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uvobD
UVODNI NAGOVOR PREDSEDNICE SVETA ZAVODA

V letu 2024 se sestava sveta zavoda Splosne bolnisnice dr. Franca Derganca Nova Gorica ni spreminjala.
Tako smo se tudi v letu 2024 sej v Veliki knjiznici bolnidnice udelezevali Stirje ¢lani, predstavniki
ustanovitelja: dr. Alenka Kolar, dr. Mitia Vrdelja, mag. NataSa Koprivsek in dr. Jordan Berginc, ter ¢lani:
predstavnik zapostenih Matija Pikula, mag. Nevenka Voik Rozi¢ kot predstavnica zavarovancev in Herbert
Bernhardt kot predstavnik uporabnikov. Svet zavoda je tudi ohranil predsednico in predstavnika
zaposlenih kot podpredsednika.

Leto 2024 smo zaceli s tretjo sejo zavoda v tej sestavi, in sicer konec januarja. Do konca leta smo izvedli
$e sedem sej, zadnja, deseta redna seja, je bila 22. novembra. Konec leta smo izvedli Se redno dopisno
sejo, ki zaradi svoje vsebine ni zahtevala fiziCne prisotnosti Clanov v bolnisnici.

Ker bolniSnica do novembra ni imela strokovnega direktoria (to nalogo je kot v. d. opravljal Erik
Sedevdic, dr. med., za kar se mu ponovno zahvaljujem), smo na vsaki seji poleg ostalih nalog potrjevali
povecan obseg dela za javne usluzbence skupine B. Izplacilo pa mora vedno potrditi Se ZZZS. Redno
smo se seznanjali s Cakalnimi vrstami in ukrepi za njihovo skrajSevanje. Naj na tem mestu poudarim,
da vodstvo bolnidnice zaradi stavke zdravnikov, ki traja od 15. 1. 2024, in umika soglasij za nadurno
delo nima lahkega dela pri usklajevanju pravic zaposienih s pravicami in priakovanji pacientov. Svet
zavoda je bil vedno nemudoma obvesgen o vseh teZavah, povezanih z odpovedmi zdravnikov, kot tudi
o nadinih reSevanja teh teZav. Smatram, da je praviino, da svet zavoda pri prizadevanjih za smiselno
porabo sredstev in kakovostno obravnavo pacientov podpira vodstvo zaveda. Tako usmeritev smo
zasledovali skozi vse leto 2024, kljub temu da so se razmere zaostrovale.

Se pred zatetkom pomladi smo na svetu zavoda sprejeli letno porodile in potrdili na&rt dela za leto 2024.
Ambiciozno smo zastavili investicijski nacrt, ki smo ga kasneje zaradi dobrih rezuitatov celo dopolnili v
korist novih investicli. Na vseh sejah smo redno spremljali postovanie zavoda ter skupaj z vodstvom
dogovarjali morebitne spremembe. Seznanili smo se s koristnimi priporoCili notranje revizorke, ki jo
vodstvo sprejema tako, kot je tej funkciji tudi namenjeno: kot dobronamernega priporocitelia ukrepov,
na katere sami morda ne bi pomisiili ali pa jim ne bi pripisovali enake teze.

Ker se Jasna Humar, dr. med., do maja 2024 ni odlodila za vrnitev na mesto strokovne direktorice z
Ministrstva za zdravje, smo Eriku Sedevéicu, dr. med., podaljsali mandat viSilca dolZnosti. Ko pa se je
poletie prevesilo v jesen, smo se odlocili izvesti javni razpis za zasedbo delovnega mesta strokovnega
direktorja. Po uspesni predstavitvi na strokovnem svetu bolnidnice je bil Erik Sedevdic ob podpori kolegov
soglasno imenovan za strokovnega direktorja na 10. redni seji konec novembra. Naj mu ob tej priloZnosti
ponovno zazelim uspedno delo in naproSam vse zaposiene v bolnisnici, da mu pri tem pomagajo.

Ker mi je podrocje informacijsko-komunikacijskih tehnologij (IKT) posebej pri srcu in ker postaja eno
najpomembnejéih podpornih podro€ij osnovnemu bolniSniénemu delu, smo dvakrat prisluhnili
aktualnemu stanju IKT-sistemov v bolniSnici in podali nekatere usmeritve. Ker na tem podroCju
primanjkuje kadra, saj mnogi lahko delajo od doma za tuja podietja, je nujno, da bolnisnica ¢im ved
uporablja centralne resitve in se pridruZi prizadevaniem drugih zdravstvenih zavodov, morda s skupnim
podatkovnim centrom (NIJZ), ter sodeluje pri razvoju skupnih resitev, ki jih drzava financira iz Nalrta
za okrevanje in odpornost (eTTL, e-Karton, C-PACS itd.). Kibernetska varnost in informacijske groznje
bodo v letu 2025, skladno z uveljavitvijo direktive NIS-2 {(Zakon o informacijski varnosti je na dan pisanja
tega poroCila Se vedno pred obravnavo v parlamentu), pod Se vedjim drobnogledom javnosti in
revizorjev.

Vasa (pa tudi nada in moja) bolnidnica je tudi leto 2024 zakljuila financno pozitivno. Zal pa nas
zakonodaja omejuje, da bi zaposleni v bolnisnici od tega imeli vel, kar upravi¢eno pricakujejo.
Zdravstveno osebie b bilo treba nagrajevati glede na storilnost, ne pa zgolj glede na delovno mesto, ki
ga zasedajo, ali nekdanje zasluge. Vsi se moramo truditi, da bi se to ¢im prej uresnicilo, saj bi tako nase



Javno zdravstve Se naprej sluZilo pacientom In hkrati zaposlenim prinaSalo zaslufeno zadovolistvo prl
delu. Ce se samo umaknemo in priéakujemo, da se bo borll kdo drug, se stanfe ne bo lzbolj§§lo. Zato
vam v letu 2025 vsem Zelim veitko poguma in modrostl. Hvala vsem, ki ste vzirajali in Se vztrajatel




UVODNI NAGOVOR DIREKTORIJA

Leto 2024 zaklju€ujemo poslovno uspedno s presezkom prihodkov nad odhodki, kar omogota nadaljnje
investiranje v bolnisnico.

Plan dela je bil v preteZni meri realiziran tako na podrodju hospitalne kot ostalih dejavnosti. Da smo
lahko dosegli realizacijo plana, je bilo ob stavki in odhodih zdravnikov specialistov ne prav lahka naloga.

Na tem mestu sem hvaleZen zaposlenim, ki so sledili skupno zastavijenim ciljiem, vse pa v skrbi za
pacienta. :

Ohranii smo naziv akreditirane bolnidnice. Predvsem me veseli napredek v oceni zadovoljstva
zaposlenih, Nismo pa e na cilju, saj nam predvsem notranje informiranje predstavija izziv.

Zakljuéili smo ved investicij, med veéje sodijo umestitev novega MR, pokritje strehe zahodnega dela
Coroninijevega dvorca, ureditev 5. A nadstropja, odprtje izobraZevainega srediSca ter nabava novih UZ-
aparatov in druge vrhunske opreme {podrobneje v porocilu). Zal nam ni uspelo prideti gradnje nove
kuhinje v kleti UC (spreminjanje projektov zaradi stropa), v teku je izdelava dokumentacije za novo
transformatorsko postajo. Prifeli pa smo z gradbenimi, obrtniskimi in investicijskimi deli za nov
avtomatski laboratorijski sistem (ALS) in obnovo dialize - predvsem 1. nadstropje. Zagnali smo novo
reverzno osmozo za potrebe dializnega oddelka.

V letu 2024 je bolniénica belefila intenzivno kadrovsko dinamiko. Z dnem 31. 5. 2024 odhod pomonice
direktorja za UEZ mag. Ingrid Kuk Kikl. Odhodi so se nadaljevall z odhodi treh travmatologov, dveh

abdominalnih kirurgov in v decembru e treh radiologov (eden je bil zaposlen 80 % - upokojitev, drugi
60 %, tretii 40 %).

Mesto pomotnika za UEZ ostaja nezasedeno, pomanjkanje kirurgov smo nadomesScali preteino z
zunanjimi sodelavci. Problematika pomanjkanja radiclogov se nadaljuje tudi v letu 2025. Na podrogju
zdravstvene nege pa se stanje nekoliko stabilizira, saj beleZimo rast zaposlenih v tej panogl. Zelo poasi
pa Se vedno nadomeitamo manjkajoci kader v podpornih tehnicnih sluzbah.

Do 30. 11. 2024 je funkcijo v.d. strokovnega direktorja opravijal Erik Sedevdic, dr. med., specialist
kirurg. S 1. 12, 2024 pa je dobil polni, Stiri letni mandat. Na funkciji pomocnika direktorja za zdtavstveno
nego ostaja Aljosa JuretiC, mag.posl. in diplomirani zdravstvenik.

Zakijuéujem, da kijub turbulentnim éasom v slovenskem zdravstvu bolniSnica ostaja v pozitivnem trendu,
najvecje tveganje seveda predstavljajo kadri.

-

i
Dimitrij afied/ spec.int.med.
s
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DEJAVNOSTI

Zavod opravlja zdravstveno dejavnost na sekundarni ravni, ki obsega:

- specialisticno ambulantno dejavnost,

- specialisticno bolni$ni¢no dejavnost,

- bolnigni¢no lekarnisko dejavnost,

- ambulantno medicinsko rehabilitacijo,

— preskrbo s krvjo in krvnimi pripravki,

—~  patoanatomsko dejavnost,

- zdravljenje in usposabljanje gibaino oviranih otrok,
~ zunanje trgovinsko dejavnost za potrebe zavoda,
- gospodarsko dejavnost za potrebe zavoda.

Dejavnost se v skladu z Uredbo o standardni klasifikaciji dejavnosti (Uradni list RS, st. 69/07 in 17/08)
razvrséa v

— D 35.112 Proizvodnja elektritne energije v termoelektrarnah, jedrskih elektrarnah,

~ D 35.119 Druga proizvodnja elektri¢ne energije,

— D 35.300 Oskrba s paro in vrofo vodo,

- G 47.730 Trgovina na drobno v specializiranih prodajalnah s farmacevtskimi izdelki,

—- G 47.740 Trgovina na drobno v specializiranih prodajalnah z medicinskimi in ortopedskimi
—  pripomocki,

- H 52,210 Spremijajoce storitvene dejavnosti v kopenskem prometu,

- 156.102 Okreplevalnice in podobni obrati,

- 156.210 PriloZnostna priprava in dostava jedi,

—~ 156.290 Druga oskrba z jedmi,

~ M 72.110 Raziskovalna in razvojna dejavnost na podrocju biotehnologije,

- M 72.190 Raziskovalna in razvojna dejavnost na drugih podrocjih naravoslovja in tehnologije,
- M 72,200 Raziskovalna in razvojna dejavnost na podrocju druZboslovija in humanistike,




M 73.120 Posredavanije oglasevalskega prostora,

N 82.300 Organiziranje razstav, sejmov, sreanj,

P 85.5 Drugo izobraZevanje, izpopolnjevanje in usposablianje,

P 85.510 Izobrazevanje, izpopolnjevanje in usposablianje na podrodju Sporta in rekreacije,
P 85.590 Drugje nerazvrsCeno izobrazevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje,

P 85,600 Pomozne dejavnosti za izobrazevanje,

Q 86.100 Bolnidni¢na zdravstvena dejavnost,

Q 86.220 Specialisticha zunaj bolnidni¢na zdravstvena dejavnost,

Q 86.909 Druge zdravstvene dejavnosti,

S 96.010 Dejavnost pralnic in kemicnih Cistilnic.

ORGANI ZAVODA

Na podiagi veljavnega Sklepa o ustanovitvi javnega zdravstvenega zavoda SploSna bolniSnica dr. Franca
Derganca Nova Gorica (Uradni list RS, st. 162/22, 3/23 in 35/23) so organi zavoda:

svet zavoda, ki ga sestavljajo:
- 4 Clani predstavniki ustanovitelja
- 1 ¢lan predstavnik uporabnikov
- 1 ¢lan predstavnik zavarovancev
- 1 ¢lan predstavnik delavcev zavoda
direktor zavoda,
strokovni direktor zavoda,
strokovni svet zavoda.

Pristojnosti in naloge sveta zavoda kot organa upravljanja zavoda so opredeljene v Sklepu o ustanovitvi
javnega zdravstvenega zavoda SploSna boiniSnica dr. Franca Derganca Nova Gorica ter v Statutu
javnega zdravstvenega zavoda Splosna bolnisnica dr. Franca Derganca Nova Gorica. Pristojnosti in
naloge direktorja zavoda, strokovnega direktorja zavoda in strokovnega sveta zavoda so opredeljene v
Statutu javnega zdravstvenega zavoda SploSna bolniSnica dr. Franca Derganca Nova Gorica.

Svet zavoda na podlagi veljavnega Sklepa o ustanovitvi javnega zdravstvenega zavoda Splosna
bolniSnica dr. Franca Derganca Nova Gorica (Uradni list RS, §t. 162/22, 3/23 in 35/23):

sprejema statut s soglasjem ustanovitelja in druge splosne akte zavoda, Ce ni s statutom
dolodeno, da jih sprejema direktor zavoda;

podaja soglasje k aktu o notranji organizaciji zavoda;

sprejema letni program dela, kadrovski nacrt in financni nadrt zavoda ter spremlja njihovo
uresnifevanie;

na predliog direktorja zavoda odloCa o sanacijskih ukrepih;

sprejema zakljuéni racun zavoda;

sprejema letno porodilo zavoda;

predlaga Viadi Republike Slovenije nacin kritja presezka odhodkov nad prihodki;

podaja obvezne usmeritve direktorju zavoda glede porabe presezka prihodkov nad odhodki;
imenuje in razreSuje direktorja zavoda v soglasju z ustanoviteljem;

imenuje in razreduje strokovnega direktorja zavoda;

izvaja nadzor nad delom direktorja zavoda in strokovnega direktorja zavoda;

imenuje in razresuje notranjega revizorja;

podeli in preklice prokuro;

na predlog direktorja zavoda obravnava pobudo za izloCitev organizacijske enote;

opravlja druge naloge, dolodene z zakonom in tem sklepom.

Svet zavoda na podlagi veljavnega Statuta javnega zdravstvenega zavoda Splosna boiniénica dr. Franca
Derganca Nova Gorica §t, 130-1/2023 - 15 z dne 6. 7. 2023:

sprejme akt o volitvah predstavnika defavcev v svet zavoda;

v soglasju z ustanoviteliem sprejme sklep o spremembi oziroma razsiritvi dejavnosti zavoda;
na predlog direktorja zavoda da soglasje k prodaji, obremenitvi, najemu oziroma nakupu
nepremiénin;

daje soglasje k merilom in elementom za oblikovanje cen storitev zavoda, ki niso doloCene s
pogodbo z Zavodom za zdravstveno zavarovanje Slovenije;



dolota del place iz naslova delovne uspesnosti direktorja zavoda, pomocnikov direktorja in
strokavnega direktorja zavoda;

sprejema strateski nacrt dela in razvoja zavoda ter spremlja njihovo izvrSevanje;

dolodi zneske iz 7. in 14. to¢ke 12, €lena statuta;

odloa o zadevah, za katere je poobladfen z drugimi splodnimi akti zavoda ali z zakonom.

Direktor zavoda:

svetu zavoda predlaga v sprejetje strateski nacrt dela in razvoja zavoda za najmanj Stiriletno
obdobje;

svetu zavoda predlaga v sprejetje poslovni nadrt (letni program dela, kadrovski nacrt in financni
nacrt);

svetu zavoda predlaga v sprejetje letno poroCilo zavoda;

organizira in vodi delovanje zavoda v skladu s sprejeto strategijo, poslovno politiko in plani
zavoda;

v primeru ugotovljenega presezka odhodkov nad prihodki ugotovi razloge in pripravi prediog
sanacijskega programa;

odgovarja za gospodarno upravljanje s sredstvi zavoda;

samostojno sprejema odlocitve s podrodja investicij in drugib pravnih poslov do zneska, ki ga
doloci svet zavoda, ter s soglasjem sveta zavoda odloCitve s podroCja investicij In pravnih posiov
nad tem zneskom;

skrbi za poslovne stike z drugimi organizacijami s podrocja dejavnosti zavoda;

sprejema splodne akte, razen tistih, ki jih sprejme svet zavoda;

izvrSuje sklepe ustanovitelja in sveta zavoda;

sprejme smernice kadrovske politike v zavodu;

odloa o pravicah in obveznostih delavcev zavoda, kadar to ni v pristojnosti drugih organov
zavoda;

odloa o potrebah po zaposlitvi v skladu s sprejetim kadrovskim nacrtom, sklepa pogodbe o
zaposlitvi in razporeja delavce zavoda;

odfoCa o odtujitvi premicnin do vrednosti, ki jo dologi svet zavoda;

ocenjuje rezultate dela in inovacij za podrodje nezdravstvenih dejavnosti;

doloda merila in elemente strukture cen storitev zavoda, ki niso doloéene s pogodbo z Zavodom
za zdravstveno zavarovanije Slovenije;

odgovarja za vzpostavitev in vzdrZevanje sistema nadzora in izboljSevanja kakovosti in varnosti
v zavodu;

svetu zavoda predliaga prodajo, obremenitev, najem oziroma nakup nepremicnin;

svetu zavoda predlaga spremembe, Siritve ali ukinitve dejavnosti zavoda;

opravija druge z zakonom in drugimi sploSnimi akti doloCene naloge.

Strokovni direktor:

predstavlja strokovno dejavnost zavoda;

nacrtuje, organizira in nadzira izvajanje strokovnega dela v skladu z ekonomskimi zmoznostmi
zavoda;

odgovarja za stroskovno ucinkovitost in racionalno uporabo virov ter s tem optimizacijo izvajanja
zdravstvenega programa;

predlaga direktorju zavoda prednostne naloge razvoja strokovne, izobraZevalne in raziskovaine
dejavnosti zavoda v skiadu z razvojem teh dejavnosti in nacionalnim programom zdravstvenega
varstva;

skrbi za strokovno povezovanje zavoda z drugimi zdravstvenimi zavodi v drZavi in zdravstvenimi
ustanovami v tujini;

izvriuje sklepe ustanovitelja, sveta zavoda in strokovnega sveta zavoda;

vodi strokovni svet zavoda;

odgovarja za vzpostavitev in vzdrzevanje sistema nadzora in izboljSevanja kakovosti in varnosti
strokovnega dela v zavodu;

pripravi letni program dela in letno porodilo o strokovnem delu zavoda;

v primeru presezka odhodkov nad prihodki sodeluje v postopku ugotavljanja strokovnih razlogov
presezka odhodkov nad prihodki in pri pripravi predloga sanacijskega programa;




- direktoriu zavoda predlaga smernice kadrovske politike za podrodje zdravstvenih delavcev in
zdravstvenih sodelavcey;

- organizira in nadzoruje izvajanje internega strokovnega nadzora v skladu z akti zavoda;

- nadzira izpolnjevanje standardov kakovosti dela in sprejema ukrepe ob njihovem
neizpolnjevaniju;

- skrbi za zagotavijanje in razvoj aktivnhosti in dejavnosti, ki omogocajo ustrezno obravnavo
pacientov tudi po odpustu iz bolniSnice (socialna sluZba, obveddanje izbranih osebnih 5
zdravnikov itd.);

- predlaga financiranje raziskovalnih projektov iz sredstev zavoda;

~ ocenjuje rezultate dela in inovacij za podrocje zdravstvene dejavnosti;

- direktorju zavoda predlaga spremembe, Siritve ali ukinitve dejavnosti zavoda;

- skrbi za, prediaga in usklajuje strokovno izobraZevanje in usposablianje zdravstvenih delavcev
in zdravstvenih sodelavcev.

Strokovni svet zavoda:

- nadrtuje, obravinava in usmerja strokovno dejavnost zavoda;

- oblikuje razvoj strokovne dejavnosti zavoda z upostevanjem ekonomskih mozZnosti;

-~ odloca o strokovnih prednostnih nalogah razvoja posameznih strokovnih podroéij;

- obravnava letni program in letno porodilo o strokovnem delu zavoda;

- daje mnenje svetu zavoda o kandidatih za strokovnega direktoria zavoda in mnenje o predlogu
za razresitev strokovnega direktorja zavoda;

- izvaja strokovno arbitrazo v primeru nesoglasij med posameznimi organizacijskimi enotami;

~  potriuje standarde kakovosti dela na podlagi mednarodno uveliavijene metodologije;

—- predlaga prednostne naloge pri nakupu opreme iz skupnih sredstev zavoda, na podlagi vnaprej
sprejetih meril in kriterijev skupne strategije razvoia;

~  prediaga raziskovalne projekte iz sredstev zavoda;

~ posreduje predioge strokovnih smernic, dobre kliniCne prakse in klinicnih poti Zdravstvenemu
svetu, razéirjenim strokovnim kolegijem in drugim zdravstvenim zavodom;

- posreduje direktorju zavoda in strokovnemu direktorju zavoda pobude, predloge in mnenja o
finanénem nacrtu in posameznih vprasaniih iz njunih pristojnosti, svetuje pri oblikovanju in
razvoju strokovne, izobrazevalne in raziskovalne dejavnosti zavoda, upostevajol strokovno
samostojnost organizacijskih enot in ekonomske moZnosti zavoda;

- direktorju zavoda predlaga spremembe, Siritve ali ukinitve strokovne dejavnosti zavoda;

- odloca o drugih zadevah, za katere ga pooblasti direktor zavoda, strokovni direktor zavoda ali
svel zavoda;

~  predlaga svetu zavoda v sprejetje akt o internem strokovnem nadzoru.

Posvetovalna organa zavoda sta:
- Kolegij zdravstvene nege in oskrbe ter
- Kolegij nemedicinskih sluzb.

Delovna telesa zavoda so:
- Komisija za kakovost in varnost,
~  Komisija za zdravila,
- Komisija za cbvladovanie bolnisnicnih okuzb in
- Etiéna komisija.

Direktor zavoda oziroma strokovni direktor zavoda lahko ustanavliata tudi druge (zacasne) posvetovalne
crgane in delovna telesa zavoda.

Statut javnega zdravstvenega zavoda SploSna bolniSnica dr. Franca Derganca Nova Gorica st. 130-
1/2023 — 15 z dne 6. 7. 2023 je price! veljati dne 20.07.2023.

PREDSTAVITEV JZZ

Splosna bolnisnica dr. Franca Derganca Nova Gorica je javni zdravstveni zavod, ki opravlja zdravstveno
dejavnost na sekundarni ravni za obmocje obCin Ajdovécina, Vipava, Tolmin, Kobarid, Brda, Miren-
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Kostanjevica, Rende-Vogrsko, §empeter-Vrt0jba, Kanal, Bovec in Mestne obine Nova Gorica,
ustanovljen s Sklepom o ustanovitvi javnega zdravstvenega zavoda Splona bolniSnica dr. Franca
Derganca Nova Gorica (Uradni list RS, §t. 162/22, 3/23 in 35/23).

Ustanovitelj Splodne bolnidnice dr. Franca Derganca Nova Gorica je Republika Sfovenija, ustanoviteliske
pravice in obveznosti pa izvriuje Viada Republike Slovenije.

PODROBNEJISA ORGANIZACIJA

Organizacijsko shemo sluzb in oddelkov zavoda doloéa Pravilnik o organizaciji zavoda (8t. 130-3-2003-

62 z dne 1. 6. 2017 — Uradno precis€eno besedilo — UPB-3 s spremembami in dopolnitvami).
Zdravstvena dejavnost se v zavodu opravija v naslednijih enotah:

AD/1 Medicinske sluZbe z oddelki in odseki:

-~ Kirurska sluzba z oddelki in odsekom:
- Oddelek za abdominalno kirurgijo
- Oddelek za travmatologijo
- Oddelek za Zilno kirurgijo
- Oddelek za plasti¢no in rekonstruktivho kirurgijo
- Oddelek za urologijo
- Qdsek za otrosko kirurgijo

- Internisti¢na sluZba z oddelki in odseki:
- QOddelek za gastroenterologiio
- Oddelek za nefrologijo
- Oddelek za dializo
- Oddelek za nuklearno medicino in endokrinologijo
- Oddelek za kardiologijo
- Oddelek za intenzivno interno medicino
- QOddelek za nevrologijo
- Odsek za pulmologijo
- Odsek za hematologijo in onkologijo
- Odsek za revmatologijo

- Ginekolo$ko-poradniska sluzba z oddelki in odsekom:
- Qddelek za ginekologijo
- Oddelek za porodniitvo
- Qdsek za bolezni dojk

— Anestezioloska sluzba z oddelki:
- QOddelek za anestezijo
- Oddelek za intenzivno terapijo operativnih strok

- Pediatri¢na sluzba z oddelkom in odsekom:
- Oddelek za otroske bolezni z Odsekom za nedonofencke, boine novorojenéke in dojencke

AD/Z Samostojni medicinski oddelki:
Oddelek za otorinolaringologijo
- Oddelek za okulistiko
- Urgentni center
- Oddelek za radiologijo
- Oddelek za ortopedijo
- Oddelek za invalidno mladino in rehabilitacijo Stara Gora




- QOddelek za neakutno bolnidniéno obravnavo.

AD/3 Skupne medicinske sluZbe:
- Oddelek za patolosko morfologijo
- Oddelek za laboratorijsko diagnostiko
-~ Lekarna
- Mikrobioloski laboratorij
~  Centralna instrumentarska sluzba
- Centralna sterilizacija
- FTH
~  Poliklinika

AD/4 Zdravstvena nega in higiena:
- Zdravstvena nega
~  Zdravstvena oskrba
— Higiena

AD/5 Raziskovalni oddelek
AD/6 Oddelek za kakovost
Nemedicinske dejavnosti se v zavodu opravljajo v naslednjih enotah:

AD/1 Upravna sluzba:
—  Pravna sluZba
-~ Kadrovska sluZba
- Ekonomsko-finanéni sektor:
~  Financna sluzba
- Raéunovodska siuzba
- Ratunalnidki center in informatika
- Kurirska sluzba s telefonisti-informatorji

AD/2 Tehniéno-oskrbovalna sluzba:
- Sluzba za investicijske izgradnje
~  Sluzba za vzdrZevanje
- SluZba za energetiko
—  Sluzba za oskrbo s tekstilom
- Prehrambena sluzba

AD/3 Sluzba za nabavo in javna narocila



ORGANIZACIJSKA SHEMA ZAVODA
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VODSTVO
BolniSnico predstavija in zastopa direktor zavoda Dimitrij Klancic, dr.med.spec.int.med.

Do dne 30. 11, 2024 je Erik Sedevdic, dr.med., specialist sploSne kirurgije izvrSeval funkciio strokovnega

direktorja kot vrilec dolznosti, od dne 1. 12, 2024 pa to funkcijo izvaja kot strokovni direktor za polni
mandat,

Pormoc¢nik direktorja zavoda za podrocje zdravstvene nege je Aljosa Jureti€, mag.posl. in ekon.ved.,
dipl.zn., funkcijo Pomocnice direktorja za upravno-ekonomske zadeve je pa je do dne 31. 5. 2024
opravljala mag. Ingrid Kuk Kikl,

Posamezne zaokroZene zdravstvene dejavnosti v bolniSnici vodijo predstojniki medicinskih sluZb in
samostojnih medicinskih oddelkov ter vodje skupnih medicinskih sluzb. Odgovorni so za organizacijo

dela in strokovno vodenje posamezne organizacijske enote. Na podiagi javnega razpisa jih imenuje
direktor zavoda,

Nemedicinski dejavnosti se v bolniSnici opravijajo v naslednjih enotah: Upravna sluzba s podenotami,
Tehniéno-oskrbovalna stuzba s podenotami in Sluzba za nabavo in javna naro€ila.
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POSLOVNO POROCILO




POSLOVNO POROCILO VSEBUJE NASLEDNJA POJASNILA:

Porocilo o dosezenih ciljih in rezultatih predpisuje Navodilo o pripravi_zakljuénega racuna
drZavnega in ob¢inskega prora¢una ter metodologije za pripravo porodila o doseZenih ciliih in rezultatih

neposrednih in posrednih uporabnikov proracuna (Uradni list RS, &. 12/01, 10/06, 8/07 in 102/10):

[aY

10.

11.

Zakonske in druge pravne podlage, ki pojasnjujejo delovno podrodje posrednega uporabnika;
Dolgorocne cilje posrednega uporabnika, kot izhaja iz vedletnega programa dela in razvoja
posrednega uporabnika oziroma podro¢nih strateglj in nacionalnih programov;

Letne cilje posrednega uporabnika, zastavijene v obrazioZitvi finanénega nadrta posrednega
uporabnika ali v njegovem letnem programu dela;

Oceno uspeha pri doseganju zastavijenih ciljev, upostevaje fizicne, finanéne in opisne kazalce
(indikatorje), doloCene v obrazloZitvi financnega nadrta postednega uporabnika ali v njegovem
fetnem programu dela po posameznih podrocjih dejavnosti;

Nastanek morebitnih nedopustnih ali nepriakovanih posledic pri izvajanju programa dela;
Oceno uspeha pri doseganju zastavljenih ciljev v primerjavi z doseZenimi cilji iz poroéila
preteklega leta ali veC preteklih let;

Oceno gospodarnosti in uinkovitosti poslovanja glede na opredeljene standarde in merila, kot
jih je predpisalo pristojno ministrstvo oziroma Zupan in ukrepe za izbolj$anje ucinkovitosti ter
kvalitete poslovanja posrednega uporabnika;

Oceno notranjega nadzora javnih financ;

Pojasnila na podrodjih, kjer zastavljeni cilji niso bili doseZeni, zakaj cilji niso bili doseZeni.
Pojasnila morajo vsebovati seznam ukrepov in terminski nart za doseganje zastavijenih ciljev
in predloge novih ciljev all ukrepov, &e zastavljeni cilii niso izvedljivi;

Oceno utinkov poslovanja posrednega uporabnika na druga podrodja, predvsem pa na
gospodarstvo, socialo, varstvo okolja, regionalni razvoj in urejanje prostora;

Druga pojasnila, ki vsebujejo analizo kadrovanja in kadrovske politike in poroCilo o investicijskih
vlaganjih.
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1 ZAKONSKE IN DRUGE PRAVNE PODLAGE

ZAKONSKE IN DRUGE PRAVNE PODLAGE Z DELOVNEGA PODROCIA 322:

Zakon o zavodih (Uradni list RS, 5t. 12/91, 8/96, 36/00 — ZPDZC, 127/06 — ZJZP),

Zakon o zdravstveni dejavnosti (Uradni list RS, §t. 23/05 — uradno preci§eno besedilo, 15/08 ~
ZPacP, 23/08, 58/08 — ZZdrS-E, 77/08 — ZDZdr, 40/12 — ZUJF, 14/13, 88/16 — ZdZPZD, 64/17,
1/19 — odl. US, 73/19, 82/20, 152/20 ~ ZZUQOOP, 203/20 — ZIUPOPDVE, 112/21 —~ ZNUPZ,
196/21 — ZDOsk, 100/22 — ZNUZSZS, 132/22 - odl. US, 141/22 ~ ZNUNBZ, 14/23 - odl. US,
84/23 — ZDOsk-1, 102/24 — ZZKZ in 112/24 — ZDIUZDZ),

Zakon o zdravstvenem varstvu in zdravstvenem zavarovanju {Uradni list RS, st. 72/06 — uradno
prediséeno besedilo, 114/06 — ZUTPG, 91/07, 76/08, 62/10 — ZUPIS, 87/11, 40/12 — ZUJF,
21/13 — ZUTD-A, 91/13, 99/13 — ZUPJS-C, 99/13 ~ ZSVarPre-C, 111/13 — ZMEPIZ-1, 95/14 -
ZUIF-C, 47/15 - 2ZSDT, 61/17 — ZUPS, 64/17 — 2ZDejK, 36/19, 189/20 - ZFRO, 51/21, 159/21,
196/21 — ZDOsk, 15/22, 43/22, 100/22 — ZNUZSZS, 141/22 — ZNUNBZ, 40/23 — 2CmiS-1 in
78/23),

Zakon o zdravnigki sluzbi {(Uradni list RS, §t. 72/06 — uradno precisceno besedilo, 15/08 — ZPacP,
58/08, 107/10 ~ ZPPKZ, 40/12 — ZUJF, 88/16 — ZdZPZD, 40/17, 64/17 — ZZDej-K, 49/18, 66/19,
199/21, 136/23 - Z1UZDS in 35/24),

Uredba o programih storitev obveznega zdravstvenega zavarovanja, zmogljivostih, potrebnih za
njegovo izvajanje, in obsegu sredstev za leto 2024 (Uradni list RS, st. 14/24, 30/24, 47/24,
53/24 - popr. in 109/24; v nadalinjem besedilu Uredba),

Pogodbe 0 izvajanju programa zdravstvenih storitev za pogodbeno leto 2023 ter 2024 z Z275;

ZAKONSKE IN DRUGE PRAVNE PODLAGE ZA PRIPRAVO LETNEGA POROCILA:
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Zakon o javnih financah (Uradni list RS, st. 11/11 — uradno precis¢eno besedilo, 14/13 — popr.,
101/13, 55/15 — ZFisP, 96/15 — ZIPRS1617, 13/18, 195/20 - odl. US, 18/23 - ZDU-10 in 76/23;
v nadaljnjem besedilu: ZJF),

Zakon o raCunovodstvu (Uradni list RS, 5t. 23/99, 30/02 ~ ZIF-C in 114/06 — ZUE),

Zakon o preglednosti finanénih odnosov in lolenem evidentiranju razliénih dejavnosti
(Uradni list RS, 8. 33/11; v nadaljnjem besedilu: ZPFOLERD-1),

Navodilo o pripravi financnih nacrtov posrednih uporabnikov drZavnega in obCinskih proracunov
(Uradni list RS, 3t. 91/00 in 122/00),

Pravilnik o sestavljanju letnih porodil za proracun, proraCunske uporabnike in druge osebe
javnega prava {(Uradni list RS, 3t. 133/23 in 81/24),

Praviinik 0 enotnem kontnem nacrtu za proracun, proraunske uporabnike in druge osebe
javnega prava (Uradni list RS, $t. 133/23 in 81/24),

Pravilnik o razclenjevanju in merjenju prihodkov in odhodkov pravnih oseb javnega prava
(Uradni list RS, §t. 133/23 in 19/24),

Pravilnik o nacinu in stopnjah odpisa neopredmetenih sredstev in opredmetenih osnovnih
sredstev {Uradni list RS, st. 45/05, 138/06, 120/07, 48/09, 112/09, 58/10, 108/13 in 100/15),
Pravilnik o doloditvi neposrednih in posrednih uporabnikov drZavnega in obCinskih proracunov
(Uradni list RS, 46/03),

Pravilnik o postopkih za izvrSevanje prorauna Republike Slovenije (Uradni list RS, st. 50/07,
61/08, 99/09 — ZIPRS1011, 3/13, 81/16, 11/22, 96/22, 105/22 ~ ZZNéPP, 149/22, 106/23 in
88/24)

Navodilo v zvezi z razmejitvijo dejavnosti javnih zdravstvenih in lekarniskih zavodov na javno
siuzbo in trZno dejavnost Ministrstva za zdravje, St. 0140-114/2022/3 z dne 19. 5. 2022
(objavijenc na
https.//www.gov.si/assets/ministrstva/MZ/DOKUMENTI/ZDRAV]E/organiziranost/izvajalci-
zdravstvene-dejavnosti/25052022-Navodilo-v-zvezi-z-razmejitvijo-dejavnosti.pdf)
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- Navodila MZ objavijena na spletni strani: https://www.gov.si/teme/izvajanje-zdravstvene-
dejavnosti/.

INTERNI AKTI

- Skiep o ustanovitvi javnega zdravstvenega zavoda Splosna bolnidnica »dr. Franca Derganca«
Nova Gorica {(Uradni list RS, §t. 162/2022, 3/2023, 35/2023),

— Statut javnega zdravstvenega zavoda SploSna bolninica dr. Franca Derganca Nova Gorica {St.
130-1/2023-15), ,

— Pravilnik o organizaciji zavoda (5t. 130-3/2003-62 - Uradno prediSéeno besedilo UPB-3, 130-
3/2003-81),

- Pravilnik o sistemizaciji delovinih mest v javnem zdravstvenem zavodu Splodna bolnidnica dr.
Franca Derganca Nova Gorica (5t. 130-11/2017-154),

- Pravilnik o sluzbenih stanovanjih {130-3/2005-2, 130-3/2005-8, 130-3/2005-17),

- Pravilnik o internem strokovnem nadzoru (130-5/2018-8),

- Pravilnik o nacinu in vidini povracil stroSkov v zvezi z delom in nekaterih drugih prejemkov (130-
1/2004-1),

- Pravilnik o varovanju osebnih in drugih zaupnih podatkov ter dokumentarnega gradiva (Uradno
preciseno besedilo (UPB-2) st. 130-1/2006-38, 130-1/2006-39, 130-1/2006-42, 130-1/2006-
45, 130-1/2006-46, 130-1/2006-47, 130-1/2006-48, 130-1/2006-49),

- Pravilnik o parkirnem redu v Splo$ni bolnisnici ,dr. Franca Derganca® Nova Gorica {130-2/2005-
2),

- Pravilnik o racunovodstvu {130-1/2001-25),

- Pravilnik o kontroli, likvidaciji in plaCevanju raCunov (130-1/2013-3),

- Pravilnik o izvajanju notranje revizije (130-7/2016-1),

- Pravilnik o izobraZevanju (130-1/2007-2 in 130-1/2007-6),

- Pravilnik o uporabi sluzbenih mobilnih telefonov (130-2/2008-7),

- Pravilnik o osebni varovalni opremi, ki se uporablja pri delu v Splo3ni bolnisnici ,dr. Franca
Derganca™ Nova Gorica (130-1/2008-19),

~ Pravilnik o organizaciji neprekinjenega zdravstvenega varstva v Splosni bolnisnici »dr. Franca
Derganca« Nova Gorica (130-5/2010-5, 130-5/2010-39 in 130-5/2010-66),

- Pravilnik o volitvah predstavnikov delavcev v Svet zavoda Splosne bolniSnice »dr. Franca
Derganca« Nova Gorica Splosne bolniSnice dr. Franca Derganca Nova Gorica (130-2/2023-1),

- Pravilnik o delovnem casu in registraciji delovnega ¢asa z registrirno uro (130-4/2008-12 s
spremembami in dopoinitvami: 130-4/2008-19, 130-4/2008-25, 130-4/2008-31, 130-4/2008-
33, 130-4/2008-35, 130-4/2008-36, 130-4/2008-37, 130-4/2008-42, 130-4/2008-53, 130-
4/2008-54, 130-4/2008-55, 130-4/2008-57, 130-4/2008-62, 130-4/2008-65, 130-4/2008-68,
130-4/2008-70, 130-4/2008-72, 130-4/2008-82, 130-4/2008-83, 130-4/2008-84, 130-4/2008-
86, 130-4/2008-89, 130-4/2008-91, 130-4/2008-99, 130-4/2008-102, 130-4/2008-112, 130-
4/2008-122, 130-4/2008-132, 130-4/2008-135, 130-4/2008-140, 130-4/2008-157, 130-4/2008-
162, 130-4/2008-193, 130-4/2008-197, 130-4/2008-207, 130-4/2008-210, 130-4/2008-216,
130-4/2008-219, 130-4/2008-223, 130-4/2008-234, 130-4/2008-263, st. 130-4/2008-278, it.
130-4/2008-279 in st. 130-4/2008-290, 130-4/2008-307, 130-4/2008-312, 130-4/2008-322,
130-4/2008-327, 130-4/2008-329 (popr.), 130-4/2008-334, 130-4/2008-343, 130-4/2008-349,
130-4/2008-356, 130-4/2008-372, 130-4/2008-377),

- Pravilnik o ravnanju z dokumentarnim gradivom (130-1/2010-1) z navodili,

— O popisu sredstev in obveznosti do virov sredstev Splosne bolniSnice »dr, Franca Derganca«
Nova Gorica (130-1/2009-1),

— Pravilnik o mentorstvu In izpladilu dodatka za mentorstvo v Splosni bolnisnici ,dr. Franca
Derganca™ Nova Gorica (St. 130-4/2012-17),

- Navodilo za upravljanje s tveganiji v Splosni bolnisnici »Dr. Franca Derganca« Nova Gorica (132-
6/2009-1, 132-6/2009-7, 132-6/2009-12 in 132-6/2009-17),

- Navodilo o pisarniSkem postovanju (132-3/2006-1),
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Poslovnik o delu sveta zavoda splosne bolnisnice dr. Franca Derganca nova gorica ($t. 130-
7/2004-10),

Poslovnik strokovnega sveta zavoda (St 130-1/1999-7),

Poslovnik kolegija glavnih medicinskih sester in tehnikov medicinskih sluzb, samostojnih
medicinskih oddelkov in skupnih medicinskih sluzb (130-1/2005-4),

Poslovnik eticne komisije SploSne bolniSnice "dr. Franca Derganca" Nova Gorica (St. 130-
2/2014-8),

Poslovnik o evidencnih narocilih (130-4/2016-1),

Poslovnik Odbora za reanimacijo Splosne bolniSnice »dr. Franca Derganca« Nova Gorica (St
130-10/2017-1),

Poslovnik Komisije za zdravila Splosne bolniSnice “dr. Franca Derganca" Nova Gorica (st. 130-
4/2019-1)

Pravila o disciplinski in odSkodninski odgovornosti (450-1/03-6),

Hisni red Splosne bolniSnice »dr. Franca Derganca« Nova Gorica (130-2-2010-34, 130-2-2010-
35),

Hi$ni red za vedstanovanjsko stavbo na naslovu Prekomorskih brigad 60B v Sempetru pri Gorici
(130-5/2012-1),

Pravilnik o predstavijanju in ogladevanju zdravil in medicinskih pripomockov (5t. 130-8/2017-5),
Praviinik o ugotavijanju prisotnosti alkohola, drog injali drugih prepovedanih substanc pri
delavcih v Splodni boinignici "dr. Franca Derganca” Nova Gorica (8t. 130-1/2012-3),

Pravilnik o dolofitvi delovnih mest, na katerih se izpladuje dodatek po 11. tocki 39. clena KPIS
v Splo$ni bolninici "dr. Franca Derganca” Nova Gorica (5t. 130-7/2012-7),

Izjava o varnosti z oceno tveganja (5t. 130-8/2012-28),

Pravilnik za ukrepanje v primeru nasilia, trpinenja, nadlegovanja in drugih oblik
psihosocialnega tveganja na delovhem mestu (St. 130-7/2017-6, 130-7/2017-13),

Pravilnik za ukrepanje v primeru nevarnosti nasilja tretjih oseb (5t. 130-5/2017-5),

Pravilnik o ravnanju z darili ter omejitvah in dolZnostih v zvezi s sprejemanjem daril v Splo3ni
bolnisnici »dr. Franca Derganca« Nova Gorica (5t. 130-3/2011-10),

Pravilnik o oglasnih deskah v Splo$ni bolniSnici »dr. Franca Derganca« Nova Gorica (St. 130-
6/2016-4),

Pravilnik o uporabi sistema sluzbene elektronske poste (3t. 130-1/2017-7),

Pravilnik o postopkih in ukrepih pri delovanju informacijske tehnologije v Splosni bolniSnici "dr.
Franca Derganca" Nova Gorica (§t. 130-4/2018-6, 130-4/2018-8),

Pravilnik o delu prostovoljcev v Splosni bolnisnici »dr. Franca Derganca« Nova Gorica (5t. 130-
3/2016-11),

Pravilnik za omejevanje uporabe tobacnih in povezanih izdelkov (5t. 130-1/2018-9),

Pravilnik o opravljanju in trZzenju samoplacniskih zdravstvenih in nezdravstvenih storitev (5t.
130-3/2020-5, 130-3/2020-15),

Pravilnik o Zigih in Stampiljkah v Splodni bolnisnici "dr. Franca Derganca" Nova Gorica (5t. 130-
11/2018-10),

Pravilnik o razmejevanju dejavnosti bolniSnice na javno sluzbo in trzno dejavnost (St. 130-
6/2020-1),

Pravilnik o sluzbenih vozilih (5t. 130-6/2019-5),

Pravilnik o varovanju tajnih podatkov (8t. 130-7/2020-3),

Pravilnik o popisu poslovnih prostorov, dodelitvi oznak poslovnim prostorom in pravilih za
dodeljevanje zaporednih Stevilk raCunov 5t. 130-1/2016-7 z dne 27.01.2023,

Nadlrt integritete {130-2/2011-8, s spremembami in dopolnitvami),

Praviinik o vzpostavitvi notranje poti za prijavo po Zakonu o za$€iti prijaviteljev (5t. 130-1/2024-
5

Pravilnik o opravljanju dela na domu (130-3-2024-7) in Navodilo za opravijanje varnega in
zdravega dela (132-20-2024-1),

Pravilnika o Stipendiranju v Splodni bolnisnici dr. Franca Derganca Nova Gorica {St. 130-5/2024-
4)
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Nacrt ravnanja z odpadki, ki nastajajo pri opravljanju zdravstvene dejavnosti in z njo povezanih
raziskav St. 130-3/2002-22 z dne 07.06.2011,

Obviadovanje neskladij in korektivnih ukrepov ~ organizacijski predpis st. 130-4/2017-1 2z dne
05.05.2017,

Notranje presoje sistema vodenja kakovosti — organizacijski predpis St, 130-3/2017-1 z dne
05.05.2017,

Obvladovanje procesa vodenja — organizacijski predpis st. 130-2/2017-1 z dne 05.05.2017,
Proces obravnave nedonoSenckov in bolnih novorojenckov $t, 130-13/2017-1 z dne 25.10.2017,
Uporaba posebnega varovalnega ukrepa — organizacijsko navodilo 8t. 130-14/2017-1 z dne
06.12.2017,

Obvladovanje procesa mikrobioloske diagnostike — organizacijski predpis $t. 130-2/2018-1 z dne
29.03.2018,

Poslovnik Komisije za kakovost in varnost Splosne bolnidnice »dr. Franca Derganca« Nova
Gorica 5t. 130-/2021-1 z dne 01.01.2022,

Razna navodila predstojnikom in vodiem sluzb (900-15/2013 — Ukinitev izvajanja kontrolnih UZ
preiskav pri novorojencih v skiopu ortopedske ambulante, 900-13/2013 - Racionalizacija v
HTCE; administracija v prehrambeni sluzbi, 900-14/2013 - Obvezno navodilo - zadasna
prekinitev izvajanja preiskav odcitavanja EEG, 900-18/2013 — Opozorilo in navodilo direktorja
zavoda glede uporabe dokumentov z logotipom bolnisnice, 900-19/2013 — Navodilo direktorja
zavoda glede neplaCila storitev zaradi vnosa kode ,neznani zdravnik®, 900-21/2013 ~ Navodiio
direktorja zavoda zaposlenim v kirurski sluzbi — program dela in strodkovna analiza, 900-
22/2013 Navodilo direktorja zavoda glede nacrtovanja dopustov, 900-23/2013 ~ Obvezno
navodilo direktorja zavoda glede razknjizevanja dragih materialov in zdravil, 900-25/2013 -
Opozorilo direktorja zavoda v zvezi z uporabo zelenih napotnic v ambulantnih obravnavah
pacientov, 900-26/2013 ~ Navodilo direktorja zavoda glede usposobljenosti medicinskih sester
na polikliniki, 900-27/2013 — Organizacijsko navodilo, 900-28/2013 — Priprava izhodis¢nih
dokumentov — delovni ¢as, 900-33/2013 — Obvestilo/pojasnilo za uporabo delovnega naloga,
900-34/2013 - Organizacijsko navodilo — sprememba delovnega ¢asa, 900-36/2013 - Siabosti
pri narofanju ne nujnih pregledov, 900-39/2013 - Obvestilo zaposlenim - urejanje
pogodbenega razmerja med bolniSnico in zaposlenimi delavci, 900-32/2013 ~ Smernice za
pisanje radioloskih preiskav, 902-2/2013 — OkroZnica zaposlenim glede uvajanja sistema
kakovosti, 902-3/2013 - Obvestilo dobaviteljem k prilaganju ustreznih listin raéunom, 132-
9/2004-13-hn - Navodilo za kori§¢enje prehrane, ki jo pripravija naSa bolnisni¢na kuhinja, 132-
1/2011-1-bk - OKROZNICA — Uveljavitev Praviinika o pravilih in postopkih pri obravnavanju
nasilja v druZini pri izvajanju zdravstvene dejavnosti, 132-1/2010 - Razna navodila zdravstveni
administraciji, 132-3/2010 - Navodila za naroCanje in evidentiranje ambulantnih pregledov, 132-
4/2010 - Navodita o evidentiranju po novem modelu obraCunavanja CT in MR preiskav, 132-
2/2011-2 - Navodilo za odzivanje na zvonjenje pri vhodih (v glavni stavbi bolnisnice), 900-
16/2012 - Navodilo za naroanje zdravil in medicinskega materiala iz bolniéni¢ne lekarne, 200-
2/2010 - Navodilo v zvezi z ravnanjem ob izpadu elektricnega toka, 132-2/2013 - Navodilo —
uporaba sluzbenih mobilnih telefonov, Okroznica - Omejitve in dolZnosti zaposlenih v bolnignici
glede sprejemanja daril ter glede predstavijanja farmacevtskih proizvodov in medicinskih
pripomockov St. 903-25/2017-2 z dne 30.03.2017, Obvezno navodilo za obviadovanie stroskov
v Splosni bolnisnici "dr. Franca Derganca” Nova Gorica, 8t. 132-1/2013-1 z dne 9.1.2013,
Navodila o prijavijanju, evidentiranju, reSevanju, spremijanju skodnih dogodkov in uveljavijanju
odskodnin ter urejanju tekolih poslov z zavarovalnico 3t 132-5/2012-5 z dne 28.12.2012,
Navodilo - nov nacin porocanja za prospektivne programe in kirursko zdravlienje raka §t. 900-
18/2007-4 z dne 03.10.2012, Organizacijsko navedilo o potrjevanju, podpisovanju in dostavi
dokumentov $t. 132-1/2012-2 z dne 30.01.2012, Povracilo potnih stro$kov za prihod na delo -
Interno navodilo $t. 560-4/2010-8 z dne 10.11.2010, s spremembami in dopolnitvami, Navodilo
o postopku izterjave neplacanih raunov in drugih neplacanih obveznosti t. 132-4/2008-2 z
dne 25.04.2013, Navodilo o izvajanju nujnega zdravilienja oseb brez urejenega zdravstvenega
zavarovanja 5t, 132-4/2013-6 z dne 25.04.2013, s spremembami in dopolnitvami, Navodilo o
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naroCanju zdravstvenih preiskav pri zunanjih izvajalcih t. 132-5/2013-1 z dne 22.05.2013,
Navodilo v zvezi s prostim pretokom ambulantnih pacientov po aktualni direktivi EU §t. 900-
35/2013-1-hn z dne 25.10.2013; Evidentiranje in zakljucevanje obravnav za redno mesecno
fakturiranje zdravstvenih storitev, napake pri obracunu 3t. 132-1/2010-63 z dne 13.09.2018;
Navodilo — obracun v primeru premestitve k drugemu izvajalcu $t. 132-1/2010-68 z dne
25.04.2019; Navodilo ~ narofanje na fizioterapeviske storitve St. 132-7/2018-2 z dne
24.09.2018; OKROZNICA — Omejitve in dolZnosti zaposlenih v bolniénici glede sprejemania daril
ter glede predstavijanja farmacevtskih proizvodov in medicinskih pripomockov 5t. 803-25/2017-
2 z dne 30.03.2017, OkroZnica — selitev garderobnih omaric st. 901-96/2019-1 z dne
27.07.2019; Organizacijsko navodilo — Evidentiranje dela izven delovnega Casa in zahtevek za
priznanje in placilo tega dela 5t. 900-23/2019-1 z dne 23.10.2019; OkroZnica — Kontrola oziroma
nadzor bolniSkega staleZa ter uveljavijanja pravice do povracila stroskov prevoza na delo in z
dela st. 901-121/2019-1 z dne 04.11.2019; Navodilo za rokovanje z medicinsko dokumentacijo
st. 132-20/2019-1 z dne 24.12.2019; Navodilo za arhiviranje zdravstvene dokumentacije na
lokaciji Stara Gora §t. 132-19/2019-1 z dne 19.12,2019; Navodilo za delo — Prijava kréitev
pogodbenih in drugih obveznosti iz delovnega razmerja ter redna in izredna odpoved pogodbe
o zaposlitvi §t. 132-1/2020-1 z dne 14.01.2020; Navodilo za delo ~ Navodilo o posredovaniu
informacij St. 132-39/2020-1 z dne 31.01.2020...), Organizacijsko navodilo -~ ZasCita
zdravstvenih defavcev in drugih delavcev v zdravstvu pred okuzbo 8t. 132-2/2016-130 z dne
03.03.20230rganizacijsko navodilo — Vrocanje placiinih list §t. 132-7/2023-7, Navodilo za delo
— Vodenje evidence sklenjenih pogodb S§t. 132-64/2020-2 z dne 01.09.2023; 900-5-2023-2 -
OKROZNICA - Obveznost prijave premoZenjskega stanja KPK v skladu z dolodili ZIntPK;
OkroZnica - Donacije 3.12.2024; 900-3-2024-1- OkroZnica - Spostovanje doloCil veljavnega
pravilnika o delovnem Casu in in registraciji delovnega asa z registrirno uro; 901-119-2024-7 -
Okroznica - Cenik uporabnine prostorov s prilogama; Organizacijsko navodilo — 132-7/2023-
11...

Razni sklepi in odredbe (131-2/2013 — Uveljavitev urpikov ambulant, 131-1/2013 — Avtorizacija
zunanjih narocil, 131-3/2013 -~ Skiep o veljavnosti elektronskih potrdil, 131-4/2013 ~ Sklep o
dolocitvi oseb za razknjizevanje dragih materialov po pacientu v COB, 131-5/2013 ~ Sklep o
prenosu in polaganju gotovine na banko, 131-8/2013 - Sklep o imenovanju centralne
inventurne komisije, 131-9/2013 - Sklep o imenovanju clanov skupin za kakovost, 131-10/2013
— Sklep o imenovanju clanov komisije za opravljanje strokovnih izpitov zdravstveni del, 131-
11/2013 ~ Sklep o doloCitvi zaCasne pristojnosti in odgovornosti za kontrolo, likvidacijo In
platevanje racunov, 131-17/2013 - Odredba ~ obveznost ravnanja v skladu z dolocCili 10.
odstavka 111. ¢lena Zakona o pravilih cestnega prometa, Odredba St. 131-6/2012-1 z dne
17.09.2012 - obvescanje policije po Zakonu o pravilih cestnega prometa, 131-12/2013 — Sklep
o zadolZitvah zdravstvene administracije, 131-13/2013 — Sklep/pooblastilo za narolanje
drobnega inventarja za potrebe Prehrambene sluzbe, 131-15/2013 - Sklep o nalogah
nevrologov v popoldanskem turnusu in pripravijenosti, 131-16/2013 — Skiep o imenovanju
predsednika komisije za obvladovanje bolnini¢nih okuzb, 070-7/2010-3 in 070-7/2010 - Sklep
o imenovanju ¢lanov komisije za izpeljavo postopkov v zvezi z odpisano opremo, rezervnimi deli
in drugim materialom po opravijenih medletnih in letnih odpisih, 130-2/2014-1 - Sklep o
imenovanju komisije - Zbir aktivnosti v lekarniski dejavnosti, 181-2/2004-5 - Sklep o imenovanju
Komisife za kakovost in varnost pacientov, 181-1/2006-2 - Sklep o imenovanju Odbora za
kakovost in varnost pacientov, 181-1/2013-1 in 181-1/2013-5 - Sklep o imenovanju eticne
komisije bolnisnice, 131-11/2013-1 - Skiep o dologitvi zaCasne pristojnosti in odgovornosti za
kontrolo, likvidacijo in pladevanje racunov, OkroZnica - No¢no delo in delo preko poinega
delovnega Casa varovanih kategorij delavcev §t.:902-2/2008-4 z dne 22.07.2009, 902-3/2007-
4 - Odredba za registracijo prihodov in odhodov z dela, 003-36/2013-3 - OKROZNICA - izvajanje
Navodila o zagotavljanju zdravstvene in socialnovarstvene obravnave v primerih odpusta iz
bolnidnic ter v primerih, ko upravitenec Zivi doma, 900-23-2016-2 z dne 24,08.2016 — OkroZnica
-Varnost zaposlenih v SBNG, 901-97/2017-3 z dne 09.08.2017 - Okroznica - priprava in izdaja
izvidov za paciente, OkroZnica St. 903-17/2017-1 z dne 20. 7. 2017 - SpoStovanje Clovekovega
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dostojanstva in spostljiv odnos, 902-3-2017-1 - OkroZnica - dolZnost posiljanja odpustnega
pisma (tudi) izbranemu osebnemu zdravniku pacienta, OKROZNICA ~ Seznanitev z novostmi na
podrocju predpisov glede cepljenj in zascite z zdravili 5t. 900-12/2017-1 z dne 17.05.2017,
Organizacijsko navodilo narognikom transfuzijski preiskav (s katalogom preiskav in storitev) z
dne 01.12.2006, Kodeks obnasanja v COB-u §t, 132-2/2017-5 z dne 22.09.2017, Obvladovanje
procesa reanimacije — organizacijski predpis st. 132-3/2017-1 z dne 10.10.2017, Navodilo -
Dodelitev dostopa do varnih prostorov v SB NG §t. 132-4/2017-1 z dne 03.10.2017, Narodanje,
izdaja in rokovanje z rezervhimi protimikrobnimi zdravili — organizacijsko navodilo 3t. 132-
4/2017-1 z dne 06.11.2017, 132-6/2017 z dne 15.11.2017 — Navodila centralnega laboratorija
pacientom, Organizacijsko navodilo — naroanje in razdeljevanje hrane pacientom §t. 132-
8/2017-1 z dne 05.12.2017, Navodilo — vodenje evidence izposoje kljuev v centrali 5t. 132-
2/2018-1 z dne 12.03.2018, Organizacijski predpis — obvladovanje procesa sterilizacije st. 132-
3/2018-1 z dne 10.04.2018, 132-4/2018 — Navodila za paciente (Navodilo o kolonoskopij z dne
23.04.2018, Navodilo o gastroskopiji z dne 23.04.2018, Navodilo o ERCP z dne 23.04.2018...),
Obvladovanje procesa preskrbe z zdravili in medicinskimi pripomocki — organizacijski predpis St.
132-5/2018-1 z dne 19,06.2018, 132-6/2018 - Dokumenti kakovosti za podrodje varnosti in
zdravja pri delu ter varstva pred poZarom (Obviadovanje varnosti in zdravija pri delu in varnost
pred poZarom — organizacijski predpis St. 132-6/2018-1 z dne 19.06.2018, Program promocije
zdravja na delovnem mestu — splosni dokument $t. 132-6/2018-2 z dne 19.06.2018, Sistem
varovanja — organizacijski predpis $t. 132-6/2018-3 z dne 19.06.2018), 131 - Sklepi o dolocitvi
letnega dopusta, 131 - Sklepi o imenovanju raznih delovnih skupin, 131-5/2018 — Sklep o
imenovanju odgovorne osebe za ureditev neizkoris¢enih prostorov, 131-8/2018 — Skiep — glavni
koordinator organizacije dela pripravnikov in sekundarijev, 131-1/2017 — Sklep o imenovanju
delovne skupine — analiza obremenjenosti, 131-2/2017 -~ Imenovanje delovne skupine za
pripravo predloga nabave CT aparata, 131-3/2017 - Imenovanje predstavnika skupnih
medicinskih sluzb v Strokovni svet, 131-4/2017 - Odredba — pravolasno objavijanje razporeda
dela do 20.v mesecu, 131-5/2017 ~ Imenovanje pristojne osebe za vodenje postopka za prvo
obravnavo, 131-7/2017 - Sklep o imenovanju komisije za opredelitev deloviéé¢ urgentne
dejavnosti za izvajaice ZN, 131-8/2017 — Sklep o imenovanju delovne skupine — kajenje, 131-
3/2018 — Skiep o imenovanju delovne skupine za selitev OIMR Stara Gora, 131-4/2018 - Skiep
- ureditev pisarniSkih prostorov v 1. nadstropju TOS, 131-6/2018 — Sklep ¢ imenovanju
poobladcene osebe za varstvo osebnih podatkov, 131-7-2021 — OkroZnice in sklepi - Odiok o
zaCasnih ukrepih za prepreCevanje in obviadovanje okuzb z nalezljivo boleznijo COVID-19
(Izpolnjevanje pogeja prebolevnosti, cepljenja in testiranja za zajezitev Sirienja okuZb z virusom
SARS-CoV-2), 530-49-2014-8 - Doloditev letnega in mesecnega fonda delovnega ¢asa za leto
2022, 070-8-2021-5 — Nadrt popisa, 070-8-2021-6 — Navodila in napotki popisnim komisijam ..),
Skiep o izvajanju videonadzora na obmodju SploSne bolniSnice »dr. Franca Dergancax Nova
Gorica $t. 131-1/2022-1 7z dne 06.01.2022, Opozorilo z zaprosilom — sluZbena elektronska posta
St. 900-6/2023-1 z dne 02.11.2023, Sklep o imenovanju poobladtene osebe za sporofanje
zavezance za ptijavo premoZenjskega stanja v register zavezancev Komisiji za prepreéevanje
korupcije 3t. 131-6/2023-1 z dne 05.12.2023, Skiep o imenovanju pooblaséene osebe za
sporocanje zavezance za prijavo premoZenjskega stanja v register zavezancev Komisiji za
prepreevanje korupcije §t. 131-6/2023-2 z dne 06.12,2023, OKROZNICA ~ Obveznost prijave
premozenjskega stanja Komisiji za preprefevanje korupcije v skladu z dolodili Zakona o
integriteti in preprefevanju korupcije &t. 900-5/2023-1 z dne 13.10.2023, OKROZNICA -
Uresnievanje Zakona o uporabi slovenskega znakovnega jezika ter obradun strodkov
tolmacenja slovenskega znakovnega jezika $t. 003-21/2023-6 z dne 12.12.2023; 131-6-2023-1
in 131-6-2023-2 - Sklepa o dologitvi pooblastenih oseb za sporofanje zavezancev za prijavo
premoZenjskega stanja v register zavezancev Komisiji za prepreevanie korupcije; 130-6-2019-
7 - Skiep o imenovanju odgovornega delavca za sluZbena vozila; 130-3-2020-6 - Skiep o
imenovanju koordinatorja samoplacniske dejavnosti; 131-3-2024-1 - Sklep o dologitvi
karantenskega skladiSCa; 070-5-2024-2 Sklep o imenovanju ¢lanov popisnih komisij za izvedbo
rednega letnega popisa za leto 2024...
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2 VIZIIAJZZ

Nasa prizadevanja so in bodo usmerjena v to, da bomo vse bolj sodobna, visoko strakovna in poslovno
uspesna bolniSnica, ki bo v slovenskem in Cezmejnem prostoru prepoznavna po odlicnosti, kakovosti in
razvojni naravnanosti. Stremimo k vzpostavitvi visoke ravni zaupanja uporabnikov zdravstvenih storitev,
prijaznih medsebojnih odnosov, dobrih poslovnih odnosov ter dobrih poslovnih rezuitatov.

3 POSLANSTVOJZZ

Bolnignica je usposobljena in izvaja storitve sekundarne zdravstvene dejavnosti za potrebe prebivalstva
celotne Goriske regije in SirSe (idrijsko-cerkljanska regija, obalno-kraska regija). Osnovno postanstvo je
zagotavijati in izvajati visokokakovostno raven zdravstvenih storitev, izboljSati zdravje in kakovost
Zivljenja uporabnikov storitev, vzgajati in usposabljati nove generacije strokovnjakov za ohranitev in
razvoj zdravstvene dejavnosti na GoriSkem ter s spodbujanjem raziskovaine dejavnosti prispevati k
razvoju medicinske stroke.

4 STRATEGIJAJZZ

StrateSki stebri razvoja Splosne bolnisnice dr. Franca Derganca Nova Gorica izhajajo Iz statusa bolniSnice
kot del zdravstvenega sistema Slovenije in opravljene SWOT analize:
1.  Celovita kakovostna, varna in dostopna obravnava pacientov
II.  Ucinkovito izvajanje osnovne zdravstvene in podpornih dejavnosti
III.  Stalni strokovni razvoj bolnidnice
IV.  Finanéna stabilnost bolnidnice

Splosna bolniSnica dr. Franca Derganca Nova Gorica, kot del zdravstvenega sistema Republike Slovenije
zagotavlja na sekundarnem nivoju celovito, kakovostno, varno, strokovno in dostopno oskrbo pacientov
Goriske regije in SirSe. Na posameznih podrodjih razvija odlicnost zdravstvene obravnave na nivoju
Slovenije in SirSe ter deluje kot vezni ¢len med primarnim in terciarnim nivojem, na del katerega tudi
posega. S stalnim izobraZevanjem, usposablianjem kadra in vzpodbujanjem raziskovalnega defa ter
ohranjanjem mednarodne akreditacije stremi k delovanju na akademski ravni.

5 DOLGOROCNI CILII 32Z

BolniSnica ima v svoji strategiji dolgorocno zastavljene cilje.

1. Celovita kakovostna, varna in dastopna ebravnava pacientov
1.1. Stalno povelevanje kakovosti in varnosti obravnave pacientov
1.2, Zagotavijanje dostopnosti zdravstvenih storitev
1.3. Stalno izboliSevanje zadovoljstva pacientov in njihovih svojcev

2. Ucéinkovito izvajanje procesov osnovne zdravstvene in podpornih dejavnosti
2.1. Ucinkovita organiziranost procesov
2.2. Razvoj inovativne organizacijske kulture dojemljive za spremembe
2.3. Informaciiska podprtost procesov
2.4, Zagotavijanje primernih tehnicnih in prostorskih pogojev

3. Stalni strokovni razvoj bolnignice
3.1, Uvajanje novih metod zdravijenja
3.2. Razvoj hitrih in ucinkovitih diagnostiénih postopkov
3.3. Razvoj znanstveno raziskovalnega dela
3.4. Sodelovanje z drugimi delezniki in sorodnimi institucijami
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4. Financna stabilnost bolni$nice
4.1. Zagotavljanje rasti prihodkov
4.2. Nadzor nad kljunimi stroSkovnimi skupinami
4.3. Zagotavljanje likvidnosti
4.4, Uravnotezenost poslovanja

5.1 LETNICILI

Letni cilji, prikazani v naslednji preglednici, izhajajo iz strateskih ciljev in si jih je bolni$nica zastavila v
Programu dela in financnem nacrtu bolni$nice za leto 2024. Cilji so razdeljeni po podrodjih delovanja.

Tabela 1: Letni cilji

Podrotje Cilj

Izvajanje ukrepov, ki sledijo iz rednih notranjih in
zunanjih nadzorov ter drugih ugotovitev
Celovita kakovostna, varna in dostopna Skrajsanje ¢akalnih dob ,

obravnava pacientov Izvajanje ukrepov za povedanje zadovoljstva pacientov
Uresnievanje zastavljene strategije odnosov z javnostmi
v SB Nova Gorica
Uskladitev strategije kakovosti zavoda z nacionalno
strategijo kakovosti in varnosti v zdravstvu 2023-2031
Kontinuirano izbolj$evanje sistema kakovosti v zavodu

Osnovna Vkljuciti dejavnosti simulacijsko-u¢nega centra v vsa
dejavnost odstopanja ugotovljena v procesih izvajanja osnovne
dejavnosti.

Nenehno in kontinuirano izboljSevanje klini¢nih poti ter
osnovnih procesov znotraj bolniSnice

Zagotavljanje ustrezne kadrovske in organizacijske
strukture

Razvoj inovativne organizacijske kulture dojemljive za
spremembe v organizaciji

Zacetek prenove kadrovskih procesov in optimizacija le
teh

Kadri

Uéinkovito izvajanje - . = 5 3
procesov osnovne Vzpostavitev preglednega sistema izobraZevanja

zdravstvene in podpornih Izva]aln]e allctivnosti povezane z nazivgm »Ucni zayod«
Nadaljevanje z vpeljavo domenske prijave za koncne
dejavnosti ;
uporabnike
Prenova streZniske infrastrukture in migracija storitev

¥T Padpora Digitalizacija upravljanja s poslovnimi dokumenti in eArhiv

Priprava dolgoro¢nega naérta razvoja IT

Zaklju¢evanje odprtih ciljev iz leta 2023

Zacetek prenove kotlovnice (sredstva MZ)

Priprava oz. realizacija kljucnih investicij na podrocju
bolnidni¢ne infrastrukture (izvedba 2. faze UC - kuhinja
(financer MZ), prenova diagnosti¢nega laboratorija,
razsiritev prostorov okulistike, sanacija strehe v dvorcu
Coronini,...)

Priprava oz. realizacija kljucnih investicij na podrodju
medicinske in nemedicinske opreme.

Vzpostavitev elektronskega narofanja pacientov na
operativne posege glede na VZS

Vzpostavitev elektronskega narocanja pacientov v
Dnevno bolniSnico po sistemu »booking«

Strokovni razvoj bolninice Uvedba elektronskega temperaturno-terapevtskega lista
Uvedba programa za prepoznavo zlomov skeleta s
pomodjo umetne inteligence

Uvedba UZ fuzijske biopsije prostate

Uvedba rotacijske tromboelastometrije

Zagotavljanje
prostorskih in
tehniénih pogojev
za izvajanje
dejavnosti
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Podrogje

cilj

Uvedba kapilaroskopije na podrodju revmatologije

v lekarni

Uvedba robotiziranega samodejnega skladid¢nega zdravil

oddelkih

Uvedba avtomatiziranih omar za shranjevanje zdravil na

Uvedba metode homogenizacije ortopedskih vzorcev tkiv
v mikrobioloSkem laboratoriju

hrbtenice

Siritev ortopedske dejavnosti na podro&ju zdravljenja

Finanéna stabilnost bolniSnice

Realizacija 100 % z ZZZS pogodbeno dolofenega obsega
programa zdravstvenih storitev

prejsnje leto

Povecevanje obsega prospektivnih programov glede na

odstopanja od plana

Prestrukturiranje pogodbenih programov v primeru

Pridobivanje Siritev programov ali novih programov

Povecevanje trine dejavnosti — investicija v parkirisca,
uvedba samoplacniskih managerskih pregledov

UravnoteZeno in likvidno poslovanje bolniSnice

Investicijsko vlaganje v skladu z finanéni nacrtom

5.2 OCENA DOSEZENIH CILJEV
Tabela 2: Klju¢ni kazalci za leto 2024

Vrednost
Kazalec | Opis Izratun 2023 2024
vsi prihodki — stroski materiala in nabavne
KP1 ?a"di’!‘:n“re:""“ na vrednosti blaga — stro#kl storitey / povpre&no 51,249 EUR 53.762,18 EUR
POSIENES Stevilo zaposlenih iz ur
KP2 EBIT vsi prihodki — vsi strodki + strodki obresti 2.126.409 EUR 1.573.241 EUR
vsi prihodki — vsi strodki + stro3ki obresti +
KP3 EBITDA strodek amortizacje 5.337.538 EUR 5.324.746 EUR
KP4 E:;rgﬁt?e med zaposienifin $tevilo zaposlenih / Stevilo pacientov 0,004 0,0033
Povprecna neto placa na . i P -
KP5 zaposlenega neto strosek plac / Stevilo zaposlenih 21.859,89 EUR 23,567 EUR
; ; 365 / koeficient obradanja zalog terjatev (=
KP6 D:g;inrgvz)ave terjatev (do prejemki (od pacientov) v letu dni / povpreéno 63,26 dni 33,62 dni
p stanje terjatev (do pacientov))
: o ; (vrednost nepladanih terjatev (do pacientov) /
KP7 Stopnja neplacanih terjatev (do skupno vrednost terjatev (do pacientov)) * 0,70 % 0,74 %
pacientov) 100
Stopnja pokritosti dolgoro¢nih | ot i ]
A astni viri in dolgorocne obveznosti /
KP8 sredstev in sredstev v A 2 1,30 1,14
upravljanju dolgorotna sredstva in sredstva v upravljanju
Stopnja odpovedi terminov s (Stevilo zamujenih terminov / skupno Stevilo i
i strani pacientov (%) terminov) * 100 ashhiig 19504
KP10 Povprg&nc s‘tewlo dni Stevilo vs:eh dni izobrazevanj / Stevilo 1,31 dni 1,63 dni
izobraZevanja zaposlenih
KP11 LeZalna doba skupna leZalna doba / Stevilo pacientov 4,18 dni 3,97 dni
; Stevilo odpustov (vkljuéno s smrtnimi primeri)
KP12 Obrat postelj ali sob / &evilo postelj 60,95 62,51
IzkorisCenost drage medicinske | o, . ;
KP13 opreme (vrednost nad 300.000 3trev1lo ur delovanja v koledarskem letu / 8,760 0,41 ur 0,58 ur
eur)
KP14 Cakalna doba pacienta Povpre¢na Cakalna doba 95 dni 95 dni
KP15 2g§jf;lfdrawl napacienta v | o oni strodek zdravil / étevilo pacientov
KP16 Povpredni strodki zdravljenja v | skupni stroZki zdravijenja v hospitalu / Stevilo | StroSke razmejujemo samo na oddelke,
hospitalu pacientov v hospitalu ne pa na amb. in hosp. dejavnost
KP17 Povpreni stroski obravnave v | skupni stroki obravnav v ambulantah / Stevilo
ambulantah pacientov v ambulantah
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5.2.1 REALIZACIJA LETNIH CILJEV

Tabela 3: Realizacija letnih ciljev

Planirani | Realizirani letni % Risogtas
zS. cIu Kazalnik letni cilji il Golhacte nemllzci'rﬁ:; letne
1. Celovita kakovostna, varna in dostopna obravnava pacientov
Da, v letu 2024
je bilo izvedenih
il ; ? 21 notranjih
1111 lzr'veig;)a notranjih §tég&rav1]enih notranjih => 18 presoj kar je 100 %
P o vigje od
zastavljenega
cilja
DA, druga V letu 2024 smo v
periodi¢na bolnidnici presli na
akreditacijska novo razlitico
presoja je bila standarda (verzija 6
Izvedba izvedena dne standarda AACI), ki
(re)akreditacijske 23.10.2024. postavija vigje zahteve
presoje ter % skladnosti z akredit. _ i kot prejinja razli¢ica.
1112 4oceganje vsaj 87- | stand. => 86% | NE, Doseenaje | 95% | poia toqa so bila
odstotne skladnosti bila 76,59% nekatera ista
s standardom skdadnost s neskladja v
standardom kar kreditacijskem
je manj od 2
zastavijenega standardu upo§te\."ana
cilfa veckrat, kar je znizalo
: deleZ skladnosti.
V letu 2024 smo
uvedli 124 novih
dokumentov sistema
vodenja kakovosti kar
je podrobneje
Uvedba ali Stevilo opredeljeno v tockl
posodobitev novih/posodobljenih :r-r?:.l%;%\lrllts:ﬁko
1.1.13 | procesov dela, organizacijskih => 17 Delno 80% |3 ewg"
Ipr':‘itlfnﬁg:gr\:' psorgernlc ggi:):sov/navodﬂ/ klini¢nih procesov/dokumentov.
Kljub temu pa niso bili
uvedeni vsi dokumenti
nadrtovani v Letnem
programu dela in
finanénem nacrtu
2024.
1211 | Znganie cakaloth | grevio dakajotin NDCD | FO% da 43 %
Akcijski nadrt za
12.1.2 f]’gjgﬁ’;ﬁ 3 Realizirano DA/NE Da da 60 %
takajotih
NE, povprecna
ocena ankete
SILIH je bila
4,48 kar je Zastarela bolnidni¢na
malenkost manj infrastruktura in
gmﬂeéna ocena ankete > 4,5 od 99 % oprema ter
zastavljenega pomanjkanje
Izboljéanje cilja, kljjubb;emu zdravstvenega kadra.
: pa je
1.3.1.1 zad'ovotljstva disoian el
R visok rezultat.
DA, povprecna
ocena ankete
PREMS je bila
sg‘ggﬁna ocenaankete | . gq | 9,17, karjevet | 100 %
od
zastavljenega
cilja.
14.1.1 53%2;3 szt’ateg“e Realizirano da/ne Da Da 100 %
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Razlogi za

Planirani | Realizirani letni %
2.8, cIL Kazalnik letni cilji pth renlltaciie nereaﬁzcllr;:e letne
javnostmi z
ustreznimi navodili,
usmeritvami ...
2. Udinkovito izvajanje osnovne zdravstvene in podpornih dejavnosti
2,1 Osnovna dejavnost
Strategija
zagotavljanja
kakovosti je bila v letu
2024 pregledana in ni
: bilo potrebnih
Usk!adl_t_ev , sprememb, saj je Ze
strategije kakovosti ‘ Bila siadnas
ﬁ:?::alzno Eta}‘a zggf?fgz nacionalno strategijo.
2.01.2001 strategijo kakovosti Realizirano da/ne Da usklajena z 100 % Zarggil(gg;ez)etja
in varnosti v nacionalno. il
zagotavljanju
g((i)galv S 2025 kakovosti v zdravstvu
(ZZKZ) konec leta
2024 jo bo Komisija za
kakovost in varnost v
letu 2025 ponovno
revidirala.
Da, v letu 2024
smo uspe3no
presli na novo,
zahtevnejso
verzijo
standarda AACI,
kar je zahtevalo
prilagoditev
Kontinuirano nasih procesov.
izboljSevanje e Zyisali smo
2:01.2002 sistema kakovosti v Reallzirano dajne Da Stevilo notranjih b
zavodu presoj. Poleg
tega smo
dosegli zelo
visoko
zadovoljstvo
pacientov,
izboljsuje se tudi
zadovoljstvo
zaposlenih.
Vkljuditi dejavnosti
simulacijsko-u¢nega
centra v vsa
2.01.2003 | odstopanja Realizirano da/ne Da DA
ugotovljena v
procesih izvajanja
osnovne dejavnosti
Osnovne
procese ter
Klini¢ne poti
znotraj
bolnisnice
Nenehno in nenehno
kontinuirano izboljujemo kar
izboljSevanje it se odraZa v &
2.01.2004 Kiiniénih poti ter Realizirano da/ne Da visoki stopniji 100 %
osnovnih procesov zadovoljstva
znotraj bolnisnice pacientov ter
uspesnem
doseganju
akreditacijskih in
certifikacijskih
listin.

2,2 Kadri
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Planirani | Realiziraniletni | % Razlog| za
z8. cIL Kazalnik tetn cili et renileacils nereallzclill-;:e letne
Realizacija plana Odstopanje od realizacije Odstopanje  je Pomanjkanja kadra na
2244 zaposlovanja plana <4% 4,3% 95,7 % trgu dela
Da, doseZena
povpretna
ocena
Izboljganje orqanlzaujske
2221 ARl povpre¢na ocena >2,9 klime v letu 100 %
organizacijske klime 2024 je bila 3,1
kar je visje od
zastavljenega
cilja.
Spremembe
Sprejetje novega ler]ll(.ltek 4 zakonodaje na drugih
pravilnika o pleai ai.]e e podrojih in s tem
2.2.3.1 delovnem casu in Realizirano da/ne Da v%ri:?j?r”gn"e Ne povezane  aktivnosti
registraciji potrebngo éle ter reforma planega
delovnega casa dodelati sistema so prioritete
preusmerile drugam
Sprejetje pravilnika
0 delu od doma in
2232 é:f:tgg iajanla | Realizirano da/ne Da Da 100 %
skladu z moZnostmi
delovnega procesa
; Odstotek pripravijenih
2.2.4.1 :;';’r:'f’/‘;;mat’t':n . | matrik po podrotjin >80 % DA
) pe dejavnosti
Osnutek
Izdelava novega pravilnika je ze . .
2.24.2 pravilnika o Realizirano da/ne Da pri[:jravi]eq, Ne DolgoérdaJna bolniSka
izobrazevanju vendar ga je sotnost
potrebno 3e
dodelati
Prenova
izobraZevalnega
2,243 procesa z Realizirano da/ne Da Da 100 %
informacijsko
podporo
Zaradi kadrovske
Pridobitev naziva stjsgg \.:vi:m?k%p%ko-
2.2.5.1 ucni zavod za Realizirano da/ne Da NE por ‘ms' SHES sel
program babistva b S
udelefiti usposabljanja
za mentorje.
2.3 IT podpora
Nadaljevanje z Delno,
vpeljavo domenske domenska Pomanjkanje kadra in
prijave v delovne & ; prijava v odpoved zaposlenega,
2344 postaje po oddelkih st. vpelianin oddelkov > 1) delovne postaje ol ki se je uvajal 9
za koncne je bila uvedena mesecev.
uporabnike na 7 ocddelkih.
Realizacija javnega
narocila za nakup in
23.21 nadgradnjo Realizirano da/ne Da Da 100 %
strezniske
infrastrukture
Migracija podatkov
2.3.2.2 in storitev na novo | Delez migriranih storitev | > 75 % Delno 67 %
infrastrukturo
Zakljucek
specifikacij za
2.3.3.1 ggat\ill'jzaancjgos Realizirano da/ne Da Da 100 %
poslovnimi
dokumenti in eArhiv
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Razlogl za

Planirani | Realizirani letni %
z.8. cIy Kazalnik letni cilji Pt veallzacije nereaﬂzcllrE:e letne
) Pomanjkanje kadra in
:123\:'3?':5: i:vnega odpoved zaposlenega,
digitalizacijo ki se je uvajal 9
2.3.3.2 m gravl'an'eJ: . Realizirano da/ne Da Ne mesecev. Velika
pgsi o kolitina drugih N, v
: - katerih je sodelovala
dokumenti in eArhiv IT podpora,
Zatetek uvedbe
digitalizacije
upravljanja s 7
2333 | poslovnimi St. dvojno vpetih vozlig¢ | > 10 Ne {qo'eﬂi%’?' ;adzeno Ny
dokumenti in eArhiv R
ter sprejem
notranjih pravil
Zbirka potrebnih
projektov, inf. Plani predstavljeni
ponudb in ¢asovna Svetu zavoda dva krat
2.3.4.1 razporeditev za Realizirano da/ne Da Da 100 % | v letu 2024, sedaj
nadaljnje planirano porotanje
izboljSanje podpore vsakih 6 mesecev.
IT
Izvedba dvojnega
vpenjanja mreZnih
2.3.4.2 vozlis¢ za Realizirano da/ne Da Da 100 %
prepretitev izpada
mreZe
2.4 Zagotavljanje prostorskih in tehniénih pogojev za izvajanje dejavnosti
ZaCetek prenove : F
: ; Recenzija projektne
24.1, I;:Ztl)ovmce (sredstva | Realizirano da/ne Da Da 5% dokumentadije
Priprava oz. Kuhinja — potrebna
realizacija kljucnih novelacija projektne
investicij na dokumentacije
podrocju
bolnisni¢ne -
infrastrukture dD:)é{‘jgtLJ:\I? — zaradi
(izvedba 2. faze UC 9 dl idenih del
2.4.2. — kuhinja (financer | Realizirano da/ne Da Da 50 % Repreuvicelii e 98
MZ), prenova je projekt zavlekel
diagnostitnega
laboratorija,
razsiritev prostorov Okulistika — iskanje
okulistike, sanacija ustrezne resitve
strehe v dvorcu postavitve prostorov
Coronini,...)
Priprava oz.
realizacija klju¢nih
investicij na 453 .
: ; Dolgotrajni postopki
4.3. D 9 ; :
24.3 mi?:fr{:ke . Realizirano da/ne a Da 59 % javnega naroanja
nemedicinske
opreme.
3.1. Strokovni nadzor bolnisnice
Vzpostavitev
elektronskega
naroanja s 6 g
3.1.1. pacientov na Realizirano da/ne Da Ne 20 % Obseznost procesa
operativne posege
glede na VZS
Vzpostavitev
ﬁi;l:)téggjs:ega Priprave na lo€itev na
3.1.2. pacientov v Dnevno Realizirano da/ne Da Ne krg. in Int. dnevno
S bolnisnico
bolnidnico po
sistemu »booking«
Uvedba MoZnost uvedbe
313 elektronskega Realizirano da/ne Da Ne nacionalnega eTTL, ki

je Sele v pripravi
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Razlogi za

Planirani | Realizirani letni %
z.8. cIL Kazalnik letni cilji cili realizacije nereall:llrl';:e letne
temperaturno-
terapevtskega lista
Uvedba programa
za prepoznavo
3.1.4. zlomov skeleta s Realizirano da/ne Da Da 100 %
pomodjo umetne
inteligence
Uvedba UZ fuzijske -
3.1.5. biopsije prostate Realizirano da/ne Da Da 100 %
Uvedba rotacijske i3 Aparatura je bila
&Lb; tromboelastometrije Realizirano da/ne ba Ne dobavljena Sele letos
Uvedba Nosilec dejavnosti ni
317, I;igirlzgcj)jkopije i Realizirano da/ne Da Ne pristopil k javnemu
revmatologije naroCilu aparature
Uvedba
robotiziranega :
3.1.8. samodejnega Realizirano da/ne Da Ne ﬁchoyar]a.nje zMZza
skladid¢nega zdravil nANdane
v lekarni
Uvedba
avtomatiziranih 5o
3.1.9, omar za Realizirano da/ne Da Ne 5090\{0[']8.[1}9 zHEa
shranjevanje zdravil nancrane
na oddelkih
Uvedba metode
homogenizacije
3.1.10. ?J\?f’fds’k'h VZOTCEV | Realizirano da/ne Da Da
mikrobioloskem
laboratoriju
Siritev ortopedske
dejavnosti na
3.1.11. podrocju Realizirano da/ne Da Da
zdravijenja
hrbtenice
4.Finan¢na stablinost
Pogodbeno
vrednost smo
Realizacija 100 % il bt
4.1.1.1. pogodbeno Odstopanja od 100 % <1% fealizirali 100 %
dolotenega obsega celotnega
planiranega
obsega
; Glede na leto
(I;‘g\sf:gt;van]e 2023 smo
; Delez prospektivnih realizirali 7 % G Izpad kadra na
41.1.2, E:gz}?:rﬁ)?g}e de na | Programov 24/23 1 vef " 0% kirurgiji, stavka
. prospektivni
prejsnje leto primerov
Prestrukturiranje Na 4
pogodbenih de'avnoastjh smo
4.1.2.1. | programov v Realizirano DA/NE DA ) o o 100 %
primeru odstopanja pioSagdn
od plana prestrukturiranje
Pridobili smo tri
Pridobivanje Siritev o wi T— Siritve
4.1.2.2, | programov ali novih E:ig:gr;gl\?ev ali novih >2 (nevrologija, 100 %
programov pulmologija,
¢ fizioterapija)
iritev trZzenja ; 5 : .
4.13.1. |storitev izven 22?2'3'2 bine gelavinsl | o5y 1,08 99 %
programa ZZZS
Stabilen nadzor nad
4.2.1.1. | odhodki (mesetno | Realizirano DA/NE DA DA 100 %

spremljanje)
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Razlogi za
nerealizirane letne
cilje

Planirani | Realizirani letni %
z8. L Kazalnlk letni cllji cllji realizacije

Pokrivanje
kratkoro&nih
obveznosti z
gibljivimi sredstvi
UravnoteZeno
poslovanje
(spremljanje na
mesecni ravni)

4.31.1, KS+zaloge/KO >1,00 DA 100 %

4.4.1.1. Posl. rezultat >1 EUR DA 100 %

5.2,2 REALIZACIJA DELOVNEGA PROGRAMA
5.2.2.1 REALIZACIJA PROGRAMA JAVNEGA ZDRAVJA (MINISTRSTVO ZA ZDRAVIJE)

Predstavitev realizacije delovnega programa zdravstvenih storitev zajema primerjavo realizacije v letu
2024 z realizacijo v letu 2023 ter pogodbeno dogovorjenim programom za leto 2024. V tem poglavju pa
smo prikazali podatke zadnjih pet let.

V letu 2024 se je epidemioloska situacija iz naslova virusa SARS-CoV-2, ki je krojila organizacijo dela in
posledicno izvedbo zdravstvenih storitev, prisotna v prejsnjih letih, umirila. V zimskih mesecih smo sicer
beleZili kar visok porast virusnih obolenj tako med pacienti, kot med zaposlenimi, je pa velje tezave v
letu 2024 povzrocila stavka zdravnikov. Stavka, ki se sicer nadaljuje v letu 2025, je zelo vplivala na
organizacijo dela, saj smo morali zaradi umika soglasij k nadurnemu delu s strani veCjega Stevila
zdravnikov, s ciljem zagotavljanja neprekinjenega zdravstvenega varstva, zmanjsati obseg nenujnih
programov. Zaradi odhodov zdravnikov, predvsem na podrodjih kirurgije in radiologije, ki sta odmevali
tudi v javnosti, smo bili prisilieni zagotavljati dodatni kader, tudi s pomo¢jo zunanjih sodelavcev. Na
trend realizacije je ponovno vplivalo tudi korisCenje dopustov, predvsem v Casu Solskih pocitnic oz.
poletnih mesecih, ko smo belezili najvedji upad realizacije storitev.

V Tabeli 4 so prikazane posamezne postavke za obdobje zadnjih pet let. V letih 2020-2024 je opazna
rast dejavnosti po letu 2020, ko je prislo do splosnega upada zaradi epidemije, predvsem na podrocju
prospektivnih programov oz. operativnih programov. Po visini povprecne utezi za akutno bolnisni¢no
obravnavo izstopa leto 2021, ko smo zdravili najvecje Stevilo tezkih oblik pacientov z boleznijo COVID-
19 pa tudi drugih predvsem virusnih bolezni. V letih 2023 -2024 se je povprecna SPP znizala tudi zaradi
uvedbe nove klasifikacije SPP. Obcutna je tudi rast Stevila CT in MR preiskav, ABO in prospektivnih
programov. Stevilo ambulantnih tock je upadlo glede na predhodna leta zaradi uvedbe novih modelov
obracuna.

Tabela 4: Zbirni podatki po dejavnostih po letih 2020 - 2024

2020 2021 2022 2023 2024

BOLNISNICNA DEJAVNOST

Stevilo vseh hospitaliziranih bolnikov 16.620 17.705 18.019 18.743 19.944
Povprecna lezalna doba 4,6 4,6 4,5 4,1 39
Stevilo SPP 13.580 14.180 14.226 14.982 16.010
Stevilo utefi 21.582 24.203 22.225 23.030 24.290
Povprecna ute? 1,59 1,71 1,56 1,54 1,52
St. bolnikov COVID-19 - znotraj SPP 287 961 836 252 201
Stevilo BOD na OIMR 13.567 13.767 14.341 17.167 18.820
Stevilo BOD neakutne bolniéni¢ne obravnave 2.344 1.055 1.580 1.633 1.292
Stevilo BOD — sobivanje staréev 2.863 3.960 4,212 4,067 4.571
Stevilo prospektivnih primerov 4.031 3.430 3.618 4.032 4.280
Stevilo operativnih posegov 7.158 6.671 6.886 7.353 7.873
Stevilo hemodializ 9.811 8.788 8.728 8.086 8.154
AMBULANTNA DEJAVNOST

Stevilo ambulantnih tock 1.040.501 | 1.094.082 | 1.126.640 | 1.251.272 | 1.195.040
Stevilo amb. storitev ostale amb. dejavnosti 6.939 4.835 15.025 21.445 24.779
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2020 2021 2022 2023 2024
Stevilo amb. obiskov 97.177| 111.343| 113.370| 128.587| 133.867
Stevilo prvih pregledov 24.193 26.239 28.561 30.171 27.601
Stevilo preiskav CT, MR 9.120 11.661 11.808 14.452 19.574
Stevilo tock diagnostike Odd. za radiologijo 186.401 | 236.622| 243.892| 224.165| 228.776
Stevilo amb. obra¢unanih posegov in drugih storitev 5.553 5.971 8.321 9.119 9.236
Stevilo aplikacij zdravil 7.478 8.200 8.977 9.552 10.469

5.2.2.2 GLAVNE ZNACILNOSTI POGODBE Z 22ZS

Nacrt delovnega programa za leto 2024 je temelji na pogodbenih izhodisih iz leta 2023 ter pogodbenih
izhodiscih, dogovorjenih za leto 2024,

Pogodba o izvajanju programa zdravstvenih storitev za pogodbeno leto 2024 (v nadaljevanju: Pogodba
2024) je bila sklenjena 21. 6. 2024. Sklenjena je bila na podlagi Uredbe o programih storitev obveznega
zdravstvenega zavarovanja, zmogljivostih, potrebnih za njegovo izvajanje, in obsegu sredstev za leto
2024 (v nadaljevanju: Uredba 2024) in njenih dopolnitvah, ki je v letu 2024, tako kot v letu 2023
nadomestila v prejSnjih letih sprejete Splosne dogovore in sicer skladno s 63. ¢lenom Zakona o
zdravstvenem zavarovanju (ZZVZZ). Dogovor med delezniki za sklenitev SploSnega dogovora namrec ni
bil pravocasno sklenjen, zato je Vlada Republike Slovenije na podlagi ¢etrtega odstavka 63. ¢lena ZZVZZ
z Uredbo dolodila vsebino programa storitev obveznega zdravstvenega zavarovanja, ter opredelila
zmogljivosti potrebnih za njegovo izvajanje. V letu 2024 so bile sprejete Se tri dopolnitve k Uredbi 2024,
prva v mesecu aprilu, druga v juniju, tretja pa v decembru 2024.

Pomembne novosti, ki so izhajale iz Uredbe 2024 in njenih dopolnitvah:

- nova obracunska modela nevrologije in nefrologije od 1. 7. 2024 dalje;

- dodatno placilo laboratorijskih preiskav in lo¢eno zaradunljivega materiala (preiskave) na
podrodju onkologije, revmatologije, nefrologije;

- placilo krvnih pripravkov kot lo¢eno zaracunljiv material;

- dvig cen storitev presejalnega programa SVIT in razvojne ambulante s 1. 7. 2024;

— Siritve programov na dejavnostih fizioterapije, nevrologije, pnevmologije, razvojne ambulante z
vkljucenim centrom za zgodnjo obravnavo;

~ Siritev nabora dejavnosti, placanih po realizaciji (pediatrija, fizioterapija, gastroenterologija,
urgentne dejavnosti, operacije kolkov in kolen, operacij na ozilju);

— prospektivni programi (placilo prospektivnhega programa do ravni realizacije v letu 2023,
povecano za 10 % plana, visje obracunske utezi za posamezne programe);

- ukinitev placila po realizaciji za zdravljenje COVID-19 pacientov na akutni bolnisnicni obravnavi;

- placilo preseganja plana ambulantnih tock na dolocenih dejavnostih ob upostevanju doseganja
plana prvih pregledov, priznavanje viSje vrednosti prvih pregledov.

K pripravi predlogov v sklopu Pogodbe 2024 smo pristopili v dolocenih rokih, ki izhajajo iz Uredbe 2024.
Zaradi drugih dejavnikov, ki niso nastali na strani bolninice, je bila Pogodba 2024 podpisana v mesecu
juniju 2024. V sklopu priprave Pogodbe 2024 smo zaradi administrativnih tezav pri obracunu dejavnosti
ambulantne obravnave otrok na Oddelku za invalidno mladino in rehabilitacijo v Stari Gori (v
nadaljevanju: OIMR) predlagali prestrukturiranje le — te dejavnosti v fiziatrijo, dispanzer za mentalno
zdravje (logopedija) in otrosko nevrologijo. Dogovorili smo tudi delno prestrukturiranje diabetologije v
nuklearno medicino ter prospektivnih programov angiografij in operacij zenske stresne inkontinence v
ostalo akutno bolnisni¢no obravnavo (v nadaljevanju: ABO). Z letom 2024 smo priceli izvajati tudi novo
dejavnost mobilnega paliativhega tima.

Nacrt delovnega programa je tako sestavljen iz pogodbenih izhodis¢ 2023 ter doloéil Uredbe 2024. Na
dejavnostih, ki se placujejo po realizaciji, je bil naCrt zastavljen na realizaciji iz leta 2023, usklajen z
objavljenimi ordinacijskimi ¢asi oz. z nacrtom iz leta 2023. Prvi je bil sklenjen v mesecu juliju iz naslova
popravka na postavki citopatoloske preiskave, Siritve in spremembe obra¢unskega modela nevrologije
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ter razdelitve dejavnosti internistike na nefrologijo in uvedbe novega model obrauna le ~te s 1. 7,
2024.

Na podlagi Aneksa 3t. 2 smo v mesecu septembru zaCasno prevzeli del programa okulistike drugega
izvajalca ter dogovorili Siritev fizioterapije. V sklopu Aneksa St. 3, podpisanega v mesecu novembry,
smo zacasno odstopili dela programov mobilnega paliativnega tima ter dispanzerja za mentalno zdravie
zaradi pomanjkanja kadra. V sklopu tega aneksa smo Se predlagali zaasno prestrukturiranje iz
dejavniost! fiziatrije v dejavnost okulistike.

5.2,.2.3 URESNI&EVANJEVPLANIRANEGA FIZICNEGA OBSEGA DELA V LETU 2024 DO ZZzS
IN OSTALIH PLACNIKOV

V priloZenih tabelah Obrazca 1 - Realizacija delovnega programa 2024, je prikazano doseganje nacrta
za leto 2024 ter primerjava z realizacijo iz leta 2023.

Prva tabela obrazca z nazivom »1. del — Pogodba« prikazuje primerjavo pogodbenih vrednosti za leti
2023 in 2024, kot izhajajo iz letnih finanénih nacrtov ZZZS oz. sestavijenih pogodb ter primerjava z
realizirano in placano vrednostjo storitev.

Razlike med pogodbenimi vrednostmi programov izhajajo iz razlik v planiranih obsegih med dejavnostmi
ter razlike v cenah zdravstvenih storitev. V cenah za leto 2024 so bile vkiju¢ene spremembe na podrodju
stroSkov dela. Realizirana vrednost programov izhaja iz vseh realiziranih storitev, ovrednotenih z
obraCunskimi cenami, Platana vrednost pa izhaja iz prizhanega obsega storitev s strani ZZZS z
upostevano fakturirano vrednostjo dopolnilnega zavarovania. V letu 2024 je bilo dopolnilno zavarovanje
ukinjeno, nadomestil ga je obvezni prispevek. V mesecu januarju 2024 so se obravnave sprejetih
pacientov v letu 2023, obracunale Se po starem modelu. Zato smo za ta mesec beleZili Se nekaj prihodka
iz naslova dopolnilnega zavarovanja. Razlike med realizirano in priznano vrednostjo izhajajo tudi iz
naslova razli¢nih obdobnih cen storitev, predvsem na podrodju dopolnilnega zavarovanja, ter razlik med
realiziranim in priznanim obsegom pri kon¢nem letnem obralunu na dejavnostih, kjer je bil plan
presezen.

Podatki o primerjavi pogodbenih vrednostih za leti 2023 in 2024 ter placano vrednostjo so prikazani tudi
v spodniji tabeli. V sklopu pogodbenih vrednostih so kot lo¢eno zaraCunljiv material upoStevane le v
sklopu pogodbe planirane histopatoloske preiskave, ostall lodeno zaracunljiv material se ne planira v
pogodbi. Loeno zaracunljivi material poleg histopatoloskih preiskav obsega tudi obracunane stroske
aplikacij zdravil z obraCunanimi zdravili s seznamov A in B ter preiskav, ki sodijo v to kategorjjo. V letu
so kot tak material priznane tudi aplicirane krvne komponente. Sestevek vseh postavk izkazuje 14 %
preseganje placane vrednosti glede na pogodbeno vrednost za leto 2024. Brez upostevnega loceno
zaratunljivega materiala smo planirano vrednost programov presegli za 1 %.

éeprav smo skupno presegli planirane prihodke iz naslova Pogodbe 2024 in tudi plan iz Financnega
nadrta 2024, nismo realizirali naCrtovanega obsega na vseh dejavnostih. Izpad zaradi nedoseganja je v
fetu 2024 znasal 2,61 mio EUR, brez upostevanja dodatkov za zdravljenje COVID-19. 50 % tega izpada
je predstavljalo nedoseganje akutne bolni$ni¢ne obravnave, 12 % nedoseganje bolnisniéne oskrbe na
OIMR, 16 % nedoseganje neakutne bolnisniCne obravnave (NBO), 19 % pa nedoseganje posameznih
ambulantnih dejavnosti (operacije sive mrene, dispanzer za Zenske, pediatrija, rentgen, kardiologija).
Znotraj akutne bolniSnitne obravnave nismo v celoti realizirall nacrtovane ostale ABO ter dela
prospektivnih programov.
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Tabela 5: Primerjava finan¢nih nacrtov iz Pogodbe 2023 (vkljuéno z Aneksi), Aneksi veljavni v letu 2024
ter placano vrednostjo programov v EUR ter deleZih posameznih dejavnosti v primerjavi s celotno
dejavnostjo

INDEKS
POGODBENA POGODBENA v:‘:f,‘i‘g:r INDEKS vn:m%sr
T s VREDNOST2023 | VREDNOST2024 | ,ppatiooot | pocobea | V300
it (02z in P22) (022 In P22) S0 2024/2023*+ | 9000
2024
EUR % EUR % EUR

1. | AKUTNA BOLN. OBRAVNAVA 39.886.774 | 62 40822511 62 41.323.085 102 101

2. | OSTALE BOLN, DEJAVNOSTI 4.606.895 | 7 4.887.008| 7 4.544.213 106 93

3. | NEAKUTNA BOLN. OBRAVNAVA 616.282 | 1 627.381| 1 197.286 102 31

4. | DOJECE MATERE 20340| 0 19.845| 0 27.174 08 137

5. | SPREMLIEVALCI /| / / / /

R STARSA OB HOSPIT. 163.793 | 0 183317 0 185.696 112 101

7 gg‘vﬁ;‘ng\;nmvswem 737335 | 1 780.986 | 1 720.979 107 91
ZOBOZDRAVSTVENA DEJAVNOST AN, / / /

9. | RESEVALNI PREVOZI /1 / / /

10. | LEKARNISKE STORITVE A / / /

11, ?j{f@‘:{?j@?@:’:&ﬁétf;eélaliz) 9.749.026 | 15 10.728.549 | 16 11.262.264 110 105

12. | FUNKCIONALNA DIAGNOSTIKA 3.283.655| 5 3.807.524 4.785.153 116 126

13. | pIALIZE 2.845.652| 4 2.675.426 2.548.350 94 95

14. | DRUGO* 374873 1 aga.787| 1 440.415 129 01

15, 3833:7- ';IQZA AINWLIENIE 1.748.345 | 3 363.681| 1 241313 21 66

16. | PRIHODKI ZA LZM, DBZ in APL 212412 0 249558 | 0 8.686.269 117 3481
SKUPAJ 64.245.382 | 100 | 65.639.574 | 100 | 74.962.199 102 114
SKUPAJ brez LZM, zdravil 64.245.382 | 100 | 65.639.574 | 100 | 66.466.693 102 101

* Presejalni programi, brezsivna skrb, fizioterapija, dispanzer za mentalno zdravje
** primerjava pogodbenih vrednosti v EUR 2024 in 2023

Spodnji grafikon predstavlja strukturo placane vrednosti posameznih zdravstvenih programov. Glede na
prejsnje leto je struktura skoraj enaka. Za 2 % se je povecal delez radioloske diagnostike, za 1 % se je
znizal delez ambulantne dejavnosti ter vrednost Covid dodatkov. Akutna bolnisniéna dejavnost
predstavlja kar 62 % prihodka, ¢e upoStevamo $e celotno vrednost lo¢eno zaradunljivega materiala pa
55 %.

Slika 1: Struktura placane vrednosti programov v letu 2024

| DOJECE MATER DISPANZER ZA ZENE SPEC, AMBIN ANTNA |

|NEAKUTNAB SOBIVANII IN RAZVOINA AMB. DEJAV FUNKC,
’ INV. MLA| 0% | 0% | 1% ‘ 15/ DIAGNOSTIKA RTG
o : 6%
Utﬁ.ilﬁ\lm ZDRAV. ' \ ' DIALIZE |
COVID-19 ‘ PREVENTIVNI
0% | PROGRAMI (SVIT,
& DORA), NR
] ‘ 1%
LOCEND ZARAC,
\ MATERIAL
‘ 12%
AKUTNA BOL. |
OBRAVNAVA ‘ 53
55%
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AKUTNA BOLNISNICNA OBRAVNAVA

Dejavnost ABO je temeljna dejavnost bolniSnice in povezuje vse ostale in njen obseg predstavlja kar 62
% vrednosti pogodbeno dogovorjenega programa. Obracun ABO se izvaja na podlagi metodologije
skupine primerljivih primerov (SPP), ki zajema 780 razlicnih primerov z dolo¢eno viSino utezi, ki odrazajo
zahtevnost primerov glede na diagnoze in opravljene postopke. Z letom 2023 je bila uvedena nova
klasifikacija SPP primerov, kar je v povprecju nekoliko znizalo realizirano povprecno utez v letih 2023-
2024 glede na prejsnjo klasifikacijo.

Plan ABO oz. plan SPP utezi za leto 2024 je bil dolocen na podlagi dolocil Uredbe 2024 in sicer je izhajal
iz pogodbenih izhodi¢ iz leta 2023. Bil je skoraj enak le — temu, razlikoval se je le na podro¢ju obsega
kirurSkega zdravljenja raka in mozganske kapi zaradi upostevanja zadnje povpreéne utezi pri izraCunu
plana.

V letu 2024 smo realizirali 15.694 primerov oz. 23.803 utezi, s ¢Cimer smo planirani obseg presegli za 7
%, ter za 5 % planirane uteZi. Plan smo na ravni celotne ABO presegli za 257,24 utezi. Nismo pa
realizirali vseh programov znotraj ABO in sicer prospektivnih programov v obsegu 569,44 uteZi in
neprospektivnega dela ABO v obsegu 190,43 utezi. Smo pa realizirali 1.017,11 uteZi vecC kot plan, kar
nam je bilo tudi priznano pri obracunu in iz tega naslova je bil plan ABO tudi presezen.

Na Sliki 2 je predstavljena realizacija SPP utezi, placana realizacija ter pogodbeni plan le — teh od leta
2017 do 2024. Do leta 2019 je bolniSnica presegala pogodbeni program, predvsem na podroju
neprospektivhega dela ABO. To je pomenilo, da smo realizirali del neplacanega programa. Ta razkorak
se je od leta 2020 iznicCil. K temu je pripomoglo tudi prestrukturiranje iz programa OIMR, ki ga zaradi
gradnje nismo mogli realizirati, pa tudi placilo po realizaciji v Casu epidemije SARS-CoV-2. V letih 2021
— 2022 se je plan ostale ABO iz naslova Siritev programov povecal za dodatnih 2.574 utezi. Iz diagrama
je tudi razvidno, da je bil planirani program v letu 2021 zopet presezen, dejansko pa je bil v celoti
placan, saj je ta presezek nastal iz naslova zdravljenja pacientov z boleznijo COVID-19, kar pa je bilo
do leta 2023 v celoti placano. V letu 2024 smo plan uteZi presegli in ta program je bil v celoti priznan.

Slika 2: Prikaz realiziranih, priznanih in planiranih SPP utezi v letih 2017 — 2024

25.000
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23.000
22,000
21.000
20.000
19.000
18.000
17.000
16.000 -

15.000 - - R e S
2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Stevilo SPP utezi

~

w===Planirane SPP utezi essswRealizirane SPP utezi  essswPriznane SPP utezi

V Tabeli 6 je prikazana realizacija in plan po posameznih dejavnostih ter struktura primerov in utezi v
letu 2024 po dejavnostih. Vsakoletni plan ABO med dejavnostmi je postavijen na podlagi internega
dogovora ob upostevanju plana prospektivnih programov in realizacije ostale ABO v prejSnjem letu. Za
obracun ZZZS se dejavnost spremlja skupno in ne po dejavnostih. Izjema so prospektivno nacrtovani
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program, ki jih predstaviljajo programi znotraj ABO, in se posebej planirajo ter se zanje obracun izvede
loceno. Ta program je predstavljen v nadaljevanju.

Kot je Ze zgoraj navedeno, je bil skupni pogodbeni plan ABO v letu 2024 realiziran. Plan uteZi ni bil
realiziran le na dejavnosti kirurgije, ginekologije, pediatrije in radiologije.

Struktura realiziranih primerov ABO po dejavnostih v letu 2024 je prikazana na Sliki 3. Najvedji delez
predstavlja internisticna dejavnost, sledi ji kirurSka, pediatri¢na, ginekoloska in ostale. V Uredbi 2024 so
bila posebej opredeljena tudi dodatna sredstva iz naslova uvedbe nove klasifikacije SPP v letu 2023 in
sicer v viSini 16,6 mio EUR. Po kon¢nem razrezu sredstev smo za leto 2023 iz tega naslova pridobili
dodatnih 96.031 EUR.

Tabela 6: Struktura ABO po dejavnostih v Stevilu primerov in Stevilu utezi (do ZZZS), vkljucno s
prospektivnimi primeri

FN 2024 Realizacija 2024 2;;:7’;‘,";:"5 4 | Struktura 2024

Dejavnosti .

Stevilo |Stevilo| Stevilo | Stevilo [Stevilo| Stevilo prlray ]| Utest

primerov | uteZi |primerov| uteZi uteZi | primerov

- kirurgija 5.253| 7.909 4.742 7.545| 95% 90% 30% 32%
- ortopedija 693 2.096 699 2,286 | 109% 101% 4% 10%
- internistika 6.483| 9.928 6.330 10.320 | 104% 98% 40% 43%
- ginekologija 1.671 1.626 1.468 1.525| 94% 88% 9% 6%
- pediatrija 1.816| 1.450 1.800 1.637| 113% 99% 11% 7%
- ORL 709 514 617 450 | 87% 87% 4% 2%
- okulistika 7 5 26 25| 499% 380% 0% 0%
- radiologija 13 18 12 16| 90% 92% 0% 0%
SKUPAJ 16.645| 23,546 | 15.694(23.803,2| 101% 949% 100% |[100%

Slika 3: Struktura realiziranih primerov akutne bolnisnicne obravnave v letu 2024
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Tabela 7 prikazuje primerjavo realizacije ABO v letih 2023 in 2024. Skupno Stevilo realiziranih primerov
je za 7 % visje kot v prejSnjem letu, za 5 % pa realizirano tevilo uteZi. Le na dejavnostih kirurgije in
radiologije je bila realizacija v letu 2024 niZja kot v letu 2023. Vzrok je upad realizacije zaradi odhodov
izvajalcev in stavke zdravnikov.
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Tabela 7: Primerjava ABO po dejavnostih v letih 2023 in 2024

Realizacija 2023 Realizacija 2024 Indeks real. 2024/2023
Dejavnosti Stevilo | Stevilo | Povpre&na| Stevilo [ Stevilo | Povpreéna| Stevilo |Stevilo | Povpreéna
primerov | uteZi utez primerov | uteZi utez primerov | uteZi utez
- kirurgija 4,788 7.711 1,61 4,742 7.545 1,59 99 98 99
- ortopedija 548 1.732 3,16 699 2.286 3,27 128 132 103
- internistika 5.949| 9.927 1,67 6.330 10.320 1,63 106 104 98
- ginekologija 1.380 1.465 1,06 1.468 1.525 1,04 106 104 98
- pediatrija 1.592 1.405 0,88 1.800 1.637 0,91 113 116 103
- ORL 406 300 0,74 617 450 0,73 152 150 99
- okulistika 6 5 0,82 26 25 0,98 433 514 119
- radiologija 13 19 1,42 12 16 1,33 92 86 94
SKUPAJ 14.682 | 22.563 1,54 15.694 | 23.803 1,52 107 105 99

V spodnji tabeli je prikazana realizacija zdravljenja pacientov ¢ COVID-19 boleznijo. Zdravstvena oskrba
pacientov z leti upada. V letu 2024 je bila realizacija teh primerov za 20 od realizacije v letu 2023. Iz
tega naslova je bila niZja tudi obracunana vrednost dodatkov pri zdravljenju, kot tudi zahtevnost
zdravljenja. Obracunana vrednost dodatkov v letu 2023 je znasala 0,36 mio EUR, v letu 2024 pa le Se
0,24 mio EUR,

Tabela 8: Zdravljenje pacientov s COVID-19 v letih 2023 in 2024

Realizacija 2023 | Realizacija 2024 | Indeks real. 2024/
Dejavnosti

Stevilo | Stevilo | Stevilo | Stevilo | Stevilo | Stevilo

primerov | uteZi | primerov | ute#i | primerov | uteii

Obra&un SPP primerov, utezi
- kirurgija 15 70 16 87 107 123
- ortopedija 5 34 2 10 40 29
- internistika 200 511 142 346 71 68
- ginekologija 3 8 4 9 133 113
- pediatrija 29 19 37 33 128 175
SKUPAJ 252 | 641,9 201| 484,6 80 75
Obradunani dodatki k zdravijenju COVID-19
Dodatek k zdrav. COVID brez zapletov 34 23 68
Dodatek k zdrav. COVID z zapleti 52 37 71
Dodatek k zdrav. COVID s katastrofalnimi zapleti 6 1 17
Dodatek k zdrav. COVID glav/sprem bolez. na dan 133 114 86
ABO SPP brez dodatkov 27 26 96

Skupna povprecna lezalna doba (brez spremljajocih starSev), prikazana spodaj se je v primerjavi z letom
2023 znizala za 5 % in sicer najveC na internistiki, ortopediji, ginekologiji, OIMR in kirurgiji. Lezalne
dobe so se najbolj podalj$ale na nevrologiji, ORL in okulistiki.

Tabela 9: Primerjava povprecne lezalne dobe (v dnevih) v letih 2023 in 2024

Pov!:reéna PovPrei':na
e | e T
2023 2024
- kirurgija 31 3,0 96
- ortopedija 5,2 4,8 92
- internistika 3,7 3,2 88
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Pov;areéna Povpreéna

i lez

Ba)aunost h:lul:ll:a Z::::a 2012naf/ezk:23
2023 2024

- nevrologija 6,3 6,7 106

- ginekologija 2,9 29 99

- zdr. novorojencki 3,2 3,1 95

- pediatrija 1,9 1,9 100

- ORL .1 1,3 116

- okulistika 4,1 4,8 116

- inv. mladina 36,6 35,0 95

SKUPA] 4,1 3,9 95

- neakutna bolnignica 11,0 11,4 104

PROSPEKTIVNI PROGRAM 2024

Prospektivno nadrtovani programi so obracunska skupina znotraj ABO, ki se posebej spremljajo in
obracunajo v sklopu kon¢nega letnega obracuna. Prikazani so v spodnji Tabeli 10.

Plan za leto 2024 je bil pripravijen na podlagi izhodis¢ iz Pogodbe 2023, izjema sta bila le programa
kirurSkega zdravljenja raka in mozganske kapi, katerih uteZi so se planirale na podlagi realizirane
povprecne uteZi iz leta 2023. Tudi programi, ki se placujejo po realizaciji, so bili planirani v obsegu, kot
je bil doloen pred epidemijo. Programa angiografij in operacij Zenske stresne inkontinence smo v letu
2024 prestrukturirali v ostalo ABO. V letu 2024 je bila priznana visja obracunska uteZ za programe
endoprotez kolena, operacije kil in Zolcnih kamnov. Programa endoprotez kolena in kolka sta bila
uvrs¢ena med programe, placane po realizaciji. Tudi iz tega naslova nismo realizirali presezka uteZi.

Pogodbenega obsega nismo realizirali na podrocju ORL operacij, operacijah prostate, vecini ortopedskih
posegov, splava, operacijah kile in Zolcnih kamnov ter karpalnega kanala. Vecino operacij karpalnega
kanala smo opravili na ambulantni dejavnosti. Na ostalih dejavnostih je bil plan realiziran.

Tabela 10: Prospektivno nacrtovani primeri v letu 2024

I Indelks Indeks
y . | Indel
Naziv programa :::gli;%‘;ﬂ; I;’TA':I ﬁ::ll;%czh‘;a 2'(‘)?4 /| real
2024 letni | 24/23
plan
Programi, plaéani po realizaciji
Operacija uses, nosu, ust in grla 255 549 407 74 160
Perkutani posegi na srcu, srénih zaklopkah, koron. in drugih art. 212 203 277 | 136 131
Koronarografija 469 382 435) 114 93
Operacija prostate (brez KRG zdravlj. raka) 45 51 48 94 107
Operacija na stopalu - hallux valgus 64 88 48 55 75
Artroskopska operacija rame 25 81 21 26 84
Endoproteza rame 3 5 3 60 100
Endoproteza kolka 188 133 222 | 167 118
Endoproteza kolena 145 221 196 89 135
Porod 470 544 547 101 116
Splav 40 146 44 30 110
Kirursko zdravljenje rakavih bolezni 410 383 431| 113 105
Zdravljenje moZganske kapi 200 128 190 | 148 95
Programi, plac¢ani do plana
Operacija na oZilju — arterije in vene 234 219 242 | 111 103
Operacija na ozilju — kréne Zile 224 211 226 | 107 101
Angiografija 9
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; e lnauk

Naziv programa g‘::u;;%a .;'TATH ::::“;%gia ZI(Ile;4'I I“r!eael.

2024 letni | 24/23

plan

Operacija kile 316 298 294 99 93
Operacija Zol¢nih kamnov 201 247 230 93 114
Artroskopska operacija 187 286 198 69 106
Operacija karpalnega kanala 100 86 44 51 44
Odstranitev osteosintetskega materiala 175 160 177 111 101
Operacije Zenske stresne ink. 29
SKUPAJ 4.001 4.421 4.280 97 107

Nacrt prospektivnega programa $e vedno temelji na pogodbenih izhodi$éih, pred samo epidemijo Covid-
19.

V primerjavi z letom 2023 je bila na veCini prospektivnih programov realizacija v letu 2024 visja za 7 %.
Na programih koronarografij, operacij stopal, ramen, kile karpalnega kanala ter zdravljenja moZganske
kapi je bila realizacija v letu 2024 niZja kot v prejsnjem letu. Smo pa bili ena od redkih bolniénic, ki smo
dosegli in presegli stevilo porodov.

OSTALE BOLNISNICNE DEJAVNOSTI

Realizacija BOD na OIMR je bila za 9 % visja od realizacije v letu 2023, naértovanega obsega nismo
realizirali. Posteljne kapacitete so veCinoma zapolnjene, zaradi same prostorske razporeditve in drugih
strokovnih zahtev ni uspelo zagotoviti dodatnih postelj, da bi izpolnili celoten plan.

Kot Ze nekaj let zapored planiranega obsega dejavnosti neakutne bolnidniéne obravnave nismo
realizirali, od leta 2020 ne moremo vec zagotavljati kadra zdravstvene nege, da bi oskrbeli ve¢ pacientov.
Realizirali smo 31 % planiranega obsega, prav tako je bila realizacija niZja od tiste v letu 2023. Doloene
teZave povzroCajo tudi strogi kriteriji, podani s strani ZZZS tako za sprejem kot obracun storitev.

V Tabeli 11 so prikazani tudi podatki o sobivanju starSev s hospitaliziranimi otroci in dojecih mater.
Stevilo oskrbe dojecih mater se je povecalo, prav tako je bil planirani obseg oskrbnih dni sobivanja ob
hospitaliziranih otrocih do 14 let presezen.

Tabela 11: Ostale bolni$ni¢ne dejavnosti v letu 2024

o 2 L Indeks
Vrsta zdravstvene dejavnosti Rea;lézza;ua FN 2024 Reazltilzza:i]a 2';’;‘:' / 2::7;.3
letni plan
Bolnisni¢na oskrba OIMR 17.045 19.926 18.655 94 109
Neakutna bolnidni¢na obravnava 1.556 4.381 1.380 31 89
Dojece matere 412 417 571 137 139
Sobivanje starSev ob hospit. otroku 3.582 3.852 3.902 101 109

SPECIALISTICNA AMBULANTNA DEJAVNOST

Specialisticna ambulantna dejavnost zajema podrodje izvajanja ambulante oskrbe s pripadajoco
funkcionalno diagnostiko. Za vecino dejavnosti se obracun izvaja v ambulantnih tockah, pri konénem
obra¢unu pa se uposteva tudi realizacija prvih pregledov. Nekatere dejavnosti se obraunavajo v
storitvah, Stevilo taksnih dejavnosti se z letih poveCuje na podlagi novih metodologij obracuna, kot jih
uvaja ZZZS (npr. revmatologija, ORL, pnevmologija). S 1. 7. 2024 so bili tudi na dejavnostih nevrologije
in nefrologije uvedeni novi obracunski modeli. V letu 2024 smo prifeli na novo izvajati dejavnost
mobilnega paliativhega tima.
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Kot za vse ostale dejavnosti je bil plan za leto 2024 doloc¢en na podlagi pogodbenih izhodis¢ iz leta 2023
in Uredbe 2024. Na dejavnostih, ki so placane do plana, se pogodbeni obseg ni spreminjal. Plan
dejavnosti, ki so placane po realizaciji se je uskladil z realizacijo v letu 2023, objavljenimi ordinacijskimi
Casi ter pogodbenimi izhodis¢i iz leta 2023. Na podlagi doloCil Uredbe 2024 in njenih dopolnitev smo
prejeli Siritev na dejavnostih fizioterapije, nevrologije in pulmologije. V letu 2024 so bil med dejavnosti,
ki so placane po realizaciji uvr¢ene Se dejavnosti gastroenterologije, pediatrije, urgence in fizioterapije
ter operacije na ozilju.

V letu 2024 smo realizirali prestrukturiranje iz dejavnosti diabetologije v nuklearno medicino, ter iz
fiziatrije v okulistiko. Program okulistke se je dodatno povecal iz naslova odstopljenega programa
drugega izvajalca. Dejavnost pedonevrologije, ki je vkljucevala pedonevrolosko ambulanto in logopedijo
izven razvojne ambulante, smo zaradi administrativnih tezav z napotnimi dokumenti ukinili.
Pedonevrolosko ambulanto smo prestrukturirali v otrosko kirurgijo na obracunski dejavnosti pediatrije.
Logopedijo smo organizirali v sklopu dispanzerja za mentalno zdravje. Del logopedije, smo zaradi
vecletnega nedoseganja planiranega obsega iz naslova pomanjkanja kadra prestrukturirali v fiziatrijo.
Zaradi nedoseganja planiranega obsega smo zaCasno odstopili drugemu izvajalcu dela programa
mobilnega paliativnega tima in dispanzerja za mentalno zdravje. Na teh dveh dejavnostih plan ni bil
realizirana zaradi pomanjkanja kadra.

V naslednjih tabelah so dejavnosti, ki so placane po realizaciji, oznacene z *,

V Tabeli 12 je prikazana realizacija ambulantnih tock v letih 2023 in 2024 ter pogodbeni plan za leto
2024, opravljena za placnika ZZZS. Dodan je tudi prikaz ostalih ambulantnih dejavnosti, ki so placane
po storitvah.

Tabela 12: Realizacija ambulantne dejavnosti v letu 2023, 2024 ter plan 2024

Vista zdravstvene dejavnosti ?&ﬂ‘?{% LE’;‘;;‘LAN ':::;"';;Izj: re:?.dei‘((lsm Ir:::'l.(s
/ letni plan | 24/23
Specilalisti¢ne amb. dejavnosti - obratun v totkah
Fiziatrija 7.122 13.041 6.391 49 90
Gastroenterologija* 92.273 81.346 90.440 111 98
Ginekologija in porodniStvo 56.045 50.325 66.265 132 118
Bolezni dojk* 43.100 28.766 42,082 146 98
Internistika 47.065 37.657 37.084 98 79
Antikoagulantna ambulanta* 18.066 21.756 22,933 105 126
Onkologija* 7.574 8.915 9.125 102 120
Kardiologija in vaskularna medicina* 120.273 120.240 110.125 92 92
Nevrologija do 30.6.2024* 113.815 45.025 72.749 162 64
Okulistika 159.608 116.406 153.572 132 96
Ortopedija* 21.950 21.956 38.838 177 177
Pediatrija* #2.223 83.173 77.206 93 107
Spec.amb. obravnava inv. mladine 18.466
Kirurgija 141.335 124,136 144.261 116 102
Enota za bolezni UC* 59.134 59.127 58.477 29 99
Enota za poSkodbe UC* 108.782 108.770 111.177 102 102
Urologija* 69.104 60.429 73.150 121 106
Diabetologija 38.067 33.313 32.802 98 86
Tireologija+Radioizotopni lab 39.624 25.148 29.822 119 75
Izvajanje mamografije * 17.814 15.236 14.002 92 79
Izvajanje ultrazvoka - UZ * 55.345 71.372 53.882 75 97
Izvajanje rentgena - RTG * 146.089 153.789 155.289 101 106
SKUPAJ 1.452.876 1.279.927 1.399.671 109 96
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Vrsta zdravstvene dejavnosti I;l;a;lzzanc;j; LE:;;:'AN rllzliz;(;:éi: rera?.d ;?24 I:::I'.‘s
/ letni plan | 24/23
Ostale dejavnosti
Revmatologija* 4.250 4.243 4,724 111 111
Otorinolaringologija 15.297 11.061 14.920 135 97
Pulmologija 1.626 1.900 1.873 99 115
Nevrologija od 1. 7. 2024* 3.328 1.167 35
Nefrologija od 1. 7. 2024 1.326
Izvajanje magnetne resonance*® 5.261 5.261 8.975 171 171
Izvajanje racunalniske tomografije - CT * 8.924 8.938 10.281 115 115
Ambulantni posegi in ostale storitve 9.060 8.977 9.538 106 105
Aplikacije zdravil* 9.489 9.489 10.401 110 110
Specialna fizioterapija* 768 745 754 101 98
Fizioterapija (uteZi)* 6.757 4.533 6.115 135 90
Hemodializa ($t. dializ)* 8.040 8.041 8.021 100 100
Periotonealna dializa (dnevi)* 3.539 3.509 2.499 71 71
Mobilni paliativni tim 1.450 538 37
Dodatek za brezsivno skrb* 838 1.713 699 1 83

Op. * platilo po realizaciji

V sklopu specialisticne ambulantne dejavnosti je bil plan ambulantnih tock presezen na dejavnostih
dejavnosti gastroenterolgije, ginekologije, antikoagulantne ambulante, onkologije, nevrologije,
okulistike, ortopedije, kirurgije, enote za poskodbe UC, urologije, tireologije ter rentgenu. Na ostalih
dejavnostih plan ni bil realiziran. V primerjavi s prejSnjim letom pa je bila realizacija storitev v letu 2024
visja na ginekologiji, onkologiji, ortopediji, pediatriji, kirurgiji, enoti za poSkodbe UC, urologiji ter
rentgenu. V letu 2023 so bili programi v prvih sedmih mesecih placani po realizaciji, v letu 2024 pa je
bila organizacija dela prilagojena stavki zdravnikov oz. zagotavijanju neprekinjenega zdravstvenega
varstva, zato je izpad programov ob&uten predvsem na ambulantni dejavnosti, kar je predvsem vplivalo
na realizacijo kardiologije ter internistike. Programa fiziatrije nismo realizirali, tako iz naslova zamude
pri sklepanju pogodbe, Zal pa nam je Sele proti koncu leta uspela zaposliti dodatnega izvajalca.

V spodnjem delu Tabele 12 so prikazane Se podatki o ostalih programih, ki se placujejo po storitvah ter
uteZeh. To so programi, ki se obracunavajo po novih obracunskih modelih, t. i. celostne obravnave oz.
posegi, ki so bili pred leti preneseni iz bolni$ni¢ne dejavnosti (operacije kil, kr¢nih Zil, karpalnega kanala,
sive mrene, ginekolodki posegi), zdravljenje starostne degeneracije makule v okulistiki, izreze na koZi.
Te storitve so posebej prikazane v Cetrtem delu priloZzenega Obrazca 1. Na vecini programov smo v letu
2024 realizirali vedji obseg od planiranega oz. lanske realizacije. Na dejavnostih nevrologije, mobilnega
paliativnega tima ter dodatka za brezivno skrb programov nismo realizirali zaradi izpada oz.
pomanjkanja kadra.

Tabela 13: Realizacija prvih pregledov v letih 2023, 2024 ter plan 2024

{ Indeks Indeks

Vrsta zdravstvene dejavnosti ?:gi?;?; FN 2024 ?;i::iz;:;j: 2?;;' / zn;‘elall'?’
FN 2024

Internistika* 950 576 782 136 82
Antikoagulantna amb. 322 322 532 165 165
Pulmologija 242 246 102
Nevrologija do 30.6.24 288 144 189 131 66
Nevrologija od 1.7.24 144 198 138
Nefrologija od 1.7.24 157
Onkologija 174 174 186 107 107
Diabetologija* 240 260 266 102 111
Gastroenterologija 297 297 427 144 144
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Realizacij Realizacij Meal | Indeks
- ealizacija ealizacija real.
Vrsta zdravstvene dejavnosti leto 2023 FN 2024 leto 2024 | 2024/ zr:;gs
FN 2024
Kardiologija in vaskularna medicina* 1.345 2.327 2.091 90 155
Tireologija+Radioizotopni lab * 596 319 634 199 106
Revmatologija 627 625 100
Pediatrija 3.402 3.609 3.790 105 111
Spec.amb. obravnava invalidne mladine 207
Ginekologija in porodnistvo* 2.123 2.389 2.377 99 112
Bolezni dojk 932 932 900 97 97
Kirurgija* 7.856 2.386 8.016 336 102
Urologija * 1.415 1.607 1.391 87 98
Ortopedija* 1.964 1.612 2.842 176 145
Otorinolaringologija 3.200 3.279 102
Okulistika* 3.607 2.579 3.556 138 99
Fiziatrija* 608 698 601 86 99
Paliativa oskrba 61
SKUPAJ 30.395 20.375 33.146 163 109

Op. * dejavnosti z dolofenim Stevilom prvih pregledov

Tabela 13 prikazuje podrocje izvajanja prvih pregledov. Kot prvi pregled se uposteva tudi samostojno
opravljena diagnostika, zato smo podatke vkljucili pod prve preglede. Na dejavnostih, oznacenih z *, je
plan prvih pregledov dolocen z Uredbo 2024, pri cemer je upoStevano minimalno Stevilo prvih pregledov
na tim. Za te dejavnosti je bila pri obraunu priznan visja vrednost prvih pregledov. Ob dosezenem
planu le — teh, je bilo priznano tudi preseganje do 30 % realizacije. Ob nedoseganju plana prvih
pregledov pa je bila pri obracunu od realizirane vrednosti priznana niZja realizacija in sicer za %
nedoseganja. Odbitek je bil upoStevan na dejavnostih urologije, kardiologije in ginekologije. Dejavnosti
kardiologije in urologije se placujeta po realizaciji in sta planirani na podlagi realizacije prejSnjega leta.
V letu 2023 je bila realizacija precej visja, saj del leta so bili vsi programi placani po realizaciji, tudi
stavka ni narekovala organizacije dela, kar pa je v letu 2024 vplivalo predvsem na delo ambulant in tudi
prvih pregledov v rednem delovnem casu. Visja realizacija predhodnega leta je zviSala plan za leto 2024,
Na dejavnosti urologije pa predstavija problem veliko Stevilo kontrolnih pregledov. Vsak prvi pregled
namreC generira dodatne kontrole.

OSNOVNA IN DRUGE ZDRAVSTVENE DEJAVNOSTI

Med osnovne dejavnosti vkljuéujemo dejavnost dispanzerja za Zenske in dejavnost Razvojne ambulante
z vkljuéenim centrom za zgodnjo obravnavo.

V letu 2022 smo prejeli Siritev dispanzerja za Zene. Stevilo pacientk, kljub oglasevanju v medijih, da
sprejemamo nove pacientke, ne narasca kot bi si Zeleli, dodaten razlog pa je tudi izpad kadra zaradi
porodniskih odsotnosti. Glede na leto 2022 je bilo v letu 2024 opredeljenih 8 % vel pacientk. Zato tudi
realizirani obseg storitev zaostaja za planiranim.

Dejavnost razvojne ambulante z vklju¢enim centrom za zgodnjo obravnavo deluje pod okriliem Oddelka
za invalidno mladino in rehabilitacijo v Stari Gori. Plan dejavnosti smo realizirali, ¢eprav nam ni uspelo
realizirate Siritve programa z dodatnimi zaposlitvami kadra.

Na podrocju preiskav presejalnega programa SVIT je bil plan realiziran, realizacija plana za programa
DORA pa je bila nizja od plana oz. realizacije iz leta 2023. Organizacija teh dveh programov je v
pristojnosti OnkoloSkega instituta.
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Tabela 14: Realizacija ostalih dejavnosti v letu 2023, 2024 ter plan 2024

Indeks real.

Vrsta zdravstvene Realizaclja LETNI Realizacija 2024 / letni Indeks real.
dejavnosti leto 2023 | PLAN 2024 | leto 2024 plan 24/23
Dispanzer za Zenske 13.217 32.989 14.694 45 111
Razvojna ambulanta 183.593 170.384 189.779 111 103

Svit - §t. preiskav 172 172 198 115 115
Mamografsko slikanje DORA 6.284 6.284 5.691 91 91

REALIZACIJA ZDRAVSTVENIH STORITEV ZA OSTALE PLACNIKE

Poleg zdravstvenih storitev, ki jih v bolniSnici izvajamo po pogodbah, sklenjenih z ZZZS, opravijamo
zdravstvene storitve tudi za ostale placnike — t.j. za domace in tuje pravne in fiziche osebe, sem
pristevamo tudi placila ZZZS po konvencijah ter paciente z neurejenim zdravstvenim zavarovanjem. Za
ostale placnike smo v letu 2024 na primer na dejavnosti ABO realizirali 316 primerov in 487 utezi. Na
ambulantni dejavnosti smo za ostale placnike belezili 5.538 obiskov, oz. 22.221 ambulantnih tock.

Kot Ze nekaj let zapored, smo tudi v letu 2024 organizirali izvajanje dela programov po podjemnih
pogodbah z lastnimi zaposlenimi izven rednega delovnega Casa, t.i. posebni programi. Cilj takSnega
nacina izvajanja programa zdravstvenih storitev je predvsem skrajsevanje Cakalnih dob. V obdobju od
1. 1. do 29. 2. 2024 smo posebne programe izvajali na podlagi II. odstavka Sklepa o posebnih programih
(v nadaljevanju: Sklep), st. 172-5/2023/1 z dne 19. 7. 2023, izdanega s strani Ministrstva za zdravje.
Sklep je veljal do 29. 2. 2024, le - ta je bil preklican z novim sklepom Ministrstva za zdravje, ki je pricel
veljati s 1. 3. 2024 in je na novo definiral izvajanje posebnih programov oz. Nacionalno prioritetnega
programa (v nadaljevanju: NPP). Izvajanje NPP je dodatno obrazloZeno v poglavju 5.2.6.

Tabela 15: Realizacija posebnih programov v letu 2024

Indeks

Predlagani | Realizacija | realizacija / ov::gl';::'i:h St;:?::n(:::‘a

Program - St. primerov / preiskav obseg 1- |primerov 1-| predviden 5: e P Ay
2/2024 | 2/2024 ot:’scleg za SR B
obdobje

Koronarografije 17 16 96 24.046 6.832
Posegi na koronarkah 8 1 12 4.951 854
Endoproteze kolena 5 4 80 43.928 6.814
Artroskopije (ORT) 17 8 48 16.709 6.370
CT preiskave 500 568 114 112.419 59.776
MR preiskave 500 484 97 96.097 51.938
Mamografije 167 0 0 0 0
UZ preiskave (UZ trebuha) 172 76 44 5.197 3.765
Denzitometrije (RTG) 133 126 95 9.673 6.800
Pregledi dojk v dej. bolezni dojk 83 0 0 0 0
Zdravljenje makularnega edema (okulistika) 500 438 88 156.329 90.907
Presejanje diabetitne retinopatije (okulistika) 250 27 11 1.265 1.054
UZ meritev nuhalne svetline 90 93 103 11.199 7.284
Kardiolo3ka diagnostika 500 440 88 50.380 31.172
Endoskopska diagnostika v gastroenterologiji 40 0 0 0 0
Nefroloski pregledi, UZ diagnostika 143 100 70 11.111 6.430
EMG preiskave v nevrologiji 367 335 91 87.905 49.015

Posebne programe smo v letu 2024 izvajali na internisticnih, radioloski, okulisticni ter ortopedski
dejavnosti. V zgornji tabeli vpisan plan je okviren, glede na oceno moZnosti izvajanja v ¢asu priprave
predlogov oz. pogodb, ki smo ga tudi na Ministrstvo za zdravje posredovali v potrditev v mesecu
decembru 2023 za leto 2024. V bistvu smo v prvih dveh mesecih leta 2024 nadaljevali z izvajanjem
posebnih programov, kot smo ga v drugi polovici leta 2024,
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Zal pa zaradi zdravni$ke stavke programov hismo uspeli takoj organizirati na vseh dejavnostih, ko smo
v prejSnjem letu, predvsem na dejavnosti zdravljenja bolezni dojk, ki smo ga priceli izvajati Sele poleti
v okviru NPP. Ravno s pomocjo posebnih programov pa smo zaceli izvajati preiskave nuhalne svetline v
ginekologiji, zagotavljali presejanje diabeti¢ne retinopatije ter nekoliko omilili izpad zdravstvenih storitev
zaradi odsotnosti izvajalcev in zdravniSke stavke ter dosegli boljSo izkoris¢enost medicinske opreme in
samih prostorov.

5.2.2.4 POROCANJE O TERICARNI DEJAVNOSTI

V bolni$nici nimamo terciarne dejavnosti.

5.2.2.5 POROCANJE O IZVAJANJU MEDNARODNIH PROJEKTOV (RAZISKOVALNIH IN
RAZVOINIH PROJEKTOV)

V bolnisnici v letu 2024 nismo bili vklju¢eni v mednarodne projekte.

5.2.2.6 POROCANJE O IZVAJANJU STORITEV NA TRGU

V Splosni bolniSnici Nova Gorica izvajamo nekatere storitve, ki jih skladno z navodili Ministrstva za
zdravje obravhavamo kot trzno dejavnosti. Za ta namen smo v letu 2022 sprejeli Pravilniku o izvajanju
samoplacniskih zdravstvenih storitev in druge trzne dejavnosti v SB Nova Gorica, ki podrobneje
opredeljuje podrodje.

Z izvajanjem trzne dejavnosti bolniSnica tako zagotavlja dodaten vir sredstev in pridobiva prihodke:

- od opravljenih zdravstvenih storitev za druge JZZ, koncesionarje in druge placnike izven
dogovorjenega obsega dela v pogodbi z ZZZS in izvedene po nacelu narocnik je placnik (npr.
laboratorijske storitve, RTG, sterilizacija, ....);

- za pripravnistvo, specializacije, katerih placniki so drugi JZZ;

- od opravljenih zdravstvenih storitev za nezavarovane osebe (npr. tujci in drzavljani RS, ki nimajo
urejenega OZZ);

- od samoplacniskih zdravstvenih storitev, ki niso pravica iz 0ZZ, katerih plaéniki so pravne in
fizicne osebe ter koncesionariji

- prodaja jedil in pijac v jedilnici zavoda;

— prodaja odpadkov;

- prodaje od storitev izdaje raznih potrdil

- od storitev na podrocju izobraZevalne dejavnosti

Tabela 16: Prihodki iz trzne dejavnosti

PRIHODKI 1Z OPRAVLIANJA TRZNE DEJAVNOSTI v EUR
TrZna dejavnost — zdravstvene storitve 467.043,99
Trzna dejavnost — nezdravstvene storitve 350.523,19
Trzna dejavnost — prihodki od prodaje blaga in storitev 8.903,40
Trzna dejavnost — pogodbene kazni 607,01
SKUPAJ PRIHODKI 1Z TRZNE DEJAVNOSTI 827.077,59

Z izvajanjem trZne dejavnosti bolniSnica pokriva vse nastale odhodke, ki v zvezi s to dejavnostjo
nastanejo. V letu 2024 je bolniSnica z izvajanjem trzne dejavnosti realizirali 827.077,59 EUR prihodkov.
Podrobnejsa opredelitev visine prihodkov in razdelitve stroskov na podlagi sodil pa je obravnavana v
poglavju 5.2.2.3 Poslovni izid pod pojasnilom Obrazca 2: Izkaz prihodkov in odhodkov 2024 (I11. del -
trg).
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5.2.2.7 POROCANIE O VKLJUCEVANJU STORITEV EZDRAVJE

Sistem eZdravje z ucinkovito obliko elektronskih reSitev prinasa vedjo varnost in kakovost izvajanja
zdravstvenih storitev. Cilj eZdravja je uvedba sodobnih in vedstransko uporabnih informacijskih resitev
ter povezava lokalnih informacijskih sistemov v funkcionalen informacijski sistem.

Tabela 17: Vkljuevanje storitev eZdravlje po stanju konec leta 2024

DeleZ
DeleZ papirnatih napotnic (za razporejanje pacientov na ¢akalne sezname/knjige), na podlagi
katerih se ob vpisu podatkov v informacijski sistem (torej ob vpisu pacienta na ¢akalni seznam na 7%
podlagi papirnate napotne listine) izvede avtomatsko posiljanje podatkov o napotnici v centralni
sistem eNarocanja '
Delez izdanih odpustnih pisem in ambulantnih izvidov, ki ste jih bolnisnici izdali v lanskem letu ter 113 %

hkrati tudi preko informacijskega sistema avtomatsko posredovali v CRPP.

Delez pacientov, vpisanih v Cakalne sezname na katerokoli storitev, kjer Se niste ustrezno povezali
internih Sifrantov, s Sifrantom VZS in se zato v centralni sistem Se ne poro¢a o njih v avtomatskem 0
priklicu podatkov pod doloceno Sifro VZS. Vpisite deleZ pacientov, o katerih ne porocate ( oziroma
avtomatsko porocate pod Sifro 9999) v primerjavi s Stevilom vseh ¢akajocih pacientov

5.2.3 POSLOVNIIZID

BolniSnica je v letu 2024 realizirala 81.567.028,61 mio EUR prihodkov in 79.993.843,41 mio EUR
odhodkov. Prihodki so bili v letu 2024 za 9,0 % visji glede na leto 2023 in 0,5 % visji od nacrtovanih.
Odhodki so bili v letu 2024 za 10,0 % viSji glede na leto 2023 in za 1,36 % niZji od nacrtovanih.

Rezultat poslovanja v letu 2024 je znaSal 1.572.589,49 mio EUR.
Tabela 18: Poslovni izid po letih v EUR

POSLOVNI IZID
Zap.it. Leto 2023 FN 2024 Leto 2024 RIZ"‘:';‘;‘L R;:‘;ﬁl',“sz 5

1 | CELOTNI PRIHODKI 74.835.250,31| 81.125.637,00| 81.567.028,61 109,00 100,54
2 | CELOTNI ODHODKI 72.712.969,02 | 81.099.443,80| 79.993.843,41 110,01 98,64
3 | POSLOVNI 1ZID 2.122.281,29 26.193,11|  1.573.185,20 74,13 6006,10

Davek od dohodka pravnih 21.211,06 1.000 595,71 2,81 59,57
4 oseb

POSLOVNI 1ZID Z

UPOSTEVANIEM DAVKA OD 2.101.070,23 25.193,11 |  1.572.589,49 74,85 6242,14
5 | DOHODKA

DELEZvPR]MANKUAJA

PRESEZKA V CELOTNEM 2,81 % 0,03 % 1,93 %
6 | PRIHODKU

Izkaz prihodkov in odhodkov je podrobno obravnavan v obrazcu 2 - Izkaz prihodkov in odhodkov.2023
in v obrazcu AJPES Izkaz prihodkov in odhodkov dolocenih uporabnikov.

5.2.4 NASTANEK MOREBITNIH NEDOPUSTNIH ALI NEPRICAKOVANIH POSLEDIC PRI
IZVAJANJU PROGRAMA DELA

Na podrodju izvajanja delovnega programa smo sicer presegli planirano vrednost pogodbenega
programa, nismo pa realizirali vseh programov, tako prospektivnih programov, neprospektivnega dela
ABO ter nekaterih ambulantnih dejavnostih. Velik udarec na podrocju kirurgije (abdominalna kirurgija
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in travmatologija) in radiologije so zadali odhodi izvajalcev iz zavoda, tudi iz naslova upokojitev, kar je
prav gotovo vplivalo na niZjo realizacijo operativnega programa in radioloskih preiskav. Nekaj odhodov
nam je uspelo nadomestiti, primorani pa smo bili tudi poiskati pomo¢ zunanjih izvajalcev.

Na podro¢ju ambulantnega dela pa je izpad programov krojila zdravniSka stavka, saj so bile glavne
aktivnosti usmerjene v zagotavljanje neprekinjenega zdravstvenega varstva zaradi umika soglasij k
nadurnem delu s strani vecjega Stevila zdravnikov.

5.2.5 CAKALNE DOBE

V letu 2024 je bil pripravljen Akcijski nadrt za skrajéanje ¢akalni dob (v nadaljevanju €D) in zmanj$anje
Stevila Cakajocih nad dopustno ¢akalno dobo (v nadaljevanju NDCD). Tekom leta se je stavka
nadaljevala in je bilo potrebno akcijski nacrt spremeniti, zaradi prvotno prevec optimisticnega plana.

V nadaljevanju je prikazana tabela Primerjava akcijski nacrt za skrajSevanje €D in stanje NDCD na dan
31.12.2024.

Tabela 19: Primerjava akcijski nacrt za skrajéanje NDCD in stanje NDCD na dan 31.12.24

Dejavnost Akc}’[::lezaért §tc;l1cagé;:: : €D realizirano/nerealizirano
Abdominalna kirurgija 25 34 nerealizirano
Anesteziologija, reanimatologija in -
perioperati\.?nla 'intenzivna rnogdjicna e a8 hereakirene
Fizikglna in rehabilitacijska 70 1 realiraiG
medicina

Gastroenterologija 270 180 realizirano
Ginekologija in porodnistvo 7 4 realizirano
Hematologija 20 41 nerealizirano
Interna medicina 0 3 nerealizirano
;a;gilgirc‘)agua Invasiulama 440 155 realizirano
Antikoagulantna ambulanta 0 0 realizirano
Nefrologija 22 46 nerealizirano
Dializa 0 0 realizirano
Nevrologija 450 381 realizirano
Tierologija z nuklearno medicino 35 71 nerealizirano
Oftalmologija 270 115 realizirano
Ortopedska kirurgija 140 12 realizirano
Otorinolaringologija 35 5 realizirano
Otroska nevrologija 25 10 realizirano
Razvojna ambulanta 0 1 nerealizirano
Pediatrija 15 46 nerealizirano
Plasti¢na, rekonstrukcijska in as
estetska kirurglja ) 215 157 realizirano
Pnevmologija 0 34 nerealizirano
Revmatologija 200 121 realizirano
Splo$na kirurgija 55 1 realizirano
Travmatologija 0 0 realizirano
Urologija 40 98 nerealizirano
Endokrinologija, diabetologija 20 136 nerealizirano
Onkologija 0 0 realizirano
Mamografija 0 0 realizirano
Magnetna resonanca 134 11 realizirano
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Dejavnost Akcljski naért | St.¢akajotih NDCD realizirano/nerealizirano
dec.24 31.12.2024
Radunalniska tomografija - CT 1 4 nerealizirano
Ultrazvok - UZ (na radiologiji) 100 215 nerealizirano
Rentgen - RTG 0 1 nerealizirano
Invalidna mladina in rehabilitacija 16 17 nerealizirano
Fizioterapija 119 92 realizirano
Operacija nosu, uses, ust in grla 30 66 nerealizirano
Koronarografije 0 4 nerealizirano
Ortopedska operacije rame 0 1 nerealizirano
Operacija prostate 0 0 realizirano
\O’aplg{]ascqa na stopalu — hallux 0 0 vealizianio
Operacija na oZilju — arterije in 0 0 sdiisiran
vene
Operacija na oZilju — kréne Zile 1 1 realizirano
Angiografija 3 16 nerealizirano
Operacija kile 2 0 realizirano
Operacija Zol¢nih kamnov 1 0 realizirano
Endoproteza kolka 0 0 realizirano
Endoproteza kolena 0 0 realizirano
Artroskopska operacija 3 1 realizirano
Endoproteza gleZnja 0 0 realizirano
Operacija karpalnega kanala 1 1 realizirano
g(;ig::gev osteosintetskega 1 0 vealisirang
i(r)‘nigmfrlmjeanimke Shreshe 0 1 nerealizirano
Abdominalne operacije 0 0 realizirano
Angioloske operacije 0 0 realizirano
Uroloske operacije 0 0 realizirano
Plasti¢ne operacije 0 3 nerealizirano
Ginekoloske operacije 0 0 realizirano
Ortopedske operacije razno 1 0 realizirano

Iz podatkov je razvidno, da je bil akcijski nacrt uspesen v 63 %, posebej v tistih dejavnostih, ki izvajajo
posebni programi (NPP — nacionalni prioritetni program).

Najbolj smo skrajzali dtevilo ¢akajo¢ih NDCD na VZS-ju 2510 UZ srca (dejavnost: kardiologija).

Najvedje odstopanje od akcijskega nacrta pa je na dejavnosti Endokrinologija (116 ¢akajocih vec). Kljub
temu, da je bilo v drugi polovici leta 2024 veliko odhodov zdravnikov, se Stevilo ¢akajocih ni drasticno

povecalo.

V nadaljevanju je prikaz Stevila ¢akajocih in ukrepi za skrajSevanje Cakalnih dob in Stevila ¢akajocih.

Tabela 20: Stevilo ¢akajocih in Stevilo ¢akajotih NDCD z ukrepi za skraj$anje Cakalne dobe ( v

nadaljevanju €D)

St. ¢akajo&ih na dan

Dejavnost 31.12.24 St. akajotih NDED sk:’a';;‘;'r’:.:aén

ZH H R ZH H R )
Abdominalna kirurgija 34 67 30 13 16 5 -
Anesteziologija, =
reanimatologija in 81 165 162 27 26 8
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St. ¢akajotih na dan

Dejavnost 31.12.24 St. Eakajotih NDCD sklrlal;;:?‘;:aén
ZH H R ZH H R

perioperativna intenzivna

medicna

Fizikalna in rehabilitacijska

o ) 32 76 58 10 1 0 :

Gastroenterologija 147 364 295 33 103 44 Posebni programi

Ginekologija in porodnistvo 22 67 133 | 0 3 Posebni programi

Hematologija 5 103 60 0 31 10 -

Interna medicina 35 13 84 3 0 0 &

e 311 | 878 | 367 | 39 77 39 | Posebni programi

Antikoagulantna ambulanta 15 10 13 0 0 0 -

g;fl?zo)logua {brez izvajanja 33 90 41 17 28 1 Posebni programi

Dializa 0 0 4 0 0 0 -
Posebni programi

Nevrologija 212 564 345 58 231 92 in pomo¢ zunanjih

sodelavcev

Tierologija z nuklearno Pomod zunanjih

medic(i)r?o] % 425 67 18 i 1 sodelavcev]

Oftalmologija 138 160 297 55 27 33 Posebni programi

Ortopedska kirurgija 53 358 70 10 2 0 -

: - Pomoc zunanjih
Otorinolaringologija 166 460 228 2 1 2 sodelavcevJ
Dispanzer za mentalno zdravje 0 10 6 0 9 1 -
Razvojna ambulanta 10 40 204 0 1 0 -
Pediatrija 47 326 382 5 39 2 -
Plasti¢na, rekonstrukcijska in
estetska kirurgija ) 114 481 281 0 130 27 -
Pnevmologija 35 66 21 0 26 8 -
Revmatologija 20 203 62 0 107 14 Posebni programi
Splo3na kirurgija 31 90 154 1 0 0 =
Travmatologija 67 9 6 0 0 0 -
Urologija 136 189 187 40 41 17 | Posebne oblike dela
Endokrinologija, diabetologija 55 131 84 28 68 40 =
Onkologija 2 5 9 0 0 0 =
Mamografija 6 50 216 0 0 0 -
Magnetna resonanca 324 517 315 2 5 4 .
Ratunalnidka tomografija - CT | 145 | 149 | 79 2 0 2 ﬁf;zg:'bﬁ; ik
Ultrazvok - UZ (na radiologiji) 105 324 153 35 135 45 dela
Rentgen - RTG 65 249 123 0 1 0
Invalidna mladina 7 22 94 2 5 10 -
Fizioterapija 16 203 69 1 65 26 -
;)Ifl)aerac1ja nosu, uses, ust in 34 104 343 3 29 34 N

Pomo¢ zunanjih
sodelavcev in
Koronarografija 34 72 9 3 1 0 posebni programi
izven rednega
delovnega casa
Ortopedska operacije rame 5 6 10 1 0 0 -
Operacija prostate 1 1 11 0 0 0 -
Operacija na stopalu — hallux 0 7 38 0 0 0 _
valgus
Operacija na oZilju — arterije in 0 0 0 0 0 0 )
vene
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St. &akajo&ih na dan EESens
Dejavriost 313_ 12.24 St. éakajo&ih NDCD Ukrepi zaé

7H H R ZH H R skrajsanje CD
Operacija na oZilju — kréne Zile 3 22 140 0 0 1 -
Angiografija 2 2 67 0 1 15 -
Operacija kile 14 22 126 0 0 0 -
Operacija Zol¢nih kamnov 4 12 55 0 0 0 2
Endoproteza kolka 11 25 71 0 0 0 -
Endoproteza kolena 8 24 110 0 0 0 Pomo¢ zunanjih

sodelavcey in
Artroskopska operacija 7 18 56 0 0 1 p?;\?éa: 'rggz%rga; :
delovnega Casa

Endoproteza gleznja 1 0 0 0 0 0 -
Operacija karpalnega kanala 5 16 87 0 0 2
Odstrqmtev osteosintetskega 4 2 2% 0 0 0 }
materiala
Operacija Zenske stresne
inﬁontinjence 0 < 0 g ’ 0 .
Abdominalne operacije 0 0 1 0 0 0 &
Angioloske operacije i 4 7 0 0 0 -
Uroloske operacije 1 1 9 0 0 0 -
Plasticne operacije 4 25 98 0 0 3 -
Ginekoloske operacije 3 22 38 0 0 0 -
Ortopedske operacije razno 0 2 16 0 0 0 =
TravmatoloSke operacije 0 0 0 0 0 0 -
e-Posvet 1 1 0 0 0 0 -

V okviru dejgvnosti gastroenterologija, nevrologija in revmatologija se je s pomocjo ukrepov za
skrajsevanje CD, zmanj3alo tako Stevilo ¢akajocih NDCD kot ¢akalna doba.

V okviru dejavnosti ginekologija in porodnistvo — dojke, kardiologija in vaskularna medicina,
oftalmologija, otonnolarmgologlja urologija, magnetne resonance, CT in RTG slikanje, se je s pomocjo
ukrepov za skraj$evanje CD, zmanjsalo Stevilo ¢akajocih NDCD, ¢akalna doba pa se je povecala.

V okviru dejavnosti nefrologija, Tireologijq z nuklearno medicing ( v nadaljevanju NM), se kljub izvajanju
ukrepov ni skrajsalo Stevilo CakajoCih NDCD in se ni skrajSala CD.

V okviru dejavnosti ultrazvok na radiologiji se je povedalo Stevilo ¢akajotih NDCD, z izvajanjem ukrepov
se je skrajsala CD.

Na podlagi petega odstavka 15. ¢lena Zakona o nujnih ukrepih za zagotovitev stabilnosti zdravstvenega
sistema (Uradni list RS, $t. 100/22) izvajamo sledeca aktivnosti:

— imamo urejen dostop do resitve WebBI,

— vsakodnevno prejemamo dnevna porocila o kakovosti podatkov iz WebBI,
- sodelujemo s programsko hiso,

—  kvote sprotno azuriramo,

— izvajamo triaZiranje napotnic,

— izvajamo posebne programe za skrajsanje Cakalnih vrst.

Prizadevamo si, da bi bili pacienti obravnavani v ¢im krajéem moznem ¢asu in pri izbranem zdravniku.

V nadaljevanju so prikazani podatki o odpovedanih pacientih tako iz strani izvajalca kot s strani pacienta.
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Odpovedani s strani izvajalca

Tabela 21: Odpovedani pacienti s strani izvajalca v letu 2024

Odpovedani termini iz razloga na strani izvajalca delez
NO1 Zaradi sprememb medicinskih indikacij 2,59
NO5 Pacient ni odpovedal termina 11,16
NO7 Smrt pacienta 2,05
NO8 Ostalo 34,11
NO9 Uvrstitev napotnice v napa¢no ¢akalno 2,46
N11 Brez navedbe razlogov 1,66
N12 Nepri¢akovana hospitalizacija pacienta 2,67
N18 Neopravit¢ena odsotnost od termina 0,63
N19 Druga ali katera koli naslednja uvrsti 42,66
Zavrnitev SBNG 100

Iz podatkov ugotavljamo, da je veliko zavrnitev zaradi prenaroCanja. PrenaroCanje je posledica
spremembe urnikov, zamenjave zdravnikov zaradi zagotavljanja prisotnosti kadra na urgenci. Dele?
drugih razlogov je tako majhen, da je irelevanten. Zaradi zagotavljanja nujne medicinske pomodi se
urniki ambulant spreminjajo, tudi ko so Ze pacienti naroceni.

Odpovedani s strani pacienta

Pacienti najve¢ odpovedujejo termine zaradi bolezni ali pa so zdravstveno storitev dobili pri izvajalcu z
krajSo ¢akalno dobo. Vedno je veliko takih pacientov, ki ne odpovejo termina in enostavno ne pridejo.
V tem primeru jih zavrnemo in obvestimo o zavrnitvi.

Tabela 22: Odpovedani pacienti s strani pacienta v letu 2024

Odpoved iz razlogov na strani pacienta dele?
NO2 Pacient bo opravil storitev drugje 10,35
NO3 Pacient je opravil storitev drugje 11,81
NO04 Pacient odpovedal storitev na lastno Zeljo 18,46
N13 Nenadna bolezen, poskodba ali zdravstveno stanje 55,91
N14 Smrt oZjega 0,742
N15 Zelja po értanju 0,609
N16 Pacientova zavrnitev izvedbe zdravstvene storitve 0,238
N17 Zdravstveno stanje pacienta ne omogoca 1,88
Zavrnitev pacienti 100

Kljub temu, da pooblas¢ene osebe pred naroanjem pacienta telefonsko kontaktirajo za potrditev
termina, se nekateri pacienti na obravnavo kljub potrditvi ne odzovejo. Ta ukrep sicer prispeva k
zmanjSanju Stevila odpovedi, vendar ne v celoti prepredi izostankov. Vse ukrepe, ki jih izvajamo, so z
namenom skrajéanja Stevila ¢akajocih NDCD in nad-dopustno dolge ¢akalne dobe.

5.2.6 NACIONALNI PRIORITETNI PROGRAM

Na podlagi Sklepa o posebnih programih (v nadaljevanju: Sklep), st. 172-1/2024/30 z dne 28. 2. 2024,
izdanega s strani Ministrstva za zdravje, ki je pricel veljati 1. 3. 2024, smo v bolniSnici pristopili k
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organizaciji t. i. nacionalnega prioritetnega programa (v nadaljevanju: NPP). Z dnem uveljavitve tega
sklepa je prenehal veljati Sklep st. 172-5/2023/1 z dne 19. 7. 2023, na podlagi katerega so se izvajali
posebni programi v prvih dveh mesecih leta 2024. V bolnidnici se tovrstne oblike dela posluzujemo Ze
peto leto. Na tak nadin omogocimo izvedbo dodatnih storitev, predvsem na podrodjih, kjer so dolge
Cakalne dobe, kjer se povecuje Stevilo ¢akajocih nad dopustno ¢akalno dobo, izvajamo storitve, ki jih z
rednimi oblikam dela ne moremo zagotoviti, nadomes¢amo izpad kadra ter prispevamo k boljsi izrabi
medicinske opreme in prostorov, hkrati pa omogocamo dodatno delo lastnim zaposlenim znotraj mati¢ne
ustanove.

NPP smo organizirali na programih z nedopustno ¢akajocimi na dan 1. 1. 2024 in sicer na dejavnostih,
kot so: kardioloSka invazivna diagnostika, ortopedske operacije, radioloska diagnostika, internisti¢ne
dejavnosti (nefrologija, kardiologija, nevrologija, revmatologija), zdravljenje bolezni dojk, ter zdravljenje
makule in presejanje diabeticne retinopatije.

V tem poglavju so predstavljeni splosni podatki v zvezi z izvajanjem NPP v obdobju od 1. 3. do 31. 12.
2024. Skladno z dolocili Sklepa smo v zacetku meseca marca 2024 na Ministrstvo za zdravje posredovali
v seznanitev dokument Izvajanje nacionalnega prioritetnega programa po Sklepu o posebnih programih
§t. 172-1/2024/30 z dne 28. 2. 2024. V mesecu novembru smo seznanitev dopolnili oz. povecali
predviden plan za MR preiskave za dodatnih 800 preiskav. V dokumentu smo predstavili izvajanje NPP
ter predviden obseg, plan prihodkov in odhodkov. Podrobnejse porocilo, ki vkljuCuje tudi porocanje po
posameznih VZS-jih je pripravljeno kot lo¢en dokument in sicer v obliki, kot smo Ze pripravili obdobna
trimesecna porocila in sicer za obdobji od 1. 3. do 31. 5. 2024 ter od 1. 3. do 31. 8. 2024.

V spodniji tabeli je prikazan plan in realizacija NPP po VZS-jih. Predviden plan je bil zastavljen na podlagi
predlogov predstojnikov in vodij, je bil pa na vecini dejavnosti viSje zastavljen od dejanske realizacije.
Plan je temeljil na podlagi realizacije posebnih programov prejsnjih let, s ciljem povecati obseg le - te,
zal pa so tudi na izvedbo teh programov vplivali drugi dejavniki (zdravniska stavka, odsotnosti,
nezainteresiranost izvajalcev).

Tabela 23: Realizacija storitev (primerov) v okviru NPP v obdobju od 1. 1. do 31. 3. 2024 v primerjavi s
planom

Predviden Stevilo
‘iltz:rllk 4 Naziv VZS plan 3- primerov v ¥ :a'}d,’eplk:n
12/2024 okviru NPP !
1301 PTCA (koronarna angiografija) 130 57 44
1626 Endoproteza kolena 30 16 53
2006 Artroskopija kolena (diagnostiéna in terapevtska) 90 67 74
MR preiskave skupaj 3.400 3.194 94
CT preiskave skupaj 2.600 2.207 85
1963 UZ abdomna (RTG) 430
1991 UZ mehkih tkiv 930 7 54
2271 UZ skrotuma 61
1586 Merjenje kostne gostote 700 307 44
1018P | Kardioloski pregled - prvi 160
2510 UZ srca 2.600 1.257 65
1941 UZ vratnih Zil 268
1472 Nevromisi¢na elektrodiagnostika (tudi elektromiografija EMG) 1.900 1.069 56
1325 Ezofagogastroduodenoskopija (EGDS) 240 12 12
1597 Kolonoskopija (razen v okviru SVITa) 16
1024P | Nefrolo3ki pregled - prvi 53
1963 UZ abdomna (nefro) 790 198 34
1024K [ Nefroloski pregled - kontrolni 18
1045P [ Revmatoloski pregled -prvi 300 100 62
1045K | Revmatolo3ki pregled - kontrolni 87
1003P [ Pregled dojk in nadaljnja obravnava - prvi 500 123 34
1003K | Pregled dojk in nadaljnja obravnava- kontrolni 47
2325 Presejanje diabeti¢ne retinopatije 4.300 457 46
2472 Aplikacija zdravil (razen kemoterapije) - makula ) 1.529
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V Tabeli 24 je prikazano Stevilo vseh cakajocih, cakajocih nad dopustno ¢akalno dobo in delez
preiskav/operacij/prvih pregledov glede na vse opravijene v obdobju. Za programa MR in CT je prikaz
zaradi vecjega obsega storitev zdruZen pod eno dejavnost. Bolj podroben prikaz po posamezni storitvi
znotraj teh diagnostik je priloZzen porocilu Izvajanje nacionalnega prioritetnega programa po Sklepu o
posebnih programih st. 172-1/2024/30 z dne 28. 2. 2024 — porocilo za obdobje od 1. 3. do 31. 12, 2024.

Tako podatki o Stevilu ¢akajocih, kot Stevilu ¢akajocih nad dopustno ¢akalno dobo se razlikuje po
dejavnostih. V prvih dveh mesecih je Stevilo ¢akajoCih ponekod upadlo iz naslova izvajanja posebnih
programov po prejsnjem Sklepu, je pa na vecini dejavnosti Stevilo narastlo, predvsem zaradi dodatnega
priliva pacientov. Tako na Stevilo CakajoCih kot na realizirano ¢akalno dobo pa je prav gotovo vplivalo
tudi manjse Stevilo rednih terminov, ki se je v ¢asu zdravniske stavke zmanjSalo zaradi reorganizacije
dela iz naslova zagotavljanja neprekinjenega zdravstvenega varstva. Podatki o cakajocih so prikazani
na VZS-jih, na katerih se spremlja Stevilo ¢akajocih in ¢akalna doba, kar ne velja za kontrolne preglede.
Podatki o VZS-jih za ultrazvocne preiskave so zdruZeni znotraj enotne Sifre, eprav jih izvajajo na
razli¢nih dejavnostih.

Tabela 24: Stevilo vseh ¢akajocih in tevilo ¢akajocih nad dopustno ¢akalno dobo, dele? NPP glede na
programe

VZS Stevilka | Naziv VZS 1.01,2024 | 1.03.2024 | 31.12.2024
Stevilo vseh &akajoéih
1301 PTCA (koronarna angiografija) 79 66 82
1626 Endoproteza kolena 97 117 130
2006 Artroskopija kolena (diagnostitna in terapevtska) 47 58 79
MR preiskave skupaj 910 1.300 1.156
CT preiskave skupaj 352 338 373
1963 UZ abdomna 214 240 407
1991 UZ mehkih tkiv 32 25 46
2271 UZ skrotuma 24 31 10
1586 Merjenje kostne gostote 177 100 200
1018P Kardiolo3ki pregled - prvi 325 242 250
2510 UZ srca 239 255 636
1941 UZ vratnih Zil 245 224 412
1472 NevromiSi¢na elektrodiagnostika (tudi elektromiografija EMG) 139 140 266
1325 Ezofagogastroduodenoskopija (EGDS) 215 210 195
1597 Kolonoskopija (razen v okviru SVITa) 275 272 356
1024P Nefroloki pregled - prvi 79 63 148
1045P Revmatoloski prealed -prvi 397 379 285
1003P Pregled dojk in nadaljnja obravnava - prvi 56 105 116
1028P Okulisti¢ni pregled - prvi 588 484 309
2325 Presejanje diabetitne retinopatije 39 104 39
2472 Aplikacija zdravil (razen kemoterapije) - makula 622 226 99
Stevilo vseh €akajotih nad dopustno €akalno dobo
1301 PTCA (koronarna angiografija) 3 3 2
1626 Endoproteza kolena 1 0 0
2006 Artroskopija kolena (diagnosti¢na in terapevtska) 1 1 0
MR preiskave skupaj 81 205 11
CT preiskave skupaj 10 19 4
1963 UZ abdomna 116 133 108
1991 UZ mehkih tkiv 16 13 26
2271 UZ skrotuma 5 6 2
1586 Merjenje kostne gostote 2 2
1018P Kardioloki pregled - prvi 228 180 7
2510 UZ srca 14 56 45
1941 UZ vratnih Zil 178 162 169
1472 Nevromisi¢na elektrodiagnostika (tudi elektromiografija EMG) 16 15 85
1325 Ezofagogastroduodenoskopija (EGDS) 111 137 26
1597 Kolonoskopija (razen v okviru SVITa) 106 130 66
1024P Nefroloski pregled - prvi 33 40 45
1045P Revmatoloski pregled -prvi 296 294 121
1003P Pregled dojk in nadaljnja obravnava - prvi 6 8 3
1028P Okulisti¢ni pregled - prvi 419 342 85
2325 Presejanje diabeti¢ne retinopatije 1 1 2
2472 Aplikacija zdravil (razen kemoterapije) - makula 2 0 0
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VZS 3tevilka | Naziv VZS [1.01.2024[1.03.2024 | 31.12.2024
DeleZ preiskav/ operacij/ prvih pregledov v obd. 1.3.-31.12,2024
1301 PTCA (koronarna angiografija) / / 0,18
1626 Endoproteza kolena / / 0,11
2006 Artroskopija kolena (diagnosti¢na in terapevtska) / / 0,49
MR preiskave skupaj / / 0,42
CT preiskave skupaj / / 0,44
1963 UZ abdomna / / 0,57
1991 UZ mehkih tkiv / / 0,08
2271 UZ skrotuma / / 0,84
1586 Merjenje kostne gostote / / 0,31
1018P Kardiolo3ki pregled - prvi 0,25
2510 UZ srca / / 0,74
1941 UZ vratnih Zil / / 0,45
1472 Nevromisi¢na elektrodiagnostika (tudi elektromiografija EMG) / / 0,96
1325 Ezofagogastroduodenoskopija (EGDS) / / 0,02
1597 Kolonoskopija (razen v okviru SVITa) Vi / 0,02
1024P Nefroloski pregled - prvi / / 0,21
1024K Nefrolo3ki pregled - kontrolni / / 0,04
1045P Revmatolo3ki pregled -prvi / / 0,18
1045K Revmatoloski pregled - kontrolni 0,11
1003P Pregled dojk in nadaljnja obravnava - prvi / / 0,18
1003K Pregled dojk in nadaljnja obravnava- kontrolni 0,06
2325 Presejanje diabeti¢ne retinopatije / / 1,00
2472 Aplikacija zdravil (razen kemoterapije) - makula / / 0,98

Delez primerov v okviru NPP glede na celoten program se razlikuje po programih. Programa EMG
preiskav ter presajanja diabeticne retinopatije sta skoraj v celoti izvedena v okviru NPP, za program
zdravljenja starostne degeneracije makule so vpisani podatki po enem od VZS-jev, se pa dejansko za ta
program paciente obravnava znotraj vec razlicnih VZS-jev.

V Tabeli 25 so prikazani podatki o povprecni realizirani ¢akalni dobi na VZS-jih, kjer se je izvajal NPP in
sicer loceno za prvo ter drugo polovico leta. Izrazitega znizanja Cakalne dobe ne izkazujejo, le na
nekaterih programih (kardioloska invazivna diagnostika, UZ vratnih Zil, okulistike). V drugi polovici leta
so se Cakalne dobe zaradi manjsega obsega dela v ¢asu poletnih pocitnic povecale, na nekaterih
dejavnostih (EMG, radiologija) tudi zaradi izpada kadra. Razlika v podatkih med obdobji pa je tudi
posledica spremembe metodologije izracuna Cakalne dobe na podlagi spremembe Pravilnika o
narocanju.

Tabela 25: Povprecna realizirana Cakalna doba

VZS Povprecna realizirana ¢akalna doba
Stevilka Naziv VZS 1.1.2024 — 30. 6. 1.7.2024 - 31. 12,
2024 2024
1301 PTCA (koronarna angiografija) 62 33
1626 Endoproteza kolena 122 156
2006 Artroskopija kolena (diagnosti¢na in terapevtska) 81 86
MR preiskave skupaj 65 81
CT preiskave skupaj 26 37
1963 UZ abdomna 97 135
1991 UZ mehkih tkiv 65 142
2271 UZ skrotuma 123 168
1586 Merjenje kostne gostote 36 49
1018P Kardiolo3ki pregled - prvi 167 124
2510 UZ srca 59 100
1941 UZ vratnih Zil 311 106
1472 gﬁ\g;)m%iéna elektrodiagnostika (tudi elektromiografija 35 63
1325 Ezofagogastroduodenoskopija (EGDS) 92 118
1597 Kolonoskopija (razen v okviru SVITa) 132 153
1024P Nefroloki pregled - prvi 126 145
1045P Revmatoloski pregled -prvi 374 372
1003P Pregled dojk in nadaljnja obravnava - prvi 36 71
1028P Okulisti¢ni pregled - prvi 266 121

50



VZS Povpreéna realizirana éakalna doba
Stevilka Naziv VZS 1.1.2024 - 30. 6. 1.7.2024-31.12,
2024 2024
2325 Presejanje diabetiéne retinopatije 62 82
2472 Aplikacija zdravil (razen kemoterapije) - makula 30 17

V Tabeli 26 so prikazani zbirni podatki iz naslova izvajanja NPP. Prihodki in odhodki so podrobneje
prikazani v locenem porocilu.

Tabela 26: Delo po podjemni pogodbi

Naziv kazalnika 1.3. 2024 - 31.12,2024

Skupno Stevilo sklenjenih podjemnih pogodb 117
Skupno Stevilo opravljenih ur 6.578,22
Prihodki 2.616.464,42
Odhodki (strozki) 1.706.247,63

5.3 OCENA USPESNOSTI S POMOCIO KAZALNIKOV, VKLJUCNO Z OCENO
GOSPODARNOSTI IN UCINKOVITOSTI POSLOVANJA

5.3.1 OCENA GOSPODARNOSTI IN UCINKOVITOSTI POSLOVANJA

Sprejeti financni nacrt bolniSnice za leto 2024, je bil pripravljen na veljavnih makroekonomskih izhodiscih
za leto 2024 ter dolocilih Uredbe 2024.-Planirani prihodki po finanénem naértu so bili realizirani 100,54
%, odhodki pa 98,64 %.

5.3.2 KAZALNIKI POSLOVNE UCINKOVITOSTI

Obrazec 8: Kazalniki ucinkovitosti 2024 je Se v pripravi in bo posredovan naknadno v doloéenem roku s
strani Ministrstva za zdravje.

5.3.3 FINANCNI KAZALNIKI POSLOVANJA

Tabela 27: Financni kazalniki poslovanja v skladu z Uredbo

Kazalniki
Zap.st. Leto 2023 Leto 2024 Indeks 24/23

1 Kazalnik gospodarnosti 1,03 1,02 99,07
2 DeleZ amort.sred. v pog. z Z77S 4,31 5,01 116,24
3 DeleZ porabljenih amort.sred. 85,77 211 240
4 Stopnja odpisanosti opreme 0,74 0,65 86,77
5 Dnevi vezave zalog materiala 41,8 42,8 102,38
6 Koeficient placilne sposobnosti 1 1 100
7 Koeficient zapadlih obveznosti 0 0 0

8 Kazalnik zadolZenosti 0,26 0,27 103,88
9 Pokrivanje kratk.obv. z gib.sred. 1,85 1,41 76,39
10 Prihodkovnost sredstev 1,1 1,07 97,17

1. Kazalnik gospodarnosti je bil v 2024 niZji za 1 % v primerjavi z letom 2023, kar je posledica
dejstva, da je bolniSnica poslovno leto 2024 zakljucila s presezkom prihodkov nad odhodki z
upostevanjem davka od dohodka pravnih oseb v visini 1,5 mio EUR, v letu 2023 pa s presezkom
prihodkov nad odhodki z upoStevanjem davka od dohodka pravnih oseb v viSini 2.1 mio EUR.

2. Delez amortizacijskih sredstev v pogodbi ZZZS je znasal 5,01 % in je nekoliko visji glede na
preteklo leto, kar je bila posledica spremenjene strukture deleza posameznih dejavnosti v celoti.
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10.

5.3.4

DeleZ porabljenih amortizacijskih sredstev = (naloZbe iz amortizacije / priznana amortizacija v
ceni storitev) - Iz kazalnika izhaja, da smo priznano amortizacijo porabili v 211,00 %. V letu
2024 je zavod koristil prosta neizkorisCena sredstva iz tega naslova iz preteklih let.

Iz tega kazalnika je razvidna stopnja odpisanosti opreme. Stopnja odpisanosti opreme v
2024 znasa 65,00 % in je 9 % niZja kot v letu 2023, kar je posledica visjih nalozb.

Kazalnik vezave zalog izraZen v dnevih nam pove, za koliko dni je zados¢ala vrednost zalog na
zadnji dan obdobia v primerjavi z celoletno nabavno vrednostjo materiala. Kazalnik je bil
nekoliko slabsi kot v letu 2023, saj so se zaloge na zadnji dan leta povedale za 1 dan v primerjavi
z preteklim stanjem in so znasale 42,80 dni.

Koeficient placilne sposobnosti za 2024 znasa 1 in nam pove, da smo obveznosti do dobaviteljev
placevali v dogovorjenih pladitnih rokih.

Koeficient zapadlih obveznosti, je izradunan kot razmerie med zapadlimi nepladanimi
obveznostmi in povprednim mesec¢nim prometom do dobaviteljev in je na zadnji dan leta znasal
0. Konec leta nismo imeli zapadlih neplacanih obveznosti.

Kazainik zadolzenosti = Tuji viri AOP 034+047+048+054+055 / Ohveznosti do virov sredstev
AOP 060

Kazalnik zadolZzenosti v letu 2024 znada 0,27 in je glede na leto 2023 visji za 1 %.

Pokrivanje kratkoroCnih obveznosti z gibljivimi sredstvi = AOP 012+A0P 023 / AOP 034.
Kazalnik pokrivanje kratkorocCnih obveznosti z gibljivimi sredstvi je v letu 2024 znagal 1,41 in se
je glede na leto 2023 zniZal. To je posledica niZjih kratkoronih sredstev v 2024 v primerjavi z

2023.

Prihodkovnost sredstev = prihodek iz poslovne dejavnosti AOP 860 / osnovna sredstva po
nabavni vrednosti AOP 002+004+006.

Kazalnik prihodkovnosti sredstev je v 2024 znaSal 1,07. Pove nam koliko osnovnih sredstev
imamo vloZenih na enoto prihodka.

OCENA STROKOVNE UCINKOVITOSTI - KAKOVOSTI IN VARNOSTI

V bolnisnici si nenehno prizadevamo za izboljifanje kakovosti in varnosti pri zdravstveni obravnavi
pacientov. Kakovost in varnost v zdravstvu zahtevata sistematicen pristop in ne smeta biti prepusceni
naklju¢ju. Zato v bolnisnici nacrtujemo, izvajamo, spremljamo in nadzorujemo vse dejavnosti, ki vplivajo
na kakovost in varnost nasih storitev, ter jih stalno nadgrajujemo.

Besedilo v nadaljevanju obsega predstavitev aktivnosti v letu 2024 na podrodjih:

realizacije programa dela na podroCju kakovosti in varnosti ter doseganja letnih ciljev;
povratnih informacij uporabnikov;

izvajanja notranjih presoj za posamezne vrste dejavnosti;

izvajanja aktivnosti za pridobitev akreditacijske listine;

izvajanja morbiditetnih in mortalitetnih konferenc;

razvoja in izvajanja internega sistema upravljanja z varnostnimi odkloni in tveganji za varnost
pacientov;

spremljianja kazalnikov kakovosti;

izvajanja internih strokovnih nadzorov;
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- razvoja in uporabe kiinicnih poti ter izvajanja varnostnih vizit in pogovorov ¢ varnosti;

- razvoja in uporabe drugih protokolov, namenjenih povelanju kakovosti storitev uporabnikov ali
varnosti pacientov;

- izvajanja aktivnosti namenjenih obvladovanju boini$nicnih okuzb in smotrne rabe protimikrobnih
zdravil;

- spremijanja zadovoljstva zaposlenih;

- toZbenih zahtevkov.

5.3.4.1 REALIZACIJA PROGRAMA DELA NA PODROCIU KAKOVOSTI IN VARNOSTI TER
DOSEGANJIE LETNIH CILJEV

Sistem vodenja kakovosti (SVK) v bolnisnici je opredeljen v Poslovniku kakovosti {PK SPL 001), kjer je
opredeljen nacin zagotavljanja izboljSevanja kakovosti in varnosti pacientov.

Osnova za razvoj, izvajanje, vzdrzevanje in izboljsevanie sistema vodenja kakovosti za vse zaposlene so
vsebine sprejetih in objavijenih dokumentov, ki bazirajo na prepoznanih procesih v bolniSnici in
neposredno pojasnjujejo zahteve SVK in ostalih strokovnih podrodij (medicinsko, poslovno, tehni¢no).
Razvoj dokumentiranih informacii podrobneje opredeljuje poglavje Razvoj in uporaba drugih protokolov,
namenjenih povecanju kakovosti storitev uporabnikom ali varnosti pacientov.

Osrednji cilii Komisije za kakovost in varnost je ohranitev akreditacijske listine po mednarodnem
standardu za bolniSnice in certifikata 1SO 9001:2015. Podrobnosti so zapisane v poglaviju Porocilo o
lzvajanju aktivnosti za pridobitev in ohranitev akreditacliske listine,

Realizacija letnih ciljev s podrocja kakovosti in varnosti v letu 2024 je prikazana v Tabeli 1 v okviru tocke
5.2.1.

5.3.4.2 POVRATNE INFORMACIJE UPORABNIKOV STORITEV TER ZAPOSLENIH

V bolninici redno spremijamo izpolnjevanje zahtev in pricakovanj uporabnikov (pacientov) zdravstvenih

storitev, ki so lahko obravnavani v akutni bolnidni¢ni obravnavi, dnevni bolnisnici ali v specialisti¢nih
ambulantah.

Za spremljanje zadovoljstva uporabnikov storitev v bolnisnici uporabljamo naslednia orodja:

- nacionalna anketa o izku$njah hospitaliziranih ter ambulantnih bolnikov PREMS in SILIH;

- pisne ali ustne pritoZzbe in pohvale uporabnikov zdravstvenih storitev (pacientov) in njihovih
svojcev ali spremljevalcev, ki jih oddajo v nabirainik za pohvale, pripombe in pritozbe;

~  pritoZbe uporabnikov storitev preko zastopnika pacientovih pravic po Zakonu o pacientovih
pravicah {ZPacP).

Rezultati spremijanja zadovoljstva uporabnikov storitev ter aktivnosti, ki iz tega izhajajo so podrobneje
opredeljeni v okviru tocke 5.8.5.2 Zadovoljstvo pacientov.

V bolnidnici se zavedamo, da so kljucni za kakovostno in varno delo zadovoljni, motivirani in angazirani
zaposleni. Zato redno spremljamo organizacijsko kiimo in zadovoljstvo zaposlenih. Rezultati ter s tem
povezani ukrepi so podrobneje opisani v tocki 5.8.5.3 Zadovoljstvo zaposlenih.

5.3.4.3 POROCILO O IZVEDENIH NOTRANJIH PRESOJAH ZA POSAMEZNE VRSTE
DEJAVNOSTI

V letu 2024 sme izvedii 21 notraniih presoj, po internem dokumentu Notranje prescje Sistema vodenja
kakovosti (OP SPL 002). Izvajali so jih zaposleni, ki imajo licenco za notranje presojevalce po standardu
ISC 9001:2015, standardu AACI, internih dokumentih sistema vodenja kakovosti ter regulativi in
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zakonodaji. Program notranjih presoj je bil pripravljen na podlagi dokumenta Seznam prepoznanih
procesov s skrbniki (PO1/PK SPL 001). Prednost izvedbi notranje presoje smo dali podrodjem, kjer je
bilo na predhodnih notranjih/zunanjih presojah ugotovljeno vedje Stevilo neskladij ter procesom, ki so
bistvenega pomena za bolniSnico ter v lanskem letu niso bili presojani.

Podlaga oz. kriteriji notranjih presoj so bile zahteve standarda AACI (verzija 6.0, december 2022) in
standarda ISO 9001:2015, notranja pravila ter zakonodaja, ki ureja posamezna presojana podrocja. Pri
notranjih presojah je sodelovalo 64 zaposlenih {presojevalcl in presojanc).

Presojana podrocja so bila:

~  Varstvo osebnih podatkov

—  Storitve internistiCne medicine

—  Storitve pediatrije

-~ Ortopedske storitve

- Obravnava invalidne mladine in rehabilitacija
- Urgentna zdravstvena obravnava

- Anestezioloske storitve

- Radioloska diagnostika

- Mikrobioloska diagnostika

—~  Patomotfoloska dejavnost

—  Nuklearno medicinska diagnostika

— Fizioteraplia

- Sterilizacija

— Notranji transport

- Tehni¢no oskrbovaina dejavnost

-~ Qbvladovanje medicinske opreme

—~  Administrativha obravnava pacienta v bolniSnici in ambulanti
- Upravijanje s ¢akalnimi seznami

- Nabava

~  Finanéno racunovodske storitve

- Obvladovanije informacijsko — kemunikacijske tehnologije

Med izvajanjem notranjih presoj je bilo skupno ugotovijenih 19 vedjih in 83 manjsih neskladij. Podanih
je bito 16 priporodil ter prepoznanih 26 dobrih praks. Neskladja se najpogosteje pojavijajo na podrodju
zagotavljanja ustreznega Stevila kadra, fizicnega okolja in opreme ter izpolnjevanja zdravstvene in druge
dokumentacije (zapisi).

Pri pregledu popisov bolezni pacientov so bila ugotovijena najvecja neskiadja na podrodju evidentiranja
podatkov o kolonizacijah pacienta, odgovornega zdravnika ter izpolnjevanje Lista zdravstvene nege.

Za vsako ugotovijeno neskladje smo opredelili korektivni ukrep, odgovorno osebo ter rok za njegovo
izvedbo. Realizacijo ukrepov bomo sistematiCno preverili tekom notranjih presoj 2025.

5.3.4.4 POROCILO O IZVAJANJU AKTIVNOSTI ZA PRIDOBITEV IN OHRANITEV
AKREDITACIISKE LISTINE

o Akreditacija

Bolnidnica je od februaria 2020 akreditirana po mednarodnem standardu za zdravstvene organizacije
AACT {American Accreditation Commission International). Veljavnost akreditacijske listine je tri leta,
njeno vzdrZevanje pa zahteva redne letne presoje za oceno trajnega izpolnjevanja akreditacijskih
zahtev,

V bolnignici trenutno poteka drugi tritetni akreditacijski cikel, ki se je zacel leta 2022 2 re-akreditacljsko
presojo. Prva periedi¢na presoja v tem ciklu je bila uspesno izvedena oktobra 2023. Na podlagl njenih
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ugotovitev smo v zacetku leta 2024 uspesno implementirali zahteve za ohranitev akreditacijskega
certifikata AACI, kar potrjuje zavezanost bolnidnice k vzpostavitvi sistemov za zagotavljanje kakovostne
in varne zdravstvene obravnave pacientov.

Oktobra 2024 je sledila druga periodicna presoja, pri kateri je bilo ugotovljenih 5 vecjih in 34 manjsih
neskladij.

V skladu z ugotovitvami te presoje smo izdelali akcijski nacrt za odpravo neskladij. Ta je bil 17. decembra
2024 potrjen s strani presojevalcev, kar je sprozilo 60-dnevni rok za odpravo vecjih neskladij, kar je
klju¢no za ohranitev akreditacijske listine.

o Certifikacija

Bolnisnica je na podlagi zunanje presoje, izvedene oktobra 2019, 14. novembra 2019 pridobila I1SO
certifikat za bolniSnicne in ambulantne storitve na sekundarnem nivoju.

Oktobra 2024 je bila hkrati s prvo perioditno akreditacijsko presojo v bolniSnici izvedena tudi redna
presoja skladnosti z zahtevami standarda 1SO 9001:2015. Bolnisnica je uspesno dokazala skladnost z
zahtevami standarda ter ohranila certifikat ISO 9001:2015,

5.3.4.5 POROCILO O MORBIDITETNIH IN MORTALITETNIH KONFERENCAH

V letu 2024 ni bila izvedena nobena morbiditetna in mortalitetna (MM) konferenca na nivoju bolnisnice.

5.3.4.6 RAZVO] IN IZVAJANJE INTERNEGA SISTEMA UPRAVLIANJA Z VARNOSTNIMI
ODKLONI IN TVEGANII ZA VARNOST PACIENTOV

e Porocilo o spremljanju, analizi in ukrepih v primeru varnostnih odklonov

V bolnisnici obravhavamo varnostne odklone skladno z organizacijskim navodilom »Obvladovanje
varnostnih odklonov« (ON SMP 007). V letu 2024 je bilo v sistem za obvladovanje varnostnih odklonov
sporoCenih 102 varnostna odklona. To Stevilo ne vkljucuje poskodb zaradi pritiska, pridobljenih iz
programa Birpis21, katerih je bilo 109.

Tabela 28: Vrsta in Stevilo prijavljenih varnostnih odklonov

Skiop odklona: Stevilo
1. Skoraj$nja napaka ("near-miss") 0
2. Identifikacija pacienta 4
3. Privolitev, soglasje 0
4. Zdravljenje in oskrba 6
5. Zdravila in infuzijske tekoCine 24
6. Invazivni poseg/kirursko zdravljenje 0
7. Kri in krvni pripravki 0
8. Vedenje, odnos in komunikacija 14
9. Medicinska oprema/pripomocki, materiali/dezinfekcija in sterilizacija 2
10. Poskodba zaradi pritiska 109
11. Padci pacientov 34
12. Drugo 18
SKUPAJ 211

Prijavljene varnostne odklone smo obravnavali skladno z internimi pravili, raziskali smo vzroke za njihov
nastanek ter opredelili korektivne ukrepe, nosilce ukrepov in rok za njihovo izvedbo. Za nekatere
varnostne odklone smo imenovali komisijo, ki je pregledala vsebino varnostnega odklona, raziskala
vzroke za nastanek odklona, sprejela sklepe, ukrepe in rok za izvedbo ter odgovorne osebe.
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s Upravljanje s tveganji

BolniSnica je leta 2009 vzpostavila postopek za obvladovanie tveganj ter prvi Centralni register tveganj,
ki je bil leta 2019 v celoti posodobijen skupaj z metodologijo. Centralni register tveganj za vsako
prepoznano tveganje vsebuje kijutne informacije, kot so podrodje, verjetnost, posledice, ocena
tveganja, ukrepi za njegovo obvladovanje, roki, odgovorne osebe in ocena ucinkovitosti izvedenih
ukrepov.

Kljucna podrodja upravljanja s tveganji v boinisnici so:

- varnost pacientov,

- kakovost storitev,

~  bolnisnicne okuzbe,

- skladnost s predpisi,

- okolje in infrastruktura,

- finance in poslovanje,

- varovanje podatkov,

- Cloveski virifkompetence,
— varnost in zdravje pri delu,
- medicinska oprema.

Stanje tveganj in ukrepov sprotno ocenjujemo in dopolnjujemo. V mesecu septembru 2024 je bila s
skrbniki tveganj izvedena tudi redna sistematicna revizija vseh tvegani. Iz registra izhaja, da so najvedja
tveganja v bolnisnici trenutno na podrodju ¢loveskih virov, predvsem pomanjkanja kadra v zdravstveni
negi ter na podrocju okolja in infrastrukture zaradi dotrajanosti nepremicnin (nujno potrebna
vzdrZzevaina dela, popravila strehe, stropov in druge opreme).

5.3.4.7 SPREMLIJANIJE KAZALNIKOV KAKOVOSTI

Skladno z zahtevami Splofnega dogovora 2024 smo v bolnisnici spremijali kazalnike kakovosti
zdravstvene obravnave, Podatke smo redno, za vsako tromesedje posebej, posredovali Ministrstvu za
zdravije. PoroCila objavljamo tudi na spletni strani bolnidnice. Tabela 29 prikazuje zbirne podatke
kazalnikov kakovosti ter skupne vrednosti za leto 2024 glede na zastavljene ciljne vrednosti.

Prav tako v bolnisnici, skladno z zahtevami mednarodnih akreditacijskih standardov spremljamo tudi
lastne (procesne) kazainike kakovosti. Rezultati analize kazainikov, ciline vrednosti ter ukrepi za
izboliSave v primeru nedoseganja ciline vrednosti so podrobneje opredeljeni v bolni$nicnem letnem
porogilu kazalnikov kakovosti.

5.3.4.8 IZVEDBA INTERNIH STROKOVNIH NADZOROV

V letu 2024 smo izvajali Izredne strokovne nadzore.

5.3.4.9 RAZVO3, UPORABA IN POSODABLJANIE KLINICNIH POTI TER IZVAJANIE
VARNOSTNIH VIZIT IN POGOVOROV O VARNOSTI

V bolni3nici imamo skupno uvedenih 22 Klini¢nih poti. Ceprav se vse niso v celoti uveljavile v praksi, so
nekatere novejse kliniéne poti uspedno zaZivele. V letu 2024 smo zadeli pripravljati novo kliniéno pot za
operativni poseg na vratnih arterijah, ki pa $e ni bila dokoncana.

Priporocila Ministrstva za zdravie predvidevajo izvajanje varnostnih vizit in pogovorov o varnosti ter
izvajanje nadzornih varnostnih vizit vodstva bolniSnice. 1z dokumentacije na oddelkih je razvidno, da so
se varnostne vizite v letu 2024 niso izvajale. V nekoliko vedji meri so se izvajali pogovori o varnosti.

56




Ocenjujemo, da so kljub ne beleZzenju, med zaposlenimi potekali v primeru varnostnih incidentov
razgovori, kar je razvidno iz ostalih internih dokumentov.

5.3.4.10 RAZVO] IN UPORABA KONTROLNIKOV, OPOMNIKOV IN DRUGIH PROTOKOLOV,
NAMENJENIH POVECANIU KAKOVOSTI STORITVE UPORABNIKOM ALI VARNOSTI
PACIENTOV

V letu 2024 smo v skladu s sistemom vodenja kakovosti pripravili in sprejeli skupno 124 novih
dokumentov, med njimi 1 organizacijsko navodilo, 1 standardni operativni postopek (SOP), 1 standard,
1 splo$ni dokument, 18 navodil za delo, 25 informacij/navodil za paciente ter 77 obrazcev. Prav tako
smo redno posodabljali vecje Stevilo obstojecih dokumentov.

V Tabeli 29 je prikazano skupno Stevilo uveljavljenih dokumentov sistema vodenja kakovosti v letu 2024,
v Tabeli 30 pa vsi sprejeti dokumenti sistema vodenja kakovosti v Splosni bolnisnici dr. Franca Derganca
Nova Gorica do 31. 12. 2024.

Tabela 29: V letu 2024 sprejeti dokumenti sistema vodenja kakovosti

Vrste dokumentov
PODROCIE

PK [OP | ON [sOP| ST | SD [ ND [SAZN | kP | PT | NP

Splosno podrodje 1 1
Splodno medicinsko podrodje 1 1
Kirurska sluzba
Anestezioloska sluzba 1
Internisti¢na sluzba
Ginekolo3ko-porodniska sluzba
Pediatri¢na sluzba

Oddelek za otorinolaringologijo
Urgentni center

Oddelek za radiologijo

Lekarna 1 1
Oddelek za invalidno mladino in rehabilitacijo Stara
Zdravstvena nega in higiena 6 2
Mikrobiolo$ki laboratorij

Oddelek za patolodko morfologijo
Oddelek za radiologijo
Fizioterapija (FTH) 6
Higiensko-¢istilna in transportna ekipa (HCTE) 3
Kadrovska sluzba
Zdravstvena administracija 6
Nabava in javna narocila

Radunalniski center in informatika (RCI)
[SKUPAJ 0 0 : § 1 : 4 1 i8 0 0 0 125177
LEGENDA: OP -Organizacijski predpis, ON- Organizacijsko navodilo, SOP — Standardni operativni postopek, SD- Splosni dokument,
ND - Navodilo za delo, SAZN - Standard aktivnosti zdravstvene nege, KP- Klinicna pot, PT- protokol, NP — Navodilo pacientom,
OB - Obrazec.

=]
=]

—
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Tabela 30: Vsi sprejeti dokumenti vodenja kakovosti

Viste dokumentov

PODROCIE PK | OP | ON | SOP | SD [ ST | ND | SAZN | KP | PT | NP | OB
SploSno podrodje 1 9 5 1 6 5 2 39
Sploéno medicinsko podrocje 7 18 1 1 78 3 [ 10 2 141
Kirurska sluzba 9 2 27 21
Anestezioloska sluzba 2 1 9 i 5 6 4 29
Internisti¢na sluzba 2 4 7 2 73 46
Ginekolosko-porodniska sluzba 1 2 12 2 8 17 28
Pediatri¢na sluzba i 1 3 4 1 34 32
Oddelek za otorinolaringologijo 3 18 4

Oddelek za okulistiko 3 1

Oddelek za ortopedijo 4 5

Urgentni center 1 12 27
QOddelek za invalidno mladino in 3 30
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Vrste dokumentov
PODROCIE PK |OP |ON |SOP |SD |ST | ND | SAZN | KP | PT | NP | OB
Oddelek za laboratorijsko diagnostiko 1 1 117 45 | 79 7 92
Centralna instrumentalna sluzba 56
Zdravstvena nega in higiena 2 2 32 36 18 20
Mikrobioloki laboratorij 1 1 130 13
QOddelek za patoloSko morfologijo 1 1 7 3 19
Qddelek za radiologijo 1 1 1 15 9
Lekarna 3 5 2 57 43
Fizioterapija (FTH) 1 19 14
Higiensko-Cistilna in transportna ekipa 1 9 18
| Kadrovska sluZba 2 3 22
Zdravstvena administracija 40 15
Tehni¢no oskrbovalna sluzba 1
Nabava in javna narodila 1 4
Radunalniski center in informatika (RCI) 1 1 2
31| 31 | 272 47 | 396 52 19 | 31 [ 246 | 674

L SKUPAJ 3
LEGENDA: PK-poslovnik kakovosti, OP-Organizacijski predpis, ON - Orgamzaajsko navodilo, SOP — Standardni operativnl postopek,
SD — Splosni dokument, ST - Strategija, ND - Navodilo za delo, SAZN - Standard aktivnosti zdravstvene nege, KP- kiinicna pot, NP
- Navodilo pacientu, PT - Protokol, OB - Obrazec.

5.3.4.11 AKTIVNOSTI NAMENJENE OBVLADOVANJU BOLNISNICNIH OKUZB IN SMOTRNE
RABE PROTIMIKROBNIH ZDRAVIL

V letu 2024 smo skladno s strokovnimi smernicami izvajali aktivnosti za obvladovanje okuzb s SARS-
CoV-2, Gripo in Oslovskemu kaslju Zaposlene smo redno seznanjali s spremembami in izvajali
usposabljanja. Spremljali smo pojavnost SARS-CoV-2, Gripe. Glede na epidemiolosko situacijo oziroma
glede na Stevilo hospitaliziranih pacientov z respiratornimi okuzbami, smo obolele kohortno izolirali ter
izvajali ukrepe kaplji¢ne izolacije. Izdelani so bili algoritmi za obravnavo bolnikov ob Gripi ter algoritma
ob SARS-CoV-2 za obolele paciente in obolele zaposlene.

Za paciente, zaposlene in njihove svojce je bilo organizirano cepljenje proti Gripi. Ob slabsi epidemiolo3ki
situaciji smo za zaposlene organizirali tudi cepljene proti Oslovskem kaslju.

Na oddelkih so se izvedli strokovni nadzori. Glede na ugotovljena neskladja smo organizirali dodatna
usposabljanja za zaposlene.

Uvedel se je kazalnik za merjenje higiene prostorov.

Nadaljevali smo s konzultacijami in nadzorom rabe antibiotikov s specialistom infektologom in
mikrobiologom na bolnidni¢nih oddelkih ter se kot Komisija za antibiotike aktivno vkljucevali v delo
Komisije za zdravila.

5.3.4.12 TOZBENI ZAHTEVKI
o VlioZeni toZbeni zahtevki zoper bolnisnico

V letu 2024 je bil na delovhem pravnem podrocju zoper bolni$nico vlozen 1 (en) odSkodninski zahtevek
za izplacCilo odSkodnine zaradi krSitve pravic v viSini 1.500,00 EUR.

BolniSnica je prejela zahtevek za izplacilo odskodnine po odlocbi Komisije za odpravljanje posledic dela
z azbestom (celotna odSkodnina po odlo¢bi glasi na znesek 57.617,90 EUR). Postopek je v fazi tozbe, ki
jo je zoper odlocbo vlozila bolniSnica pri upravnem sodiscu.

Tabela 31: Stevilo vioZenih toZb v civilnopravnih zadevah v letih od 2018 do 2024

Leto

2018

2019

2020

2021

2022

2023

2024

Stevilo

2

1

3

0

1

1
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o VloZeni odskodninski zahtevki zoper bolnisnico

V letu 2024 bolniSnica ni prejela nobenega odskodninskega zahtevka iz naslova domnevnega ravnanja
v bolnisnici zaposlenega osebja v nasprotju s pravili stroke.

Tabela 32: Stevilo vioZenih odékodninskih zahtevkov v letih 2018 do 2024

Leto 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Stevilo 2 3 2 6 6 4 )

Na podlagi odprtih civilnopravnih zadev, glede katerih se na podlagi vlioZenih odskodninskih zahtevkov
za povracilo Skode iz naslova poklicne odgovornosti vodi postopek bodisi pred pristojnim sodis¢em bodisi
pred zavarovalnico, pri kateri ima bolni$nica zavarovano odgovornost, predstavlja potencialno obveznost
bolniSnice delez, ki odpade na odbitno fransizo. Ta znasa po polici, veljavni do 31. 3. 2021, 10 % Skode,
vendar ne manj kot 500,00 EUR. Po polici, veljavni od 1.4.2021 dalje, pa znasa odbitna fransiza 10 %
Skode, vendar najmanj 1.000,00 EUR in ne ve¢ kot 10.000,00 EUR. Poklicno odgovornost ima sicer
bolniSnica zavarovano pri zavarovalnici, ki v primeru (pravnomocne) ugoditve odskodninskemu zahtevku
tega tudi izplaca v delezu nad odbitno fransizo. Prav tako v tovrstnih primerih potencialno obveznost
bolniSnice predstavlja izplacilo odskodnine v primeru ugotovljene krsitve izpolnitve pojasnilne dolznosti
(t. i. opustitve pojasnilne dolZnosti), ko Skodni dogodek sega v obdobje veljavnosti zavarovalne police,
veljavne do 31.3.2021.

Na dan 31.12.2024 je odprtih skupno 9 (devet) tozbenih zahtevkov.

Osem tozbenih zahtevkov je takih, kjer predstavlja potencialno obveznost bolnisnice delez, ki odpade
na odbitno fransizo. Skupni vtozevani znesek (pcto) teh tozbenih zahtevkov znasa skupaj 834.864,67
EUR s pp (dodatno se v dveh od teh zadev uveljavlja tudi mesecna renta v visini 1.000,00 EUR ter
114,32 EUR). V eni zadevi nastopa bolniSnica sama kot odgovorna oseba.

1z razpoloZljivih podatkov izhaja, da je na dan 31. 12, 2024 odprtih 16 odskodninskih zahtevkov, pri
cemer gre poudariti, da so bili le-ti obenem kot Skodni primer prijavljeni in odstopljeni v nadaljnjo
obravnavo zavarovalnici, pri kateri ima bolniSnica zavarovano odgovornost. Iz prejetih pojasnil
zavarovalnice izhaja, da so postopki pri zavarovalnici na nacin, da so prejeti odskodninski zahtevek kot
neutemeljen zavrnili, zakljuceni. Navedeni primeri Se niso zastarali z vidika morebitne vloZitve toZzbenega
zahtevka. UposStevaje navedeno je tocen obseg skupnega zahtevanega zneska odSkodnin tezko
opredeliti. Povzet zgolj na podlagi podanih odskodninskih zahtevkov znasa skupni znesek uveljavljenih
odskodnin 493.474,53 EUR.

o VloZeni toZbeni zahtevki bolnisnice

V letu 2024 je bolniSnica vlozZila tozbo zoper ZZZS na ugotovitev neobstoja terjatve v visini 184.649,53
EUR (veza redni nadzor ZZZS st. 06020-519/2023).

5.3.5 POROCILO O KAKOVOSTI IN VARNOSTI

V bolnidnici smo na podlagi 134. ¢lena Uredbe o programih storitev obveznega zdravstvenega
zavarovanja, zmogljivostih, potrebnih za njegovo izvajanje, in obsegu sredstev za leto 2024 spremljali
kazalnike kakovosti ter zadovoljstvo pacientov in zaposlenih.

5.3.5.1 KAZALNIKI KAKOVOSTI

V Tabeli 33 so prikazane vrednosti kazalnikov kakovosti, ki smo jih v letu 2024 spremljali skladno z
Metodoloskimi navodili za kazalnike kakovosti v zdravstvu iz Uredbe o programih storitev obveznega
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zdravstvenega zavarovanja, zmogljivosti, potrebnih za njegovo izvajanje, in obsegu sredstev za leto
2024 (verzija 1, junij 2024).

Tabela 33: Kazalniki kakovosti in varnosti

DosezZene ciljne
Vrednost kza;;[;ﬂka za leto vrednosti v letu 2024
(oznatite DA/NE)
1 | Udinkovitost dela v operacijskem bloku
1.1 Zasedenost operacijske dvorane 50% /
1.2 DeleZ odpadlih naértovanih posegov 6,06% /
1.3. Urgentne operacije glede na natrtovane 21,19% /
2 Kolonizacije z MRSA 34,09% NE
3 Razjede zaradi pritiska
3.1 Prevalenca RZP/PZP v bolniSnici 0,63 NE
3.2 Incidenca v bolniSnici pridobljenih RZP/PZP 0,20 NE
3.3 Incidenca RZP/PZP ob sprejemu v bolnidnico 0,42 /
4 Padci pacientov
4.1 Prevalenca vseh padcev v bolni$nici 0,37 NE
4.2 Incidenca padcev s postelje 0,22 NE
4.3 PoSkodbe pri padcih 32,35 DA
4.4 Incidenca padcev v ambulantni (vklju¢no s 0.02 NE
primarno) zdravstveni dejavnosti .
5 | Poskodbe z ostrimi predmeti 2,36 DA
6 | Kultura varnosti 0,27 NE
7 | OkuZba kirurdke rane
7.1 Kumulativna incidenca OKR Ni podatka /
7.2 Kumulativna incidenca OKR pred odpustom (po Ni podatka /
vrsti operacije)
7.3 Gostota incidence OKR pred odpustom Ni podatka /
8 Higiena rok
8.1 Doslednost higiene rok v enotah intenzivne 5 DA
terapije 84,23%
8.2 Doslednost higiene rok -ostali oddelki 67,58% NE

V nadaljevanju je podan komentar k posameznih kazalnikom kakovosti:
o Kazalnik 1: Ucinkovitost dela v operacijskem bloku
Kazalnik prikazuje ucinkovitost uporabe operacijskih dvoran.

Podkazalnik Zasedenost operacijske dvorane prikazuje odstotek ¢asa, ko je v ¢asu obicajnega delovanja
operacijske dvorane v njej prisoten pacient.

Podkazalnik Delez odpadlih nacrtovanih posegov prikazuje delez odpovedanih nacrtovanih (elektivnih)
posegov glede na skupno Stevilo nacrtovanih kirurskih posegov.

Podkazalnik Urgentne operacije glede na nacrtovane prikazuje delez izvedenih urgentnih operacij glede
na Stevilo izvedenih nacrtovanih operacij.

Kazalnik smo zaceli spremljati v letu 2024, zato ciljne vrednosti Se niso bile opredeljene.
e Kazalnik 2: Kolonizacija z MRSA

Kazalnik prikazuje odstotek pacientov, ki so MRSA pridobili v bolniSnici (MRSA ugotovljena v katerikoli
kuznini, odvzeti veC kot 48 ur po sprejemu v bolnisnico), glede na skupno Stevilo pacientov z MRSA. V
letu 2024 smo evidentirali skupaj 15 kolonizacij z MRSA.

Skupno Stevilo vseh MRSA koloniziranih pacientov je bilo v letu 2024 za skoraj 60 % niZje.

Sprememba v MRSA kazalniku je rezultat niZjega skupnega Stevila MRSA koloniziranih pacientov ob
sprejemu, bolj natancnejSega identificiranja okuzb, vendar zaradi neustrezne infrastrukture, premalo
izolacijskih sob, pomankanje osebja cilj ni bil dosezen.
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o Kazalnik 3: Poskodbe/razjede (PZP/RZP) zaradi pritiska

Kazalnik prikazuje Stevilo pacientov s poskodbo/razjedo zaradi pritiska 100 pacientov. Uposteva se vseh
6 stopenj poSkodb po EPUAP ne glede na to kje je RZP/PZP nastala. V letu 2024 je bilo v bolnisnici
pridobljenih poSkodb zaradi pritiska je 0,2 na 100 sprejetih pacientov (n=34), medtem ko je bilo ob
sprejemu v bolniSnico prisotnih 0,42 poskodb/razjed zaradi pritiska (n=71).

o Kazalnik 4: Padci pacientov

Kazalnik prikazuje Stevilo padcev hospitaliziranih pacientov na 100 bolnidni¢no oskrbnih dni (BOD). V
letu 2024 je bilo vseh padcev bilo 0,37 na 1000 BOD (n=38), kar je nekoliko ve¢ kot v lanskem letu ko
jih je bilo 0,28 na 100 BOD. Padcev s postelje je bilo 0,22 na 100 BOD. Od vseh padcev jih je 32,35 %
bilo takih pri katerih so nastale tudi manjSe poskodbe (odrgnine, praske,...), vecjih poskodb ni bilo.

o Kazalnik 5: Poskodbe z ostrimi predmeti

Kazalnik prikazuje Stevilo poskodb z ostrimi predmeti na 100 zaposlenih. V letu 2024 je bilo skupaj
prijavijenih 2,36 poskodb na 100 zaposlenih (n=22), kar je nekoliko ve¢ kot v predhodnem letu ko je
bilo takih poskodb 0,98 na 100 zaposlenih (n=9).

o Kazalnik 6: Kultura varnosti

Kazalnik prikazuje prevalenco odklonov na 1000 obravnavanih pacientov. V letu 2024 je bilo v bolnisnicni
sistem za sporocCanje odklonov sporocenih skupaj 0,27 varnostnih odklonov na 1000 obravnavanih
pacientov (n=66), od teh je bilo najvec odklonov v zvezi z zdravili in infuzijskimi tekocinami (n=22),
sledijo odkloni v zvezi vedenjem odnosom in komunikacijo (n=14), zdravljenjem in oskrbo (n=6),
identifikacijo pacienta (n=4), medicinsko opremo (n= 2) ter drugo (n=18). V skupno Stevilo varnostnih
odklonov niso vateti padci pacientov ter v bolnisnici pridobljene poskodbe/razjede zaradi pritiska, ki so
predstavljene kot samostojen kazalnik.

o Kazalnik 7: OkuZbe kirurske rane

V okviru epidemioloSkega spremljanja okuzb kirurskih ran smo v letu 2024 spremljali operacije carskih
rezov na oddelku za ginekologijo in porodnistvo ter operacije artroplastike kolkov na oddelku za
ortopedijo. Koncno Stevilo primerov in delez okuzb kirurskih ran bo znano po februarju 2025, ko
prejmemo porocilo NIJZ.

o Kazalnik 8: Higiena rok

Higiena rok (umivanje in razkuZevanje) dokazano vpliva na zniZevanje prenosa bolnini¢nih okuzb.
Kazalnik higiene rok pokaze primerjavo med dejansko izvedbo in vsemi priloZnostmi za izvedbo.
Doslednost higiene rok se ne zviSuje. Podatki za leto 2024 izkazujejo, da je delez dejanske izvedbe v
prvem polletju 72,4 %, v drugem polletju 70,3 %. Na letnem nivoju je 71,3 %. Nekoliko boljse vrednosti
je dosegla enota za intenzivno terapijo, kjer je bila doslednost 84,23 % in je bil dosezen letni cilj,
nekoliko slabSe pa so se odrezali preostali bolniski oddelki, kjer je bila doslednost 67,58 % in letni cilj
ni bil dosezen.

V primeru vrednosti kazalnikov kakovosti, kjer niso bile dosezene ciljne vrednosti, so bili sprejeti ukrepi
za izboljSave, ki so predstavljeni v Tabeli 34.

Tabela 34: Realizirani in planirani ukrepi za izboljSanje kazalnikov kakovosti in varnosti

Stevilka in ime kazalnika Planirani in realizirani ukrepi v 2024

Kazalnik 2: Kolonizacije z MRSA Se naprej bomo spremljali Stevilo pacientov pri katerih bo v kuZninah ugotovijena
MRSA. Dosledno bomo izvajali kontaktno izolacijo na oddelkih izvedli nadzor nad
izvajanjem izolacijskih ukrepov ter osebje po potrebi educirali.

Kazalnik 3: Poskodbe/razjede Ob vzpostavitvi spletnega obrazca za porocanje PZP smo spodbudili zaposlene k
zaradi pritiska porocanju in beleZenju PZP. To Kkulturo je potrebno raz3iriti tudi na oddelke, da bi 3e
tam rednejse belefili PZP.
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Stevilka in ime kazalnika Planirani in realizirani ukrepi v 2024
Kazalnik 4: Padci pacientov Z rednimi izobraZevanji na podro&ju kakovosti in varnosti smo zaposlene spodbudili k
boljSemu poro¢anju padceyv, s &imer bomo nadaljevali 3e naprej.

Kazalnik 6: Kultura varnosti Z rednimi izobraZevanji dvigujemo nivo kulture varnosti v bolnidnici, kar je rezultat
tudi rednejde beleZenje varnostnih odklonov. BeleZenje bomo aktivno spodbujali tudi
v prihodnje.

Kazalnik 8: Higiena rok Za izvajanje opazovanja higiene rok smo dodatno izobrazili 2 diplomirani medicinski

sestri. Se naprej bomo izvajali promocijo higiene rok, izvedli aktivnosti ob
mednarodnem dnevu higiene rok 5. maja, na usposabljanjih za Studente in novo
zaposlene podali vsebine o pomenu razkuzevanja rok. Izvajali nadzor in bili v
kontaktih z vodjo oddelka s predlogi za izboljSave.

5.3.5.2 ZADOVOLISTVO PACIENTOV

o Rezultati ankete o izkusnjah pacientov v akutni bolnisnicni in specialisticni ambulantni
obravnavi

a.) Anketa PREMS

Bolnisnica je tudi v letu 2024 sodelovala v raziskavah o izkusnjah pacientov z bolnisni¢no obravnavo in
obravnavo v specialisticnih ambulantah (projekt PREMS), ki ju je izvajal Nacionalni institut za javno
zdravje (NIJZ) v obdobju od 8. aprila do 1. junija 2024 za bolniSnicne paciente ter v obdobju od 23.
septembra do 7. novembra 2024 za ambulantne paciente. V raziskavi so sodelovali pacienti, ki so v
tistem obdobju bili hospitalizirani vsaj eno no¢ v bolniSnici oziroma so imeli pregled pri zdravniku
specialistu in so po obravnavi prejeli vabilo za sodelovanje v raziskavi. V raziskavo so bili vkljuceni
kirurski, internisticni, ginekolosko-porodniski ter ortopedski bolniski oddelki, od ambulant pa nevroloska,
kardioloska, oftalmoloska, ginekoloska, ortopedska ter onkoloska specialisticna ambulanta.

Vprasalnik je ustrezno izpolnilo 170 bolniSnicnih pacientov, odzivnost je bila 26,8 %. Pacienti, ki so se
odzvali na raziskavo, so svojo izkusnjo z bolnidni¢no obravnavo na lestvici od 1 do 10 ocenili s povprecno
oceno 9,17, kar je nekoliko bolje v primerjavi z letom 2023, ko je bila doseZena povprecna ocena 8,98.
Tako je bolniSnica dosegla zastavljeni cilj — povpre¢no oceno ankete PREMS 8,9 ali visje.

Rezultatov ankete o izkusnjah pacientov v specialisticni obravnavi pacientov do danes e nismo prejeli.

Bolni$nica je od 29. septembra 2023 do 15. marca 2024 prvi¢ sodelovala v raziskavi PREMS — Pediatrija.
V raziskavi so sodelovali pacienti stari od 1 meseca so 18 let, ki so se v tistem obdobju zdravili v nasi
bolniSnici in so po obravnavi prejeli vabilo za sodelovanje v raziskavi. Odzivnost na anketo ter rezultati
za posamezne starostne skupine otrok s prikazani v spodnji tabeli.

Tabela 35: Rezultati ankete

Starostna skupina Stevilo izpolnjenih Odzivnost (delez) Rezultat
anketnih vprasalnikov
1 mesec do 8 let (starsi) 51 10,8% 8,78 (lestvica 1-10)
9-13let i6 10,1% 4,38 (lestvica (1-5)
14 - 18 let 13 11,3% 8,85 (lestvica 1-10)

b.) Anketa SILIH

V bolnisnici imamo od leta 2019 vzpostavljen proces za spremljanje zadovoljstva uporabnikov nasih
storitev skladno z Metodologijo za ugotavljanje kakovosti poslovanja z uporabniki v javnem zdravstvu
§t. 492-1/2017/238 z dne 17.7.2019.

Pacienti lahko izrazijo svoje mnenje o prejeti zdravstveni oskrbi preko spletne ankete, ki je dostopna na
portalu zVem, povezava pa je objavljena tudi na bolni$nicni spletni strani. Da bi dosegli vecjo odzivnost,
predvsem pri starejsi populaciji, je v bolnisnici ob glavnih vhodih v glavno in staro stavbo na voljo tudi
papirna razliCica ankete. V letu 2024 je anketo izpolnilo 244 pacientov, kar predstavija 0,09 % vseh
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pacientov, ki so v letu 2024 v bolnisnici prejeli kakrsnokoli zdravstveno obravnavo (hospitalizacija,
specialisticna ambulantna obravnava). Njihova povpre¢na ocena zadovoljstva z naso bolniSnico je bila
4,45, s prejeto zdravstveno oskrbo pa 4,48 (na lestvici od 1-5). Povpre¢na ocena nase bolniSnice se je
v primerjavi z lanskim letom zviSala iz povprecne ocene 4,37 na oceno 4,45, ocena zadovoljstva s prejeto
zdravstveno oskrbo pa iz 4,42 na 4,48, tako bolniSnica sicer ni dosegla zastavljenega cilja zvi3ati
zadovoljstvo ankete SILIH nad povpre¢no oceno 4,5, kljub temu pa smo dosegli zelo visoko oceno
zadovoljstva pacientov.

o Obravnave pri pristojni osebi v skladu z Zakonom o pacientovih pravicah

V bolnisnici smo v letu 2024 iz naslova uveljavljanja pacientovih pravic prejeli skupaj 68 zahtev za prvo
obravnavo krsitev pacientovih pravic, pritozb, pripomb ter drugih, po vsebini raznolikih zahtev in prosenj
pacientov, njihovih svojcev ter drugih uporabnikov zdravstvenih storitev. Zadevni podatek vsebuje po
vsebini Sirok nabor prejetih vlog (zahtev/pritoZb/pripomb/prosen;j), ki zaobsegajo tako podroéje
pacientovih pravic v oZjem pomenu besede kakor tudi organizacijske in druge aspekte delovanja in
organizacije bolniSnice, z izjemo prejetih zaprosil (upravienih) oseb do seznanitve z zdravstveno
dokumentacijo, ki v zadevi podatek niso viteta.

V obravnavanem obdobju smo v bolniSnici obravnavali dva (2) primera, ko se je v postopek na podlagi
pooblastila pacienta vkljucil tudi Zastopnik pacientovih pravic in ki se je po vsebini nanasal na domnevni
primer krsitve pacientovih pravic. Zadevna obravnava se je zakljucila v enem primeru na prvi stopnji, tj.
pri izvajalcu samem (bolniSnici) s sklenitvijo dogovora, v drugem primeru pa z umikom dane zahteve.,
Smo pa s strani Zastopnikov pacientovih pravic, po pooblastilu pacientov, prejeli ve¢ zaprosil in
zahtevkov, ki po svoji vsebini niso predstavljali neposrednega uveljavljanja domnevnih krsitev njihovih
pravic, ampak so se nanasSali na vsebinsko druge oblike zahtev in proSenj. Zastopnika pacientovih pravic
smo o obravnavi prejetih zahtev obves¢ali, vse na nacin in v skladu z veljavnim Zakonom o pacientovih
pravicah (Uradni list RS, St. (Uradni list RS, st. 15/08, 55/17, 152/20 - ZZUOOP, 175/20 - ZIUOPDVE,
177/20, 15/21 - ZDUOP, 206/21 - ZDUPSOP, 100/22 - ZNUZSZS, 136/23 — ZIUZDS, v nadaljevanju
ZPacP).

Tabela 36: Stevilo vseh obravnav preko zastopnika pacientovih pravic v letih 2010-2024

Leto Stevilo obravnav preko ZPP
2011 24
2012 12
2013 14
2014 6
2015 22
2016 23
2017 28
2018 15
2019 9
2020 1
2021 13
2022 5
2023 0
2024 2

e Analiza pritoZb, pripomb in pohval
V letu 2024 smo v bolnisnici prejeli:

— 13 zahtev za prvo obravnavo krsitev pacientovih pravic,
— 55 drugih pripomb/zahtev/zaprosil,
— 50 pohval in zahval.
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V letu 2024 so se pritozbe, pripombe (oziroma v posameznih primerih, upoStevajo¢ vsebino danih
otitkov, Stete kot zahteve za prvo obravnavo krsitev pacientovih pravic) nanasale tako na (domnevno)
neustrezno zdravstveno obravnavo pacientov, kakor tudi na (domnevno) neprimeren odnos v bolnisnici
zaposlenega osebja. Nekaj v bolninici prejetih pritozb oziroma pripomb se je nanasalo tudi na ocitke
na racun in v zvezi z razlicnimi podrodji delovanja in organiziranosti zavoda (npr. problematiko z
obstojeim dostopom do bolnisnice (vhodom v bolnidnico), v bolnisnici zagotovljeno prehrano,
neustrezno opremo, itd.). Na tem mestu poudarjamo, da vse pritozbe, pripombe ter kakrSnekoli druge
zahteve in/ali prosnje pacientov in njihovih svojcev sprejemamo in obravnavamo z vso resnostjo in
odgovornostjo ter jih obenem jemljemo kot dobronamerno opozorilo, ki ga gre upoStevati pri nasih
nadaljnjih procesih dela z vidika zagotavljanja ¢im visje kakovosti naSega poslovanja ter zadovoljstva
pacientov kot uporabnikov nasih zdravstvenih storitev. Razveselijo pa nas iskrene pohvale pacientov in
njihovih svojcev, ki smo jih v letu 2024 prejeli 50 oz. 1,9 na 10.000 obravnav.

Analize rezultatov anket ter vzroke za pripombe in pritoZbe pacientov smo obravnavali na sejah Komisije
za kakovost in varnost, sprejeti in realizirani ukrepi za izboljSave so prikazani v Tabeli 37.

Tabela 37: Priporocila in pripombe pacientov, nacrtovani ter realizirani ukrepi

Realizirani ukrepi

Podro&je priporoéila Priporoéila In pripombe pacientov (datum in dokazilo realizacije)
Prostori in oprema —  Pripombe glede zastarelosti prostorov —  Pleskanje ve&jega Stevila prostorov.
in opreme ter potrebe po modernizaciji. | — Zamenjava delov tal (tlakov) v
—  Ureditev parkirida ter dostopa iz vecjem stevilu bolniskih prostorov.
parkirié¢a do glavnega vhoda. —~  Ureditev nefrolodke ambulante.
- Pripombe glede novega glavnega vhoda | -  Namestitev nove opreme na ORL
(pacienti si Zelijo star vhod). oddelek.
- Prenova drugega nadstropja dialize
ter diabetoloske ambulante

(popravilo stene).

- Ureditev pol-etaZe 5a pleskanje,
namescene klimatske naprave,
novo pohitvo, nov sestrski klic).

—  Nabavili smo 82 novih bolnidkih
postelj, od tega 60 klasi¢nih
bolniskih, 2 posebni za dializo ter
20 za novorojencke.,

~  Sprotna vzdrzevalna dela na
bolniskih oddelkih.

—  Preureditev Oddelka za
laboratorijsko diagnostiko (novi
prostori in oprema) — v teku.

Organizacija dela Nepravodasnost izdaje Izvajanje nacionalnega
izvidov/nepopolnost oz nedoslednost prioritetnega programa za
njihove vsebine, nedopustne ¢akalne skrajsevanje ¢akalnih dob,
dobe, teZave pri narofanju na opozarjanje na potrebnost
zdravstvene storitve, pravocasnosti izdaje Izvidov (npr.
uvajalni seminar novo
zaposlenih,...)
Odnos do pacientov Neprimeren, neustrezen odnos osebja - Izvedba usposabljanj za zaposlene
do pacientov- neprimerna komunikacija s podrocja komuniciranja.
osebja s pacienti, pomanjkljiva predaja | -  Vsebine s podroja komuniciranja v
informacij; zdravstveni obravnavi so in bodo Se

naprej obvezen del uvajalnega
seminarja za vse novozaposlene.

Sodelovanje zaposlenih Neprimerna komunikacija med Izvedba usposabljanj zaposlenih s
zaposlenimi; podro¢ja komuniciranja.
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Podroéje priporotila Priporoéila in pripombe pacientov ?:::Lﬁﬁ:id"ok;:g: o realizaciie)
Varnost pacientov Nepravoctasnost izdaje Izvidov, izvedba | -  Organizacija strokovnih
zdravstvene storitve v nasprotju s izobraZevanj v SIMZIC s poudarkom
pravili stroke, na podrodjih z vedjim Stevilom
varnostnih incidentov. Izvajanje
notranjih presoj ter rednih in
izrednih strokovnih nadzorov.

- Redna analiza varnostnih incidentov
za ucenje iz napak.

—  0Ob svetovnem dnevu varnosti
pacientov 17. septembra 2024 smo
organizirali dogodek z ved
predavaniji za paciente.

1zidi obravnave Neprimerna, nepravolasna, Organizacija Stevilnih strokovnih
nekakovostna izvedba zdravstvene izobraZevanj v SIMZIC ter
storitve — ravnanje v nasprotju s pravili spodbujanje udelezbe zaposlenih
stroke, pomanijkljivi/napacni izvidi, na zunanjih izobraZevanijih.
nepravoasna izdaja izvidov, Izvajanje rednih in izrednih internih
strokovnih nadzorov.
Drugo / /

5.3.5.3 ZADOVOLJISTVO ZAPOSLENIH

Bolnisnica je v decembru 2024 in januarju 2025 izvedla raziskavo organizacijske klime in zadovoljstva
zaposlenih za leto 2024. V raziskavi je bil uporabljen vprasalnik SIOK, ki je posebej prirejen za zdravstvo.
Uporabili smo spletni vprasalnik, poleg tega pa smo zaposlenim omogodili tudi izpolnjevanje papirne
razliCice vpraSalnika. Anketo je izpolnilo 153 zaposlenih kar predstavlja 15,87 % vseh zaposlenih v
Splo3ni bolnidnici Dr. Franca Derganca Nova Gorica. Odzivnost je bila v primerjavi s predhodnim letom
za 1,3 odstotne tocke niZja kot v predhodnem letu, ko je anketo izpolnilo 171 zaposlenih.

Rezultati raziskave organizacijske klime in zadovoljstva kaZejo, da se je stanje glede na rezultate
predhodnega leta ponovno nekoliko izboljSalo. Povprecna ocena se je zviala iz povpreéne ocene 2,9 na
oceno 3,1 (ocene 1-5). Tako smo v bolniSnici dosegli in presegli zastavljeni cilj, ki je bil izboljati
organizacijsko klimo in zadovoljstvo zaposlenih nad povprecno oceno 2,9.

Slika 4: Pregled kategorij spremljanja organizacijske klime in zadovoljstva zaposlenih v letu 2024 (ocena
5 pomeni najboljsi rezultat, ocena 1 pa najslabsi)

Pregled organizacijske klime in zadovoljstva zaposlenih
5,0

A
w leto 2012 W leto 2016 © leto 2018 m leto 2019 » leto 2020 ® leto 2021 W leto 2022 M leto 2023 m leto 2024
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Tabela 38: Rezultati merjenja organizacijske klime in zadovoljstva med leti 2012 in 2024

Povpre&ne vrednosti po letih % ocen | % ocen
o 2 - Stoev| 1in2 | 4in5 (Rarke
2012 | 2016 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2024 S—h?;f 920532'}10 2023
Zadovoljstvo zaposlenih 3513231130131 1301]30(33]|36]| 1,1 |17,2% |572% |+0,3
32;"':‘).‘;"“3 usposobljenost I 35 | 28 | 30| 28 |29 | 26|29 | 32|34 | 1,20 |260% |560% | +0,2
Odnos do kakovosti 36 | 34 | 32 | 29 | 3,0 | 27 | 29 | 3,1 | 3,3 | 1,19 | 28,0% | 48,8% | +0,2
Inovativnost in iniciativnost | 3,4 | 34 | 3,0 | 29 | 2,9 | 30 | 29 | 3,0 | 33 | 1,17 | 27,4% | 46,6% | +0,3
Motivadija in zavzetost 33 | 31 | 29 | 28 | 27 | 25 | 2,7 | 3,0 | 31 | 1,27 | 32,4% | 46,8% | +0,1
Nodenje 31 |29 | 28| 2526 2527 |29 |32 1,24 | 32,2% | 44,8% | +0,3
Notranji odnosi 32 | 31|28 |26]28][25]26]28]|30]125]362% | 41,6% | +0,2
Organiziranost 31129 | 25| 24|24 | 21242729 1,27 |386% | 39,2% | +0,2
;‘ﬁi‘f“”’e poslanstva, viziie Iy 36 | 58 | 25 | 24 | 23 [ 22 | 23 | 27 | 29 | 1,24 | 36,4% | 35.8% | +0,2
Notranje  komuniciranje  in|
=i P 28 |26 |23]22]23|20/|23)|26]|26]1,52]|422%|400%| 0
Max N 104 | 308 | 274 | 177 | 191 | 115 | 239 | 171 | 153 | 153 | / / /
Povpretje 3,2 3,0 28|26 27]25] 272931 1,2 |31,7%45,7%| +0,2

Rezultati ankete so pokazali, da so zaposleni najbolje ocenili kategorije »zadovoljstvo«, »strokovno
usposabljanje in ucenje«, »odnos do kakovosti« ter »inovativnost in iniciativnost«, V teh kategorijah
prepoznavamo prednosti bolnidnice. Kot v preteklih letih pa so zaposleni najslabse ocenili podrocja
»notranje informiranje in komuniciranje«, »poznavanje poslanstva, ciljev in vizije« ter »organiziranost«.
Ta podrogja bodo v letu 2025 prioritetna za izbolj$anje, v katerega bo potrebno vloziti ve¢ napora. V
primerjavi z lanskim letom so se izboljSale vse kategorije, razen notranjega komuniciranja in
informiranja, ki ostaja nespremenjeno.

Z namenom nadaljnjega izboljSanja organizacijske klime in zadovoljstva zaposlenih so bili na
vodstvenem pregledu dne 17. 10. 2024 sprejeti sklepi, ki bodo realizirani v letu 2025. Med kljucnimi
ukrepi sta organizacija teambuilding sre¢anj in drugih podobnih dogodkov ter vzpostavitev Sole vodenja
za vse novoimenovane vodje organizacijskih enot.

5.4 OCENA NOTRANJEGA NADZORA JAVNIH FINANC

Zavod zagotavlja notranje revidiranju z zunanjim izvajalcem. V letu 2024 so bila predmet notranjega
revidiranja naslednja podrocja:

— upravljanje cakalnih dob, Cakalnih seznamov s ciljem preveriti celovitost, zanesljivost in
neoporecnost informacij,

— upravljanje z viri, s ciliem preveriti uspesnost in ucinkovitost presoje izkoris¢enosti prostorov,
opreme in kadrov ter sprejetih ukrepov,

— obvladovanje kriticne infrastrukture in neprekinjenega poslovanja v izrednih razmerah ter
obvladovanje neZelenih dogodkov.

Tekom vseh notranje revizijskih pregledov v letu 2024 je so bila podana priporoCila, ki so se zacela s
uresnicevati Ze tekom posameznih revizij, njihova uresnicitev pa se bo nadaljevala tudi v letu 2025.

5.4.1 REGISTER TVEGANJ]

Register tveganj imamo v javnem zavodu posodobljen v okviru obvladovanja sistema vodenja kakovosti
in je opredeljen v tocki 5.3.4.6 Razvoj in izvajanje internega sistema upravljanja z varnostnimi odkloni
in tveganji za varnost pacientov.
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5.5 POJASNILA NA PODROCJIH, KJER ZASTAVLIENI CILJI NISO BILI DOSEZENI

Tabela 39: Nedosezeni cilji, ukrepi ter terminski nacrt za ukrepanje

TERMINSKI NACRT ZA
CILI ST. NEDOSEZENI CILIX UKREPI DOSEGANIE
1. Celovita kakovostna, varna in dostopna obravnava pacientov
1112 Doseti vsaj 86 % skladnost s Izvedba vecjega Stevila notranjih 2025
e standardom AACI presoj.
Uvedba ali posodobitev najmanj 17 ; i
1.1.1.3 procesov dela, protokolov, smernic, zgﬁﬂ:':n'{]ml,we‘jba manjkajodih 2025
klini¢nih poti :
3 % X Nadaljevanje z izvajanjem ukrepov,
1.3.1.1 gﬁsﬁf‘ oceno vec kot 4,5 pri anketi | oo etih v okviru tabele 28 v 2025
tocki 5.3.5.1
2.2 Kadri
Sprejetje novega pravilnika o -
delovnem casu in registraciji Uv.'rsFitev ‘tegatcﬂja na vrh seznama do konca leta 2025
2.2.3.1 delovnega ¢asa prioritetnih nalog
Izdelava novega pravilnika o Uvrstitev tega cilja na vrh seznama
2.24.2 izobraZzevanju prioritetnih nalog do konca leta 2025
i ; Pospesno iskanje in okrepitev
p:f;g‘fﬁggg;’;“”' el kadra babi&ke nege v Ginekologko- do konca leta 2025
2251 P porodniski sluzbi
2.4 Zagotavljanje prostorskih in tehni¢nih pogojev za izvajanje dejavnosti
Izvedeno javno narotilo Izdelava
projektne dokumentacije (faza PZI)
za rekonstrukcijo centralne
; kotlovnice, hladilne strojnice ter
2.4.1, ﬁa;')etEk prenove kotlovnice (sredstva rekonstrukcijo prezracevalnih 2025-2026
' naprav v »glavni stavbi« SB NG.
MZ (UNKIZ) naro€il recenzijo
projektov. Le-ti so ob zakljucku
leta 2024 Se v fazi recenzije.
’ e g MZ zahtevalo novelacijo projektov,
Priprava oz. realizacija klju¢nih : : J
inv?:sticij na podroéjd boI]r1i§ni<':ne zaradi sprgmembe 'N?db.e stropa
infrastrukture (izvedba 2. faze UC - (‘: ;(Zj(\j:ie:lji?\";aprcgéei:?irnllest?g W oa
2.4.2, kuhinja (financer MZ), prenova P i S 2025
) predstavija previsok strodek)
diagnosti¢nega laboratorija, razsiritev Protokte e tokrebne novelira'ti ih
prostorov okulistike, sanacija strehe Jeie It dpo %o lzvedba |
v dvorcu Coronini,...) UpOEtevall Hrigacno zve =
i tega.
Projekt razsiritve prostorov
okulistike ni bil dokonéno realiziran,
saj se je ¢ez leto pripravijal naért
arhitekture, pripravljeno imamo
idejno zasnovo. V letu 2025 bomo
) L nadaljevali s projektno
~ Priprava oz. reahzlacua klljytfnlh | dokumentacijo.
2.4.3. investicij na podrodju medicinske in 2025
nemedicinske opreme.
S projektom GOI del
diagnosti¢nega laboratorija smo
priceli v prvi polovici leta in ga do
konca leta 2024 izpeljali v 70 %. V
zacetku leta 2025 bo indtalirana
nova ALS linija.
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TERMINSKI NACRT ZA
cIL 8T, NEDOSEZENI CILIX UKREPI DOSEGANJE
2.3. IT podpora
Zaposleni, ki je vloZil odpoved iz
Nadaljevanje z vpeljavo domenske osebnih razlogov je bil zamenjan in
23141 prijave v delovne postaje po oddelkih | sedaj na uvajanju Ze 3 mesece. 2025
za konéne uporabnike Opravljen razpis za 2 nova
zaposlena, razgovori e v teku.
Potrebno delo izven rednega
delovnega Casa, kadrovske
omejitve, povelanje obsega
projekta z dogovori z zunanjimi
23.22 Migracija podatkov in storitev na vzdrZevalci posameznih sistemov 2025
R novo infrastrukturo za ne le migracijo obstojecih
virtualnih streZnikov na novo
infrastrukturo, temved tudi
odpornejsa, visoko-razpoloZljiva
postavitev, kjer mogoce.
Zaposleni, ki je vioZil odpoved iz
Izvedba javnega narotila za osebnih razlogov je bil zamenjan in
2.3.3.2 digitalizacijo upravljanja s poslovnimi | sedaj na uvajanju Ze 3 mesece. 2025
dokumenti in eArhiv Opravljen razpis za 2 nova
zaposlena, razgovori Se v teku.
Zaletek uvedbe digitalizacije
2.3.33 upravijanja s poslovnimi dokumenti | Ni bil izpeljan cilj 2.3.3.2. 2025
in eArhiv ter sprejem notranjih pravil
3.1, Strokovni nadzor bolnignice
Vzpostavitev elektronskega i e
3.1.1, naroanja pacientov na operativne gadl?;i;:en‘{hp;ﬁ%?ozg] ?;2: Al kit 31.12.2025
posege glede na VZS P
Vzpostavitev elektronskega Vzpostavitev dnevne bolniSnice,
3.1.2. narofanja pacientov v Dnevno loene na operativne in 31.12.2025
bolniSnico po sistemu »booking« neoperativne stroke
Uvedba elektronskega temperaturno- s o -
3.1.3. terapevtskega lista Razpis javnega narocila 31.12.2025
Uvedba rotacijske Aparatura je Ze v postopnem
i tromboelastometrije zagonu 1032025
Uvedba kapilaroskopije na podrodju | Poziv nosilca dejavnosti za izvedno
3.1.7, revmatologije javnega narofila s
3.1.8 Uvedba robotiziranega samodejnega |V postopku, po odobritvi financnih 31.12.2025
il skladis¢nega zdravil v lekarni sredstve s strani MZ i
3.1.9 Uvedba avtomatiziranih omar za V postopku, po odobritvi finan¢nih 31.12.2025
e shranjevanje zdravil na oddelkih sredstve s strani MZ -
4, Finanéna stabilnost
Ustrezna organizacija in naro¢anje
v ambulantni dejavnosti, planiranje
. " prvih pregledov, pravotasno
4.1.1.1 Realizacija 100 % pogodbeno nadomeZ&anje izpada kadra, 2025

dologenega obsega

komuniciranje s pacienti glede
terminiov, izvajanje posebnih
programov

68




TERMINSKI NACRT ZA

CILI 8T, NEDOSEZENI CILI UKREPI BOSEGANIE

Povelevanje realizacije
prospektivnih programov,
organizacija narofanja na
operacijske posege, pravotasno 2025
nadomescanje odpadlih operacij in
izpada kadra, tudi z drugimi
oblikami dela

Povecevanje obsega prospektivnih

el programov glede na prejsnje leto

5.6 OCENA UCINKOV POSLOVANJA NA DRUGA PODROCIA

Splosna bolnisnica dr. Franca Derganca B Nova Gorica je veC kot le zdravstvena ustanova — je kraj, kjer
se sreCujejo strokovnost, predanost in skrb za ljudi. S skoraj 1.000 zaposlenimi smo eden najvedjih
delodajalcev v regiji, nasa vloga pa presega zgolj zdravljenje. Nadi sodelavci s svojim znanjem in
Clovecnostjo vsak dan pomagajo tistim, ki nas najbolj potrebujejo, in prispevajo k razvoju lokalne
skupnosti. Redno se udelezujemo zaposlitvenih sejmov in dogodkov, kjer mladim priblizamo zdravstvene
poklice in jih navdihujemo, da postanejo del nase zgodbe.

Urgentna sluzba deluje neprekinjeno, vse dni v letu, 24 ur na dan. V izrednih trenutkih smo za mnoge
bolnike prva tocka pomoci, na katero se lahko zanesejo. Zaradi nase dostopne lokacije smo pomemben
clen zdravstvene mreze ne le za Gorisko regijo, temve¢ tudi za SirSa obmodja, kjer hitro zagotavljamo
nujno medicinsko pomoc.

Sodelovanje za skupno dobro

Verjamemo, da lahko najvec dosezemo, Ce sodelujemo. Zato se povezujemo z drugimi zdravstvenimi in
socialnimi ustanovami, s katerimi skupaj reSujemo kompleksne izzive. Sodelujemo z lokalnimi
organizacijami in drustvi, ki pomagajo ranljivim skupinam, ter podpiramo humanitarne dejavnosti. Nasa
prizadevanja so usmerjena v izboljSanje kakovosti Zivljenja in skrb za zdravje vseh generacij.

Vlaganje v znanje - gradimo prihodnost

NaSa bolni$nica je tudi u¢na baza za prihodnje generacije zdravstvenih delavcev. Smo ucni center za
dijake, Studente zdravstvenih smeri in mlade zdravnike, ki pri nas pridobivajo dragocene prakti¢ne
izkusnje. Sodelujemo z univerzami, srednjimi Solami, Obmocno obrtno zbornico ter strokovnimi drustvi,
saj se zavedamo, da vlaganje v znanje pomeni vlaganje v prihodnost. Vsak mladi zdravstveni delavec,
ki pri nas opravlja prakso, je del nase vizije za boljsi jutri.

Skupaj z ljudmi, za ljudi

NaSa bolniSnica je nelodljivo povezana s skupnostjo. Na3i zaposleni sodelujejo v razliénih drustvih
bolnikov, kjer nudijo nasvete, podporo in pomo€. Z veseljem organiziramo dneve odprtih vrat, ko
lahko obiskovalci spoznajo nase delo od blizu, poklepetajo z nasimi strokovnjaki in dobijo vpogled v
zakulisje delovanja bolnisnice. Sodelujemo tudi na strokovnih srecanjih, kjer predstavljamo svoje
dosezke in se ucimo od najboljsih strokovnjakov iz sveta medicine.

Vsak dan se trudimo izboljsati svoje storitve, saj verjamemo, da si nasi bolniki zasluZijo najboljSo mozno
oskrbo. Nasa vizija je jasna: ustvarjati okolje, kjer so ljudje na prvem mestu, in skupaj s skupnostjo
graditi zdrav, varen in svetel jutri.

69



5.7 DRUGA POJASNILA, KI VSEBUJEJO ANALIZO KADROVANJA IN KADROVSKE

POLITIKE,
IZOBRAZEVANJU IN POROCILO O INVESTICIJSKIH VLAGANJIH

POROCILO O DONATORSKIH SREDSTVIH, NAMENJENIH

5.7.1 PREDSTAVITEV ZAPOSLENIH PO POKLICIH IN PODROCIIH DELA

5.7.1.1 ANALIZA KADROVANJA IN KADROVSKE POLITIKE

Prikaz stanja kadra je prikazan v prilogi — Obrazec 3: Spremljanje kadrov 2024,

Iz pregleda stanja kadra na dan 31.12.2024, nacrtovanega stanja kadra na dan 31.12.2024 ter
primerjave s stanjem kadra na dan 31.12.2023 izhaja:

da se je Stevilo vseh zaposlenih na dan 31.12.2024, v primerjavi z dnem 31.12.2023, povecalo
za 3, a je $e vedno niZje od nacrtovanega stanja za 43 zaposlenih,

da je bilo Stevilo vseh zaposlenih, s katerimi ima bolniSnica sklenjeno pogodbo o zaposlitvi na
dan 31.12.2024 enako 957,

da je Stevilo zaposlenih, ki na dan 31.12.2024 financno bremenijo bolniSnico enako 904, na dan
31.12.2023 pa jih je bilo 884,

da je znasalo stevilo priznanih delavcev iz ur po pogodbi z ZZZS za leto 2024 912,98, brez sicer
dejavnosti, kjer kader ni vec standardiziran (npr. CT, MR, aplikacije, itd.),

da je Stevilo zaposlenih, ki so na dan 31.12.2024 dolgotrajno odsotni zaradi bolnigkih in
porodniskih odsotnostih 53, kar je 17 manj kot na dan 31.12.2023, ko jih je bilo 70,

da je Stevilo zaposlenih, ki v bolniSnici opravljajo delo s krajsim delovnim ¢asom od polnega 62,
kar je enako kot v letu 2023,

da je Stevilo zaposlenih, katerih placilo je financirano iz drugih virov enako 64, kar je za 5 vec
manj kot na dan 31.12.2023,

da je odstopanje med nacrtovanim in realiziranim stanjem skoraj pri vseh skupinah profilov
razen pri farmacevtskih delavcih, kar je posledica predvsem tezav s pridobivanjem kadra ter
povecane fluktuacije kadra.

V nadaljevanju je v Tabeli 40 prikazano Stevilo zaposlenih na dan 31.12.2023, nacrtovano Stevilo
zaposlenih na dan 31.12.2024 in realizirano Stevilo zaposlenih na dan 31.12.2024.

Tabela 40: Razmerja med skupinami profilov

: Naértovano na Odstopanje od
Skupine profilov S;E;_"fz "zaog;" dan S;in{ez "zaog:" nacrtovanega stanja
G 31.12.2024 Tk na dan 31.12.2024
Zdravniki 154 169 155 -14
Zdravstvena nega 371 443 383 -60
Farmacevti, zdravstveni
delavei in sodelavei 157 167 159 8
Vodstvo in nezdravstveni
delavci 202 221 207 14
Dolgotrajno odsotni
delavci 70 0 53 33
Skupaj 954 1000 957 -43

Podrobneje ob tem pojasnjujemo:

— v letu 2024 se je bolnisnica soodila z vecjim Stevilom odhodov zdravnikov specialistov bodisi

zaradi upokojitev oziroma redne odpovedi pogodb o zaposlitvi in sicer je bolniSnica zabeleZila
odhode 3 (treh) zdravnikov specialistov radiologije, 1 (enega) zdravnika specialista interne
medicine, 10 (desetih) zdravnikov specialistov kirurgije, 1 (enega) zdravnika specialista
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Slika 5:

anesteziologije, 1 (enega) zdravnika specialista klinicne mikrobiologije, 2 (dveh) zdravnikov
specializantov urgentne medicine in 1 (enega) zdravnika specializanta anesteziologije po
zakljuceni specializaciji. Uspeli smo zaposliti zdravnike specialiste naslednjih specialnosti: 2
(dva) zdravnika specialista nevrologije (enega za krajsi delovni ¢as), 2 (dva) zdravnika
specialista na podrocju interne medicine, 2 (dva) zdravnika specialista anesteziologije, 1 (enega)
zdravnika specialista otorinolaringologije (krajsi delovni ¢as), 3 (tri) zdravnike specialiste na
podrodju kirurgije in 2 zdravnika specialista radiologije (enega za krajsi delovni Cas). Za
zapolnitev manjka kadra pri zdravnikih, predvsem kot pomo¢ v delovnih procesih, se je
bolnisnica v letu 2024 posluzevala tudi zaposlovanja “sobnih zdravnikov”. Tako je imela
bolnisnica na koncu leta 2024 zaposlenih 6 (Sest) “sobnih zdravnikov”. Na koncu leta 2024 je
bilo Stevilo zdravnikov sekundarijev za 3 (tri) manjSe od nacrtovanega, Stevilo zdravnikov
specializantov pa za 1 (enega) manjse nacrtovanemu, vendar na zaposlitev teh nimamo vpliva,
saj so k nam napoteni z odlocbo ZdravniSke zbornice. Tako specializanti kot sekundariji sodijo
med zaposlene, katerih sredstva za place so refundirana, povecanje njihovega stevila tako ne
predstavlja finanéne bremenitve bolniSnice, z izjemo tistih specializantov, katerih placnik
specializacije je bolnisnica,

Stevilo zaposlenih na podrocju zdravstvene nege je bistveno niZje od nacrtovanega stanja, a
vi§ji od stanja na dan 31.12.2023, kar je posledica predvsem vsesplosSnega pomankanja tega
kadra na trgu delovne sile,

pri farmacevtskih delavcih je nacrtovano stanje doseZeno,

med zdravstvene delavce in sodelavce po novem priStevamo tudi zdravstveno administrativne
sodelavce. Ob upostevanju navedenega je razvidno, da je nacrtovano stanje zdravstvenih
delavcev in sodelavcey, z izjemo inZenirjev laboratorijske biomedicine, logopedov, psihologov
in radioloskih inzenirjev skoraj v celoti doseZzeno, medtem ko je stanje nezdravstvenih delavcev
na nekaterih podrocjih precej pod nacrtovanim stanjem, kar zlasti velja za podrocje tehnicnega
vzdrZevanja in podrocje prehrane.

Prikaz stanja kadra po skupinah profilov na dan 31.12.2023 in primerjava z nacrtovanim in

realiziranim stanjem kadra na dan 31.12.2024
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V stanju kadra na Sliki 5 so prikazani samo zaposleni, ki financno bremenijo bolnisnico.
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Nedoseganje nacrtovanega Stevila kadra je predvsem posledica tezav pri pridobivanju kadra dolocenih
profilov, ki jih na trgu delovne sile kritiéno primanjkuje ter povecani fluktuaciji zlasti na podrocju
zdravstvene nege ter pri nezdravstvenem osebju predvsem na podrodju prehrane in oskrbovalnih sluzb
(podrodje ¢iscenja) ter na podrodju tehni¢nega vzdrZevanja.

V Tabeli 41 je prikazan podrobnejsi pregled odsotnosti po posameznih profilih in primerjava z letom
2023.

Tabela 41: Odsotnost z dela zaradi porodniskih dopustov in dolgotrajnih bolniskih odsotnosti na dan 31.
12. 2024 in primerjava z letom 2023

31.12.2023 31.12.2024
e il P‘L’:::;fk' D aniire Porodniki dopust
odsotnosti odsotnosti

E1l - Zdravniki (skupaj) 2 11 1 6
Specialist 2 1 2
Specializant 2 8 2
Pripravnik/ sekundarij 1 2
::up; " Zdravstvena nega (ZN) 20 12 13 13
Diplomirana medicinska sestra 9 7 4 5
Diplomirana babica 1 2 1

Srednja medicinska sestra 9 3 8 7
Bolnicar 1 1
E2 - Farmacevtski delavci 0 2 0 1
Farmacevt specialist 1 1
Farmacevtski tehniki 1

ggdel-avczi(g(a:::; N B 8 4 5 o
Radiolo3ki inZenir 1

Fizioterapevt 1

Psiholog 1

Logopedi 1 1

Analitik v laboratorijski medicini 1 2 1

InZenir laboratorijske biomedicine 2

Laboratorijski tehnik 1

Zdravstveno administrativni sodelavec 2 1
T 3 2 1 :
Administracija 3 1
Podrocje prehrane 3 2 1 1
Oskrbovalne sluzbe 5 1 6 4
Skupaj 38 32 27 26

Iz pregleda Tabele 41 o odsotnostih z dela izhaja:

- da se je Stevilo odsotnih delavcev zaradi dolgotrajnih bolniskih odsotnosti na dan 31.12.2024
zmanjsalo za 11 v primerjavi s stanjem na dan 31.12.2023,
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- da se je Stevilo odsotnih delavcev zaradi izrabe porodnikega dopusta na dan 31.12.2024
zmanjsalo za 6 v primerjavi s stanjem na dan 31.12.2023,

V Tabeli 42 je prikazana odsotnost delavcev zaradi bolniskih odsotnosti do 30 delovnih dni ter lo¢eno
odsotnost zaradi bolniskih odsotnosti nad 30 delovnih dni, nege, spremstva, krvodajalstva, itd., katerih
sredstva za placo se krijejo s strani ZZZS. 1z prikazanega je razvidno, da so se strogki v breme zavoda
v primerjavi z letom 2023 nekoliko povecali, stroski v breme ZZZS pa so se precej zmanjsali, kot tudi
Stevilo ur odsotnosti.

Tabela 42: Pregled bolniSkega staleza v letu 2024 in primerjava z letom 2023

Latb Bolniski stalez (v breme zavoda) Bolniski stalez (v breme ZZZS)
(v urah) (v EUR) (v urah) (v EUR)
2023 61.321 778.420 101.554 1.014.182
2024 71,198 871.960 82.793 845.329
DEFICITARNOST KADRA

BolniSnica se je tudi v letu 2024 soocala z deficitarnostjo dolocenih poklicev, zlasti srednjih medicinskih
sester, 3e vedno pa tudi diplomiranih medicinskih sester, ¢eprav je pri slednjih bolnidnica le uspela
pridobiti nekaj kadra vec kot v letu 2023. Prav tako se je bolnidnica soodala s teZavami pri pridobitvi
kadra za potrebe vseh treh laboratorijev (patologija, mikrobioloski laboratorij ter biokemicni laboratorij),
kier na trgu dela primanjkuje predvsem inzenirjev v laboratorijski biomedicini. Na trgu dela $e vedno
primanjkuje zdravnikov specialistov predvsem na podrocju nefrologije, klinicne mikrobiologije,
pediatrije, nevrologije, patologije in urgentne medicine, katerih sploh ni oziroma jih je zelo malo,
primanjkuje pa tudi logopedov, psihologov, specialnih pedagogov in radioloskih inZenirjev. Pri
nezdravstvenem osebju se je bolniSnica soocala predvsem z deficitarnostjo poklicev na podrodju
tehnicnega vzdrzevanja ter na podrocju prehrane. Ravno zaradi tega se je bolni$nica aktivno usmerila
tudi na iskanje kadra v tujini z udelezbo na treh zaposlitvenih sejmih v Makedoniji, Srbiji in Bosni.
Izkudnje so bile dobre. Najveljo tezavo pri zaposlovanju tujcev zaenkrat Se vedno predstavija pogoj
znanja slovenskega jezika pri reguliranih poklicih, kjer so tudi zaradi tega postopki koncne zaposlitve
daljsi. V primeru reguliranega poklica postopek traja okrog 8 mesecev, zaposlitev tujca, ki ni vezana na
reguliran poklic je bistveno hitrejsi.

STRUKTURA ZAPOSLENIH PO TARIFNIH RAZREDIH IN STAROSTI

V nadaljevanju je podan prikaz zaposlenih po tarifnih razredih na dan 31. 12. 2024 in primerjava s
stanjem na dan 31. 12. 2023. V primerjavo so zajeti vsi zaposleni v bolnisnici.

Tabela 43: Prikaz zaposlenih po tarifnih razredih na delovnih mestih na dan 31.12.2024 in primerjava z
dnem 31.12.2023,

Tarifni razred 31.12.2023 31.12.2024 Razlika
11 98 103 5
111 2 3 1
v 60 59 -1
v 243 238 -5
VI 5 4 -1
VII/1 329 341 12
VII/2 110 106 -4
VIII 107 103 -4
Skupaj 954 957 3

Iz prikazanih podatkov o stanju zaposlenih po tarifnih skupinah je razvidno, da je prislo do spremembe
v IL. in IIL tarifni skupini, predvsem zaradi novih zaposlitev med nezdravstvenimi delavci (oskrbovalne
sluzbe, podrocje prehrane in pranja perila) ter v VII/1.tarifni skupini predvsem zaradi novih zaposlitev
pri diplomiranih medicinskih sestra. V V. tarifni skupini je sprememba predvsem zaradi nenadomescenih
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odhodov srednjih medicinskih sester ter odhodov na podrocju tehni¢nega vzdrZevanja ter v VII/2. tarifni
skupini predvsem zaradi nenadomescenih odhodov zdravstvenih sodelavcev, v VIII. Tarifni skupini pa
zaradi nenadomes¢enih odhodov zdravnikov. Na strukturne spremembe vpliva tudi prestrukturiranje
notranjega kadra ob upokojitvah oziroma premiki kadra iz enega podrocja na drugo, kjer to zahtevajo
potrebe delovnega procesa.

Iz Slike 6 je razvidno, da je na dan 31.12.2024 v bolnisnici Steviléno najbolj zastopan kader razporejen
v VII/1. ter nato v V. tarifno skupino.

Slika 6: Prikaz deleza zaposlenih po tarifnih razredih na dan 31.12.2024

viii ]
11% 11% I

25%
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Iz Tabele 44 in Slike 7 je razvidno, da je v bolnidnici na dan 31.12.2024 ena petina zaposlenih moskega
spola. Med zaposlenimi Zenskega spola je najvedji delez v starostnem razponu od 50 do 60 let, medtem
ko je najvecji delez moskih v starostni skupini 40 do 50 let. 330 zaposlenih oz. 34 % vseh zaposlenih
spada v skupino zaposlenih nad 50 let, ki sodijo v varovane kategorije delavcev.

Tabela 44: Starostna struktura zaposlenih na dan 31.12,2024

Starost Stevilo | Delez | MoZki | Zenske
do 30 let 132 13,79 33 99
nad 30 do 40 let 251 26,23 50 201
nad 40 do 50 let 244 25,50 58 186
nad 50 do 60 let 260 27,17 35 225
nad 60 let 70 7,31 14 56
Skupaj 957 100,00 190 767
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Slika 7: Grafi¢ni prikaz starostne strukture zaposlenih na dan 31.12.2024
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5.7.1.2 OSTALE OBLIKE DELA

V letu 2024 se je delovna praksa (prakti¢no usposabljanje z delom in klini¢ne vaje) v bolniénici izvajala
nemoteno. Tako so bili na klinicnem usposabljanju Studenti medicine, zdravstvene nege, fizioterapije,
delovne terapije in farmacije.

Zaradi potreb delovnega procesa, se je bolniSnica tekom leta 2024 posluZevala $tudentskega dela in
sicer predvsem na podrocju zdravstvene nege, na podrocju ¢is¢enja in notranjega transporta ter za
opravljanje administrativhega dela v centralni zdravstveni administraciji ter v arhivu kot pomoc€ pri
projektu digitalizacije bolniSnice ter v racunalniskem centru. V poletnem &asu pa tudi v prehrambeni
sluzbi, sluzbi za oskrbo s tekstilom, nabavni sluzbi kot pomo¢ pri prevozih in kadrovski sluzbi kot pomo¢
pri raznih pisarniski delih. Stroski Studentskega dela za leto 2024 znasajo 896.109,47 EUR.

BolniSnica je tudi v letu 2024 sklepala podjemne pogodbe z lastnimi zaposlenimi izven rednega
delovnega casa predvsem s ciliem skrajSevanja ¢akalnih dob v okviru t.i. posebnih programov. Do
29.2.2024 so se t.i. posebni programi oziroma programi za skrajSevanje ¢akalnih vrst izvajali v bolnignici
preko sklenjenih podjemnih pogodb z lastnimi zaposlenimi na podlagi II. tocke sklepa o posebnih
programih Ministrstva za zdravje t. 172-5/2023/1 z dne 19. 7. 2023. Na tej podlagi je bolnisnica sklepala
podjemne pogodbe z lastnimi zaposlenimi za izvajanje zdravstvenih storitev na podrodju perspektivnih
programov (koronarografije in perkutani posegi na srcu, srénih zaklopkah, koronarnih in drugih arterijah,
endoproteze kolena, artroskopije), na podrocju funkcionalne diagnostike na oddelku za radiologijo in za
izvajanje specialisticne ambulatne dejavnosti (kardiologije, gastroenterologije, EMG, nefrologije,
revmatologije in nuhalne svetline) ter podrocju okulistike in na podrocju dojk.

Predhodno naveden sklep je bil nato preklican z novim Sklepom o posebnih programih Ministrstva za
zdravje St. 172-1/2024/30 z dne 28.02.2024, ki je pricel veljati s 1. 3. 2024 in je na novo definiral
izvajanje posebnih programov v okviru t.i. Nacionalno prioritetnega programa, ki ga je splo3na bolnignica
dr. Franca Derganca Nova Gorica sprejela z dnem 7. 3. 2024 pod st. 003-14/2024-2. Na teh podlagah
je nato bolnisnica sklepala podjemne pogodbe z lastnimi zaposlenimi za izvajanje zdravstvenih storitev
na podrocju perspektivnih programov (koronarografije in perkutani posegi na srcu, srénih zaklopkah,
koronarnih in drugih arterijah, endoproteze kolena, artroskopije), na podrocju funkcionalne diagnostike
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na oddelku za radiolegijo in za izvajanje specialistitne ambulatne dejavnosti (kardiologije,
gastroenterologlie, EMG, nefrologije, revmatologije) ter podrogju okulistike in na podrogju dojk.

Z zunanjimi izvajalci — zdravniki specialisti je bolniSnica v letu 2024 sklepala podiemne pogodbe in druge
pogodbe civilnega prava predvsem za zagotavljanje izvajanja rednega programa po pogodbi z ZZZS in
kot pomo€ v posebnih programih na razliénih podrodjih: na podrocju anesteziologije, ginekologije in
porodnistva (zagotavijanje NNMP, izvajanje operativhega in ambulantnega dela), internistike (za delo
zdravnika specialista na podroCju interventne kardiologije, gastroenterologije, nevrologije, na podrocju
nuklearne medicine, pulmologije), kirurgije (za ambulantno dejavnost in operativhe posege),
infektologije, pediatrije (za vkljuCevanje v zagotavljanje NNMP, ambulantno delo ter za odcitke EEG
posnetkov), otorinolaringologije (za ambulantno delo in operativno delo), radiologije (za izvajanje MRI
diagnostike, pisanje izvidov MRI, CT in MR preiskav, UZ), ortopedije (za posege in asistenco v operativni
dejavnosti in za ambulantno delo) in na podrodju Klini¢ne mikrobiologije (za potrebe mikrobioloSkega
laboratorija). Z diplomiranimi medicinskimi sestrami je bolnisnica sklepala podjemne pogodbe za delo v
diabetolotkem dispanzerju, za delo v okviru anestezioloske sluzbe, urgentnega centra, pediatricne
sluzbe, na bolnigniénih oddelkih. S srednjimi medicinskimi sestrami in srednjimi medicinskimi sestrami s
priznanimi kompetencaml je boiniSnica sklepala podjemne pogodbe za delo v okviru ortopedskega
oddelka, za delo na oddelkih znotraj internisti¢ne sluzbe, kirur§ke in ginekolosko-porodniske sluzbe ter
za delo v urgentni dejavnosti. Prav tako je bolniSnica v letu 2024 imela sklenjeno podjemno pogodbo z
diplomiranim fizioterapevtom za opravijanje del nevrofizioloskega asistenta. Podjemne pogodbe je
bolnignica sklepala tudi z diplomiranimi babicami za delo v porodnem bloku in radioloSkim inZenirjem za
izvajanje preiskav denzitometrije in mamografije. Podjemne pogodbe pa je imela sklenjene tudi z
zunanjimi sodelavci za opravijanje ob&asnih del in nalog v sluZbi za energetiko in na podroCju elektro
vzdrfevanja ter na podroju investicij in vodenja raznih projektov, prav tako pa tudi za pomoc v
prehrambeni sluzbi.

Bolnisnica je v letu 2024 s posameznimi zaposlenimi in zunanjimi izvajalci sklepala tudi podjemne
pogodbe za delo v razlicnih organih in komisijah.

Podrobnejse porocilo o sklenjenih podjemnih pogodbah v letu 2024 je vsebovano na Obrazcu 9 -
Soglasje in podjemne pogodbe 2024, ki je priloga Letnega porofila 2024.

5.7.1.3 IZOBRAiEVANJE, SPECIALIZACIJE IN PRIPRAVNISTVA
IzobraZevanje in usposabljanje na splosno

Bolnisnica je tudi v letu 2024 zaposlenim omogodila izobraZevanja in usposabljanja, ki so potrebna za
ohranjanje licenc ter tudi dodatna izobrazevanja, ki jih zaposleni rabijo tako za strokovni kot tudi osebni
razvoj. Zaposleni so se v letu 2024 udeleZevali izobraZevanj in usposabljanj tako zunaj bolniSnice kot
znotraj bolniSnice, saj smo z vzpostavitvijo Simulacijskega zdravstveno izobraZevalnega centra (v
nadaljevanju SIMZIC) mnoga izobraZevanja in usposabljanja organizirali tudi znotraj bolniSnice. Izvajali
so jih tako zaposieni kot tudi vabijeni zunanji predavateiji.

V letu 2024 je bil vzpostavijen tudi sistem koledarja dogodkov na intranetni spletni strani bolnidnice,
kjer lahko zaposleni spremljajo objave predavanj in se nanje tudi prijavljajo. S tem smo uredili bolj
pregleden sistem prijav na razlicna izobraZevanja,

V letu 2024 smo, glede na Zelje in potrebe, ki so bile zaznane skozi ietne razgovore z zaposlenimi,
organizirali predavanja s podrocja komunikacije, grajenja dobrih medosebnih odnosov in asertivhega
komuniciranja. Posebej so bila organizirana izobraZevanja na to temo za zaposlene v administraciji in
narofanju, za vse ostale zaposlene pa so bila ta predavanja na voljo ob prijavi do zapolnitve prostih
mest.

76



V letu 2024 smo izdelali tudi utecen sistem Uvajalnih seminarjev, ki potekajo redno Stirikrat na leto.
Termini se objavijo na zafetku leta. Pred vsakim uvajalnim seminarjem so strokovni vodje in predstojniki
o terminu dodatno obvesceni, novo zaposleni pa so vabljeni preko e-poste iz Kadrovske sluzbe.

Interna izobrazevanja se redno prijavljajo na pristojne zbornice in s tem omogo¢amo zaposlenim
pridobitev licenénih tock za ohranjanje licence. Tako je bilo v letu 2024 za zdravnike na Zdravnisko
zbornico prijavijenih 42 internih izobraZevanj. Vsebine so bile tako strokovne kot s podrodja etike,
komunikacije, varnosti in kakovosti, kjer morajo zdravniki zbrati obveznih 5 licen¢nih tock. Teh predavanj
je bilo v preteklem letu za 34,5 tock, strokovnih pa za 62,5 licenénih toék.

Na dneve, ko obeleZzujemo mednarodne dogodke, varnost, higieno, razliéne poklice v zdravstveni in
babiski negi... smo za paciente, obiskovalce in zaposlene izvedli razliéne aktivnosti, ki so potekale na
razli¢nih lokacijah:

- SVETOVNI DAN LEDVIC - stojnice na polikliniki,

- MEDNARODNI DAN BABIC - Dan odprtih vrat v porodnisnici,

- MEDNARODNI DAN HIGIENE ROK - aktivnosti znotraj oddelkov/sluzb/centra/enote,

- MEDNARODNI DAN MEDICINSKIH SESTER - aktivnosti na polikliniki,

- DAN VARNOSTI PACIENTOV - Dan odprtih vrat,

~  SLOVENIJA OZIVLIA - aktivnosti na polikliniki,

- NOVOSTI PRI RAKU DOJK - Okrogla miza v sodelovanju z Drustvom koRAK.si ter

- "TRADICIONALNI SLOVENSKI ZAJTRK - MOJ] NAJ ZAJTRK" (NIJZ) - aktivnosti ob osredjem
dogodku tedna slovenske hrane.

V letu 2024 smo ponovno sodelovali v projektu Sencenje na delovhem mestu. Gre za projekt Instituta
za mladinsko politiko iz Ajdovacine, v katerem dijaki srednjih Sol sencijo poklice. V bolnignico je tako
priSlo preko 20 dijakov, ki so bili za en dan »senca« posameznemu zaposlenemu. Senéili so predvsem
poklice v medicini in zdravstvu, nekaj zanimanja je bilo tudi za administrativhe poklice (kadrovik,
raCunovodja, zdravstveni administrator ...).

V letu 2024 smo omogodili Studentom fakultete zdravstvene smeri izvajanje raziskovalne dejavnosti
v okviru priprave njihovih diplomskih nalog.

V bolnidnici smo v letu 2024 tri mesece gostili pre-med &tudenta iz ZdruZenih drzav Amerike. Slo je
za poskusno sodelovanje med Bringham Young University (BYU) iz Utaha in bolnidnico. Ob obisku
vodstva Studentskih izmenjav BYU poleti 2024 smo se dogovorili za nadaljnje sodelovanje z
predhodno navedeno univerzo.

V juniju 2024 smo na Oddelku za urclogijo gostili vrhunskega strokovnjaka zdravnika specialista s
podrodja urologije s Portugalske. Po ogledu prostorov SIMZIC-a smo se dogovorili za nadaljnje
sodelovanje. StroSki njegovega gostovanja so bili kriti iz European Association of Urology.

V letu 2024 smo za vse zaposlene uvedli aplikacijo Smart Arena, preko katere se zaposleni lahko
samoizobraZujejo tako od doma ali na delovnhem mestu. V aplikaciji so na voljo strokovne teme,
predavanja z razli¢nih podrocij komunikacije, osebnega razvoja, aktivnih odmorov in skrbi za zdravije in
dobro pocutje zaposlenih.

Tabela 45: Prikaz porabe sredstev in delovnih dni za izobraZevanje v leti 2022-2024

Poraba sredstev Odsotnost v dnevih
(v EUR)
Leto 2022 169.342 964
Leto 2023 248.631 1251
Leto 2024 338.040 1557

Iz zgornje tabele izhaja, da se je poraba sredstev za izobraZevanje napram letom 2022 in 2023 bistveno
povecala, razlog za tako razliko, pa je predvsem v dejstvu, da se je stanje povezano s SARS-Cov-2 tudi
na podrocju izobrazevanja zacelo normalizirati in je vedno veé izobraZevanj ponovno organiziranih v
Zivo in ne vec on-line, tako kot je bilo pred pandemijo.
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IzobraZevanje in usposabljanje v zdravstveni in babiski negi

IzobraZzevanje zaposlenih v zdravstveni in babiski negi (v nadaljevanju ZBN) je sestavni del procesa
izobraZevanja v Splodni bolnignici Nova Gorica (v nadaljevanju SB Nova Gorica). VKljuCuje izobraZevalne
programe v okviru Srednjih zdravstvenih Sol in fakultet zdravstvenih smeri (SB Nova Gorica je Utna
baza), vodenje, organiziranje in izvajanje strokovnega izpopoinjevanja na podrolju ZBN ter oskrbe,
izvajanje pripravnistva, strokovnih izpitov za podrocje ZBN ter organizacijo strokovnih sreanj.

Zajema ukrepe in aktivnosti, katerih glavni cilj je pridobitev novih znanj in veS€in ali razvoj in nadgradnja
Ze obstojecih. Omogoca spremljanje novosti na strokovnem podrofju, zagotavljanje kakovosti in
varnosti pacientov, kempetentnost ter strokovni in karierni razvoj zaposlenih v ZBN.

IzobraZevalne aktivnosti {predavanja, tecaji, delavnice, on-line izobrazevaini programi, mentorstvo,
simulacije, dostop do strokovnih publikacij,...) smo v letu 2024 nacrtovali z namenom, da bi pridobili,
vzdrZzevali ali dvignili raven znanja zaposlenih, kar je kljuéno za zagotavljanje kakovostne oskrbe
pacientov (spremljanje in uvajanje novih smernic, postopkov, tehnologij, upravijanje z zdravili,
preprecevanje neZelenih dogodkov,...) in izboljSa ucinkovitost delovnih procesov.

Izvedli smo razli¢ne oblike in vrste izobraZevania.

Zaposleni v ZBN so se v letu 2024 udele?ili izobraZzevanjfusposabljanj in pridobili dodatna znanja iz
naslednijih razliénih podrodij:

—  Sola enterostomalne terapije

~  Ortopedski tehnolog - N.P.K.

- Tedaj Audiometrije

—~ Dodatna znanja iz paliativhe medicine

— GIC — Generic instructor course

— NLS -Newborn life support

- ATCN - Advanced trauma care for nurses

- EPALS - European Paediatric Advanced Life Support

- Tefaj triaZe pacientov po nalelih Manchestrskega triaznega sistema
~  MRMI - Ukrepanje zdravstvenih sluzb v primeru mnozi¢nih nesre
- Kemicne nesrece - Ukrepanje zdravstvenih sluzb v primeru kemicnih nesre
-~ UCna delavnica za opazovalce higiene rok

- Periferno uveden OVK z UZ - speciaina znanja.

V letu 2024 so usposabljanja na delovnem mestu potekala tudi kot del vsakodnevnega dela v klinicnem
okolju, oddelCnih vizit, oddelCnibh sestankov, predaje sluzbe ali drugih sestankov. Novo zaposlenim,
pripravnikom, dijakom na praktiCnem usposabljanju pri delu in Studentom na klinicnih usposabljanju
smo zagotavljali neposredno mentorstvo v klinicnem okolju.

Dodatna izobraZevanja/usposabljanja smo izvajali na nacin, da so se zaposieni udeleZevali teCajev,
seminarjev, delavnic, konferenc, simpozijev, strokovnih sestankov in ipd., vezanih na strokovno podrodje
zaposlenega oz. na delo, ki ga zaposleni izvaja v klinicnem okoliu. V to kategorijo smo uvrstili tudi
nadaljevanje Studija zaposlenih in vsa potrebna izobraZevanja za podaljSanje licence,

Za novo zaposlene v ZBN smo v letu 2024 izvedli 4 dvodnevne Uvajalne seminarje. Prvi dan seminaija
so se udeleZenci seznanili s sploSnimi vsebinami na temo kakovosti v zdravstvu, zakonodaje s podrodja
zdravstva In poklicne etike, varovanja podatkov, uporabe informacijskih sistemov, varstva pri delu,...),
drugi dan pa je bil program seminarja namenjen samo novo zaposlenim v ZBN (strokovne vsebine s
podrodja zdravstvene nege, komunikacija, upravijanje z zdravili, uporaba posebnih varovainih ukrepov,
kakovost v ZN,...). V letu 2024 je Uvajalni seminar opravilo skupno 39 novo zaposlenih v ZBN.

Uvajalne seminarje za Studente in dijake smo izvedli na razlicne termine, pred zacetkom klini¢nega
usposabijanja v SB Nova Gorica. V letu 2024 so bili na Uvajainih seminarjih prisotni skupno 104 dijaki
3. in 4. letnika izobraZevalnega programa bolniar — negovalec ali tehnik zdravstvene nege, ki se
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izobraZujejo na Srednji zdravstveni Soli Nova Gorica oz. SGLS Postojna ter skupno 30 Studentov
Fakultete zdravstvene smeri.

Interna strokovna izobraZevanja/usposabljanja so za zaposlene v ZBN potekala na lokaciji SIMZIC-a ali
znotraj sluzb/oddelkov/centra/enote.

Predlog vsebin nacrta internih strokovnih izobrazevanj smo izvedli na podlagi:

- prepoznanih potreb po znanju in strokovni usposobljenosti zaposlenih v ZBN,

- terminskih planov usposabljanj s podrocja obveznih vsebin za zaposlene v ZBN,

— ciljev, ki jih je ob Letnem razgovoru strokovni vodja ZN sluzbe/oddelka/centra/enote dolodil
skupaj z vsakim zaposlenim,

— potreb po predstavitvi novih strokovnih smernic v ZBN/medicini ter

- aktualnih novosti, pomembnih za sluzbo ZBN ter oskrbe.

Pri organizaciji izobrazevanj smo upostevali tudi predloge vsebin izobraZevanja/usposabljanja, ki so jih
posredovali zaposleni.

Poleg izvedbe strokovnih srecanj in usposabljanj z razli¢nih podrodij, smo organizirali tudi izobraZevanja,
ki so obvezna za podaljSanje licence zaposlenim v ZBN. Na Zbornico zdravstvene in babiske nege
Slovenije — Zveze strokovnih drustev medicinskih sester, babic in zdravstvenih tehnikov Slovenije (v
nadaljevanju Zbornica — Zveza) je bilo poslanih skupno 59 vlog za dodelitev licen¢nih tock. Vse vsebine
so bile odobrene in licencirane s strani Zbornice Zveze v skupni vrednosti 193 licencnih tock.

V letu 2024 smo v SIMZIC-u izvedli skupno 81 strokovnih srecanj in zabeleZili skupno vec kot 1700
udelezb. Glede na prepoznane potrebe in izkazan interes zaposlenih smo dolocene
vsebine/izobrazevanja ponovili.

Tabela 46: Prikaz internih strokovnih izobraZevanj s Stevilom izvedb in Stevilom udeleZencev v letu 2024

" STEVILO SKUPNO STEVILO
VSEBINA PO PODROCIIH 1ZVEDB UDELEZENCEV
Uporaba posebnega varovalnega ukrepa 5 78
Zakonodaja s podrodja zdravstva in poklicna etika - modul licenca 1 65
Kakovost in varnost v zdravstvu 1 68
Temeljni postopki oZivljanja z uporabo aed 15 223
ALS (Advanced life support) 2 48
Ko otrok zboli: pristopi, izzivi in resitve 2 60
Nujna stanja pri otroku in uporaba aed 1 9
Handling otroka - fth 1 13
Umbilikalni kateter - pristopi, izzivi, aplikacija terapije / predavanje z ? 52
delavnico
Vrocinski kr¢i (aktivnosti zdravstvene nege) 1 20
Interni transport pacientov in materiala - héte 1 8
Evropski teden prepredevanja raka na materni¢nem vratu: humani 1 21
papilloma virus (hpv)
Mesec boja proti raku na dojkah: rak se lahko pojavi tudi pri mladih 1 1
Zenskah, vloga medicinske sestre pri bolnicah z rakom dojk
Vloga zdravstvenih delavcev pri obravnavi starSev ob perinatalni 1 29
smrti
Splenektomija in zdravstvena nega pacienta s kirursko rano 1 31
Aspiracija dihalnih poti (odprti, zaprti sistem) 1 25
Zdravstvena nega pacienta z vstavljenim centralnim venskim 1 16
katetrom
Priprava in aplikacija terapije 1 19
1ZOLACIJSKI UKREPI (po delovitih) 2 33
Kroni¢na rana 1 41
Rokovanje z osrednjim venskim katetrom s podkoZno vensko 2 31
valvulo
Zilni pristop - uvajanje in nega midline katetrov 1 16
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samoumevno

STEVILO SKUPNO STEVILO

VSEBINA PO PODROCIIH YZVEDB UDELEZENCEV
iljaccp - dobra higienska praksa in zaveza visoke kulture varnosti 1 28

rane
Tveganje in preprecevanje okuzb pri endoskopiji 1 4
Aktivnosti medicinske sestre pri pacientu z elastomersko ¢rpalko 2 7
Priprava pacienta na koronarografijo in zdravstvena nega pacienta 1 16
po koronarografiji
Epilepsija 1 25
Ko parkinsonova bolezen napreduje 1 29
Sladkorni bolnik - kaj mora vedeti zdravstveni delavec 1 10
Ekg 1 15
Torakalna drenaZa 1 i7
KoZne spremembe 1 18
Rizartroza 1 11
Aktivnosti zdravstvene nege pri intraosalnem pristopu 1 13
Rokovanje s ¢rpalko - i.v. pristop 1 16
Poskodba hrbtenice 2 104
Razumevanije paliativnega pristopa i 23
PodkozZna ¢rpalka/delavnica 1 25
Kako pozorno poslusati in neZno vprasati - izzivi zahtevne 1 47
komunikacije v paliativni oskrbi
Prekpgznava in obvladovanje najpogostejsih simptomov v paliativni 1 42
oskrbi
Krepitev paliativnih mobilnih timov 1 13
Vloga fizioterapevta v skrbi za izboljSanje psihofizitnega poutja { 27
zdravstvenih delavcev
Preventiva bolezni ledvic v vseh obdobjih Zivljenja 1 13
Radioloska diagnostika 1 26
Komunikacija na delovnem mestu - transport pacientov 1 11
Komunikacijska odli¢nost v zdravstvu 1 10
Vodenje letnih razgovorov z elementi coachinga 2 21
Zavarovanje materialnih sledi in vrste drog 1 52
Deeskalacijske metode - tehnike umirjanja situacij 1 32
KRONICNA VNETNA CREVESNA BOLEZEN (v sodelovanju z { e
Drustvom KVCB)
Usposabljanje za notranje presojevalce sistema kakovosti iso 9001, 1 24
en 15224
USPOSABLIANJE MENTORJEV — 4 dni 2 24
Tedaj ABC uporabe EXCEL-a 1 12
Humanitarna medicinska odprava kenija - kjer ni¢ ni 1 19

Za zaposlene v ZBN SB Nova Gorica, dijake, ki so bili na prakticnem usposabljanju pri delu v SB Nova
Gorica ter zaposlene pri zunanjih delodajalcih smo v letu 2024 organizirali celodnevna izobrazevanja iz

obveznih vsebin za ohranjanje licence.

Na podrocju usposabljanja iz nujnih stanj smo samostojno izvedli 15 usposabljanj iz Temeljnih
postopkov oZivljanja z uporabo AED. Usposabljanj se je udeleZilo skupno 223 oseb.

Prakticne vaje s podrocja reanimacije, ki so tudi del internih usposabljanj za zaposlene v ZBN, so

potekale timsko, znotraj oddelkov/sluzb/centra/enct.

V mesecu maju in septembru 2024 smo v SIMZIC-u skupaj slovenskim zdruzenjem za urgentno medicino
izvedli tecaj ALS (Advanced life support), z namenom pridobitve oz. podaljSanja licence za instruktorje
usposabljanj iz temeljnih postopkov ozivljanja. Tecaj, ki je bil namenjen zdravnikom in drugim
zdravstvenim delavcem, je od skupno 48 udelezencev opravilo 19 zaposlenih iz SB Nova Gorica.
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V sodelovanju z Drustvom medicinskih sester, babic in zdravstvenih tehnikov Nova Gorica smo
organizirali izobrazevanja iz vseh treh obveznih vsebin za podalj$anje licence zaposlenim v ZBN, in sicer
izobraZevanje iz Temeljnih postopkov oZivljanja z uporabo AED, Zakonodaje s podrodja zdravstva in
poklicna etika ter Kakovost in varnost v zdravstvu.

Izvedli smo 6 izobrazevanj/usposabljanj za zaposlene v osnovnih Solah in vrtcih. Vsebine so bile
prilagojene za poslusalce z namenom promocije zdravja, obravnave nujnih stanj pri otroku, izvajanja
temeljnih postopkov ozivljanja in uporabe AED. Skladno s terminskim planom so bila izvedena tudi
izobrazevanja za zaposlene v Higiensko transportni in Cistilni ekipi, Tehniéno oskrbovalnih sluzbah in
zaposlene v Upravnih sluzbah.

Znotraj  sluzb/oddelkov/centra/enote  smo na razlicnih  lokacijah  izvedli

izobraZevanja/usposabljanja za zaposlene v ZBN kot je prikazano v spodniji tabeli,

usmerjena

Tabela 47: Interna izobrazevanja, ki so potekala znotraj sluzb/oddelkov/centra/enote

SLUZBA/ODDELEK/
CENTER/ENOTA
Centralna inStrumentarska sluzba
Centralna inStrumentarska sluZzba
Centralna inStrumentarska sluzba

VSEBINE PO PODROCIIH

Vloga operacijske medicinske sestre pri mikrolaringoskopiji

Odvzem, shranjevanje in transport vzorcev v cob-u

Uporaba Sivalnega materiala v operativni dejavnosti

Vloga operacijske medicinske sestre pri operativnhem posegu okuzene
totalne endoproteze kolena

AO TRAVMA — modul 1

Centralna inStrumentarska sluzba

Centralna inStrumentarska sluzba

AO TRAVMA - modul 2

Centralna inStrumentarska sluzba

AO TRAVMA - modul 3

Centralna inStrumentarska sluzba

AQO TRAVMA - modul 4

Centralna inStrumentarska sluzba

Vloga operacijske ms pri operaciji zloma golenice: osteosinteza s
tibialnim Zebljem

Centralna instrumentarska sluzba

SIMULACIISKE VAJE 1Z URGENTNIH STANJ (1 x tedensko)

URGENTNI CENTER

Vloga ms pri prehranskem svetovaniju kroni¢nega ledvi¢nega bolnika Dializa
Menjava preto¢nega seta pri peritonealni dializi Dializa
23. Preddializno predavanije in sreanje za bolnike: bolnik bolniku Dializa

Epilepsija

Qimr stara gora

Motnje poZiranja in varno hranjenje

Qimr stara gora

Aktivnosti medicinske sestre v zvezi z avtotransfuzijo Anestezija
Zapleti na otorinolaringolo$kem podrodju Orl/krg sluZba
Zapleti na otorinolaringoloskem podrodju Ped sluzba

Novosti op transfuzija krvi in njenih derivatov - usposabljanje
zaposlenih

Po sluzbah/oddelkih/centru/enoti

Z namenom promacije poklica v zdravstveni negi ter iskanju kadra za zaposlitev smo Studentom FVZ
Izola predstavili karierni priloznosti, ki jih imajo zaposleni v SB Nova Gorica.

Sofinanciranje izobrazevanj za zaposlene

Bolnisnica je v letu 2024 nadaljevala s sofinanciranjem Studija na visokoSolskem Studijskem programu
1. stopnje zdravstvena nega za pridobitev poklica diplomirana medicinska sestra/diplomiran
zdravstvenik 6 (Sestim) zaposlenim ter s sofinanciranjem stroskov Solnine za pridobitev izobrazbe
bolnicar-negovalec/bolni¢arka-negovalka 1 (enemu) zaposlenemu, kateri so bili vsi izbrani na internih
razpisih izvedenih v letu 2023.

Nov interni razpis za sofinanciranje visokoSolskega Studijskega programa 1. stopnje zdravstvena nega
in visokoSolskega Studijskega programa 2. stopnje je bolniSnica izvedla tudi v letu 2024 in sicer v mesecu
maju. Tako je v letu 2024 bolnisnica dodatno zacela s sofinanciranjem Studija na visokoSolskem
Studijskem programu 1. stopnje zdravstvena nega za pridobitev poklica diplomirana medicinska
sestra/diplomiran zdravstvenik Se dodatno 4 (Stirim) zaposlenim (enemu od teh sofinancira samo 3.
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letnik) in s sofinanciranjem Studija na visoko3olskem Studijskem programu 2. stopnje za 1 (enega)
zaposlenega.

Stipendiranje

Zavod je z namenom spodbujanja Solanja dijakov in dijakinj srednjesolskega izobrazevalnega programa
s podroCja zdravstvene nege ter Studentov in Studentk visokoSolskega strokovnega Studijskega
programa prve stopnje (VS) s podrodja zdravstvene nege v letu 2024 prvi¢ in sicer za Solsko leto
2024/2025 podelit 1 (eno) kadrovsko Stipendijo za dijake srednjeSolskega izobrazevalnega programa in
2 (dve) kadrovski stipendiji za Studente visokoSolskega strokovnega Studijskega programa.

Z namenom ureditve podrocja Stipendiranja je bil tako v letu 2024 sprejet tudi Pravilnik o Stipendiranju
v Splodni bolnisnici dr. Franca Derganca Nova Gorica, ki dolo¢a merila in pogoje za uveljavijanie pravice
stipendiranja, postopek podeljevanja Stipendij, doloCanje viSine Stipendij in nacin izplaCevanja le te.
Pravilnik ureja tudi ostale medsebojne pravice, obveznosti in odgovornosti med bolniSnico kot
Stipenditorjem in Stipendistom.

Uéni zavod

Glede na stalisCe bolniSnice, da je klinicno usposabljanje dijakov in Studentov za poklice v zdravstvu in
medicini izjemnega pomena smo v letu 2024 nadaljevali z vsemi aktivnostmi, vezanimi na »uéni zavod«
in izvajanje klinicnega usposabljania za dijake srednjega strokovnega izobraZevalnega programa tehnik
zdravstvene nege, farmacevtski tehnik, boiniCar negovalec ter za Studente visckoSolskega Studijskega
programa prve stopnje Zdravstvena nega in Fizioterapija in enovitega magistrskega Studijskega
programa druge stopnje Medicina in Farmacija. Studenti prihajajo tako na obvezni del kot na izbirni del
praktinega usposabljanja. Prav zaradi tega smo v bolnisnici v letu 2024 prvi¢ pripravili viogo na Javni
razpis za subvencionirano Studentsko prehrano in bili na razpisu uspes$ni. Tako bomo z letom 2025 prvic
ponujali Studentom moZnost nakupa Studentskih bonov za subvencionirano prehrano.

Studenti Zdravstvenih fakuitet programa zdravstvena nega v bolniSnici opravijajo redno in izbirno
kiini¢no usposabljanje ter prakti¢no usposabljanje s podrocja ZN internistiCnega pacienta, ZN kirurskega
pacienta, ZN otroka, ZN Zene ter s podrocja nujne medicinske pomodi.

Klini¢no usposabljanje Studentov smo v letu 2024 izvajali skladno s Pravilnikom o izvajanju klini¢nega
usposabljanja na Studijskem programu zdravstvena nega 1. stopnja. Dijaki 3. in 4. letnika srednjih
zdravstvenih 3ol so Imeli na oddelkih klini¢ne vaje po razporedu $Z5 Nova Gorica. V spomladanskem in
jesenskem Casu so se v delovni proces vkijucevali dijaki, ki so opravljali prakti¢no usposablianje pri delu
(PUD).

V letu 2024 smo izvedli usposabljanje zaposlenih v ZBN, ki kot mentorji sodelujejo pri usposabljanju
dijakov na prakti¢nem usposabljanju z delom (PUD), oziroma Studentov na praktinem izobrazevanju
(PRI). Se vedno pa zaradi kadrovske stiske na oddelku nismo uspeli zagotoviti tri mentorje s podro&ja
babistva, kar je pogoj, da pripravimo vlogo za podelitev naziva uéni zavod tudi za podrocje babistva.

Promocija zdravja na delovhem mestu

Tudi v letu 2024 smo izvajali promocijo zdravja na delovnem mestu skladno z zahtevami Zakona o
varnosti in zdravja pri delu (ZVZD-1) preko raznih izobraZevanj in usposabljanj ter raznih delavnic. V
okviru promocije zdravija na delovnem mestu smo v letu 2024 nadaljevali tudi s t.i. »aktivnimi odmori,
ki se izvajajo redno v dveh terminih ob ponedeljkih v SIMZIC-u,

Specializacije

BolniSnica je v letu 2024 podala 6 vlog za dodelitev pooblastil za izvajanje specializacij in bila pri vseh
uspesna. Tako imamo z letom 2024 prvic podeljeno pooblastilo za izvajanje izbirnega dela specializacije
iz klinicne logopedije, sicer pa so bile podane Se vloge za Siritev pooblastil za prenovijene programe
specializacij na naslednjih podrodjih:
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- ortopedska kirurgija
- nevrologija

- druzinska medicina
— radiologija

- infektologija

Na Zdravnisko zbornico smo poslali tudi vlogo za povecanje Stevila zdravnikov sekundarijev in sicer z
obstojecih 12 mest na 16 mest. ZdravniSka zbornica nas je konec leta 2024 obvestila, da je bila vioga
pregledana in odobrena ter poslana na Ministrstvo za zdravje, ki je povecanje Stevila pripravniskih mest
odobrilo. V bolniSnici imamo imenovanega tudi koordinatorja sekundarijev, ki skrbi za razporede
zdravnikov pripravnikov, njihova izobrazevanja in usposabljanja. V letu 2024 je tako koordinator izvedel
dva tecaja Sivanja za zdravnike pripravnike in ostale zainteresirane. Tecaj je bil dobro obiskan in
pohvaljen.

Bolnisnica je bila tudi v letu 2024 Se naprej placnik naslednjih specializacij:

- interna medicina,

- kardiologija in vaskularna medicina
- klini¢na logopedija,

- klinicna psihologija,

- radiofarmacija,

—  klinicna farmacija (samo delno).

Bolnisnica se je ob spomladanskem javnem razpisu specializacij na Zdravniski zbornici odlodila za
financiranje Se (3) treh specializacij in sicer: specializacije iz splosne kirurgije (1x) in specializacije iz
ortopedske kirurgije (2x). Ob uspesni prijavi na javni razpis pa sta se dve specializaciji in sicer iz splosna
kirurgija in ena (1) iz ortopedska kirurgija prenesli na javna sredstva. Tako je bolnisnica poleg
specializacij navedenih v zgornjem odstavku placnik Se ene (1) dodatne specializacije iz sicer iz
ortopedske kirurgije.

V letu 2023 smo kandidirali na Javnem razpisu Ministrstva za zdravje za financiranje specializacij iz
klinicne psihologije in bili na razpisu uspesni, tako da smo lahko v februarju 2024 zaposlili 3e eno
specializantko klinicne psihologije za potrebe dela na Oddelku za invalidno mladino in rehabilitacijo Stara
Gora. Kot Ze receno se ta specializacija financirano iz javnih sredstev. Konec leta 2024 pa je
specializantka klinicne psihologije, katere placnik specializacije je bolnisnica, podala odpoved delovnega
razmerja. Vse stroske te specializacije pa bo bolniSnica v letu 2024 dobila povrnjene na podlagi
sklenjenega dogovora z novim delodajalcem o prevzemu dolga nase bivie zaposlene.

Na dan 31.12.2024 je imela bolniSnica zaposlenih 49 zdravnikov specializantov, ki so opravljali
specializacijo na podrocjih, kot je prikazano v Tabeli 48 v nadaljevanju. Glede na prosta specializantska
mesta pa je mesecno na krozenju v bolnisnici v povpreju do 15 zunanjih specializantov razli¢énih strok.

Tabela 48: Specializacije zdravnikov v letu 2024 in primerjava z letom 2023

Stanje na | Priceli | Zakljucili| Stanje na
Podrocje specializacije dan vietu | vletu dan
31.12.2023 | 2024 | 2024 |31.12,.2024
abdominalna kirurgija 1 1
anesteziologija, reanimatologija in perioperativha intenzivna 8 1 3 6
medicina
ginekologija in porodniStvo 3 3
infektologija 1 1
interna medicina 7 1 6
internisti¢na onkologija 0
nefrologija 1 1 2
nevrologija 1 1
oftalmologija 1 1 2
ortopedska kirurgija 1 2 3
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Podrocje specializacije

Stanje na
dan
31.12.2023

Priceli
v letu
2024

Zakljuéili
v letu
2024

Stanje na
dan
31.12.2024

patologija

1

pediatrija

6

plasti¢na, rekonstrukcijska in estetska kirurgija

pnevmologija

radiologija

revmatologija

splosna kirurgija

W N =

Zilna kirurgija

urgentna medicina

urologija

kardiologija in vaskularna medicina

otorinolaringologija

travmatologija

Skupaj

b = = N[ = (N =N = © o=

[4,]

10

O = N ===

Pripravnistva

V skladu s sprejetim financnim nacrtom in potrebami delovnega procesa je bolniSnica v letu 2024
zaposlovala tudi pripravnike. Tako je bolniSnica v letu 2024 omogocila opravljanje pripravnistva za
naslednje poklice: doktor medicine (14), tehnik zdravstvene nege (9), inZenir laboratorijske biomedicine

(1), fizioterapevt (3), radioloski inZenir (3), logoped (1), farmacevtski tehnik (1) in bolnicar (2).

5.7.1.4 DEJAVNOSTI, ODDANE ZUNANJIM IZVAJALCEM

V letu 2024 smo imeli dva zunanja izvajalca za pranje perila.

Tabela 49: Dejavnosti oddane zunanjim izvajalcem

Znesek
Pralnica Plat d.0.0., Koper 245.018,79
Salesianer Miettex Periteks d.0.0., Trzin 199.224,67
SKUPAJ 444.243,46
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5.7.2 POROCILO O INVESTICIJSKIH VLAGANJIH V LETU 2024

Bolnidnica je v letu 2024 realizirala za 8.291.092,59 EUR investicijskih vlaganj. Od tega je bilo za 7.915.699,52 EUR lastnih sredstev, 910.549,39 EUR donacij,
94.873,68 EUR sredstev s strani Ministrstva za zdravje.

Tabela 50: Realizacija investicijskih vlaganj v letu 2024 po posameznih kategorijah in viru financiranja v primerjavi s finanénim nacrtom 2024

SBNG - lastni viri - amortizacija Donacije Sredstva upravitelja Skupaj

REALIZACIJA 1-12/2024 FN 2024 Realizacija 2024 | FN 2024 | Realizacija 2024 FN 2024 Realizacija 2024 FN 2024 Realizacija 2024

Neopredmetena sredstva 200.000,00 135.139,99 0,00 0,00 200.000,00 135.139,99
Investicijska vlaganja v objekte 3.150.958,00 1.444.756,85 0,00 5.871.880,00 64.683,53 9.022.838,00 1.509.440,38
Investicijska vlaganja v informacijsko tehnologijo 1.049.100,37 414.006,99 200,00 0,00 1.049.100,37 414.206,99
Investicije v nemedicinsko opremo 957.714,16 795.019,78 2.078,88 | 1.933.700,00 12.818,55 2.891.414,16 809.917,21
Investicije v medicinsko opremo 7.698.524,66 5.126.745,91 | 970.581,93 908.270,51 38.628,14 17.371,60 8.707.734,73 6.052.388,02
SKUPAJ 13.056.297,19 7.915.669,52 | 970.581,93 910.549,39 | 7.844.208,14 94.873,68 21.871.087,26 8.921.092,59

Tabela 51: Investicijska vlaganja po posameznih kategorijah in viru financiranja v letu 2024

FINANCER STROSKA Z DDV V EUR e

Nova nacrtovana sredstva SBNG DONACLIE MZ EU
Neopredmetena sredstva 15.936,13 0,00 0,00 0,00 15.936,13
Investicijska viaganja v objekte 732.262,59 0,00 64.683,53 0,00 796.946,12
Investicijska vlaganja v informacijsko tehnologijo 0,00 200,00 0,00 0,00 200,00
Investicije v nemedicinsko opremo 261.229,38 2.078,88 12.818,55 0,00 276.126,81
Investicije v medicinsko opremo 2.053.404,61 86.769,04 17.371,60 0,00 2.157.545,25

SKUPAJ 3.062.832,71 89.047,92 94.873,68| 0,00 3.246.754,31

Tabela 52: Investicijska vlaganja po posameznih kategorijah in viru financiranja iz prostih virov iz preteklih let

FINANCER STROSKA Z DDV V EUR SKUPAJ

Nacrtovana sredstva iz FN 2023 SBNG DONACIJE Mz EU
Neopredmetena sredstva 119.203,86 119.203,86
Investicijska viaganja v objekte 712.494,26 712.494,26
Investicijska vlaganja v informacijsko tehnologijo 414.006,99 414.006,99
Investicije v nemedicinsko opremo 533.790,40 533.790,40
Investicije v medicinsko opremo 3.073.341,30 821.501,47 3.894.842,77

SKUPAJ 4.852.836,81 821.501,47 0,00 0,00 5.674.338,28
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Investicijska viaganja

V letu 2024 je bil nabavijen nov hladilni agregat, dve toplotni ¢rpalki za potrebe gretja in hlajenja glavne
stavbe, prav tako je bila izvedena sanacija kompresorske postaje. Zaradi dotrajanosti je bila nujna
zamenjava glavnega razdelilca hladne vode. Na doloCenih oddelkih smo namestili split klimatske
naprave. Izvedena je bila sanacija strehe na dvorcu Coronini (upravna stavba).

V okolici bolnisnice je bila kompletno prenovijena zunanja razsvetljava, prav tako tudi na obmogju OIMR
v Stari Gori. V celoti sta bila obnovljena dva prostora za pripravo hemodializne vode (reverzna osmoza),
ter zamenjava celotne inStalacije {menjava starih cevi, za cevi, ki omogofajo visckotemperaturno
dezinfekeijo) v 2. nadstropju stare bolniSnice. Obnovljeno je bilo 5A nadstropje, in sicer; v celoti nov
sestrski klic, nova podatkovna infrastruktura (mreza), zamenjava pohistva, montaZa novih klimatskih
naprav, pleskanje celotnega oddelka.

V mesecu oktobru 2024 smo priceli s pripravo razpisa za zamenjavo treh transformatorjev in postavitev
novega NN elektritnega sestava, ki je nujno potrebna zaradi dotrajanosti. Obstojedi transformatorji so
iz leta 1973 ter so v uporabi Ze veC kot 50 let. Upravljalec omreZja (Elektro Primorska) je sporodil, da
za vrsto sistema, ki je vgrajena danes sploh ne obstajajo rezervni deli. Celotna transformatorska postaja
je dotrajana in v obstojefem stanju ne omogoda energetskega razvoja bolniSnice in zamenjave
amortizirane (drage) medicinske opreme z novo. éimprej§nja investiciia v zamenjavo transformatorjev
je potrebna za odvrnitev tveganj, ki ga povzroa moZnost izpada delovanja obstojeega
transformatorskega bloka. Dotrajana transformatorska postaja ne omogofa zanesljivega priklapljanja
nove opreme (CT, MR, oprema kuhinje) na obstojeCe omrezje in ovira tehnolodki razvoj (preklop na
toplotne &rpalke) bolnisnice.

V mesecu oktobru 2024 smo priceli s pripravo projektov za prenovo dializnega oddelka v 1. nadstropju
stare bolniSnice.

Investirali smo v nabavo medicinske opreme, in sicer MR aparat, aparat RTG C-lok, 6 dializnih
monitarjev, namizni spektrometer MALDI-TOF, 2 aparata UZ za namene anestezije, 5 ventilatorjev za
namene intenzivne terapije, laboratorijske analizatorje, sondo za UZ, operacijsko mizo, 60 bolniskih
postelj z obposteljno omarico, 2 anestezijska aparata, videoendoskopski stolp za cistoskopijo, sistem za
drobljenje kamnov v urotraktu, aparat za neivazivno Zilno diagnostiko, laser za posege na venah, 2
reanimacijski postelji za novorojencke, EKG aparate, UWF retinalno kamera, zas¢itno RTG opremo, 7
ultrazvokov za potrebe razlinih sluzb, 3 ORL postaje, aparature za potrebe fizioterapije, ipd. Investirali
smo tudi v nemedicinsko opremo, in sicer v pohistveno opremo, sluzbena vozila ter opremo povzeto
zgoraj v prvih treh odstavkih (kompresorska postaja, razdelilec hiadne vode, split klimatske naprave,
naprava za hemodializne vode, ipd.). V teku je dobava in montaZa novega CT aparata, katera bo
zaklju¢ena v roku dveh mesecev. Prav tako je v zakljucni fazi prenova prostorov ter montaza
avtomatiziranega laboratorijskega sistema.

V letu 2024 smo izvedii Stevilne nalozbe v informacijsko tehnologijo z namenom izboliSanja zmoglijivosti,
zanesljivosti in varnosti omrezja ter IT-infrastrukture. KljuCne aktivnosti so vkljucevale:

- Projekt dvojnega vpetja vseh mreZnih vozlis¢ v DC in DRC (pasivna infrastruktura)

- Zamenjava zastarelih UPS-napajalnikov v vseh mreznih vozliscih bolniSnice za zagotavljanje
neprekinjenega poslovanija v primeru izpada elektricne energije.

- Siritev kapacitet diskovnega sistema, nakup loZenih streZnikov za podatkovno bazo Oracle ter
dodatnih kaset za tracno knjiZnico.

—~ Prenova pasivhe mreZne infrastrukture v stavbi GS 5A, vkljuno z odstranitvijo starih in
napeljavo novih mreznih povezav do vseh bolniSkih sob (vsaj dve vticnici na posteljo, dve
dodatni vtinici za TV ter dve dodatni vticnici za morebitno delovno postajo), zdravniskih sob
(Stiri mreZne vti¢nice na delovino mesto, pri emer ena zdravniska soba vkljucuje dve delovni
mesti, druga pa Stiri), ordinacij, sestrskega pulta ter predvidenih lokaclj za dostopne tocke.

—  Priprava sekundarne lokacije v Stari Gori, skladno s projektom iz leta 2023, vkljucno s
samozadostno komunikacijsko omaro, opremljeno z avtomatskim sistemom za gaSenje poZara,
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hlajenjem in UPS-napajalnikom za neprekinjeno delovanje. Ta infrastruktura bo sluzila kot
primarno mrezno vozlisce za lokacijo Stara Gora.

-~ Nabava materiala za redno vzdrzevanje in nemoteno delovanje bolnisni¢nega informacijskega
sistema.

~ Nakup licenc za protivirusno zascito delovnih postaj ter za sistem oddaljenega upravijanja in
povezovanja, kar omogoca hitro in ucinkovito podporo uporabnikom.

Te nadgradnje prispevajo k vecji zanesljivosti IT-sistema, izboljSani varnosti podatkov in nemotenemu
delovanju kljucnih zdravstvenih storitev.

V zavodu smo vse nabave izpeljali skladno z zakonodajo s podrocja javnega narocanja, in sicer ob
upostevanju mejne vrednosti za uporabo zakona, t.j. 40.000,00 EUR brez DDV, smo izbrali ustrezen
postopek. V kolikor je bila vrednost manj$a od navedene (ob pregledu vseh potreb, istovrstnosti, ipd.)
smo izpeljali evidencno naroCilo, kijer smo upostevali vsa nacela javnega naroCanja. Pri izpeljavi samega
postopka javnega narocanja, smo prav tako ob strogem upostevanju zakonodaje, izbirali med vrsto
postopka glede na vrednost blaga, storitev, gradenj.

Kot drago medicinsko opremo (nad 500.000,00 EUR), katera smo kupili v letu 2024, stejemo MR
napravo.

Dokumentu so prilozeni izpolnjeni obrazci v pripeti Excelovih datotekah: Obrazec 4: Porolilo o
investicijskih vlaganjih 2024 in Obrazec 7: Realizacija IT 2024.

5.7.3 POROCILO O OPRAVLIENIH VZDRZEVALNIH DELIH V LETU 2024

Tabela 53: Vzdrzevalna dela

FINANCER STROSKA Z DDV
SBNG DONACIJE| MZ | EU
1 | Zamenjava in popravilo vrat 23.768
2 | VzdrZevanje gradbenega objekta 18.885
3 | Elektro vzdrzevalna dela 42.768
4 | Tekode vzdrZevanje medicinske in nemedicinske opreme 844.552
5 | Tekoce vzdrZevanje racunalniske in programske opreme 493.723
Skupaj investicijsko vzdrZevanje 23.768 0 0 0
Skupaj tekoce vzdrZzevanje 1.399.929 0 0| 0
SKUPAJ 1.423.697 0 0 0

V okviru vzdrZevalnih del so bili opravljeni redni servisi strojne opreme, medicinske opreme, popravila
dotrajanih strojnih instalacij. Na obmodji celotne bolnisnice so bila izvedena pleskarska dela,
suhomontazna dela. Potrebna so bila vzdrzevalna dela na dvigalih. Izvedeno je bilo ciSCenje
prezracevalnega sistema po vseh prostorih bolnisnice (glavna stavba, stara stavba, OIMR Stara Gora).

Dokumentu je prilozen izpolnjeni Obrazec 5: Porocilo o vzdrzevanih delih 2024

5.7.4 POROCILO O PREJETIH DONATORSKIH SREDSTVIH, NAMENJENIH IZOBRAZEVANJU
KADRA

V bolnisnici donatorska sredstva za izobrazevanje in usposabljanje zaposlenih pridobivamo praviloma
na podlagi naSega zaprosila, pripravljenega v skladu z bolnisnicnim letnim programom izobrazevanja,
strokovnega izpopolnjevanja in usposabljanja, ki ga naslovimo na potencialnega donatorja. V primeru
izkazane namere doniranja sredstev, se z donatorjem sklene donacijska pogodba v kateri se natancneje
opredelijo medsebojne pravice in obveznosti obeh pogodbenih strank ter posebej navede namen
donacije. Na podlagi sklenjene donacijske pogodbe, se izvede nakazilo doniranih sredstev, ki se jih
porabi v skladu z dogovorjenim namenom. Na podlagi dogovora ali prejetega zaprosila se donatorju tudi
posreduje potrdilo o namenski rabi doniranih sredstev.
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Tabela 54: Donirana sredstva za izobrazevanje

Donator Znesek donacij | Poraba donacij | Oddelek Poklic
Abbott Laboratories d.o.0. 1.570,00 1.520,00 | Internisticna sluzba g‘iepslﬁgwlrana gdkinsks
AbbVie Biofarmacevtska druzba d.o.o. 18.967,35 17.342,74 | Internistiéna sluzba vigji zdravnik specialist
Bayer d.0.0. 5.000,00 Oddelek za radiologijo
Blomedis M.B. d.o.o. 2.500,00 2.500,00 | Internisti¢na sluZba viji zdravnik specialist

X vi§ji zdravnik specialist,
Boehringer Ingelheim RCY GmbH 13.500,00 13.397,00 | Internisti¢na sluZba 2dravnik specializant
Cardio Medical d.o.o0. 1.000,00 809,96 | Internisti¢na sluZba vi§jl zdravnik specialist
Drager d.o.0. 400,00 365,42 | Anestezijologka sluzba vi§ji zdravnik specialist
Johnson&Johnson d.o.o. 2.800,00 2.540,00 [ Internisti¢na sluzba visji zdravnik specialist
Krka d.d. 2.400,00 2.207,55 [ Internistitna sluzba vi§ji zdravnik specialist
Medis d.0.0. 2.000,00 2.000,00 | Simzic SR
Medtronic d.o.o. 1.750,00 1.750,00 | Internisti¢na sluzba vi§ji zdravnik specialist

diplomirana medicinska
Centralna Instrumentalna sluzba sestra, zdravnik
Metalka Media d.0.0. G.662,00 5.682,00 kirurdka sluzba ' specializant, zdravnik
specialist

MINAMed d.o.0. 764,00 764,00 | KirurSka sluzba vidji zdravnik specialist
;E:Zﬁjsi Pharma,podrunica v 1.486,00 1.450,18 | Internistiéna sluzba, okulistika visji zdravnik specialist
Pfizer,podruZnica Ljubljana 2.370,00 2.370,00 [ Internisti¢na sluZba vi§jl zdravnik specialist
Roche d.o.0. 720,00 706,26 | Lekarna visjl farmacevt

4 zdravnik specialist, visji
Stada d.0.0. 2.700,00 Internisti¢na sluzba 2dravlk specialist
Swixx Biopharma d.o.0. 6.021,00 Internisti¢na sluzba vidji zdravnik specialist
Takeda d.0.0. 4.000,00 4.000,00 | Internistiéna sluzba visji zdravnik specialist
Zaloker&Zaloker d.o.0. 558,00 558,00 | Internisticna sluzba gg;;nlrana medicinska
Skupna vsota 77.188,35 60.963,11
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RACUNOVODSKO
POROCILO ZA LETO 2024

Oseba odgovorna za pripravo racunovodskega porodita: Aleksandra Zuljan, univ.dipl.ekon.

Odgovorna oseba: Dimitrij Klanéi€, dr.med., spec.int.med.
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RACUNOVODSKO POROCILO VSEBUJE NASLEDNJE PRILOGE:

1. Priloge iz Pravilnika o sestavljanju letnih poro€il za proracun, proracunske uporabnike in druge osebe
javnega prava (Uradni list RS, §t. 133/23 in 81/24)

- Bilanca stanja

- Stanje in gibanje neopredmetenih sredstev in opredmetenih osnovnih sredstev (priloga 1/A)

- Stanje in gibanje dolgoro¢nih financnih naloZb in posojil (priloga 1/B)

~ Izkaz prihodkov in odhodkov — dolodenih uporabnikov {priloga 3)

- Izkaz prihodkov in odhodkov dolodenih uporabnikov po naelu denarnega toka (priloga 3/A)

— Izkaz racuna finan¢nih terjatev in nalozb dolo¢enih uporabnikov (priloga 3/A-1)

- Izkaz racuna financiranja doloCenih uporabnikov (priloga 3/A-2)

- Izkaz prihodkov in odhodkov doloCenih uporabnikov po vrstah dejavnosti (priloga 3/B8)
Prilozite kopijo obrazcev oddanih na AJPES s kopijo potrdila o oddaji.

2. Dodatne priloge ministrstva brez bitanCnih izkazov:
~ Obrazec 1: Reaiizacija delovnega programa 2024
— Obrazec 2: Izkaz prihodkov in odhodkov 2024
—~ Obrazec 3: Spremijanje kadrov 2024
- Obrazec 4: Poro€ilo o investicijskih viaganjih 2024
- Obrazec 5: Porofilo o vzdrzevalnih delih 2024
~ Obrazec 7: Realizacija IT 2024
- Obrazec 8: Kazalniki uCinkovitosti 2024
~ Obrazec 9: Seznam podjemnih pogodb (izvajalci, tevilo soglasij, opravijene ure iz poro€il
izvajalcev..)
— Obrazec 10: Razpolaganje z nepremiCninami 2024

3. Dodatne priloge:
— Priloga 1 : PremoZenje v upravijanju in lasti SBNG
—~ Priloga 2: Izjava o oceni notranjega nadzora javnih financ
— Priloga 3: porocilo o prostovoljstvu za leto 2024

RACUNOVODSKO POROCILO VSEBUJE NASLEDNJA POJASNILA:

1. Pojasnila k postavkam bilance stanja in prilogam k bilanci stanja
2. Pojasnila k postavkam izkaza prihodkov in odhodkov dolocenih uporabnikov
2.1. Analiza prihodkov (konti skupine 76)
2.2. Analiza odhodkov (konti skupine 46)
2.3. Analiza poslovnega izida
2.3.1 Pojasnila k postavkam izkaza prihodkov in odhodkov doloenih uporabnikov po nacelu
denarnega toka
2.3.2 Pojasnila k izkazu raduna financnih terjatev in nalozb dolocenih uporabnikov
2.3.3 Pojasnila k izkazu ra¢una financiranja dolocenih uporabnikov
2.3.4. Pojasnila k izkazu prihodkov in odhodkov doloCenih uporabnikov po vrstah
dejavnosti
3. Porotile o porabi sredstev poslovnega izida iz leta 2023
4, Predlog razporeditve ugotovlienega poslovnega izida za leto 2024
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1 POJASNILA K POSTAVKAM BILANCE STANJA IN PRILOGAM K BILANCI
STANJA

Racunovodsko porocilo je pripravijeno v skladu s Pravilnikom o sestavijanju letnih poroéil za proradun,
proracunske uporabnike in druge osebe javnega prava. Pri vodenju poslovnih knjig, vrednotenju
racunovodskih postavk in kontroliranju se uporablja Pravilnik o radunovodstvu bolnisnice, Zakon o
racunovodstvu, Pravilnik o razflenjevanju in merjenju prihodkov in odhodkov pravnih oseb javnega
prava, Pravilnik o nainu in rokih usklajevania terjatev in obveznosti iz 37. lena Zakona o ratunovodstvu,
Navodilo o nacinu in stopnjah odpisa neopredmetenih sredstev in opredmetenih osnovnih sredstev,
Pravilnik o enotnem kontnem nacrtu za proracun, proracunske uporabnike in druge osebe javnega prava
ter Slovenski ralunovodski standardi.

Poslovno leto 2024 je trajalo 12 mesecev, poslovno leto je enako koledarskemu letu.

Bilanca stanja je temeljni racunovodski izkaz, sestavni del raCunovodskega porodila, ki prikazuje stanje
sredstev In obveznosti do virov sredstev na dan 31. 12. leta, za katero se pripravija letno poroilo.

Bilanca stanja prikazuje sredstva in obveznosti do virov sredstev bolniSnice na dan 31, 12. 2024,
Obravnavani raunovodski podatki so v raunovedskih izkazih prikazani primerjaino glede na predhodno
posiovno lete 2023,

Med dolgorofnimi sredstvi in sredstvi v upravijanju je zajeto nepremiéno premoZenje (zemljiséa,
zgradbe) in oprema ter neopredmetena sredstva (programi, licence). Kratkoro¢na sredstva predstavijajo
denarna sredstva na racunu ter terjatve do kupcev in uporabnikov enotnega kontnega nacrta. V okviru
postavke sredstev se v bilanci izkazuje tudi vrednost zalog bolnignice.

V okviru obveznosti so izkazane kratkorogne obveznosti do zaposlenih (iz naslova obracunanih pla¢ za
december 2024, ki se izpladujejo v januarju 2025), obveznosti do dobaviteljev in uporabnikov enctnega
kontnega nacrta ter dolgorofne financne obveznosti, obveznosti do ustanovitelja in ostale obveznosti,

Bilanca stanja na dan 31. 12. 2023 izkazuje 43.530.385,03 EUR sredstev in obveznosti do virov sredstev.
Na dan 31. 12. 2024 izkazuje 45.969.722,70 EUR sredstev in obveznosti do virov sredstev.

Povelanje sredstev (indeks) in s tem tudi obveznosti do virov sredstev je posledica viaganj v
neopredmetena in opredmetena sredstva, ter presezka prihodkov nad odhodki v letu 2024.

1.1 SREDSTVA
DOLGOROCNA SREDSTVA IN SREDSTVA V UPRAVLIANIU

Dolgoroéna sredstva in sredstva v upravljanju vkljuujejo neopredmetena sredstva, dolgoroéne aktivne
¢asovne razmejitve ter opredmetena osnovna sredstva v upravijanju. Za vrednotenje se uporablja mode!
nabavne vrednosti, kar pomeni, da se dolgorofna sredstva in sredstva v upravijanju izkazujejo po
nabavni vrednosti, zmanjSani za amortizacijski popravek vrednosti. Nabavna vrednost sredstev v
upravljanju se zmanjSuje z amortiziranjem. Osnovo za obracun amortizacije predstavija polna nabavna
vrednost sredstev v upravijanju, zmanjSana za odbitni DDV, vkijuéno z investicijskimi vlaganiji, ki
povecCujejo prihodnje koristi ali omogotajo podaljSanje dobe uporabnosti sredstva, Amoitizacija se
obracunava po metodi enakomernega ¢asovnega amortiziranja in po stopnjah, dolodenih z Navodilom
o nacinu in stopnjah odpisa neopredmetenih sredstev in opredmetenih osnovnih sredstev. Sredstvo se
zacne amortizirati prvi dan naslednjega meseca po usposobitvi za uporabo. Stroski amortizacije
sredstev, pridoblienih iz namenskih sredstev, so nadomeSceni v breme dolgoroéno razmejenih prinodkov
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Konti skupine 00 in 01 — Neopredmetena sredstva in dolgorocne aktivhe casovne
razmejitve (AOP 002 in 003)

Neopredmetena sredstva so vrednotena po nabavnih vrednostih, zmanjSanih za amortizacijo.
Amortizacija je obrafunana po metodi enakomernega casovnega amortiziranja. Uporabljene
amortizacijske stopnje so v skladu s Pravilnikom o nacinu in stopnjah odpisa neopredmetenih sredstev
in opredmetenih osnovnih sredstev. Amortizacija je obracunana od prvega dne naslednjega meseca, ko
je neopredmeteno sredstvo razpoloZljivo za uporabo.

Dolgoroc¢ne aktivne ¢asovne razmejitve v bilanci stanja na dan 31. 12. 2024 niso izkazane.
V bilanci stanja izkazujemo naslednja stanja:

Tabela 55: Neopredmetena sredstva in dolgorone aktivne asovne razmejitve

NEOPREDMETENA SREDSTVA IN DOLG.ACR v EUR
Konto Naziv konta 2023 2024 Indeks
003 | Dolgorotne premoZenjske pravice 2.396.198,84 2.530.187,92 105,59
005 | Druga neopredmetena sredstva 65.685,62 65.685,62 100,00
00 | Skupaj AOP 002 2.461.884,46 2.595.873,54 105,44
01 Popravek vrednosti AOP 003 1.334.936,72 1.687.859,81 126,44
I ol 1.126.947,74|  908.013,73 80,57

Nabavna vrednost neopredmetenih sredstev in dolgorocnih aktivnih casovnih razmejitev se je v letu
2024 povecala za 133.989,08 EUR, sedanja vrednost znasa 908.013,73 EUR.

Konti skupine 02 in 03 — Nepremic¢nine (AOP 004 in 005)

Tabela 56: Nepremicnine

NEPREMICNINE v EUR
Konto Naziv konta 2023 2024 Indeks
20 Zemljisca 2.458.961,13 2.458.961,13 100
21 Zgradbe 36.877.637,48 37.559.863,82 101,85
23 Nepremicnine v gradnji ali izdelavi 447.033,87 1.293.590,83 289,37
2 Skupaj AOP 004 39.783.632,48 41.312.415,78 103,84
3 Popravek vrednosti AOP 005 21.167.461,38 22.240.939,35 105,07
02-03 | Sedanja vrednost nepremiénin 18.616.171,10 19.071.476,43| 102,45

Nabavna vrednost nepremicnin se je v letu 2024 povecala za 1.528.783,30 EUR in znaSa 41.312.415,78
EUR. Odpisana vrednost nepremicnin znasa 22.240.939,35 EUR, sedanja vrednost znaa 19.071.476,43
EUR.

Za nepremicnine imamo urejeno zemljiSkoknjizno dokumentacijo. PremoZenje v upravljanju bolnidnice
je prikazano v Prilogi 3, kjer so prikazani podrobni podatki o premoZenju, ki ga ima bolniSnica v
upravljanju.
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Konti skupine 04 in 05 — Oprema in druga opredmetena osnovna sredstva (AOP 006 in 007)

Tabela 57: Oprema in druga opredmetena osnovna sredstva

OPREMA IN DRUGA OPRED.OS v EUR

Konto Naziv konta 2023 2024 Indeks
40 Oprema 23.959.324,83 28.848.190,34 120,4
41 Drobni inventar 1.638.456,98 1.678.545,54 102,45
45 Druga opredmetena OS 34.994,51 34.992,02 99,99
47 Oprema in druga opred.0S, ki se pridobivajo 28.492,91 652.160,52 2288,84
04 Skupaj AOP 006 25.661.269,23 31.213.888,42 121,64
05 Popravek vrednosti opreme AOP 007 19.098.716,45 20.157.181,55 105,54

04-05 | Sedanja vrednost opreme 6.562.552,78 11.056.706,87 168,48

Nabavna vrednost opreme in drugih opredmetenih osnovnih sredstev se je v letu 2024 povedala za
5.552.619,19 EUR in znaSa 31.213.888,42 EUR. Odpisana vrednost znasa 20.157.181,55 EUR, sedanja
vrednost znasa 11.056.706,87 EUR.

Z inventuro smo odpisali neuporabna in zastarela opredmetena in neopredmetena osnovna sredstva,
neodpisana vrednost po stanju na dan 31. 12. 2024 znasa 5.695,45 EUR.

Med letom smo odpisali osnovna sredstva v upravljanju v skupni vrednosti 120.492,35 EUR, katera so
bila odpisana v breme vira (980001 in ostala osnovna sredstva v skupni knjigovodski vrednosti 13.914,04
EUR.

Konti skupine 06 — Dolgoroéne finanéne nalozbe (AOP 008)

Na kontih dolgoro¢nih finanénih nalozb v letu 2024 ne izkazujemo stanj.

Konti skupine 07 — Dolgoroc¢no dana posojila in depoziti (AOP 009)

Na kontih dolgorocnih danih posojil in depozitov v letu 2024 ne izkazujemo stanj.

Konti skupine 08 — Dolgoro¢ne terjatve iz poslovanja (AOP 010)

Na kontih dolgorocnih terjatev iz poslovanja v letu 2024 ne izkazujemo stanj.

KRATKOROCNA SREDSTVA (RAZEN ZALOG) IN AKTIVNE CASOVNE RAZMEJITVE

KratkoroCna sredstva so ob pripoznanju izkazana z zneski, ki izhajajo iz knjigovodskih listin.

Konti skupine 10 — Denarna sredstva v blagajni in takoj vnovcljive vrednotnice (AOP 013)
Denarna sredstva v blagajni in takoj vnovcljive vrednotnice znasajo na dan 31. 12. 2024 897,34 EUR in

predstavljajo denar v blagajni, kar je v skladu z blagajniskim maksimumom ter placilne kartice, poslane
v vnovcenje.

Konti skupine 11 — Dobroimetje pri bankah in drugih financnih ustanovah (AOP 014)

Dobroimetje pri bankah in drugih finan¢nih institucijah vkljucuje denarna sredstva na podracunu za
opravljanje placilnega prometa v okviru Banke Slovenije.
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Bolnisnica posluje preko podracuna enotnega zakladniskega racuna. Denarna sredstva na racunu
znas$ajo na dan 31. 12. 2024 2.571.610,20 EUR.

Konti skupine 12 — Kratkorocne terjatve do kupcev (AOP 015)

Kratkorocne terjatve do kupcev znasajo 52.928,37 EUR. Stanje terjatev predstavlja 0,007 % celotnega
prihodka.

Terjatve se poravnavajo v skladu s pogodbenimi roki oziroma v skladu s placilnimi pogoji bolnisnice.
Neplacane terjatve ne ogroZajo likvidnost bolnisnice, saj gre za prikaz stanja na dan 31. 12. 2024 in so
terjatve poravnane v januarju 2024.

Navajamo prvih pet najvedjih stanj kratkoro¢nih terjatev po partnerjih na dan 31. 12. 2024.

Tabela 58: Kratkorocnih terjatev po partnerjih na dan 31. 12. 2024

z;:_" Naziv partnerja Znesek v EUR
1 Delavci bolniSnice (stroski prehrane, ki so bili poravnani v januarju 2025 24.144 84
' ob izplailu plate za december 2024) el

2. Medicina dela MG d.0.0., Sempeter pri Gorici 6.134,77
3. Alma Mater Europaea, Maribor 3.300,00
4. Delikomat d.0.0., Maribor 2.120,36
5. Automatic servis d.o.0., Ljubljana 1.830,00

SKUPAJ 37.529,97

Po stanju na dan 31. 12. 2024 v okviru kontov skupine 12 izkazujemo za 52.928,37 EUR terjatev,
starostna struktura je razvidna v nadaljevanju:

Tabela 59: Starostna struktura terjatev

Nezapadle | Do30dni [31-60dni| 61-90dni | °* ;120 nag:izo Skupaj
KratkoroCne terjatve
do kupcev pred 45.656,03| 652492 168201 1.837,01| 4.12028| 33.048,54 92.868,79
oslabitvijo
Oifsiey ey 0 934,59 o| 183701| 412028| 33.04854 39,940,42
kr.terj.do kupcev i Oty «1aly V40, 940,
Kratkorocne terjatve
B - G 4565603 | 5590,33| 1.682,01 0 0 0 52.928,37

V letu 2024 smo imeli evidentiranih za 35.514,94 EUR odpisov terjatev do kupcev.

Konti skupine 13 — Dani predujmi in varscine (AOP 016)
Dani predujmi in vars¢ine znasajo na dan 31. 12. 2024 2.175,41 EUR.

Konti skupine 14 — Kratkorocne terjatve do uporabnikov enotnega kontnega nacrta (AOP
017)

KratkoroCne terjatve do uporabnikov enotnega kontnega nacrta znasajo na dan 31. 12. 2024
9.417.137,63 EUR. Najvedji del terjatev iz tega naslova predstavljajo terjatev do zakladnice za vezavo
prostih denarnih sredstev v visini 7.000.000,00 EUR. Preostali del terjatev predstavijajo terjatve do
kupcev.

Seznam najvecjih kupcev na dan 31. 12, 2024,
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Tabela 60: Kratkorocne terjatve do uporabnikov enotnega kontnega nacrta

Zap. st. Naziv partnerja Znesek v EUR

1. ZZ7ZS OE Nova Gorica 2.171.076,19
2 Ministrstvo za zdravje 157.216,25
3. Zdravstveni dom Nova Gorica 20.131,40
4. Univerza na Primorskem, Koper 15.662,00
5. Urad Vlade RS za oskrbo in integracijo migrantov 12.346,91
6. Zavod RS za transfuzijsko medicino, Ljubljana 12.240,64

SKUPAJ 2.388.673,39

Kratkorocne terjatve do kupcev in do uporabnikov EKN se vodijo na skupinah kontov 12 in 14. Letno se
preveri ustreznost izkazane velikosti posamezne terjatve. Terjatve za katere se pricakuje, da ne bodo
poravnane, je treba izkazati kot dvomljive in sporne ter obracunati popravek njihove vrednosti v breme
prevrednotovalnih poslovnih odhodkov.

Po stanju na dan 31. 12. 2024 v okviru kontov skupine 14 izkazujemo za 9.417.137,63 EUR terjatev,
starostna struktura je razvidna v nadaljevanju:

Tabela 61: Starostna struktura kratkorocnih terjatev

P —— n:naio 31d-n isu ﬁid; ?o 91Jn1izo nag:izo —
Kratkorone terjatve do
uporabnikov EKN pred oslabitvijo 9.416.907,35 132 0 98,28 0| 7.25752| 9.424.39515
Oslabitev vrednosti kr.terj.do
uporabnikov EKN 0 0 0 0 0| 7.257,52 7.257,52
Kratkorogne terjatve do
uporabikov EKN - tekode 9.416.907,35 132 0 98,28 0 0| 9.417.137,63
Izkazane terjatve so bile poravnane v mesecu januarju in februarju 2025,
Konti skupine 15 — Kratkorocne financne nalozbe (AOP 018)
Na kontih kratkorocnih financnih nalozb na dan 31.12.2024 ne izkazujemo stanj.
Konti skupine 16 — Kratkorocne terjatve iz financiranja (AOP 019)
Na kontih kratkorocnih terjatev iz financiranja na dan 31. 12. 2024 ne izkazujemo stanj.
Konti skupine 17 — Druge kratkorocne terjatve (AOP 020)
Druge kratkorocne terjatve znasajo na dan 31. 12. 2024 94.826,61 EUR in so naslednje:
Tabela 62: Starostna struktura drugih kratkorocnih terjatev
DRUGE KRATKOROCNE TERJATVE v EUR
Konto Naziv konta 2023 2024 Indeks
170 Kratk.terjatve do drZavnih in drugih institucij 234.478,57 91.108,56 38,86
Terjatve za vstopni davek na dodano
I | grtnast 652,87 718,05 109,98
175 Ostale kratk.terjatve 0 3.000,00 /
17 | Skupaj 235.131,44 94.826,61 40,33

V letu 2024 so bili evidentirani odpisi kratkorocnih terjatev do drugih institucij v viSini 24.229,37 EUR.
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Konti skupine 19 — Aktivhe casovne razmejitve (AOP 022)

Aktivne ¢asovne razmejitve znasajo na dan 31. 12. 2024 302.132,14 EUR in so naslednje:

Tabela 63: Aktivne asovne razmejitve

AKTIVNE CASOVNE RAZMEJITVE v EUR
Konto Naziv konta 2023 2024 Indeks
190 Kratk.odloZeni odhodki 0,00 121.156,38 /
191 Prehodno nezaracunani prihodki 0,00 180.975,76
19 Skupaj 0,00 302.132,14

Med kratkorone odloZene odhodke spadajo odhodki za zavarovanje (vlom, strojelom in pozar,
zdravniSka in splosna odgovornost), zavarovanja velja za obdobje od 01.04.2024 do 31.3.2025.

Med prehodno nezaracunane prihodke spadajo prihodki za specializante za december 2024, ki nam jih
refundira ZdravniSka zbornica Slovenije. Na podlagi navodil Ministrstva za zdravje z dne 14, 11. 2024 je
Zdravniska zbornica Slovenije prenehala obracunavati akontacijo place specializantom. ZZS ne nakazuje
ve¢ akontacij za omenjena sredstva, po novem se obracuni izvajajo na podlagi zahtevkov delodajalcev
mentorjev.

ZALOGE

Zaloge materiala so izkazane po nabavni vrednosti, obratunane po metodi povprecnih drsecih cen.
Koli¢inska enota zaloge materiala se ob zacetnem pripoznanju ovrednoti po nabavni ceni, ki je
sestavljena iz nakupne cene, v kateri so upostevani na racunu priznani popusti, uvozne dajatve in
neposredni stroski nabave. Nakupna cena je znizana za dobljene popuste.

Stanje zalog na dan 31. 12. 2024 znasa 2.491.817,97 EUR. Sestavljene so iz zaloge zdravil in medicinskih
pripomockov v lekarni in na oddelkih ter zaloge nemedicinskega materiala in na zaloge drobnega
inventarja.

Zaloge zado$cajo za 43 dnevno poslovanje.

Tabela 64: Zaloge

ZALOGE v EUR

Konto Naziv konta 2023 2024 Indeks

31 Zaloge materiala 2.294.663,76 2.487.838,71 108,42
Zaloge drobnega inventarja in
32 aribalate 6.186,02 3.979,26 64,33
Tabela 65: Prikaz stanja po vrstah zalog

ZAP.ST. NAZIV SKLADISCA VREDNOST ZALOGE (v EUR)
1 ZALOGE ZDRAVIL V LEKARNI 239.950,53
2 SKLADISCE MAT.ZA VZDRZEVANJE 25.187,06
3 CISTILNI, TEKSTILNI IN OSTALI MATERIAL 16.467,75
4 GORIVO IN MAZIVO 131.540,19
5 PISARNISKI MATERIAL 23.814,30
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ZAP.ST. NAZIV SKLADISCA VREDNOST ZALOGE (v EUR)
6 MATERIAL V DODELAVI V LEKARNI 795,54

7 ZIVILA - KUHINJA SEMPETER 21.330,23

8 MEDICINSKI PLINI 7.392,35

9 ZALOGE ZDRAVIL NA ODDELKIH 2.021.360,76

10 ZALOGE DROBNEGA INVENTARJA IN EMBALAZE 3.979,26
SKUPAJ 2.491.817,97

Qdpis poskodovanih, pretecenih, neuporabnih zalog se opravljajo redno med letom.

Pri letnem popisu zalog materiala in DI do 1 leta v uporabi je bil ugotovljen primanjkljaj v visini 3.843,10
EUR in presezek v visini 3.476,18 EUR.

Odpisi poskodovanih in neuporabnih (nekurantnih) zalog se opravljajo redno med letom po posameznih
postavkah. Odhodki za odpis zastarelih zalog so znasali 6.252,40 EUR.

1.2 OBVEZNOSTI DO VIROV SREDSTEV
KRATKOROCNE OBVEZNOSTI IN PASIVNE CASOVNE RAZMEJITVE

Kratkoro¢ne obveznosti so obveznosti za prejete predujme in varscine, obveznosti do dobaviteljev in do
uporabnikov EKN, obveznosti do zaposlenih, obveznosti do financerjev in drugih obveznosti. Ob
zaCetnem pripoznanju se kratkoro¢ne obveznosti ovrednotijo z zneski iz ustreznih listin, ki dokazujejo
prejem blaga in storitev. Obveznosti, izraZene v tujih valutah, se na dan nastanka preracunajo v domaco
valuto po referencnem tecaju Evropske centralne banke.

Pasivne ¢asovne razmejitve so vnaprej vracunani odhodki in kratkoro¢no odloZeni prihodki. Vnaprej
vracunani odhodki so odhodki, ki bremenijo poslovni izid tekofega poslovnega leta, pri ¢emer se
obveznost za placilo pri¢akuje v naslednjem obracunskem obdobju. Kratkoroéno odloZeni prihodki
nastanejo, ce e niso opravljene sicer Ze zaracunane ali celo platane storitve.

Konti skupine 20 — Kratkorocne obveznosti za prejete predujme in varicine (AOP 035)

Stanje kratkorocnih obveznosti za predujme in vars¢ine znasa na dan 31. 12. 2024 3.999,34 EUR in se
nanasa na prejete predujme vec fizicnih oseb in prejete vari¢ine za javna naro€ila.

Tabela 66: Prejeti predujmi in varscine

PREJETI PREDUJMI IN VARSCINE v EUR
Zap.st. Pla¢nik predujma / vari¢ine Namen Znesek
1, Fizine osebe zdravstvena storitev 1.171,83
2. Fizicne osebe zdravstvena storitev 1.027,51
3. Fizi¢ne osebe varscina bergle 1.800,00

Konti skupine 21 — Kratkoro¢ne obveznosti do zaposlenih (AOP 036)

Kratkorocne obveznosti do zaposlenih predstavljajo obveznosti do zaposlenih za place, nadomestila pla¢
in druge prejemke iz delovnega razmerja ter z njimi povezane davke in prispevke.

Kratkorocne obveznosti do zaposlenih znaSajo na dan 31. 12. 2024 3.643.070,69 EUR. Nana3ajo se na
obveznost za izplacilo place za mesec december 2024. Obveznosti do zaposlenih iz omenjenega naslova
so bile poravnane 10, 01. 2025.
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Konti skupine 22 — Kratkorocne obveznosti do dobaviteljev (AOP 037)

Kratkorofne obveznosti do dobaviteljev znasajo na dan 31. 12. 2024 5.242.444,85 EUR. Obveznosti do
dobaviteljev poravhavamo ob zapadiosti.

Konti skupine 23 — Druge kratkoro¢ne obveznosti iz poslovanja (AOP 038)

Druge kratkoroéne obveznosti iz poslovanja znaSajo na dan 31. 12. 2024 1.024.982,61 EUR in se
nanasajo na naslednje obveznosti:

Tabela 67: Druge kratkoro¢ne obveznosti iz poslovanja

DRUGE KRATKOROCNE OBVEZNOSTI 1Z POSLOVANJA v EUR
Konto Naziv konta 2023 2024 Indeks
230 | Kratkoro¢ne obveznosti za dajatve 557.586,51 620.989,40 111,37
231 Obveznosti za DDV 16.985,07 206.538,00 1216
234 Sg;?;ﬁa‘;r;‘;k' obveznostl Iz 177.606,23 197.455,21 111,18
23 Skupaj 752.177,81 1.024.982,61 136,27

Konti skupine 24 — Kratkorocne obveznosti do uporabnikov enotnega kontnega nacrta (AOP

039)

Kratkorocne obveznosti do uporabnikov enotnega kontnega nacrta znasajo na dan 31. 12. 2024
388.511,22 EUR in se nanasajo na naslednje obveznosti:

Tabela 68: KratkoroCne obveznosti do uporabnikov enotnega kontnega nacrta

KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO UPORABNIKOV EKN v EUR
Konto Naziv konta 2023 2024 Indeks
240 | Kratk.obveznosti do MZ 19.468,35 38.500,21 197,76
241 | Kratk.obveznosti do proracunov obcin 3.152,43 4.668,50 148,09
Kratk.obveznosti do posrednih
242 uporabnikov proracuna drfave 423.404,46 344.121,79 81,27
Kratk.obveznosti do posrednih
a4 uporabnikov proracunov obcine 1,896,02 1.220,72 B3
244 | Kratk.obveznosti do ZZZS in ZP1Z 0 0 /
24 Skupaj 447.923,26 388.511,22 86,74
Konti skupine 25 — Kratkorocne obveznosti do financerjev (AOP 040)
Na kontih skupine 25 bolniSnica na dan 31. 12. 2024 ne izkazuje stanja.
Konti skupine 26 — Kratkoroéne obveznosti iz financiranja (AOP 041)
Na kontih kratkorocnih obveznosti iz financiranja bolnisnica izkazuje stanje na dan 31. 12. 2024 v visini

1.262,17 EUR. Znesek se nanasa na zamudne obresti do dobaviteljev iz preteklih let.
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Konti skupine 29 — Pasivne ¢asovne razmejitve (AOP 043)

Na kontih podskupine 290 - vnaprej vracunani odhodki izkazujemo na dan 31. 12, 2024 stanje
287.717,65 EUR za vnaprej vracunane stroske za redno delovno uspesnost za 2. polletje 2024 in stanje
3,65 EUR za delez DDV za dana predplacila.

Na kontih podskupine 291- kratkorocno odlozeni prihodki, bolniSnica na dan 31. 12. 2024 ne izkazuje
stanja.

LASTNI VIRI IN DOLGOROCNE OBVEZNOSTI

Lastni viri in dolgorocne obveznosti vkljuujejo obveznosti za neopredmetena dolgorocna sredstva in
opredmetena osnovna sredstva, presezek prihodkov nad odhodki, presezek odhodkov nad prihodki ter
dolgorocno razmejene prihodke.

Obveznosti za neopredmetena sredstva in opredmetena osnovna sredstva povecujejo nabavno vrednost
teh sredstev ter sredstva prejeta ali prerazporejena za pridobitev teh sredstev. Obveznosti za
neopredmetena sredstva in opredmetena osnovna sredstva zmanjSujejo popravki in odpisi nabavne
vrednosti neopredmetenih sredstev in opredmetenih osnovnih sredstev, ki se pokrivajo iz teh
obveznosti, ter z drugimi nameni.

Dolgorocne pasivhe Casovne razmejitve se oblikujejo na podlagi izkazanih prejetih donacij za
nadomescanje stroSkov amortizacije in zmanjsujejo z obracunano amortizacijo zadevnih sredstev.

Konti skupine 92 — dolgorocne pasivne ¢asovne razmejite

Na kontih podskupine 920 - dolgorocno odlozeni prihodki bolnisnica v letu 2024 ne izkazuje stanja.

Na kontih podskupine 922 — prejete donacije, namenjene nadomescanju stroskov
amortizacije

Tabela 69: Dolgorocne donacije za nadomes¢anje amortizacije

DOLGOROCNE DONACIIE ZA NADOMESCANJE AMORTIZACLIE v EUR
Stanje oz. sprememba Znesek
Stanje na dan 31.12.2023 1.787.452,65
+ prejete donacije 118.444,50
- amortizacija OS iz donacij * -299.476,13
Stanje na dan 31.12,2023 1.606.421,02

Del donacij v znesku 1.428.502,73 EUR se nanasa na Ze pridobljena opredmetena osnovna sredstva,
del donacij v znesku 177.918,29 EUR pa je namenjeni za nabavo opredmetenih osnovnih sredstev.

Konti skupine 93 — dolgorocne rezervacije

BolniSnica na kontih podskupine 931 na dan 31. 12. 2024 ne izkazuje stanja.

Na kontih podskupine 935 — druge dolgorocne rezervacije

Bolnisnica na kontih podskupine 935 na dan 31. 12, 2024 ne izkazuje stanja.
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Konti skupine 96 — Dolgorocne financne obveznosti

BolniSnica na kontih skupine 96 na dan 31. 12. 2024 ne izkazuje stanja.

Konti skupine 97 — Druge dolgorocne obveznosti

BolniSnica na kontih skupine 97 na dan 31. 12. 2024 ne izkazuje stanja.

Konti podskupine 980 — Obveznosti za neopredmetena sredstva in opredmetena osnovna
sredstva

Stanje obveznosti za neopredmetena sredstva in opredmetena osnovna sredstva znasa na dan 31. 12,
2024 32.198.723,66 EUR.

Povecanja in zmanjsanja stanja so bila med letom naslednja:

Tabela 70: Obveznosti za neopredmetena sredstva in prenos osnovnih sredstev

OBV.ZA NEOPRED.SREDSTVA IN OPRED.OS v EUR

Stanje oz. sprememba Znesek
Stanje na dan 31.12.2023 30.631.903,15 EUR
+ prejeta sredstva v upravljanje s strani ustanovitelja 94.863,83 EUR

+ prejeta sredstva v upravljanje s strani obcine
+ prejeta sredstva za nabavo OS s strani ustanovitelja
+ prejeta namenska denarna sredstva za nabave OS

+ prenos poslovnega izida iz preteklih let po sklepu SZ za izveden 1.778.659 37 EUR
nakup 0S i

- zmanjsanje stroskov amortizacije, ki se nadomesca v breme obv. 0 EUR
do virov sredstev (konto 4629)

- priznane amortizacije do pogodbe za leto 2024 -186.210,34 EUR
- delni odpis osnovnega sredstva v upravljanju

- odpis sedanje vrednosti OS v upravijanju -120.492,35 EUR
Stanje na dan 31.12,2024 32.198.723,66 EUR

Stanje sredstev v upravljanju se vsako leto v skladu s Pravilnikom o nacinu in rokih usklajevanja terjatev
in obveznosti po 37. ¢lenu Zakona o racunovodstvu na dan 31. 12. uskladi z Ministrstvom za finance

Republike Slovenije.

V ta namen smo za leto 2024 posredovali Ministrstvu za finance Obrazec - Usklajevanje medsebojnih
terjatev in obveznosti za sredstva v upravljanju po stanju na dan 31. 12, 2024, analitiko konta 98 in
analitiko konta 922. Poleg tega smo preko portala Uprave za javna placila poslali Se analitiche podatke
o osnovnih sredstvih, ki jih ima bolnisnica knjizenje v registru osnovnih sredstev na dan 31. 12. 2024.

Zavod je med letom odpisal osnovna sredstva v upravljanju v vrednosti 120.492,35 EUR, katera so bila
odpisana v breme vira (980001). Svet zavoda je bil o odpisu obvescen, potrjen sklep St. 180-1/2025-3
z dne 13. 2. 2025.

Tabela 71: Sredstva v upravljanju

Skupaj sredstva v upravijanju znesek v EUR

922-namenska dobljena sredstva 1.606.421,02
980-cbvez.za opredm. osn. sredstev 32.198.723,66
985-presezek prihodkov nad odhodki 1.572.589,49
Skupaj za 2024 35.377.734,17
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Konti podskupine 981- obveznosti za dolgorocne finanéne nalozbe

Na kontih podskupine 981 — Obveznosti za dolgorocne finan¢ne nalozbe bolniSnica na dan 31. 12. 2024
ne izkazuje stanja.

Konti skupine 985 preseZek prihodkov nad odhodki

Tabela 72: Presezek prihodkov nad odhodki

PRESEZEK PRIHODKOV NAD ODHODKI v EUR
Stanje oz. sprememba Znesek
Stanje na dan 31.12.2023 1.778.659,37 EUR

- prenos poslovnega izida iz preteklih let za izveden nakup OS
po izdanem sklepu organa zavoda za podskupino 980

+ preseZek prihodkov obracunskega obdobja z upostevanjem
davka od dohodka (iz priloge 3 - AOP 891) 1,572,560, 49 KR

Stanje na dan 31.12,2024 1.572.589,49 EUR

1.778.659,37 EUR

Konti podskupine 986 preseZek odhodkov nad prihodki

Bolnisnica na kontih skupine 986 na dan 31. 12, 2024 ne izkazuje stanja.
Konto podskupine 99 — Izvenbilancna evidenca

Zavod na dan 31.12.2024 na kontih izvenbilancnih evidenc izkazuje vrednost zalog blagovnih rezerv in
prejete zascitne opreme v visini 1.612,46 EUR.

2 POJASNILA K POSTAVKAM I1ZKAZA PRIHODKOV IN ODHODKOV
DOLOCENIH UPORABNIKOV

V pripeti Excelovi datoteki je izpolnjen obrazec »Obrazec 2 - Izkaz prihodkov in odhodkov 2024 (1. del
- IPO),

2.1 ANALIZA PRIHODKOV

Prihodki se razvrajo med prihodke od poslovanja, finanéne prihodke, druge prihodke in
prevrednotovalne poslovne prihodke.

Prihodki od poslovanja se pripoznajo na podlagi opravljenih storitev oz. prodanega blaga v znesku
nadomestila, do katerega je bolniSnica upravicena v skladu s pogodbenimi in drugimi dogovori. Prihodki
se pripoznajo po dejanski vrednosti prejetega poplacila ali terjatve, zmanjSani za vradila, popuste, rabate
ter kolic¢inske popuste. Prihodki se izkaZejo, ko kupec prevzame obvladovanje nad blagom ali koristi iz
dobavljenih storitev.

Prihodki od prodaje blaga in storitev se pripoznajo v obracunskem obdobju, v katerem se storitve
opravijo, glede na zakljutek posla, ocenjenega na podlagi dejansko opravijenih storitev kot
sorazmernega dela celotnih storitev.

Financni prihodki vkljucujejo prihodke iz naslova obresti, pozitivnih teéajnih razlik in finanénih popustov
pri prodaji. Pripoznajo se po obracunu.
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Drugi prihodki in prevrednotovalni poslovni prihodki se pripoznajo v skladu z relevantnimi
racunovodskimi standardi.

Celotni prihodki doseZeni v letu 2024 so zna3ali 81.567.028,61 EUR in so bili za 9,00 % visji od dosezenih
v letu 2023 in 0,54 % visji od nacrtovanih.

Prihodki od poslovanja predstavijajo 98,15 %, financni prihodki 0,42 %, drugi prihodki 1,35 % in
prevrednotovalni poslovni prihodki 0,08 % glede na celotne prihodke za leto 2024.

Tabela 73: Celotni prihodki

PRIHODKI v EUR
- z Realizacija Realizacija Indeks Struktura
Prifoit 2023 Pt 2024 R2024/FN2024 | 2024

- iz obveznega zavarovanja 67.226.998,31 70.178.441,00 70.759.740,65 100,83 86,75%
- prihodki od 2ZZS iz naslova pripravnikov, o
sekundarijev in specializaci 2.420.313,54 2.444.517,00 2,563.915,00 104,88 3,14%
- drugi prihodki od prodaje prolzvedov in o
storitev za izvajanje javne sluibe 4.060.760,19 7.472.679,00 5.908.642,34 79,07 7,25%
- drugi prihodki od prodaje prolzvodov, blaga in
storitev na trgu 2 765.471,00 900.000,00 827.077,59 91,9 1,01%
- finanéni prihodki 180.777,67 30.000,00 340.153,45 1133,84 0,42%
- prihodkl od prodaje blaga in materiala, drugi
prihodki In prevrednotovalni prihodki 180.928,96 100.000,00 1.167.499,58 1167,5 1,43%
SKUPAJ PRIHODKI 74.835.249,67 | 81.125.637,00( 81.567.028,61 100,54 | 100,00%

Prihodki iz naslova izvajanja pogodbeno dogovorjenega programa so posebej predstavljeni v poglavju
5.2.2.3. Pladana vrednost iz tega naslova je bila v letu 2024 za 7,5 % veC kot v letu 2023 in sicer iz
naslova visje realizacije placanih storitev, kot tudi iz naslova visjih cen zdravstvenih storitev, predvsem
iz naslova dviga vkalkuliranih stroskov dela s 1. 6. 2024. Realizacija prihodkov je bila na vseh dejavnostih
vidja kot v letu 2023, razen na dejavnosti neakutne bolnisnicne obravnave, dialize ter pri COVID-19
dodatkih, Prav tako so realizirani prihodki v letu 2024 visji od planiranih v finanénem nacrtu, le - ti so
bili planirani na podlagi znanih podatkov v ¢asu priprave dokumenta, ki pa Se niso vkljucevali dviga
vkalkuliranih stroSkov dela s 1. 6. 2024. Prav tako pri pripravi financ¢nega nacrta nismo vkljucili placila
krvi in krvnih komponent v sklopu loeno zaracunljivega materiala, kar je bilo dogovorjeno na podlagi
tretje dopolnitve Uredbe 2024 v mesecu decembru 2024.

Financni prihodki so zna3ali 340.153,45 EUR in predstavijajo 0,42 % delez v celotnih prihodkih, prejeli
smo jih iz naslova prejetih obresti za sredstva na TRR.

Drugi prihodki so znasali 1.102.380,85 EUR in predstavljajo 1,35 % delez v celotnih prihodkih, prejeli
smo jih predvsem iz naslova refundacij sredstev za bolniSke odsotnosti s strani ZZZS in iz naslova
brezplacno prejetih donacij.

Prevrednotovalni poslovni prihodki so znasali 65.725,74 EUR in predstavijajo 0,08 % delez v celotnih
prihodkih. Prejeli smo jih iz naslova naknadno placanih odpisanih terjatev.

Neplacani prihodki znasajo 2.651.041,76 EUR. V celotnem prihodku predstavijajo 3,25 %, kar pomeni,
da se placila realizirajo v enomeseénem roku. Za poplacilo neplacanih terjatev redno izvajamo vse
predpisane postopke v raCunovodski, financni in pravni sluzbi.

Struktura prihodkov 2023 — delitev na javno sluzbo in trzno dejavnost:
Celotni prihodki doseZeni v letu 2024 so znaSali 81.567.028,61 EUR .

Vrednost prihodkov iz poslovanja v letu 2024 znaSa 80.058.768,57 EUR, to predstavija 98,15 % od
celotnih prihodkov.
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Prihodki iz poslovanja se delijo na:

1. prihodki iz javnih financ in nejavnih virov za opravljanje javne sluzbe. Vrednost prihodki za
izvajanje javne sluzbe v 2024 je 79.232.297,99 EUR, njihov dele? v strukturi vseh prihodkov je
97,14 %. Med te prihodke spadajo:

- prihodki iz OZZ, katerih vrednost je 70.759.740,65 EUR, njihov deleZ v strukturi celotnih
prihodkov pa je 86,75 %;

- prihodki iz naslova pripravnikov, sekundarijev in specializacij katerih vrednost je
2.563,915,00 EUR, njihov deleZ njihov dele? v strukturi celotnih prihodkov pa 3,14 %);

- drugi prihodki od prodaje proizvodov in storitev za izvajanje javne sluzbe katerih vrednost
je 5.908.642,34 EUR, njihov delez njihov deleZ v strukturi celotnih prihodkov pa 7,24 %. V
to skupino spadajo prihodki CT in MR v vrednosti 3.814.875,69 EUR, prihodki KVC v
vrednosti 1,135.091,60 EUR, prihodki iz programa SVIT in DORA v vrednosti 417,466,13
EUR in drugi prihodki.

2, Prihodki za opravljanje trzne dejavnosti. Vrednost prihodki za opravijanje trzne dejavnosti v
2024 je 827.077,59 EUR, njihov dele? v strukturi vseh prihodkov je 1,01 %. Med prihodke iz
trzne dejavnosti spadajo prihodki:

- od samoplacniskih zdravstvenih storitev, ki niso pravica iz OZZ, katerih pla¢niki so pravne
in fizilne osebe ter koncesionarji katerih vrednost je 142.167,09 EUR, njihov delef v
strukturi celotnih prihodkov pa 0,17 %;

- od laboratorijskih storitev, RTG, sterilizacija - naroCnik je placnik, ter prihodki za
pripravnistvo, specializacije, katerih plaéniki so drugi 12Z katerih vrednost je 324.876,90
EUR, njihov delez v strukturi celotnih prihodkov pa 0,40 %;

- od gostinskih storitev katerih vrednost je 337.935,45 EUR, njihov dele? v strukturi celotnih
prihodkov pa 0,41 %;

- prihodki od prodaje odpadkov 8.903,40 EUR;

- izobraZevanie katerih vrednost je 7.112,15 EUR, njihov delez v strukturi celotnih prihodkov
pa 0,01 % in

- ostali prih, iz dejavnosti katerih vrednost je 6.082,60 EUR.

Vrednost financnih prihodkov v letu 2024 znaSa 340.153,45 EUR, to predstavija 0,42 % od celotnih
prihodkov. Med te prihodke spadajo prihodki od obresti od vezave sredstev pri drzavni zakladnidi,

Vrednost drugih prihodki v letu 2024 znada 1.102,380,85 EUR, to predstavija 1,35 % od celotnih
prihodkov, Med te prihodke spadajo prihodki iz naslova refundacij za boleznine, prihodki iz donacij za
izobrazevanje in drugi prihodki.

Vrednost prevrednotovalnih prihodki v letu 2024 znasa 65.725,74 EUR, to predstavlja 0,08 % od celotnih
prihodkov.
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Slika 8: Struktura prihodkov
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2.2 ANALIZA ODHODKOV

Odhodki so tisti del stroSkov poslovanja, ki v poslovnem procesu vplivajo na poslovni izid. Razvricajo se
na stroske blaga, materiala in storitev, stroske dela, amortizacijo, druge stroske, finanéne, druge in
prevrednotovalne poslovne odhodke.

Celotni odhodki doseZeni v letu 2024 so znaSali 79.993.843,41 EUR in so bili za 10,01 % visji od
dosezenih v letu 2023 ter 1,36 % nizji od nacrtovanih.

Odhodki iz poslovanja predstavljajo 99,86 %, finan¢ni odhodki 0,01 % glede na celotne odhodke za leto
2024,

Slika 9: Struktura odhodkov
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Po glavnih postavkah so bili odhodki poslovania naslednii:

STROSKI BLAGA, MATERIALA IN STORITEV (AOP 871)

Stroski blaga, materiala in storitev se pripoznajo, ko je porabljen material oziroma opravljena storitev,
in sicer v obdobju, na katero se nanasajo. Pripoznajo se na podlagi listin, ki dokazujejo, da so povezani
z nastalimi gospodarskimi koristmi.

Stroski blaga, materiala in storitev so v letu 2024 so znasali 30,.761,763,54 EUR in so bili za 9,22 % visji
od doseZenih v letu 2023 in za 3,07 % visji od nalrtovanih. Dele? v celotnih odhodkih znasa 38,46 %.

Stroski materiala AOP 873 (konto 460) v letu 2024 znasali 21.251.880,00 EUR, bili so za 5,78 % visji od
dosezenih v letu 2023 in za 0,06 % nizji od nacrtovanih. Delez glede na celotne odhodke boini$nice
znasa 26,57 %.

Tabela 74: Stroski materiala

At | INDEKS

’ LXIL. |REALIZ,
weresmosoy | WA | nemzenn || el (G |

2023 ’

Zdravita in medicinski pripomocki 16,716,203,19 ) 17.732.815,01 | 17.552.013,35 106,08 101,03
Zivila 704.423,17 695.761,21 789.644,33 98,77 88,11
Material za ¢isCenje in pranje 92.782,95 107.78541 97.422,10 116,17 110,64
Material za osebno higieno 56,105,08 52.742,47 58.910,33 94,01 89,53
Pisarnidki material 121,760,33 142.742,28 127.848,35 117,23 111,65
Material za vzdrievanje 277.584,33 328.716,63 391.463,55 118,42 83,97
Gorivo 656.183,56 522.985,58 688.992,74 79,70 75,91
Porabljeni DI do 1 leto 73.312,77 114.510,48 76.978,41 156,19 148,76
Porabljena elektrina energija 884.762,69 908.215,04 929.000,82 102,65 97,76
Porabliena voda 377.867,37 498.058,05 396.760,74 131,81 125,53
Ostali porabljen material 124.367,53 145.269,57 150.586,96 116,81 96,47
Strogki Casopisov,prirol.,strok.revij 4,559,86 2.278,27 4.787,85 49,96 47,58
Porabljeni material 20.089.912,83 | 21.251.880,00 | 21,264.409,53 105,78 99,94

V stroskih materiala predstavijajo zdravila in medicinski pripomocki najvedji deleZ in sicer 83,44 %.
Poraba le teh, se je glede na pretekio leto povecala za 6,10 %. Draga bolnini¢na zdravila predstavijajo
39,38 % stroSka vseh zdravil, stroSek le-teh pa je s strani ZZZS v celoti povrnjen. Poraba dragih zdravil
se je zmanjSala za 0,19 %, poraba drugih zdravil in medicinskih pripomockov pa se je povecala za
10,59% glede na leto 2023.

V primerjavi s planom in realizacijo v letu 2024 je najvedil porast stroSkov predvsem na podrodju porabe
vode in na podrodju poraba drobnega inventarja.

STROSKI STORITEV (AOP 874, konto 461)

Vrednost storitev je v celotnem JZZ v letu 2024 znaSala 9.509.883,54 EUR in so bile za 17,78 % visje
od dosezenih v letu 2023 ter za 10,81 % viSje od nacrtovanih. Delez glede na celotne odhodke bolniSnice
znasa 11,89 %.
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Tabela 75: Stroski storitev

INDEKS INDEKS
vRsTESTROSKoV | REALIZACUA | REAUIZACDA | NACRT |\ 264" st 2034
e e e REALIZ, I.- | NACRTL.-
XI1.-2023 XI1.-2024

Prevozne in PTT storitve 250.192,48 284.500,65 262.702,10 113,71 108,30
Storitve vzdrZevanja 768.249,97 906.206,02 600.000,00 117,96 151,03
Investicijsko vzdrZzevanje 74.969,35 23.767,68 313.300,00 31,70 7,59
Zavarovalne premije 303.624,35 249.734,53 621.841,81 82,25 40,16
Stroski reprezentance 7.059,71 13.377,63 7.483,29 189,49 178,77
Ban¢ne storitve in pladilni promet 3.143,05 2.811,13 3.331,63 89,44 84,38
Zakupnine-najemnine 685.087,93 247.660,81 326.193,21 36,15 75,92
Komunalne storitve 214.165,82 216.092,85 227.015,77 100,90 95,19
Stroski v zvezi z varstvom pri delu 84.030,70 58.533,31 89.072,54 69,66 65,71
Racunalniske storitve 529.251,02 568.082,42 567.707,68 107,34 100,07
Zdravstvene storitve 1.168.883,54 1.364.926,96 1.239.016,55 116,77 110,16
izzf,'a?;fcti‘fgf;frsé‘_’;ge'z""a“" 362.11834|  878.34598|  383.84544 242,56 228,83
Zdravstveni pregledi delavcev 36.822,47 45.788,13 39.031,82 124,35 117,31
Varnostna sluzba 131.404,40 136.345,04 139.288,66 103,76 97,89
Storitve pranja 334.130,76 444.243,46 354.178,61 132,95 125,43
Delo preko Studentskega servisa 782.568,59 896.109,47 829.522,71 114,51 108,03
Ostale zunanje storitve 340.802,26 483.140,87 461.249,50 141,77 104,75
Stro3ki strokovnega in sluZbene

potova:ja 9 ga 348.344,00 400.542,63 369.244,64 114,98 108,48
Pogodbe o delu 1.300.182,73 1.716.565,09 1.378.193,69 132,02 124,55
Prispevki in davki na pog.o delu 349.138,21 573.108,88 370.086,50 164,15 154,86
Stroski storitev 8.074.169,68 | 9.509.883,54 | 8.582.306,15 117,78 110,81

Zdravstvene storitve, povezane s preiskavami za paciente, predstavljajo 14,35 % vseh stroSkov storitev.
V letu 2024 je bolniSnica za ta namen porabila 1.364.926,96 EUR, kar je za 16,77 % veC kot leta 2023.

Povisali so se stroski za izvajanje zdravstvenih storitev z zunanjimi izvajalci. V 2024 je bilo opravijenih
za 878.345,98 EUR zdravstvenih storitev, kar je za 142,60 % vec kot leta 2023.

Zdravstvene storitve je preko samostojnih podjetnikov in d.o.o. opravljalo 12 izvajalcev.

Tabela 76: Izvajalci zdravstvenih storitev — pravne osebe

IZVAJALCI ZDRAVSTVENIH STORITEV v EUR

T ; ; - Stevilo
Zunanji izvajalci - pravne osebe Vrste zdravstvenih storitev Strosek v letu 2023 zvajalcev
anesteziologija 10.173,10 1
kirurgija 32.700,78 2
rentgenologija 832.685,14 8
internistika 2.786,96 1
Skupaj 878.345,98 12
Tabela 77: 1zvajalci zdravstvenih storitev po podjemnih pogodbah
IZVAJALCI ZDRAVSTVENIH STORITEV V EUR
| VRSTA ZDRAVSTVENIH STORITEV | STROSEKV LETU 2024 | STEVILO IZVAJALCEV
LASTNI ZAPOSLENI
Anestezioloska sluzba 34.969,53 11
Centr.instrument.sluZba 16.854,63 5
Centralna administracija 89,24 i
Centralna sterilizacija 6.396,15 3
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IZVAJALCI ZDRAVSTVENIH STORITEV V EUR

VRSTA ZDRAVSTVENIH STORITEV STROSEK V LETU 2024 STEVILO IZVAJALCEV

Fizioterapija 47.223,90 6
Gin.-por.sluzba 47.409,64 7
Internisti¢na sluzba 408.397,50 25
Kirurska sluzba 2.360,31 1
0Odd.za ofesne bolezni 407.096,17 15
Qddelek za radiologijo 445.722,59 26
Ortopedski oddelek 33.909,35 9
Urgentni center 3.064,16 2
SKUPAJ 1.453.493,17 111

ZUNANJII IZVAJALCI

AnestezioloSka sluzba 11.863,67 3
Gin.-por.sluZba 103.407,44 14
Internisti¢na sluzba 158.313,19 17
Kirurska sluzba 126.770,88 12
Mikrobiol.laboratorij 4.067,51 1
Odd.za otorinolaringolog. 56.256,41 4
Oddelek za radiologijo 143.866,81 5
Ortopedski oddelek 23.951,99 4
Pediatri¢na sluzba 127.325,16 9
Urgentni center 727,49 1
SKUPAJ 756.550,55 70

V letu 2024 je bilo iz naslova podjemnih pogodb opravljenih za 2.289.673,97 EUR storitev. Od tega z
zunanjimi izvajalci 836.180,80 EUR, kar je 23,32 % vec kot leta 2023. Z lastnimi zaposlenimi je bilo
opravijenih za 1.453.493,17 EUR storitev, kar je 49,66 % vec kot leta 2023.

Tabela 78: Izvajalci nezdravstvenih storitev po podjemnih pogodbah

1ZVIALCI NEZDRAVSTVENIH STORITEV V EUR
| VRSTA ZDRAVSTVENIH STORITEV | STROSEK V LETU 2024 | STEVILO 1ZVIALECEV
LASTNI ZAPOSLENI | |
/
ZUNANJI IZVAJALCI
Prehrambena sluzba 1.883,83 1
SluZba za energetiko 11.958,19 1
Sluzba za vzdrZevanje 52.386,26 3
Svet zavoda 4.930,38 7
Upravna sluzba 8.471,59 2
SKUPAJ 79.630,25 14

StroSkov storitev za Studentsko delo za 2024 znaSajo 896.109,47 EUR, povisale so se za 14,5 % v
primerjavi z letom 2023 in za 8,00 % v primerjavi z planiranimi stroski.

Stroski za zavarovalne premije so se v primerjavi z letom 2023 znizali za 17,7 %.

V letu 2024 so se poviSali stroski pranja za 33,00 % v primerjavi z letom 2023. Podjetje, ki je za zavod
opravijal tovrstno storitev je pogorelo, novi ponudnik storitev pa ima cene bistveno visje.

STROSKI DELA

Stroski dela so obracunani in izplacani skladno z zakonodajo, s kolektivnimi pogodbami, ki veljajo za
zaposlene v zdravstvu, internimi akti bolniSnice in pogodbami zaposlenih.

V letu 2024 so stroski dela znasali 45.265.835,00 EUR in so bili za 10,56 % viSji od doseZenih v letu
2023 ter za 4,71 % nizji od nacrtovanih. DeleZ v celotnih odhodkih znasa 56,59 %.
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Tabela 79: Stroski dela

INDEKS INDEKS
vesrestRokov | REALIZACUA | REAUIZACUA | NACRT |(i'o%o0)  |kiva0a4

~XIL =KL ~XIL. REALIZ.L- | NACRT L-XIL-

XI1.-2023 2024
Plate 31.771.416,22| 34.203.03041 | 36.192.101,67 107,7 94,5
Prispevi in davki na plate 5.046.437,79 |  5.448.110,85|  5.718.453,76 108,0 95,3
Stroski prevoza na delo 969.789,74 1.060.334,43 1.037.675,02 109,3 102,2
Strodki malice 1.302.883,95|  1.410.37343|  1.304.085,83 108,3 101,2
Vikalkuliran regres 1,114,951 ,54 1.195.469,54 1.196.220,60 107,2 99,9
i‘éﬁ'ﬁ:ﬁn’fwde in 280.552,42 472.721,90 291.774,52 168,5 162,0
Solidarnostne pomodi 27.396,55 15.038,10 29.040,34 54,9 51,8
ggf{;ﬁf};‘f}'i’g\'}ggﬁvam . 428.967,57 474.038,17 454.705,62 £10,5 104,3
Refundacije boleznin 0,00 986.718,17|  1.188.693,70 / 83,0
Stro¥ki dela 40.942,395,78 | 45.265.835,00 | 47.502.751,06 110,6 95,3

Povprecno Stevilo zaposlenih na podlagi delovnih ur v letu 2024 je znaSalo 945 zaposlenih, in se je v
primerjavi z letom 2023 povedalo za 34 zaposlenih oz. za 3,7 %.

Povprecna bruto plada je znaSala 3.132,48 EUR in se je povedala v primerjavi s preteklim letom za 7,51
%.V preteklem letu je bilo izplacano 1.253,90 EUR regresa za letni dopust na delavca.

Nadomestila plac za boleznine v breme bolniénice so bila izplatana za 71.197,68 delovnih ur, v breme
2275 82.792,77 delovnih ur, Boleznine skupaj predstavijajo 7,3 % vseh obracunanih delovnih ur.

STROSKI AMORTIZACIJE
Stro$ki, ki so zajeti med odhodki (AOP 879), so v letu 2024 zna3ali 3.751.504,89 EUR in so bili za 16,83

% visji od doseZenih v letu 2023 in za 7,29 % visji od nacrtovanih,

Delez stroskov amortizacije v celotnih odhodkih znasa 4,68 %.

Amortizacija je obraCunana po predpisanih stopnjah v znesku 4,236,432,61 EUR:

~ del amortizacije, ki je bil vracunan v ceno znasa 3.751.504,89 EUR (konéni rezultat skupine
462), od tega znasa zdruZena amortizacija po ZIJZ 0 EUR,
- del amortizacije, ki je bil knjizen v breme obveznosti za sredstva prejeta v upravijanje znaga
186.210,34 EUR (podskupina 980) in
- del amortizacije v breme sredstev prejetih donacij znasa 298.717,38 EUR (podskupina 922).

REZERVACIJE

BolniSnica v letu 2024 ni oblikovala rezervacij.

DRUGI STROSKI

Drugi stroSki v letu 2024 so bili obracunani v znesku 102,710,03 EUR. Drugi strodki zajemajo stroske
nadomestil za uporabo stavbnega zemljisCa, takso za obremenjevanje voda, prispevek za spodbujanje
zaposlovanja invalidov, prispevke in &lanarine strokovnim zdruZenjem, stroSke postopka ter sodne in
upravne takse,
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FINANCNI ODHODKI

Finanéni odhodki so odhodki iz naslova zamudnih obresti in drugih finanénih odhodkov. Pripoznajo se
po obracuny, zamudne obresti ob placilu,

Finanéni odhodki so v letu 2024 znaSali 151,34 EUR. NanasSajo se na zamudne obresti po sodnih
odlocbah in od drugih dajatev.,

DRUGI ODHODKI

Drugi odhodki so v letu 2024 znaSali 32.304,56 EUR. Zajemajo davéno nepriznane stroske, denarne
kazni in odSkodnine po odlocbah ter druge nedavéne odhodke,

PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI ODHODKI

Prevrednotovaini poslovni odhodki so odhodki od popravkov vrednosti terjatev in nekurantnih zalog.
Pripoznajo se po obracunu.

V letu 2024 so prevrednotovalni postovni odhodki znasali 79.574,05 EUR.

Od tega znaSajo stroski odpisov in inventurnih mankov 31.365,79 EUR, 48.208,26 EUR pa znadajo
popravki in odpisi terjatev.

2.3 POSLOVNIIZID

Razlika med prihodki in odhodki brez upostevanja davka od dohodka pravnih oseb izkazuje pozitivni
poslovni izid - presezek prihodkov nad odhodki v vidini 1.573.185,20 EUR,

Davek od dohodkov pravnih oseb je bil v letu 2024 obracunan v znesku 595,71 EUR, kar pomeni, da je
poslovni izid obraunskega obdobja z upostevanjem davka od dohodka 1.572.589,49 EUR,

Dosefeni poslovni izid z upostevanjem davka je za 25,15 % manjsi od doseZenega v preteklem letu in
za 1.547.396,38 EUR vedji od planiranega.

Poslovni izid v izkazu prihodkov in odhodkov dolocenih uporabnikov je enak izkazanemu poslovnemu
izidu v bilanci stanja na podskupini kontov 985 oz, 986.

2.3.1 POJASNILO K POSTAVKAM 1ZKAZA PRIHODKOV IN ODHODKOV DOLOCENIH
UPORABNIKOV PO NACELU DENARNEGA TOKA

Izkaz prihodkov in odhodkov po nalelu denarnega toka sluZi spremljanju gibanja javnofinancnih
prihodkov in odhodkov.

Prese?ek odhodkov nad prihodki v izkazu denarnega toka znasa 613.736,59 EUR. Od ugotovijenega
presezka prihodkov nad odhodki doloCenih uporabnikov se razlikuje za 2.186.326,08 EUR. Razliko
predstavlja povecanje investicijskih odhodkov.

BolniSnica je v letu 2024 redno placevala vse svoje obveznosti.
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2.3.2 POJASNILA K IZKAZU RACUNA FINANCNIH TERJATEV IN NALOZB DOLOCENIH
UPORABNIKOV

Bolnisnica v izkazu racuna finan¢nih terjatev in nalozb dolocenih uporabnikov ne izkazuje prometa.

2.3.3 POJASNILA K IZKAZU RACUNA FINANCIRANJA DOLOCENIH UPORABNIKOV

Izkaz racuna financiranja dolo¢enih uporabnikov je sestavni del Izkaza prihodkov in odhodkov dolocenih
uporabnikov po nacelu denarnega toka. Izkaz vsebuje podatke o prejetih zneskih posojil in o odplacilih
glavnic v obracunskem obdobju. V Izkazu racuna financiranja doloCenih uporabnikov izkazujemo kredite
za investicije in likvidnostne kredite ter odplacila le-teh.

Izkazano zmanjsanje sredstev na racunih v visini 613.736 EUR je vsota presezkov odhodkov nad prihodki
iz Izkaza prihodkov in odhodkov po nacelu denarnega toka in neto odplacila dolga iz Izkaza racuna
financiranja doloCenih uporabnikov.

2.3.4 POJASNILA K IZKAZU PRIHODKOV IN ODHODKOV DOLOCENIH UPORABNIKOV PO
VRSTAH DEJAVNOSTI

Obrazec je izpolnjen in pripet v excelovi datoteki »Obrazec 2 - Izkaz prihodkov in odhodkov 2024 (III.
del - trg)«.

Tabela 80: Prikaz javne in trzne dejavnosti

JAVNA IN TRENA DEJAVNOST v EUR
Leto 2023 Leto 2024
Prihodki Odhodki Davek |°d Posiovni izid Prihodki Odhodki Davek od | posiovni zid
Javna sluzba 74.060.778,67 |  71.971.797,49 20.994,10 | 2.076.987,08 | 80.739.951,02 | 79.183.853,65 589,67 |  1.555.507,70
TrZna dejavnost 765.471,00 741.171,53 216,96 24.082,51 827.077,59 809.989,76 6,04 17.081,79
SKUPAJ 74.835.249,67 | 72.712.969,02 21.211,06 | 2.101.069,59 | 81.567.028,61 | 79.993.843,41 | 595,71 [ 1,572.589,49

Poslovni izid doseZen pri izvajanju javne sluzbe zna3a 1.555.507,70 EUR, iz naslova izvajanja trzne
dejavnosti pa 17.081,79 EUR.

Prihodki in odhodki trzne dejavnosti so nastali z opravijanjem naslednjih trznih dejavnosti (storitev):

-~ od opravljenih zdravstvenih storitev za druge JZZ, koncesionarje in druge placnike izven
dogovorjenega obsega dela v pogodbi z ZZZS in izvedene po nacelu narocnik je placnik (npr.
laboratorijske storitve, RTG, sterilizacija, ....);

—  za pripravnitvo, specializacije, katerih placniki so drugi J2Z;

— od opravljenih zdravstvenih storitev za nezavarovane osebe (npr. tujci in drzavljani RS, ki nimajo
urejenega OZZ in/ali PZZ);

- od samoplacniskih zdravstvenih storitev, ki niso pravica iz OZZ, katerih placniki so pravne in
fizicne osebe ter koncesionarji;

— prodaja jedil in pijac v jedilnici zavoda;

- prodaja odpadkov;

— prodaje od storitev izdaje raznih potrdil;

- od storitev na podrocju izobrazevalne dejavnosti.

Pri razmejevanju prihodkov od poslovanja na prihodke za izvajanje javne sluzbe in na prihodke od
prodaje blaga in storitev na trgu, so upoStevana Navodila v zvezi z razmejitvijo dejavnosti javnih
zdravstvenih zavodov na javno sluzbo in trzno dejavnost, ki jih je izdalo ministrstvo za zdravje. Financni
prihodki, drugi prihodki in prevrednotnovalni prihodki so izkazani med prihodki iz opravljanja javne
sluzbe razen tistih, za katere se iz knjigovodskih listin lahko ugotovi, da se nanaSajo na trzno dejavnost.
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Pri razmejevanju odhodkov je upoStevano razmerje med prihodki iz poslovanja, dosezenimi pri
opravljanju dejavnosti javne sluzbe, in tistimi prihodki, ki so doseZeni pri prodaji blaga in storitev na
trgu. Financni odhodki, drugi odhodki in prevrednotnovalni poslovni odhodki so v celoti prikazani med
odhodki iz opravljanja javne sluzbe.

V letu 2024 ni bilo izplacane akontacije delovne uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu.

2.4 PREGLEDNOST FINANCNIH ODNOSOV

Prejeta javna sredstva iz drzavnega proracuna Republike Slovenije, iz proraéunov lokalnih skupnosti,
Zavoda za zdravstveno zavarovanje Slovenije in od posrednih proracunskih uporabnikov, smo porabili
za izvajanje programov zdravstvenih storitev v okviru javne zdravstvene sluzbe v letu 2024,

3 PREDLOG RAZPOREDITVE UGOTOVLIENEGA PRESEZKA PRIHODKOV V
LETU 2024

3.1 IZRACUN PRESEZKA PRIHODKOV NA PODLAGI ZAKONA O JAVNIH FINANCAH

Tabela 81:Izracun presezka prihodkov nad odhodki

Zap.St. Vsebina ra¢unovodske postavke Znesek
1. [ Prihodki po denarnem toku 83.394.655,90
2. | Odhodki po denarnem toku 84.008.392,49
3. | Presezek prihodkov ali odhodkov po nacelu denarnega toka -613.736,59
4. | Prejeta vracila danih posoijil in prodaja kapitalskih deleZzev 0
5. | Dana posojila in povecanje kapitalskih delezev 0
6. | Razlika med prejetimi in danimi sredstvi iz finanénih naloZb 0
7. | Zadolzevanje 0
8. [ Odplatilo dolga 0
9. | Neto zadolZevanje ali odpladilo dolga 0
10. | Povedanje ali zmanjSanje stanja na racunu je presezek X. -613.736,59

1 Ce je razlika vpisana v AOP 572, doloeni uporabnik presezek po

denarnem toku zmanj$a za predpisane obveznosti 0
12. | Kratkorotne obveznosti in pasivne Casovne razmejitve 10.591.988,53
Dolgoro¢ne pasivne ¢asovne razmejitve ter dolgoroéne financne in
13 poslovne obveznosti i
Neporabljena obveznost do virov sredstev, ki predstavija
14. neporabljena sredstva za investicije 1.162.526,63
15. | Znesek Y, ki je izraCunani znesek presezka po fiskalnem pravilu -13.360.936,18
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Po izracunu v skladu z zakonom presezek ni bil ugotovljen.

3.2 UGOTAVLIANJE POSLOVNEGA IZIDA PO OBRACUNSKEM NACELU

Bolnisnica je leto 2024 po obracunskem nacelu zakljuCila s presezkom prihodkov nad odhodki z
upostevanjem davka od dohodka v visini 1.572.589,49 EUR.

Glede na to, da presezka po denarnem toku v skladu z ZJF ni ugotovila, se presezek po obraunskem
nacelu porabi v skladu s predpisi.

3.3 PREDLOG RAZPOREDITVE UGOTOVLIENEGA PRESEZKA ZA LETO 2024

Svet zavoda se seznani s presezkom prihodkov nad odhodki z upoStevanjem davka od dohodka v visini
1.572.589,49 EUR za leto 2024, ki ga je zavod dosegel pri opravljanju svoje dejavnosti.

Svet zavoda Vladi Republike Slovenije predlaga, da se presezek prihodkov nad odhodki za leto 2024,
nameni za:

— investicije v opremo, zgradbo in investicijsko vzdrzevanje v visini 1.572.589,49 EUR.
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Agenclja Republike
Slovenije za jJavnopravne
evidence in storitve

Podatki iz letnega porocila za obdobje 01.01.2024 - 31.12.2024

Vrsta: Praradunski uporabnik - dolo&eni

Sifra prorag. upor. 27901

Sifra dejavnosti 86.100

Matiéna Stevilka 5055685000

{me poslovnega subjekta SB NOVA GORICA

SedezZ (ulica, hisna Stevilka in kraj) Ulica padlih horcev 13A, 5290 SEMPETER PRI GORICI
Oseba, odgoverna za sestavijanje bilance Aleksandra Zuljan

Telefonska Stevilka za komunikacijo v zvezi s 053301570
predloZitvijo bilance

Elektronski naslov kontakine osebe aleksandra.zuljan@sbng.si
Elektronski naslov uporabnika portala aleksandra,zuljan@bolnisnica-go.si
Vodja poslovnega subjekla Dimitrij Klancig, dr.med., spec.int.med.
Kraj Sempeter pri Gorici

od 1.1,2024

do 31.12.2024
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4

Ime uporabnika:
SB NOVA GORICA

Sede? upcrabnika:

Agencija Republike
Siovenije za Javnopravne
evidence in storitve

Ulica padlih borcev 13A, 5290 SEMPETER PRI GORICI

Bilanca stanja

na dan 31.12.2024

Sifra uporabnika:
27901

Sifra dejavnosti;
86.100

MatiCna Stevilka:
5055695000

v EUR s centi
A) DOLGOROCNA SREDSTVA IN 001 31.036.197,03 26.305.671,62
SREDSTVA V UPRAVLJANJU
00 NEOPREDMETENA SREDSTVA IN 002 2.595.873,54 2.461.884,46
DOLGOROCNE AKTIVNE CASOVNE
RAZMEJITVE
01 POPRAVEK VREDNGSTI 003 1.687.859,81 1.334.936,72
NEOPREDMETENIM SREDSTEV
02 NEPREMIGNINE 004 41.312.415,78 39.783.632,48
03 POPRAVEK VREDNOST| ZGRADB 005 22.240.939,35 21.167.461,38
04 OPREMA IN DRUGA OPREDMETENA 008 31.213.888,42 25,661.269,23
OSNOVNA SREDSTVA
05 POPRAVEK VREDNOSTI OPREME IN 007 20.157.181,55 19.088.716,45
DRUGIH OPREDMETENIH OSNOVNIH
SREDSTEV
08 DOLGOROGNE FINANCNE NALOZBE 008 0,00 0,00
07 DOLGOROEND DANA POSQJILA IN 009 0,00 0,00
DEPOZITI
08 DOLGOROCNE TERJATVE (Z 010 0,00 0,00
POSLOVANJA
09 TERJATVE ZA SREDSTVA DANA V 0114 0,00 0,00
UPRAVLJANJE
B) KRATKOROCGNA SREDSTVA,; o2 12.441.707,70 14.923.863,63
RAZEN ZALOG IN AKTIVNE CASOVNE
RAZMEJITVE
10 DENARNA SREDSTVA V BLAGAJNI IN 013 897,34 987,34
TAKOJ UNOVELJIVI VREDNOSTNI
PAPIRM
11 DOBROIMETJE PRI BANKAH IN 014 2.571.610,20 3.307.535,32
DRUGIH FINANCNIH USTANOVAH
12 KRATKOROGNE TERJATVE DO 015 52,928 37 1.054.218,14
KUPCEV
13 DANI PREDUJMI IN VARSCINE 016 2.175,41 2.713,26
14 KRATKOROGNE TERJATVE DO 017 9.417.137,63 10.244.067,68
UPORABNIKOV ENOTNEGA
KONTNEGA NACRTA
15 KRATKOROGNE FINANGNE NALOZBE | 018 0,00 0,00
16 KRATKOROGNE TERJATVE 1Z 019 0,00 0,00
FINANCIRANJA
17 DRUGE KRATKOROGNE TERJATVE 020 04.826 61 224.341,89
18 NEPLACANI ODHODKI 021 0,00 0,00
19 AKTIVNE CASOVNE RAZMEJITVE 022 302.132,14 0,00
C) ZALOGE 023 2.491.817,97 2.300.849,78
30 OBRACUN NABAVE MATERIALA 024 0,00 0,00
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ZALOGE MATERIALA

Agencija Republike
Slovenije za javnopravne
evidence in storitve

Bilanca stanja

na dan 31.12.2024

025

2,487.838,71

2,294.663,76

EUR s centi

31
32 ZALOGE DROBNEGA INVENTARJA IN 026 3.979,26 6.,186,02
EMBALAZE
33 NEDOKONCANA PROIZVODNJA G627 0,00 0,00
34 PROIZVODI 028 0,00 0,060
35 OBRACUN NABAVE BLAGA 029 0,00 0,00
36 ZALOGE BLAGA 030 0,00 0,00
37 DRUGE ZALOGE 031 0,00 0,00
I. AKTIVA SKUPAJ 032 45.969,722,70 43.530.385,03
99 IZVENBILANCNA EVIDENCA 033 1.612,46 2.041,00
D) KRATKOROCGNE OBVEZNOST! IN 034 10.591.988,53 9.332.369,86
PASIVNE CASOVNE RAZMEJITVE
20 KRATKOROCNE OBVEZNOSTé ZA 035 3.909,34 3.309,26
PREJETE PREDUJME IN VARSCINE
21 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO 036 3.643.070,69 3.142.765,31
ZAPOSLENIH
22 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO 037 5,242,444 85 4,714,936,36
DOBAVITELJEV
23 DRUGE KRATKOROCNE 038 1.024.982 61 752,177,81
OBVEZNOSTI IZ POSLOVANJA
24 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO 039 388.511,22 447,923 26
UPORABNIKOV ENOTNEGA
KONTNEGA NACRTA
25 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO 040 0,00 0,00
FINANCERJEV
26 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI 12 041 1.262,17 1.262,17
FINANCIRANJA
28 NEPLACAN| PRIHODKI 042 0,00 0,00
29 PASIVNE CASOVNE RAZMEJTVE 043 287.717,65 268.995,70
E) LASTNI VIRI IN DOLGOROCNE 044 35.377.734,17 34.188.015,17
OBVEZNOSTI
90 SPLOSNI SKLAD 045 0,00 0,00
91 REZERVNI SKLAD 046 0,00 0,00
92 DOLGOROCNE PASIVNE CASOVNE 047 1.606.421,02 1.787.452,65
RAZMEJITVE
93 REZERVACIJE 048 0,00 0,00
940 SKLAD NAMENSKEGA PREMOZENJA 049 0,00 0,00
V JAVNIH SKLADIH
9410 Sklad premoZenja v drugih pravnih 050 0,00 0,00
osebah javnega prava, ki je v njihovi
lastl, za neopredmetena sredstva in
opredmetena osnovna sredstva
9411 Sklad premoZenja v drugih pravnih 051 0,00 0,00
osebah javnega prava, Ki je v njihovi
lasti, za financne naloZbe
9412 PreseZek prihodkov nad edhodki 052 0,00 0,00
9413 Presezek odhodkov nad prihodki 0583 0,00 0,00
96 DOLGOROCNE FINANCNE 054 0,00 0,00
OBVEZNOSTI
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’ e Agencija Republike
‘ == Slovenije za javnopravne
4‘ ]. (] 5 evidence in steritve

Bilanca stanja
na dan 31.12.2024

v EUR s centi
CLENITEV SKUPINE NAZ|V SKUPINE KONTOV Oznaka Znesek
KONTOV za
AOP
Tekoée leto Predhodno leto
97 DRUGE DOLGOROCNE OBVEZNOSTI 055 0,00 0,00
980 OBVEZNOSTI ZA NEOPREDMETENA 056 32.198.723,66 30.631.903,15
SREDSTVA IN OPREDMETENA
OSNOVNA SREDSTVA
981 OBVEZNOSTI ZA DOLGOROCNE 057 0,00 0,00
FINANCNE NALOZBE
985 PRESEZEK PRIHODKOV NAD 058 1.672.589,49 1.778.659,37
ODHODKI
986 PRESEZEK ODHODKOV NAD 059 0,00 0,00
PRIHODKI
|. PASIVA SKUPAJ 060 45,969.722,70 43.530.385,03
99 1ZVENBILANCNA EVIDENCA 061 1.612,46 2.041,00
Kraj in datum oddaje Oseba odgovorna Odgovorna oseba
za sestavljanje bilance
Sempeter pri Gorici Aleksandra Zuljan Dimitrij Iyanéié, dr.med.,
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4 1

ime uporabnika:

5B NOVA GORICA

SedeZ uporabnika;
Ulica padlih borcev 13A, 5200 SEMPETER PRI GORICH

5

Agencija Republike
Slovenije za Javnopravne
evidence in storitve

Sifra uporabnika:

27901

Sifra dejavnosti:
86.100

Matitna Stevilka:

5055695000

Izkaz prihodkov in odhodkov dolo€enih uporabnikov po naéelu denarnega toka

od 01.01.2024 - 31.12.2024

v EUR s centi

I. SKUPAJ PRIHODKI 401 83.394.655,90 75.365.148,04
1. PRIHODKI ZA 1ZVAJANJE JAVNE 402 82.565.870,73 74.554.471,04
SLUZBE
A, Prihodki iz sredstev javnih financ 403 80.755.861,15 59.351.418,24
a. Prejeta sredstva iz drZavnega 404 3.912.499,14 1.740.395,68
prorafuna

del 7400 Prejeta sredstva iz drZavnega proraduna 405 262.979,14 1,740.395,68
za tekolo porabo

del 7400 Prejeta sredstva iz drZavnega proratuna 406 3.649.520,00 0,00
za investicije
b. Prejeta sredstva iz obéinskih 407 0,00 0,00
proragunov

def 7401 Prejeta sredstva iz ob&inskih proratunov 408 0,00 0,00
za tekoCo porabo

del 7401 Prejeta sredstva iz cb&inskih proraunov 409 0,00 0,60
za investicife
¢. Prejeta sredstva iz skladov socialnega 410 76.843.362,01 57.611.022,56
Zavarovanja

del 7402 Prejeta sredstva iz skladov socialnega 411 76.843.362,01 54.399.892,56
zavarovanja za tekogo porabo

del 7402 Prejeta stedstva iz skladov socialnega 412 0,00 3.211.130,00
Zavarovanja za investicije
d. Prejeta sredstva iz javnih skladov, 413 0,00 0,00
javnih agencii in javnih zavodov

def 7403 Prejeta sredstva iz javnih skladov za 414 0,00 0,60
tekoto porabo

def 7403 Prejeta sredstva iz javnih skladov za 415 0,00 0,00
investicije

del 7404 Prejeta sredstva iz javnih agencij in 416 0,00 0,00
javnih zavodov za tekofo porabo

del 7404 Prejeta sredstva iz javnih agencij in 417 0,00 0,00
javnih zavodov za inveslicije

del 740 ¢e. Prejeta sredstva iz proracunov iz 418 0,00 0,00
naslova tujih donacij

741 PREJETA SREDSTVA IZ DRZAVNEGA 419 0,00 0,00

PRORAGUNA 12 SREDSTEV
PRORACUNA EU IN 1Z DRUGIH
DRZAV
B. Drugi prihodki za izvajanje dejavnosti 420 1.810.109,58 15.203.052,80
javne sluzbe

del 7102 Prihodki od obresti 422 330.995,23 170.212,42

7100 Prihodki od udeleZbe na dobitku in 423 0.00 0,00

didv'i}d%r;(} ter preseZkov prihodkov nad
odhodki

Pripravijeno; 17.02.2025 11:48

Stran 5 od 19



Agencija Republike
Slovenije za javnopravne
evidence in storitve

1 e 5

1zkaz prihodkov in odhodkov dolo&enih uporabnikov po nacelu denarnega toka
od 01.01.2024 - 31.12.2024

v EUR s centi

_ _ _ - ekoCelefo - | dnofelo
7103 Prihodki od premoZenja 487 26.471,93 15.736,62
7141 Drugi nedavéni prihodki 424 1.300.158,78 14.838.208,27

72 KAPITALSKI PRIHODKI 425 1.165,00 81,96
730 PREJETE DONACIJE 1Z DOMACIH 426 78.901,20 152.436,53
VIROV
731 PREJETE DONACIE IZ TUJINE 427 72.387 44 26.377,00
782 PREJETA SREDSTVA IZ PRORACUNA 488 0,00 0,00
EU1Z STRUKTURNIH SKLADOV
783 PREJETA SREDSTVA IZ PRORACUNA 489 0.00 0,00
EU Z KOHEZIJSKEGA SKLADA
784 PREJETA SREDSTVA IZ PRORACUNA 490 0,00 0,00
EU ZA [ZVAJANJE CENTRALIZIRANEIH
IN DRUGIH PROGRAMOV EU
786 OSTALA PREJETA SREPSTVAIZ 429 0,00 0,00
PRORACUNA EU
787 PREJETA SREDSTVA OD DRUGIH 430 6,00 0,00
EVROPSKIH INSTITUCW IN IZ DRUGIH
DRZAV
2. PRIHODKI OD PRODAJE BLAGA IN 431 828.685,17 810.677,00
STORITEV NA TRGU
7130 Prihodki od prodaje blaga in storitev na 432 828.685,17 810.677,00
trgu
del 7102 Prihodki od obresti 433 0,00 0,00
Il. SKUPAJ ODHODKI 437 84,008,392 49 72.230,122,34
1. COHODK]I ZA 1ZVAJANJE JAVNE 438 83,239.481,28 71,494,745 31
SLUZBE
A, Place in drugi izdatki zaposlenim 439 38.172.755,61 34.658.453,85
del 4000 Plage in dodatki 440 28.519,736 41 25,353,186,96
del 4001 Regres za letni dopust 441 1.183.610,32 1.102.958,39
del 4002 Povratila in nadomestila 442 2.326.244,90 2.182.254,33
del 4003 Sredslva za delovno uspesnost 443 911,429,28 734 683,12
del 4004 Sredsiva za nadurno delo 444 5.002.640,77 4,984.105,72
del 4008 Plade za delo nerezidentov po pogodbi 445 0,00 0,00
del 4009 Drugi izdatki zaposlenim 448 229.093,92 301.265,33
B. Prispevki delodajalcev za socialno 447 5.936.751,31 5.355.522.48
vamost
del 4010 Prispevek za pokojninsko in invalidsko 448 2.961.265,78 2.671.846,64
zavarovanje
del 4011 Prispevek za zdravsiveno zavarovanje 449 2.449.496 19 2.209.852,72
del 4012 Prispevek za zaposlovanje 450 25.651,49 23.352,06
det 4013 Prispevek za slar§evako varsivo 451 34.549,10 31.171,60
del 4015 Premije kolektivhega dodatnega 452 465.788,75 419.199,46
Eokogninskega zavarovanja, na podlagi
KOPZJJ
C. izdatki za blago in storitve za 453 32.500.891,20 27.615.481,08
izvajanje javne sluZzbe
del 4020 Pisarnigki in splodni material in storitve 454 3.698.012,83 2.717.123,75
del 4021 Posebni material in storitve 455 20.627.472,27 17.388.874,60
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Agencija Republike
Slovenile za Javnopravne
evidence In storitve

Izkaz prihodkov in odhodkov doloCenih uporabnikov po nacelu denarnega toka
od 01.01.2024 - 31.12.2024

del 4022

Energija, voda, komunalne storitve in

458

v EUR s centi

od

2.458.069,67

2.2568.951,80

komunikacije
del 4023 Prevozni strogki in storitve 457 119.473,99 50.866,54
del 4024 Izdatki za sluzbena potovanja 458 45.411,00 20,042 11
del 4025 Tekode vzdrZevanje 459 1.621.844,39 1.636.261,34
del 4026 Poslovne najemnine in zakupnine 460 365.654,87 671.222,66
del 4027 Kazni in od3kodnine 461 8.011,88 6.475,27
del 4029 Drugi operativni odhodki 463 3.656.940,30 2.855.663,11
403 PLACILA DOMACIH OBRESTI 464 0,00 0,00
404 PLACILA TUJIH OBRESTI 465 0,00 0,00
410 SUBVENCLIE 466 0,00 0,00
411 TRANSFERI POSAMEZNIKOM IN 467 0,00 0,00
GOSPODINJSTVOM
412 TRANSFERI NEPRIDOBITNIM 468 0,00 0,00
ORGANIZACIJAM IN USTANOVAM
413 DRUGI TEKOCI DOMACI TRANSFERI 469 0,00 0,00
J. Investicijski odhodki 470 65.629.083,16 3.865.287,90
4200 Nakup zgradb in prostorov 4714 0,00 0,00
4201 Nakup prevoznih sredstev 472 26.265,07 110.405,33
4202 Nakup opreme 473 5.613.810,02 3.0564.007 23
4203 Nakup drugih osnovnih sredstev 474 224.344,19 180.618,19
4204 Novogradnje, rekonstrukcije in 475 73.906.,88 19.688,37
adaptacije
4205 Investicijsko vzdrZevanje in obnove 476 452,535,468 305.618,88
4206 Nakup zemljiiZ in naravnih bogastey 477 0,06 0,00
4207 Nakup nematerialnega premoZenja 478 14.370,04 0,00
4208 Studije o izvedliivosti projektov, projekina 479 223.848,50 194.948,90
dokumentacija, hadzor in investicijski
inZeniring
4209 Na‘kup blagovnih rezerv in intervencijskih 480 0,00 0,00
zalog
2. ODHODKI IZ NASLOVA PRODAJE 481 768.911,21 735.377,03
BLAGA IN STORITEV NA TRGU
del 400 A. Plage in drugi izdatki zaposlenim iz 482 383.126,32 376.862 86
naslova prodaje blaga in storitev na trgu
del 401 B. Prispevki delodajalcev za socialno 483 59.585,05 58.233,92
varnost iz naslova prodaje blaga in
storitev na trgu
del 402 C. lzdatki za blago in storitve iz naslova 484 326.199,84 300.280,26
prodaje blaga in storitev na trgu
HI11 PRESEZEK PRIHODKOV NAD 485 0,00 3.135.025,70
ODHODKI
If2 PRESEZEK ODHODKOV NAD 486 613.736,59 0,00
PRIHCDKI

Pripravijeno: 17.02.2025 11:48
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Agencija Republike
Slovenije za jJavnopravne

4 1 2] 5 evidence In storitve

Ime uporabnika: Sifra uporabnika:
SB NOVA GORICA 27901

SedeZ uporabnika: Sifra dejavnosti:

Ulica padlih borcev 13A, 5290 SEMPETER PRI GORICI

Matitna stevilka:
5055695000

Izkaz ra¢una finandnih terjatev in naloZb dologenih uporabnikov
od 01.01.2024 - 31.12.2024

v EUR s centi
IV. PREJETA VRACILA DANIH 0,00 0,00
POSOJIL IN ZMANJSANJE FINANCNIH
NALOZB
7500 Prejeta vracila danih posojil od 501 0,00 0,00
posameznikov in zasebnikov
7501 Prejeta vracila danih posojil od javnih 502 0,00 0,00
skladov
7502 Prejeta vradita danih posojil od javnih 503 0,00 0,00
pogjetij in druzb, ki so v lasti drzave ali
obZin
7503 Prejeta vradila danih posojil od finanénih 504 0,00 0,00
institucij
7504 Prejeta vradila danih posojil od privatnih 505 0,00 6,00
podjetij
7605 Prejeta vradita danih posojil od obgin 506 0,00 0,00
7506 Prejeta vradila danih posojil iz tujine 507 0,00 0,00
7507 Prejeta vradila danih posojil drzavnemu 508 0,00 0,00
proraéunu
7508 Prejeta vradila danih posojil od javnih 509 0,00 0,00
agencij in javnih zavodov
7509 Prejeta vracila plaanih porostev 510 0,00 0,00
751 ZMANJSANJE FINANCNIH NALOZB 511 0,00 0,00
44 V. DANA POSOJILA IN POVECAN.JE 512 0,00 0,00
FINANCNIH NALOZB
4400 Dana posojila posameznikom in 513 0,00 6,00
zasebnikom
4401 Dana posojila javnim skladom 514 0,00 0,00
4402 Dana posojila javnim podjetjiem in 5156 0,00 0,00
druzbam, ki so v {asti drzave ali obgin
4403 Dana posgjila finandnim institucijam 516 0,00 0,00
4404 Dana posojila privainim pedjetiem 517 0,00 0,00
4405 Dana posojila obdinam 518 0,00 0,00
4406 Dana posojila v tujino 519 0,00 0,00
4407 Dana posoiila drzavhemu proradunu 520 0,00 0,00
4408 Dana posojila javnim agencijam in 521 0,00 0,00
javnim zavodom
4409 Plagila zapadlih porostev 522 0,00 0,00
441 POVECANJE FINANCNIH NALOZB 523 0,00 0,00
VI/1 PREJETA MINUS DANA 524 0,00 0,00
POSOJILA
VI/i2 DANA MINUS PREJETA 525 0,00 0,00
POSOJILA

Pripravijeno: 17.02.2025 11.48 Stran 9 od 18
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| evidence in storitve
Ime uporabnika: Sifra uporabnika:
SB NOVA GORICA 27901
Sedez uporabnika: Sifra dejavnosti:
Ulica padlih borcev 13A, 5290 SEMPETER PRI GORICI 86.100
Maticna Stevilka:
5055695000

Izkaz racuna financiranja dolo¢enih uporabnikov
od 01.01.2024 - 31.12.2024

v EUR s cenli
CLENITEV KONTOV NAZIV KONTA Oznaka Znesek
AOP
Tekote leto Predhodno leto
1 2 3 4 5
50 VIl. ZADOLZEVANJE 550 0,00 0,00
500 Domace zadolZevanje 551 0,00 0,00
5001 Najeti krediti pri bankah 552 0,00 0,00
5002 Najeti krediti pri drugih finanénih 553 0,00 0,00
inslitucijah
del 5003 Najeti krediti pri drzavnem proracunu 554 0,00 0,00
del 5003 Najeti krediti pri proragunih obgin 555 0,00 0,00
del 5003 Najeti krediti pri javnih skladih 557 0,00 0,00
del 5003 Najeti krediti pri drugih domacih 558 0,00 0,00
kreditodajalcih
501 ZADOLZEVANJE V TUJINI 559 0,00 0,00
55 Viil. ODPLACILA DOLGA 560 0,00 0,00
550 Odplatila domacega dolga 561 0,00 0,00
5501 Odplatila kreditov bankam 562 0,00 0,00
5502 Odplatila kreditov drugim finanénim 563 0,00 0,00
institucijam
del 5503 Odpladila kreditov drzavnemu proracunu 564 0,00 0,00
del 5503 Odpladila kreditov proraéunom obg&in 565 0,00 0,00
del 5503 Odplagila kreditov javnim skladom 567 0,00 0,00
del 5503 Odplacila kreditov drugim domacim 568 0,00 0,00
kreditodajalcem
551 ODPLACILA DOLGA V TUJINO 569 0,00 0,00
IX/1 NETO ZADOLZEVANJE 570 0,00 0,00
1X/2 NETO ODPLACILO DOLGA 571 0,00 0,00
X/1 POVECANJE SREDSTEV NA 572 0,00 3.135.025,70
RACUNIH
X/2 ZMANJSANJE SREDSTEV NA 573 613.736,59 0,00
RACUNIH

Kraj in datum oddaje Oseba odgovorna
_ za sestavljanje bilance
Sempeter pri Gorici Aleksandra Zuljan

MM\}L

Pripravijeno: 17.02.2025 11:48 MDS5: D72A03EE7B7E26C16C9234A2B09C0524 Stran 11 od 19



Agenclia Republike
Slovenije za jJavnopravne

4 }. e 5 evidence in storitve
Ime uporabnika: Sifra uporabnika:
5B NOVA GORICA 27901
Sedez uporabnika; Sifra dejavnosti:
Ulica padiih borcev 13A, 5290 SEMPETER PRI GORICI 86.100
Matiéna Stevilka;
5055695000

1zkaz prihodkov in odhodkov dolo&enih uporabnikov po vrstah dejavnosti
od 01.01.2024 - 31.12.2024

v EUR s centi

A} PRIHODKi OD POSLOVANJA 660 79.232,297,99 826.470,58
760 PRIHODKI IZ JAVNIH FINANG IN 861 79.232.,297.99 0,00
NEJAVNIH VIROV ZA OPRAVLJANJE
JAVNE SLUZBE
POVECANJE VREDNOSTI ZALOG 862 0,00 0,00
ZMANJSANJE VREDNOSTI ZALOG 863 0,00 0,00
761 PRIHODKI OD PRODAJE 864 0,00 826.470,58
PROIZVODOV, BLAGA IN STORITEV
NA TRGU
762 FINANGNI PRIHODKI 665 340,153,45 0,00
763 DRUG! PRIHODKI 666 1.101.773,84 607,01
)} PREVREDNOTOVALN! POSLOVNI 667 £5.725,74 0,00
PRIHODK}
del 764 PRIHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH 668 1.260,57 0,00
SREDSTEV
del 764 DRUG] PREVREDNOTOVALNI 669 54.465,17 0,00
POSLOVN} PRIHODKI
D) CELOTNI PRIHODK{ 870 80.739.951,02 B27.077.59
E) STROSKI BLAGA, MATERIALA IN 671 30.4490.843 81 311.919,73
STORITEV
del 466 STROSKI PRODANIH ZALOG 872 0,00 0,00
460 STROSKI MATERIALA 673 21.036.389,08 215.490,92
461 STROSK| STORITEV 674 0.413.454,73 06.428,81
F) STROSKI DELA 675 44.806.846,13 458.988,87
del 484 PLAGE IN NADOMESTILA PLAG 676 34.832,929.74 356.818,84
del 464 PRISPEVKI ZA SOCIALNG VARNOST 677 5.302.867,81 55.243,04
del 464 DRUGI STROSK] DELA 678 4.581.048,58 46,926,909
462 AMORTIZACIJA 879 3.713.465,19 38.039,70
463 REZERVACLIE 880 0,00 0,00
465 DRUGI STROSKI 681 101.668,57 1.041,46
467 FINANCNI ODHODKI 682 151,34 0,00
468 DRUG! ODHODKI 683 32.304,56 0,00
M) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI 684 79.574,05 0,00
ODHODK]
del 469 ODHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH 685 0,00 0,00
SREDSTEV
det 469 OSTAL PREVREDNOTOVALNI 686 79.574,05 0,00

POSLOVNI ODHODKI

Pripraviieno: 17,02.2025 11:48
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Izkaz prihodkov in odhodkov doloéenih uporabnikov po vrstah dejavnosti
od 01.01.2024 - 31.12.2024

v EUR s centi
CLENITEV PODSKUPIN NAZIV PODSKUPINE KONTOV Oznaka Znesek
KONTOV za
AOP
Prihodki in odhodki | Prihodkiin odhodki
zaizva anée javne | od prodaje blaga in
sluzbe storitev na trgu
N) CELOTNI ODHODKI 687 79.183.853,65 809.989,76
0) PRESEZEK PRIHODKOV 688 1.556.007,37 17.087,83
P) PRESEZEK ODHODKOQV 689 0,00 0,00
del 80 Davek od dohodka pravnih oseb 690 589,67 6,04
del 80 Presezek prihodkov obraunskega 691 1.555.507,70 17.081,79
obdobja z upostevanjem davka od
dohodka
del 80 PreseZek odhodkov obraunskega 692 0,00 0,00
obdobja z upostevanjem davka od
dohodka
Presezek prihodkov iz prejsnjih let, 693 0,00 0,00
namenjen pokritju odhodkov
obracunskega obdobja

Kraj in datum oddaje Oseba odgovorna Odgovorna oseba
za sestavljanje bilance

Aleksandra Zuljan

Sempeter pri Gorici

Pripravljeno: 17.02,2025 11:48 MD5: 21CF4D3C9173F4B1C4275C459B4BB5DB Stran 13 0d 19
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Ime uporabnika:
SB NOVA GORICA

Sedez uporabnika:

Agencija Republike
Slovenije za jamopravne
evidence in storitve

Ulica padlih borcev 13A, 5290 SEMPETER PRI GORICI

Sifra uporabnika:

27801

Sifra dejavnosti:

86.100

MatiGna Stevilka;

5055695000

Stanje in gibanje neopredmetenih sredstev in opredmetenih osnovnih sredstev

ZNESEK -
Nabavna
vrednost (1.1.)

ZNESEX -
Popravek
vrednost (1.1.)

ZNESEK -
Povedtanje
nabavne
vrednosti

ZNESEK -
Povedanje
popravka
vrednosti

ZNESEK -
Zmanj$anje
nabavre
vrednosti

ZNESEK -
ZmanjSanje
popravka
vrednost

ZNESEK -
Amortizacija

ZNESEK
Meodpisana
vrednost (31.12)

ZNESEK -
Prevrednotenje
zaradi okrepitve

ZNESEK ~
Prevrednotene
raradi oslabitve

I. Neopredmetena sredstva in opredmetena 700 17.926.517,58 4,757.408,04 94.873,68 0,00 419.484.62 298,992,27 1.537.178,57 11.606.312,30 0,00 0,00
osnovra sredstva v upravijanju

A. Dolgoreéne odloZeni strodki 701 0,00 c,00 0,00 0,00 0,00 .00 0,00 0,00 0,00 0,00
8, Dolgorofne premoenjske pravice 702 1.086.423.01 22761563 0,00 0,00 0,00 0.00 212,748,386 546.059,02 0,00 0.00
C. Druga neopredmetena sredstva 703 0.00 0.00 0,60 0,00 G008 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D. Zemijisca 704 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00
E. Zgradbe 705 10.716.450,08 1.478.888,49 64,683,523 0,00 6,00 G,00 323.109,07 8.979.045,05 0,00 0,00
F. Oprema 708 £.091.021.19 3.024.557,12 30.180,15 0,00 418.744.00 298,251,685 999,046,883 1.977.114.99 0,00 0,00
G. Druga opredmetena osnovna sredstva 707 3281330 26,245 .80 0,60 0,00 740,62 740,62 227426 4.093.24 0,00 0,00
II. Neopredmetena sredstva in opredmetena 708 48,980,268,59 36.843.706,51 9.032,789,61 20.034,75 1.494.556,10 1.474.377 .93 2.699.254,04 19.429.884.73 0,00 0,00
osnovna sredstva v lasti

A. Dolgoroéno odlioZeni strodki 709 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00 0,00 0,00 0,00 0.00
B. Dofgorogne premoZenjske pravice 710 1.309,775,83 1.041.63547 137.317.65 0,00 3.328,57 3.328,57 143.503,30 26195471 0,00 0,00
C. Druga neopredmetena sredstva 71% 65.685,62 65 68562 .00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00
D. Zemijiséa 712 2.458.961,13 0,00 0,00 $,00 0.00 0,00 0,00 2.458.961,13 0,00 0,00
E. Zgradbe 713 26.608.211.27 19.688.471,89 1.465.062,67 C,00 962,90 962,90 751.331.80 7.5633.470,25 0.00 0,00
F. Oprema 714 18.965.470,59 15.656,223.53 7.400,578,39 20.034,75 1.444.052.73 1.431.9665,86 1.781.891,89 8.895.812,94 0,00 0,00
G. Druga opredmetena osnovna sredstva 718 572.164,15 391.6%0,00 29.830,90 0,00 46,211,90 38.119,60 22.527,05 178.685,70 0,00 0,00
Jll. Neopredmetena sredsiva is opredmetena 716 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
osnovna sredstva v finanénem najemu

A. Dolgoroéno odloZeni stroski 717 0,00 0,00 6.0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B. Dolgoroéne premoZenjske pravice 718 0,00 0,00 6,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C. Druga necpredmetena sredstva 712 0,00 0,00 G006 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00
D. Zemlji3¢a 720 0,00 0,00 0,00 6,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
E. Zgradbe 721 2,00 2,00 ¢,0¢ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
F. Oprema 722 0,00 0,00 0,00 ¢,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
G, Druga opredmetena osnovna sredstva 7Z3 0,00 0.00 G,00 6,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Agencija Republike

i A Slovenije za javnopravne

4: ~ ]. pizcia 5 evidence in storitve

Ime uporabnika: Sifra uporabnika:

SB NOVA GORICA 27901

Sedez uporabnika: Sifra dejavnosti:

Ulica padlih borcev 13A, 5280 SEMPETER PRI GORICI 86.100

MatiCna Stevilka:
5055695000
Stanje in gibanje dolgoroénih finanénih nalozb in posojil
VRSTA NALOZB OZIROMA POSOJL Oznak | Znesek nalob in | Znesek Znesek Znesek povelanj | Znesek Znesek Znesek nafoZb in | Znesek Knjigovodska Znesek
aza danih posojil popravkov povedéanja popravkov zmani$anja zmanjianja danihk posof popravkov vrednost naloZb | odpisanih naloZb
AP {t.1.) nalo¥b in danih [ naloZb in danith | naloZb in danih | naloZb in danih | popravkov (31.12) naloZb in danih | in danih posojil in danih posajil
posaiil {11} posojil posojit posojit nal zrl; In ganih posoj (31.12) {3112}
posujil

1. Dolgoroéne finanéne naloZbe 800 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 6,00 0,00 0,00
A. NaloZbe v delnice 801 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
1. NaloZbe v delnice v javna podietia 802 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00
2. Nalazbe v deinice v finanéne institucije 803 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 6,00 0,00 0,00 0.00
3. NaloZbe v delnice v privatna podjatja 304 0,00 0,00 0,60 0,00 0,00 2,00 ¢,00 0,00 0,00 0.00
4, Nalkoibe v delnice v tujini 805 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,60 ¢.00 0,00 0.00 0.00
8. Nalozbe v delele 808 0.00 0,00 0,60 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00
1. NaloZbe v deleze v javna padietjia 807 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
2. Nalo?oe v deleZe v finanéne Institucije 208 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
3. NaloZbe v delefe v privatna podjetja 809 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 c.00 0,00 0,00 0.00 0.00
4. NaloZbe v deleZe drzavnih drugb, ki imajo 310 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 c,00 Q.00 0.00 0,00 0,00
oblike d.d.

5. NaloZbe v delefe drZavnih druZb, ki imajo 811 0.00 0,00 0,60 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00
oblike do.o.

6. NaloZbe v deleZe v tujini 812 0.00 0,00 0.60 0.0 ¢,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00
C. Nalotbe v plemenite kovine, drage kamne, 813 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
umetniska dela in podobno

D. Druge dolgorone kapitalske naloZzbe 814 0,00 0,00 0,00 0,00 G,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1. Namensko premoZenje, preneseno javnim B15 0,00 0,00 0,00 0,00 08 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00
skladom

2. PremoZenje, preneseno v iast drugim 815 0,00 0,00 0,60 o.co G,0G 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00
pravnim osebam javnega prava, ki imajo

premoZenje v svoji lastt

3. Druge dolgorodne kapitalske naloZbe doma 817 0,00 0,00 0.00 0,60 3,08 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4. Druge dolgoroéne kapitalske naloZbe v 3i8 0,00 0,00 0,60 0,08 .00 c,00 0,00 0,00 0.00 0.00
tujini

II. Dolgoroéno dana posopla in depoziti 819 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
A Dolgoro€ne dana posojila 820 0.00 0,00 0,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1. Delgoroéne dana posofila posameznikom in 821 0.00 0,00 0,00 0,00 0,60 006 0,00 0,00 0.00 0,00
Zasebnixom

2. Dolgorotne dana posofla javnim skladom 822 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,08 0,00 0.00 0.00
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3. Dolgoro&no dana posojila javnim podjetiem | 823 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ind m v lasti drzave ali obéin

4. Dolgoroéno dana poesaojila finanénim 824 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

institucijam

5. Dolgoroéno dana posajila privatnim 825 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

podjetiem

g;i[;o[goroéno dana posojila drugim ravnem 826 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ve

7. Dolgoro&no dana posojila drzavnemu 827 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

prora&unu

8. Druga dolgoroéno dana posaijila v tujino 828 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00

B. Dolgorocne finanéne naloZbe v vrednostne 829 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

papirje

1. Domadi vrednostni papirji 830 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2. Tuji vrednostni papirji 831 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00

C. Dolgoroéno dani depoziti 832 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1. Dolgoro&no dani depoziti poslovnim 833 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

bankam

2. Drugi dolgoroé&no dani depoziti 834 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

D. Druga dolgoro&no dana posojila 835 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

IIl. Skupaj 836 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Kraj in datum oddaje Oseba odgovorna Odgovorna oseba

Sempeter pri Gorici

za sestavljanje bilance

Aleksandra Zuljan

Pripravijeno: 17.02.2025 11:48
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Agencija Republike
Slovenije Za javnopravne

4* 1 [ 5 evidence in storitve
ime uporabnika: &ifra uporabnika:
SB NOVA GORICA 27901
Sedez uporabnika: Sifra dejavnosti:
Ulica padlih borcev 13A, 5290 SEMPETER PRI GORICI 86.100
Maticna Stevilka:
5055695000

lzkaz prihodkov in odhodkov dolo&enih uporabnikov
od 01.01.2024 - 31.12.2024

v EUR s centi

80.058.768,57

A) PRIHODKI OD POSLOVANJA 860 74.473.543,04
760 PRIHODKL Z JAVNIH FINANC IN 861 79.232.297 99 73.708.072,04
NEJAVNIH VIROV ZA OPRAVLJANJE
JAVNE SLUZBE
PROIZVODNJE POVESANJE 882 0,00 0,00
VREDNOSTI ZALOG
ZMANJSANJIE VREDNOSTI ZALOG 863 0,00 0,00
761 PRIHODKI OB PRODAJE 864 826.470,58 765.471,00
PROIZVODOV, BLAGA IN STORITEY
NA TRGU
762 FINANGNI PRIHODKI 865 340.153,45 180.777,67
763 DRUGI PRIHODKI 866 1.102.380,85 130.077 04
{) PREVREDNOTOVALN]I POSLOVNI 867 65.725,74 £0.851,92
PRIHODKI
del 764 PRIHODK] OD PRODAJE OSNOVNIH 868 1.260,57 0,00
SREDSTEV
del 764 DRUGI PREVREDNOTOVALNI 869 64.465,17 50.851,92
POSLOVNI PRIHODKI
D) CELOTNI PRIHODKI 870 81.567.028,61 74.835.249.67
E) STROSKI BLAGA, MATERIALA IN 871 30.764.763,54 28.164.082,51
STORITEV
del 466 STROSKI PRODANIH ZALOG 872 0,00 0,00
480 STROSKI MATERIALA 873 21.251.880,00 20.089.912,83
461 STROSKI STORITEV 874 9.509.883,54 8.074.169,68
F) STROSKI DELA 875 45.265.835,00 40.042.395,78
del 464 PLACE IN NADOMESTILA PLAC 876 35.189.748,58 31.771.416,22
del 464 PRISPEVKI ZA SOCIALNO VARNOST 877 5.448.110,85 5.046.437,79
del 464 DRUGI STROSKI DELA 878 4,.627.975,57 4,124.541,77
462 AMORTIZACHIA 879 3.751.504,89 3.211.130,00
463 REZERVACILJE 880 0,00 0,00
465 DRUGI STROSKI 881 102.710,03 142.036,12
467 FINANCNI ODHODKI 882 151,34 4.128,78
468 DRUG! ODHODKI 883 32.304,56 34.082,48
M) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI 884 79.574,05 215.113,35
ODHODKI
del 469 ODHODK! 0D PRODAJE OSNOVNIH 885 0,00 0,00
SREDSTEV
del 469 OSTALI PREVREDNOTOVALNI 886 79.574,05 215.113,35
POSLOVNI ODHODKI
N) CELOTN] ODHODKI B87 79.993.843,41 72.712.969,02

Pripravijeno: 17.02.2025 11:48
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Agencija Republike
Slovenije za javnopravne
evidence in storitve

4.\11::“5

Izkaz prihodkov in odhodkov dolocenih uporabnikov
od 01.01.2024 - 31.12.2024

v EUR s centi
CLENITEV PODSKUPIN NAZIV PODSKUPINE KONTOV Oznaka Znesek
KONTOV za
AOP
Tekocte leto Predhodno leto
0) PRESEZEK PRIHODKOV 888 1.573.185,20 2.122,280,65
P) PRESEZEK ODHODKOV 889 0,00 0,00
del 80 Davek od dohodka pravnih oseb 890 595,71 21.211,06
del 80 Presezek prihodkov obratunskega 891 1.572.589,49 2.101.069,59
obdobja z upostevanjem davka od
dohodka
del 80 PreseZek odhodkov obraéunskega 892 0,00 0,00
obdobja z upostevanjem davka od
dohodka
PresezZek prihodkov iz prejSnjih let, 893 0,00 0,00
namenjen pokritju odhodkov
obradunskega obdobja
Povprecno stevilo zaposlenih na podlagi 894 945 911
delovnih ur v obracunskem obdobju
(celo Stevilo)
Stevilo mesecev poslovanja 895 12 12

Kraj in datum oddaje

Sempeter pri Gorici

Oseba odgovorna
za sestavljanje bilance

Aleksandra Zuljan

Pripravljeno: 17.02.2025 11:48
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MD5: 3113AEC9E34457A81DEAEEF460718886

Odgovorna oseba

Ao DT Dimitri KIg
TSP
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NAZIV BOLNISNICE: SPLOSNA BOLNISNICA DR. FRANCA DERGANCA NOVA GORICA

Obrazec 1 - Delovni program 2024, L. del

v EUR Indeks
Vrednost
&FRA 1vZD POGODBENA POGODBENA REALLZIRANA VREDNOST Pog. vrednost Real, vrednost plaéanega
SKD 1 VZD 2 DEJAVNOST VREDNOST 2023 VREDNOST 2024 VREDNOST 2024 PLACANEGA 2024 [ Pog. 2024/ Pog. programa 2024/
PROGRAMA 2024 vrednost 2023 vrednost 2024 Realizirana
vrednost 2024
1 2 3 - 4 6=3/2 7=413
QB8E.100 - | g | Akutng bolnigni€na obravnava 539,886, 77415 oA0,822 51 | 4 2BBS25 st 4 SO OBE] 009 00,18
1XX]| 301, 305! Akutna bolnigniéna obravnava - SPP uteﬁ 39.886.774 40 822 511 41.268.525 41.323.085 101,08 100,13
XX 302 Zdravstvene storitve pe nacuonalnem razplsu #Diwol #DIWO' #21V/0!
Q86100 3 7oy 2 1 i0stale bolniSniEne detavmosti s 8606885 oD A BBTOOB] i A SR BB | A B AN MR i A 0608 AR G 0G0
104 305|Rehabilitacija #hivio! #DIV/0! #DIVIC!
117 313 |Nevrokirurgiia v bolni$niéni dejavnosti #DNWIO! #Diviot #0Iv/0!
124 341 Otrogka in mladostniZka psihiatrija HDIVIO #DIvio! #ONA!
127 359 Bolnignitna obravnava invalidne miadine 4.606.895 4.887.008 4.585.305 4.544 213 106,08 93,51 99.02
1307 312, 341|Psihiatrija #DIV/OL HDIV/O! #DIV/O!
Ixx 303 | lzvajanje transplantaci #OIV/0L #OIV/0L #DIV/01
Ostale #DIv/o! #DIviol #DivIo
Q86.100 || -3 |Neakutna bolnisnidnza obravnava: G e16.282] Lo o T u] R LT A L | R e L L R L e S Tyl
141 304 | Paliativna oskrba - BOD #DA1 #DIa) #DIVIO!
141 311 Paliativia oskrba Hoespic - BOD #DIV/O] #DiVIGt #RIVIO!
144 306 [ Zdravstvena nega 616.282 £27.381 182.150 187.286 101,80 25,03 108,31
147 307 Podalj3ano bolm§méno zdravl enle PBZ #DIV/O! #DIVIO! 2DV
084,300 1 = 21 ad v Dojeds maters: ST e L0340 T e G RAE | 2T ATA| e T A e B [ A 36 A 100,00
701 308 [Dojede matere NOD 20.340 19.845 27174 27174 97,57 136,93 100,00
O84.300 1] 1B Spramilievaled ooy : T Qs e R e e e e T O e T DIV e DI e e DIVO)
701 309(Spremljanje (2. in 3. odstavek 40 c‘.l Prawl GZZ) #O1V/0! #OIV/0! #DIV/O}
084300176 ;. | Soblvanje starSa ob hospitaliviranem otroku o oo e e T TG T 83 BT CABS.E96) a8 BB A =100,00]
701 310{Sobivanie starja ob hospltalmranem o‘troku 163.793 183.317 185 696 185.695 111,92 101,30 100,00
Q86.210 |17 - [Osnovna zdravstvena dejaviiost G P A ] R TR e P L L] R e LA | R e L) e L AT o R I TR
301 258 |Medicina dela #DIVQL #DvHL #DIV/ot
302 0C1|Splasne ambulante higni obiski in zdravijenje na domu #DIVIO #DIVOL #EIO!
308 007 [Dispanzer za Zenske 210.089 205.644 136.629 136.562 97 88 6644 99,55
327 009,01%]Otroski in Soiski dispanzer #OIVIOL #Dhviot #ONV0L
327 014 |Razvoina ambulanta 527.246 £84 342 650.941 584417 10,83 11,40 89.78
338 Oxx|Urgentna medicina v splogni zunajbolnignini dejavnosti #DIvi0! #DIvio! #OIvio!
346 025 Zdravstvena vzooja #DIVIO! #OIV/D! #DIV/0!
Q8623017 8 | Zobordravstvena dejavniost i gl | KAk g o) ] IR CORDIVIQE [ DIV CoHDIVID!
40x 1xx | Zobozdravstvena de;avnost #OIV/0! #DIV/0! #DIv/0!
Q86.909 -{ . - 9 . jRedevalni prevozi AR sl ] Q) i) . L R\ e T e
513 150 |Nenujni reSevalni prevoz| s spreml evalcem #DIVID! HDIVDL #DIViot
513 151 |Sanitetni prevozi bolnikov na/z dialize #DIV/! #DIVIO! #DIVIOt
513 153{Ostali sanitetni prevozu bnlmkov #D1V/D! HONVL #DIV/O!
G47.730 | 100 | LekarniSke storitve o0 e el o LR oo o R CHDIVION o BDIVIYn  DIV)
743 x| LekarniSka dejavnost v bolnlﬁnlénl dma\rnostl #O1//01 #D]VIO!}( #DIV/O!
: i Specialistina ambulam dejavnostbrez funkcionalne - :
Q86,220 |5 Jir brez 216225y i } e IR e i e

2 000 Specialistiéna 2una|boln|§n|éna zdravstvena de avnost 5.749.026 10.728.549 11.194.348 11.262.284 110,05 104,34 400,681
IQBE.220 |+~ 12 - IFunkcionalna diagnostika > G R v e b L R BBO7E24| e A TRE O L AT RR B B G s 98 SR 12108,00
231 211|[zvajanje mamografije 51.443 57.936 53207 53.207 11262 61,84 100,00
231 244 |lzvajanje magnetne resonance - MR 815.132 1.086.823 1.841.512 1.841.512 133,33 169,44 100,00
231% 245 |Izvajanje ratunalnike tomografije « CT 1.487.747 1.688.327 1.974.034 1.874.034 14,22 116,17 100,00
231 246 | lzvajanje ultrazvoka - UZ 209.981 220.803 166.496 166.467 305,16 7540 95 98
237 247 |lzvajanje rentgena - R1G 719.352 742634 750,048 749.933 103,24 101,00 98,98
231 248 1zvajanje PET CT #DIV/ #DN.'OI HDIV/0!
QRE.220 1 il 3k Diating ST oy B8 6D R BTG i D S AS B (2.54AB350F i A 02 G55 ) O
216 225 [lzvajanje dla iz 2.845.652 2.675.426 2.548 350 2.548.350 94,02 8525 100,00







NAZIV BOLNISNICE: SPLOSNA BOLNISNICA DR. FRANCA DERGANCA NOVA GORICA

Obrazec 1 - Delovni program 2024, I. del

VEUR Tndeks
Vrednost
&FRA |vzD POGODEENA POGODEENA REALIZIRANA VREDNOST Pog. vrednost Real. vrednost platanega
o | 3 | V202 DEJAVNOST Bhtcoiionimntoel) ot oo PLACANEGA 2024 | Pog. 2024/Pog. | programa 2024/
PROGRAMA 2024 | vrednost2023 | vrednost2024 | Realizirana
vrednost 2024
Q86.100,
Q86.220, 14 |Drugo 2123218 848.468 680.717 681.728 39,96 80,23 100,15
Q86.909
506 027|Delovna terapia #DIVIO! #DIVIO! #DIVIO!
507] __ 028|Fizioterapija 62743 86.052 108,480 108.626 137,15 126,06 100,13
510]___ 029]Patronazna siuzba ZDIVIO! #DIV/0! #DIVIO!
511] ___031|DORA 182794 223.887 202.770 202.770 122,48 90,57 100,00
511 039|ZORA #DIV/0! #DIV/O! #DIV/0!
511]___030]SVIT 46.077 57.882 58.935 59.700 12562 119,10 101,11
512]  032|Dispanzer za mentaino zdravie 28.961 23.311 23311 #DIVIO! 80.49 100,00
549 033[Kiiniéna psihologija #DIVIO] #DIVIO! #DIVIOI
544 034 |Nega na domu #DIVI/0! #DIV/O! #DIV/0!
702] 651 |Aplikacija medicinskih pripomogkov #DIVIO! #DIV/O] #DIV/O!
Dodatek k zdravijenju COVID -19 1748.345 363,681 241313 241313 20,80 56,35 100,00
BrezSivna skrb 83.260 88.005 35.908 36.008 105,70 40,80 100.28
Drugo” #DIVIO! #DIVIO! #DIVIO!
#DIV/O! #DIV/O! #DIV/0!
15 |Prihodki za LZM, DBZ in APL 212412 249558 8.686.269 8.686.269 117,49 3.480,66 100,00
16 |Skupaj (0d 1 do 15) 64.245.382 65639574 74.935.402 74.962.199' 102,17 11416 100,04
17__|Skupaj samo bolniSnitni del = (1+2+3) 45.109.951 45.336,901 46.039.981 46.064,584] 102,72 59,36 100,05
18 ﬁ’:‘i‘:‘gfg;m Specialisticng zunajbolniSuicus dejaynost « 15.878.333 17.211.499 18.527.996 18.595.767 108,40 107,65 100,37
Opombe:

i il

Izpolnil: _Mojca Hero Pavsié

Tel. $t.: 05 33 01 590
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NAZIV BOLNISNICE: SPLOSNA BOLNISNICA DR. FRANCA DERGANCA NOVA GORICA

Obrazec 1 - Delovni program 2024, Il. del

Realizacija za obdobje Finanéni naért za obdobje Realizacija za obdobje Indeks (ZZZS)
Progra od 1. 1. do 31. 12. 2023 od 1. 1. do 31. 12. 2024 od 1. 1. do 31. 12. 2024
m
" " Real. 2024 / | Real. 2024/
ZZZS ZZZS + ostali ZZZS + ostali ZZZs ZZZS + ostali Real, 2023 FN 2024
Bolnisniéna zdravstvena dejavnost (Q86.100)
i i 14 682 14.940 16.645] 1&9&.’;‘ 15,694 16,010 106,88 94,29
22 567 22.909 23.546 23,892 23,803 24.290 105,50 101,09
rimerov (127 359) 17.045 17.167, 19,926 20 048] 18,655 18,763 109,45 93,
303) #DIV/0| #DIV/O!
#DIV/O| #DIV/O
#DIV/O! #DIV/IO!
#DIV/O! #DIV/Q!
#DIV/O! #DIv/O!
1.556 1.633] 4381 4458 1.380! 1.400| 8869 31,50
BOD (147 307) #DIv/o! #DIVIO!
Splosna zunajbolnidni&na zdravstvena dejavnost (086.210)
Dispanzer za Zenske - koliéniki (306 007) 13,217 13415 32,989 33.187] 14,694 15.000 111.18| 44,54
Otroski in Solski dispanzer - kurativa - koliéniki (327 009) #DIV/O! #DIVIO!
Otro$ki in Solski dispanzer - preventiva - koliéniki (327 011) #DIV/0! #DIV/IO!
gg![c;éne ambulante, hisni obiski in zdravijenje na domu - koliéniki (302 £DIV/O! EDIVIO!
Medicina dela - todke (301 258) #DIV/O! #DIV/0!
Enota za hitre preglede v rednem delovnem &asu (338 051) #DIVIO! #DIV/O!
R”“"‘"ﬂ ambutants 2 vkiiSenim centrom za zgodnio obravnavo 183,593 184777 170.384 171.568 189.779 190.484 #OIV/O! #DIV/O!
[Zobozdravstvena dejlvnost - totke (Q86.230) #DIV/o! #DIV/0!
Druge zdravstvene dejavnosti (Q86.909)
Delovna terapija - toéke (506 027) #DIV/O! #DIv/o!
Fizioterapija - uteZ (507 028) 6.806] 6 957 4533 4684 6.115 6.399 89,84 134 89|
Specialna fizioterapija - primer (FT005) 745 745 745 745 754 754 101,21 101,21
PatronaZna sluZba - primer (510 029) #DIVIO! #DIV/o|
I;!a:an'e programa SVIT - preiskava (511 030) 172 173 186 187 198 201 11512 106,45
lzva;an;)e programa DORA (511 031) - &t. primerov mamografskih slikanj 5.284 6.322 6.284 6.322 5,691 5734 90,56 90,56
:Ev;jgr;j]a programa DORA (511 031) - Diagnostika Dora - primer #DIV/O! #DIVI0!
Nenujni reSevalni prevozi s spremljevalcem - km (513 150) #DIV/O! #DIV/0!
Sanitetni prevozi na/z dialize - km (513 151) #DIV/0! #DIV/O!
Ostali sanitetni prevozi - km (513 153) #DIV/0! #DIV/0!
Nega na domu - primer (544 034) #DIV/0! #DIV/0!
ispanzer za mentalno zdravie - toéke (512 032) 11,522 11522 9.178| 9178] #DIV/O! 79 6§|
Klini¢na psihologija - tocke (549 033) #DIV/0! #DIV/O!
Dejavnost obvezne socialne vamosti (084.300) |
Dojeée matere - NOD (701 308) 412 414 417 418 571 579 138,59 136 91§]
Sobivanje star$a ob hospitaliziranem otroku - NOD (701 310) 3.582 3.653 3852 3.923 3902 3992 0893 101,30]
Drugo #DIV/0! #DIV/o!
Stimulacija globokih moZganskih debel #DIV/O! #DIV/O!
Nevromodulacijski program — izbor pacientov — primer (E0565) #DIV/O! #DIV/O!
Nevrokirurka implantacija testne elektrode — pri 0570) #DIV/D! #DIV/O!
|Nevrokirurska implantacija dokonénega podkoZnega stimulatorja - | f
|orimer (E0571) #DIV/O! #DIvV/o!
Navroksr‘.‘-ka mlmplamam;a tesme elektrode in dokonénega #DIV/O! #DIV/O!
#DIV/0! #DIV/O!
#DIV/0! #DIV/O!
#DIV/o! #DIV/O!

N

izpolnil: Mojca Hero Paviié e
Sempeter pri Goricl, 17.2.2025

Tel. $t.: 0533 01 590

P

(/¢
odpis cdgovorne osebe: Dimitrij Klangi€, dr.med., spec.int.med.
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NAZIV BOLNISNICE: SPLOSNA BOLNISNICA DR. FRANCA DERGANCA NOVA GORICA

Dbrarec 1 - Delovni program 2024, (Il del

Realizacija za obdobje od 1. 1. do 31. 12, 2023_|_Finantni natrt za obdobie od 1. 1. do 21, 12, 2024 | Realizacija za obdobje od 1. 1. 46 31. 12, 2034 . INDEKS
ZZZS ZZZS + ostali ZZZS ZZZS + ostali par i ZZZ5 + ostali 2228 - Obiski 2225 - Totke
Program Real, 2024
St prvin St prvih St prvih $t. prvih &t. prvih &t. prvih Real. 2024 /] Real. 2024/ | Real. 2024/
pregledov St.totk pregledov St. 1otk pregledov St tock pregledov St tok pregledov St totk pregledov St totk Igﬁ' FN 2024 Real, 2023 FN 2024

Specialistiéna zunajbolnigniéna

zdravstvena dejavnost 26.326] 1.233.627 26,101} 1.251.272 19.872|  1.033.529 19.876| 1.057.174 28580 1.176.497 28,936 1.195.040] 108,56 143,82 95,37 113,18
liass 220

Abdominaina kirurgija (201} #DiviDl #DiV/Ol #DIVIO! #OIVI0|
Anesteziologija, reanimatclogifa in

perioperativna intenzivna medicna #DIVIO! HOIVIO! #DIvro! #DIVIO!
(202)

Bolezni dojk (206) 932 42.160 533 43,333 932 28.766 933] 8999 900 | 42.082 907 | 42.445 96,57 96.57 97,64 146,29
Diabetologiia (249) 240 38.067 240 38.387 260 33.313 260 T 33.634 266 | 32.802 271 | 33.184 110.83 102.34 86,17 98,46
Fiziatrija {204) 608 7.122 608 7229 698 13.041 598 13.148 601 £.351 607 6515 98 85 86,10 89,74 49,01
Gastroenterologia (205) 237 92.273 260 93.391 260 81.345 260f  §2.464} 427 1 90.440 433 | 91.528 143,77 164,23 98,01 111,18
Ginekologija in porodnidtva (208) 2123 56.045 2123 57.395 2389 50,325 2.389] 51674 2377 | 66.265 2.409 | 67.647 111.96 95,50 118.23 131,67
Hematologija (207) #DIViC! #DIVIO! #DIV/0! #DIVIO!
Infekiclogija (208} #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIVIC!
Intena medicina (209) 1.272 65.131 1.254 65.653 576 59.413 576]  59.835 1314 | 60.017 1331 | 60.722 103.30 228,13 92,15 101,02
Onkeiogiia (210) 174 7.574 174 7.645] 174 8915 174 8,987 186 5125 188 6220 106.90 106.90 12048 102,35
’;i’gi';':"ag'é: B )"”k”'ama 1345] 120273 1345  121.952 2337 120.240 2327] 121918] 2001 {110.125 2114 [191.347 155,48 89,86 91,56 91,59
Kardiolofka rehabiltacia (211) #DIViOl #OIVIO! #DIV/0! #DIV/D!
Kardiovaskulama kirurgija (212} #Diviol #DIviol #DIV/0! #DIVIol
Kliniéna mikrobiclogija (214) #OIVIO! #DIviol RDIV/0! #DIVIO]
Maksilofaciaina kirurgija (215) #olvio! #DIVIG #DINTO! #DIVio!
g‘:’é‘)"‘:’g“"" {brez izvajanja dialz) vl #ov #oIv/! BDIVIG!
Nevrokirurgija (217) #DIViOl #DIViol #DIVI0L #DIVi0l
Nevrologija (218) 288] 113815 288]  115.377] 144 45.025 144]  46.587 189 1 72749 190 | 73.414 65,63 131,25 63,92 161,57
Nuklearna medicina (219) #DIVIO! #DIViO! #DIV/0! #0IViD|
Cttaimeiogiia (220) 3.607| 159.608 3.608]  161.352 2.579 116.408 2580  118.151 3556 [153.572 3609 ]155.565 98,50 137,88 96,22 131,93
Oriopedska kirurgija (222) 1.964 21,950 1.964 22,140 1612 21,956 1612 22,146 2.847 | 38.838 2.884 | 39.343 144,70 176,30 176,94 176,89
g;fka in miadostniska psihiatrija ool Do #Diviot]  #DIviol
Otroska nevrolodija {225) #DIVIDI #DIV/D! #DIVIO) #DIV/0I
Pediatria (227) 3.609 90.690 3.609 91.514 3.609 83.173 3609]  B3.998 3790 | 77.206 3.834 | 78.237 105,02 105,02 85,13 92,83
Plastiéna, rekonstrukeijska in "
estetska kirurgija (226) #DIVio! #DIViol #DIVIo! #DIVIO!
Psihiatrija (230) #DiViol #OIViol #DIV/Q! EDIVIOl
Rehabilitacija (204) #Diviol #DIVIO! #DIV/o! #DIV/o!
Spicgna kirurgija (234) 7.856] 141.335 7.857] 143253 2.386 124.136 2.387] 126,053 8.016_ |144.261 8.113  |146.187 102,04 335,96 102,07 116,21
Torakalna kirurgija (235) #DIV/O! #DIV/O! #DIVIO] #DIVIO]
Travmatologija (237} #DIVID! #HOIVID! #Diviol #DIV/O!
Urgentna medicina (238) 167.916 172773 167.897| 0| 172755 169.653 175.433 #DIVIO! #DIVI0! 101,03 101,05
Urclogija (239) 1415 69.104 1.416 69.944 1,607 60.429 1.608]  51.268 1391 | 73150 1409 | 73.892 98,30 86,56 105,85 121,05
Oralna Kirurgija (242) "f #OIV/a! #DIV/0l #OIVio| #DIV/0!
Tireologija (249) 596 39.624 422 39.9341 319 25,148 319 25458 634 | 29.822 637 | 30354 106,38 198,75 75.26 118,59

Z7S ZZZ8 + ostali 2228 ZZZS + ostali 2228 ZZZS + ostali Indeks - obiski ZZ2S | Indeks - primerov ZZ2S
N . R . St . 3t . . . St . st . [3% FN 20247 | FN 2024/ | PN 2024 /FN| FN 2024/

Onkologija z radioterapijo (221) | 5t obiskov primerov $t. obiskov primeroy St obiskov | St primerov | §t. obiskov primaroy 4t obiskov primerov $t. obiskov primerov | EN 2023 | Real, 2023 2023 Real, 2023







|Radioterapija (221 230)

| goiviol|  #DIvio! #0Iviol|  #Div/o!
2225 2225 + ostali 2225 2225 + ostali 2225 2225 + ostali Indeks - 5t celotnih | Indeks - storitev ZZZ5
Dermatovenerologija (203),
Otorinolaringologija (223),
Pnevmologija (229), Kliniéna St celotnih B¢ otordoev $t. celotnih T $t. celotnih P — St. celotnih St $t. celotnih St St celotnih St FN 2024/ | FN 2024/ | FN 2024 /FN| FN 2024/
genetika (213), Nevrologija pregledov pregledov T pregledov s V| pregledov | storitev | pregledov | storitev | pregledov | storitev | FN 2023 | Real. 2023 2023 Real. 2023
(218), Mobilni paliativni tim in
Revmatologija (232)
Dermatologija (202 206) #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/O!
Otorinolaringologija (223 232) 3117 15.297 3.165 15.491 3.105 11.061 3.153 11.255 3.249 14.920 3.296 15.062 104,23 104,64 97.54 134,89
|Prevmologija (229) 250 1.626 258 1.665 285 1.900 293 1.939 249 1.873 252 1.894 99,60 87,37 115,19 98,58
IKiini¢na genetika (213) #DIV/0! #DIV/0| #DIV/O! #DIV/0!
[Nevrologija (218 227) 768 3.328 768 3.328 148 1.167 150 1.173 #DIV/O! 19,27 #DIV/O! 35,07
Mobilni paliativni tim (241 279) 1.450 1.450 60 538 60 538 #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! 37.10
lNe»frologija (216 264) 139 1.326 140 1.350 #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0!
Revmatologija (232 249) 577 4.250 583 4,289 663 4.243 669 4.282] 593 4724 603 4762 102,77 89,44 111,15 111,34
2ZZS ZZZS + ostali ZZZS ZZZS + ostali ZZZS ZZZS + ostali Indeks - preiskave Indeks - totke ZZZS
Radiologija v specialisti¢ni
St B ! . ; . . . z FN 2024/ | FN 2024/ | FN 2024/FN| FN 2024/
z:;:);bolm&mém dejavnosti St. preiskav| St.tofk |5t preiskav| St.totk | St preiskav | Sttock | St preiskav | St tock |5t preiskav| St togk | St preiskav | St tok EN2023 | Real 2023 2023 Real. 2023
Izvajanje mamografije (211) 17.814 17.930 15.236 15,353 14.002 14,149 78,60 91,90
"é‘ﬁ;’“‘e magnemeTesonance:  leiey 5.336 5.261 5336 8.975 9.082 170,59 170,59
'_zé?l!?gi;;aé““a'“s"e tomografie |g 924 9.116 8.938 9.130 10.281 10.492 115,21 115,03
Izvajanje ultrazvoka - UZ (246) 55.345 56.454 71,372 72.481 53.882 54.966 97.36 75,50
Izvajanje rentgena - RTG (247) 146.089 149.781 153,789 157.481 155,289 159.661 106,30 100,98
Izvajanje PET CT (248) #DIV/0! #DIV/O!
Scintigrafija dopaminskega 1 i
renasaica - primeri (E0625) #DIV/O! #DIV/O!
7275 ZZZS + ostali ZZZS ZZZS + ostali ZZZS ZZZS + ostali Indeks - bolniki ZZZS Indeks - obra&. enota
:::’:m:;:;m:.‘z:i:'ﬁ _ |5t dializnih | Obratun. |t dializnih | Obragun. | &t dializnih | Obragun. |$t dializnih | Obragun. | $t. dializnih | Obragun. | $t. dializnih | Obragun. | FN 2024/ | FN 2024/ | FN2024/FN | FN 2024/
SR ] bolnikov enota bolnikov enota bolnikov enota bolnikov enota bolnikov enota bolnikov enota FN 2023 | Real. 2023 2023 Real. 2023
izvajanje diallz (216 225)
Dialize | - 5t. dializ 1 1 1 1 #DIV/O! 0.00 #DIV/0! 0,00
|Dialize Il - §t. dializ 52 251 52 251 12 251 12 251 1 252 41 286 1.92 8.38 100.40 100.40
Dialize |1l - 3t. dializ 51 7.789 51 7.835 51 7.789 51 7.835) 55 7.769 62 7.868 107.84 107,84 99.74 99,74/
Dialize IV - dan 4 1,810 4 1.839 1.810 4 1.839 2 960 5 960 50,00 50,00 53.04 53,04
Dialize V - dan 7 1.729 7 1.834 7 1.699 7 1.804] 2 1.539 7 1.539 28,57 29,08 89,01 90,58
Dializa VI - . dializ #DIV/O! #DIV/0! #DIV/O! #DIV/0!

Opombe:

%

V skiopu dejavnosti interna medicina (208) so zajete tudi dejavnost hematologija (207) in nefrologija -brez izvajanja dializ (206) do 30.6.2024, ker se v pogodbi ZZZS tako tudi spremljajo. Dodana je tudi antikoagulantna ambulanta,
V sklopu dejavnosti sploSna kirurgija (234) pa so zdruZene tudi abdominalna kirurgija (201), gnestezologlga (202) in travmatologija (237). Pod dejavnost tireclogija (249) je zdruZena tudi nuklearn:
V okviru urgentne dejavnosti se ne spremija in planira $tevilo prvih pregledov.

Izpolnil: Mojca Hero Pavsi&

Sempeter pri Gorici, 17.2.2025

Tel. 5t.: 05 33 01 590
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NAZIV BOLNLSJ‘JICE: SPLOSNA BOLNISNICA DR. FRANCA DERGANCA NOVA GORICA

Obrarec 1 - Delovni program 2024, IV. del

Realizacija za obdobje od Finanéni nadrt za obdobje od Realizacija za obdobje od Indeks 2225
Sitra Po:‘r»ehoj nadrtovani programi po standardth iz priloge | Uredbe®, ki niso 1.1, do 31,12, 2023 1. 1. do 31.12. 2024 1.1. 40 31, 12. 2024
vkEulen] v L. in . del Delovnega programa - v primerih + ostall « ostali +ostali Real. 20247 | Real. 2024}
228 zzs ZZz5 s zz=zs 2z8 Real. 2023 EN 2024
Priprava in apiikacija zdravil za ambulantno parenteraino sistemsko protiturmomo
Eo421 zdravijenja karcinoma dojke #DIvio! #Divio:
Priprava in aplikacija zdravil za ambulantno parenteraino sistemsko protiturnomo
Eo4z2 zdraviienja karcinoma debelega revesa in danke #DIVIC! #owvio!
E029% Biopsiia horionskih resic, kordocinteza #Divio HDIVA!
£0300 Amniocenteza #Divrot #DIMVIO!
EQ301 Medikamentozni splav 87 100 118 121 102 103 105,1546392| 86440678
EQ302 Diagnostiéna histeroskopia 57 57 57 57 42 42 7368421053 73,6842105
[E0303 Histeroskopska operaciia 185 187 185 187 150 153 81,08108108! 81,0810811
E0220 Operaciia na ofilju - kr¥ne File 67 67 75 75 63 70 1029850748 2]
E0261 Operaciia kile 11 i 81 81 ] Q
E0263 Operaciia karpainega kanala 189 171 214 216 196 196| 1159763314] 91588785
E0392 Proktoskapija 641 643 641 543 381 398| 60998439941 60,9984399
E0396 Rekioskopija 0 4] 1 1 rd 2 #DIV/D! 200
EQ393 Sklerozacija 34 34 34 34 11 11] 32,35294118| 323528412
EQ397 Ligatura 4 63 &2 63 74 77} 119,3548387| 115354839
E0438 Ortopedska operaciia rame (posegi na ramenu) #DiviOt HONIO!
EQ438 Terapeviska artroskepija (poseqi na kofenu) #OM/0! #DIviot
EQ088 Operaci|a sive mrene 374 375 532 533 471 4771 1259358289 BE 5338346
E0338 Vitroretinalna Kirurgija #DNY0! #DIV/0!
Zdravljenje starostne degenerativie makuse, diabetinega makulamega edema in
£0304 zanors %l 6.420 6.438 5.954 5972 B.743 6.779] 105,0311526] 113.251596
izrezanje benigne tvorbe koZe in podkoZnega tkiva/destrukelja benigne kozne
E0433 worbe (brez kiretaZe) 512 539 534 561 528 536 103,125/ 98,8764045
1E0434 Izrezanje bazalnoceliénega in skvamozneqa karcinoma kofe 116 116 148 148 212 212] 1827586207 143,243243
IE0451 Meritev NO v izdihanem zraky #DIV/C! #DNVQI
E0531 Pnii pregled novoodkeite HIV poz. osebe #DI\! #DIVAO!
E0532 Ponovni preqled HIV poz. os. brez ART *#DIV/O! #DIVYO!
E0533 Ponovni pregled HIV poz. 0s. na ART #DIV/O! ADIVO!
EQ534 HIV redni pregled balnika na ART #DIVIO! #DIV/0!
E0564 Zdraviienje s hiperbari&no komoro #DIVAOL #DIV/0!
E0622 Operaciia obeh kil hkrati 4 4 [¥) 13 13 325 #DN/0L
£0627 Preseianje diabeticne retinopatije 31% 314 311 314 532 535] 171,0610932; 171,061083
£0698 Pustopek oploditve z biomedicinsko pomotjo-spontant cildus #DIvio! #DIV/C!
£0698 Postopek opieditve z biomedicinsko pomodjo-slimulirani ciklus #DIV/O! #DIV/GC!
E0339 Dihalni testi #DIV/D! #DIV/C!
E0424 Priprava aplikacije zdravila-karcinom dojke #DIVIO! #DIVIG!
E0625 Scintigrafiia dopaminskega prenafaica #DIV/O! #DIV/G!
E0632 K — HCV prvi pregled #DIVIO! #DIVIO!
E0633 K — HGV ponovni pregied brez zdravijenja #DOIV/O! #DIv/0!
|E0G34 K = HCV pregled pred uvedbo zdravijenja #DIV/O! #DIV/O
E0B35 K — HMCV spremljanje zdravijenja #DIVIO! #DIV/O
E0636 K ~ HCV pregled po uspeSnem zdravijenju #DIV/o! #DIV/0
E0637 # — HCV pregled pe neuspeinem zdravijenju #DIVIC! #DIviD!
EQE38 A =~ HCV prvi pregled #DIvV/o! #Div/ot
E0839 A —HCV ponovni pregled brez zdravijenia #DIVi0! #DiviDt
ECB40 A~ HCV spremljanie zdravijenja #DIvio! #DOVO!
EC641 A~ HCV pregled po uspesnem zdraviieniu #DIV/O! #Div/i
E0642 A —HCV pregled po neuspeinem zdravijenju #DIV/D! #DIV/O!
EC700 Psikiatri¢na obravnava oiroka #DIV/C! #DIVAL
APLOOY Priprava in aplikacija zdravila 1 3 4 4 5 4 4 133.3333333 100
APLOOZ Priprava in aplikaclia zdravila 2 1.979 2.009 2.008 2038 2.020 2.0381 1020717534| 100547536
APLOOY Priprava in aplikacija zdravila 3 382 386 386 350 750 754] 1963350785 194 300518
APLOOS Priprava in aplikacija zdravila 4 6.280 6.300 6,300 6320 6.651 6.879; 1059076433| 10557142¢%
APLOCS Priprava in aplikacija zdravila 5 479 487 487 495 519 525: 10835073 106,57084%
APLOGE Priprava in aplikacija zdravila 6 366! 366 366 366 396 408} 108,1967213( 108196721
APLOGT Priprava in aplikacija zdraviia 7 #DIV/C! #DIv/o!
AFLOCS Priprava in aplikacija zdravita 8 #DIVIC! #DIv/0!1







NAZIV BOLNISNICE: SPLOSNA BOLNISNICA DR. FRANCA DERGANCA NOVA GORICA

Obrazec 1 - Delovni program 2024, IV. del

Realizacija za obdobje od

Finanéni naért za obdobje od

Realizacija za obdobje od

Sifra Posebej na&rtovani programi po standardih iz priloge | Uredbe®, ki niso 1.1.do 31.12. 2023 1.1.do 31,12, 2024 1.1.do 31. 12, 2024 ihAdics 22
vklju€eni v I. in Il. del Delovnega programa - v primerih oatall oatall S v oatall Real. 2024/ | Real. 2024/
Real. 2023 FN 2024
APLO0S Priprava in aplikacija zdravila 9 61 61 #DIV/O #DIV/O!
APLO10 Priprava in aplikacija zdravila 10 #DIV/0 #DIV/0!|
101 300 EO743 | Mobilni paliativni tim - menjava PEG #DIV/0 #DIVIO
101 300 E0804 |BOL - dodatek pri bilateraini kohleamni implantaciji #DIV/O #DIVIO
101 300 EO808 |BOL - beleZenje stroSkov po pacientih in poroéanje Zavodu #DIV/0 #DIVIO
101 300 EO809 |BOL - dodatek za poseq katetrske ablacije aritmij #DIV/O #DIV/O!
101 300 E0810 |BOL - dodatek za poseg CAR-T #DIV/0 #DIV/O
101 300 EO773 | Zdravijenje Covid brez zapletov - primeri 34 35 34 35 23 23| 67,64705882| 67,6470588
101 300 E0774 _|Zdravijenje Covid z zapleti - primeri 52 52 52 52 37 37] 71,15384615| 71,1538462
101 300 E0775 | Zdravijenje Covid s katastrofalnimi zapleti - primeri 6 6 6l §| 1 1| 16,66666667| 16,6666667
101 300 EO776 |Zdravijenje Covid dodatek 150 eur - BOD 815 819 805 809 640 660] 78,52760736| 79,5031056
101 300 E0811 _|Dodatek za brezdivno skrb v bolnini&ni obravnavi 838 844 1.713 1.719 €99 704] 83.41288783| 408056042
206 209 E0B14 | SPC - ginekologija - analiza donorskega mieka v humani mle&ni banki #DIV/0 #DIV/0!
209 215 EQ766 |SPC - intemistika - TMO belnikov s COVID 19 - center #DIV/0 #DIV/0!
209 215 E0767 |SPC - intemistika - TMO bolnikov s COVID 19 - matiéna enota 1 1 #DIV/0 0
SPC - pediatrija - genetsko presejanje otrok in mladostnikov z druZinsko
227 237 E0812_|hiperholesterolemijo VoD ool
SPC - pediatrija - nadaljnja celostna obravnava otrok in mladostnikov z druZinsko
227 237 E0813_|hiperholesterolemi s b
SPC - pediatrija - presejanje novorojencev z spinalno misiéno atrofijo, tezke
227 237 E0815 _|prirojene okvare(SICK) sl #orviot
227 237 E0833__[SPC - pediatrija - EBP - Celotni pregled #DIV/0! #DIV/O!
227 237 E0824__|SPC - pediatrija - EBP - Kontrolni pregled #DIV/0! #DIV/0!
229 239 E0766 _[SPC - pulmologija - TMO bolnikov s COVID 18 - center #DIV/O! #DIV/O!
229 239 EO767 |SPC - pulmologija - TMO bolnikev s COVID 19 - matiéna enota 1 1 #DIV/o! 0
231 248 E0624 |SPC - radioloSka obravnava PET CT preiskave #DIV/O! #DIV/O!
#DIV/O! #DIV/O!
#DIV/0! #DIV/O!
#DIV/O! #DIV/O!
#DIV/O! #DIV/O!
#DIV/O #DIV/0!
#DIV/O #DIV/0!
#DIV/O #DIV/0!
#DIV/O! #DIV/0!
#DIV/O #DIV/O!
#DIV/O #DIV/0!
#DIV/O #DIV/O!
#DIV/0! #DIV/O!

Opomba: V kolikor imate z ZZZS dogovorjene tudi druge dejavnosti, jih vpisite.

Opombe:

*Uredba o programih storitev obveznega zdravstvenega zavarovanja, zmogliivostih, potrebnih za njegovo izvajanje, in obsegu sredstev za leto 2024
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Izpolnil: Mojca Hero Pavsié

Sempeter pri Goricl, 17.2.2025
Tel. §t.: 05 33 01 590
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NAZIV BOLNISNICE: SPLOSNA BOLNISNICA DR. FRANCA DERGANCA NOVA GORICA

Obrazec 2 - Izkaz prihodkov Iin odhodkov 2024, I.del

Zap Realizacija za “Finantnl natrt za Reallzacija za Indeksl
Konto &t i Besedilo obdobje od obdobje od obdobje od Real. 2024 /| Real, 2024/
i 1. 1. do 31, 12. 2023 1. 1.do 31, 12, 2024 | 1.1.do 31. 12. 2024 eal. 2023 2024
PrliodkI Tz Javilh linanc In neJavilh vIrov za R
760 1 |opravijanje javne sluzbe {2+ 3 + 4 + §) 73.708.072,00 80,096,637,00 79,232.207,99 107,49 98,92
2 |Prihodki iz obveznega zavarovanja (po pogodbi z 2ZZZS) 61.029.250,00 63.102.654,00 64.092.740,65 105,02 101,57
Prifcaki po pogodti Z ZZZS 7a zdravia, Ki 50 Tahko v
prometu v RS na podlagi 20. &lena Zakona o zdravikh
3 |(2Zdr-2) kot loZeno zaratunijv malerial (LZM) ter draga 6.197.748,00 7.075.787,00 6.667.000,00 107,57 94,22
bolnidni¢na zdravila v skladu s Splodnim dogovorom /
Uredbo_ . — ~
4 ;Tw‘.";;;ﬁzs Zoashova preravioy, Sakundeljer 2.420.314,00 2.444.517,00 2.563.915,00 105,93 104,88
Drugi prihodki od prodaje proizvodov in slorilev za
5 levajanis favna stutie 4.060.760,00 7.472.679,00 5.908.642,34 145,51 79,07
761 6 rr":" diod prodaje proievodoy, blaghin slorkey:nK 765.471,00 900,000,00 827.077,69 108,05 91,90
762 7 _IFinanénl prihodki 180.778,00 30.000,00 340.153,45 188,16 1.133,84
763,764 8 rugi prino n prevrednotovaini prihodki 180.929.00 100.000,00/ 1.167.499,58 646,28 1.167,60
16 9 D +6+7+8 74.835.250, 81.126.637,0
(460 3 e + 20.089.913,00 21.264.410,00
PORABLJENA ZORAVILA IN ZDRAVSTVENI
1" MATERIAL (12 + 20 + 31) 16.716.203.00’ 17.652.013,00 17.732.815.01' 106,08 101,03
12 |ZDRAVILA {od 13 do 18) 10.089.942,00 10.594.439,00 10.108.111,06 100,18 95,41
Zdravila na podlagi 20. &lena 22dr-2, po lastnidkih
13 |imenih ter po ATC na 5. nivoju (podaltki zajeti iz 2.140.236,00 2.247.248,00 2.253.995,81 105,32 100,30
Cenlralne baze zdravi-CBZ)
Zdravila na podlagi 20. &lena ZZdr-2, za kalera ni
polreben zdravniski recept (Rp) ter drugi izdelki za
Ll varovanje zdravja — po laslniskih imendh (za zdravila so 20718.00 B3b5.00 B20-5E8 109,38 L
Zdravila, ki : Ta?u? +
avila, ki so lahko v prometu v RS na podiagi 20, tlena
15 77dr.2 7M ter draga bolnisniéna zdraviia 6.948.668,00 7.296.101,00 6.801.652,53 97,88 93,22
16 _JKri - ki nte krvi (brez zdravil iz 579.386,00 608.355,00 589.158,62 101,69 96,84
Lekarnidko izdelani pripravki (magistralno in galensko
17 pnpfavi}ena zdravila ler dfugi izdelki naman}enl za 26.192,00 27.502,00 31.636,91 120,79 115,03
arovanie zdravia, razen tisth. ki so zaleti v 20)
18 F rmaceviske surovine ter sti¢éna ovojnina 27.209,00 28.569,00 34.676,74 127,45 21,38
19 |Slerilne raztopine in sler'ni geli 311.533,00 327.110,00 334.954 87 107,52 102,40
20 |MEDICINSKI PRIPOMOCKI {od 21 do 30) 5.171.102,00 5.429.657,00 6.084.932,.31 17,67 112,07
21 )Razkuiila 144.743,00 151.980,00 164.577,32 13,70 108,29,
22 |Obvezilni in sanitetni material 337.966,00 354.865,00 342.102,08 01,22 96,4
23 ializni material 596.473,00 626.297,00 511.994,52 85,84 81,75
24 |Radioizolopi 46.210,00 48.520,00 56.397,09 122,05 116,23
25 |Piini $2.710,00 97.345,00 88.273,29 9521 90,68
26 _|RTG material 269.421,00 282.892,00 251.093.64 93,20 38,76
27 |Sivalni material 108.450,00 113.872,00 105.245,92 7,05 92,42
8 |I lati in osleosintelski materiah 1.957.256,00 2.055.119,00 2.401.211,50, 122,68 116,84
29 icinski potro&ni material 1.617.873,00 1.698.767,00 2.164.036,95 133,76 127,39
30_|Zobozdravstveni material 0,00 0,00 0,00 #DIVIO #DIV/O!
31 |OSTALI ZDRAVSTVENI MATERIAL {od 32 do 34) 1.455.159,00 1.627.917,00 1.539.771,64 5,8 100,78
32 |Laboratorijski tesli in reagenti 1.366.562.00 1.434.890,00 1.421.838,31 24,04 99,09
33 LMQLQ{B;&[M 88.597,00 3.027,00 117.93333 31 126,77
34 dravstveni maierial 0,00 0,00 0,00 #DIV/0 #DIV/O!
35 :ﬁm\auem NEZDRAVSTVENI MATERIAL (d:36:d6 3.373.710,00 3.712.397,00 3.519.064,99 104,31 94,79
e o i 1.540.946,00 1.617.994,00 1.431.200,62 92,88 88,46
37 |Voda 377.867,00 396.761,00 498.058,05 131,81 12553
704.423,00 789.644,00 695.761,21 98,77 88,11
39 |Pisarmidki material 121.760,00 127.848 42.742,28 117,23 111,65
i dravs malerial 628.714.00 780.150,00 751.302,83 119,50! 96,30
FG'I 41 42 + 47) 8.074.170,00] 8.682.306,00 9.509.883,64 117,78 110,81
42 |Zdravstvene storitve (od 43 + 44 + 45 + 46) 3.180.323,00 3.371.143,00 4.532.946,95 142,53 134,46
43 |Laboraloriiske storitve == 1.168.884,00 1.239.017,00 1.364.927,00 116,77 110,16
[ ISR S T SR 1.649.321,00 1.748.261,00 22895673,97 138,83 130,97
971.185,00 1.029.457,00 1.453.493 .17 149,66 141,19
ki pod ] D > 678.136,00 718.824,00 836.180,80 123,31 116,33
4s [SVoX ::"a"’“" Irvajslcay Zcaysivents siodav prako 362.118,00 383,845,00 878.345,98 242,56 228,83
45a Strodki lasinih za@slenh preko s.p., d.0.0, idr, 0,00 0,00 0,00 #DIVIO! #DIVIO!
45b |  Stro8ki osta'ih oseb preko s.p., d.0.0. idr. 362.118,00 383.845,00 878.345,98 242 56 22883
46 _|Ostale zdravstvene storitve 0,00 0,00 0,00 H#DIV/O! #OIV/0!
47 |Nezdravstvene storitve (od 48 do §0) 4.893.847,00 5.211.163,00 4.976.936,59 101,70 95,51
48 |Storitve \.rzaj}riavanig = 1.273.077,00 1.481.008,00 1.404.423 42 11032 94,83
49 s"°"°m°!'z°b'“2°"":5: delavcey, speciakzacie in 348.344,00 369.245,00 400.542,63 11498) 10848
50 |Ostale nezdravstvene storitve 272.426.00 ,360.910,00 317197054 96,93 9438
462 51 |Amortizacija -211.130,00 .496.604,00 3.761.604,89 83 107,29)]
464 52 |Stro8kl dela (od 53 do 58) 40.942.396,00 47.502.76 45.265.835 ,66 96,29
53 |Plate zaposlenh 31.771.416,00 36.192.101,00 35.189.748,58 .76 97,23
54 |Dajatve na plate - _ .046.438.00 5.718.455,00 5.448.110,85 07,96 9527
55 |Suosk dodatnega pokojninskega zavarovanja in drugi 4.124,542,00 5.692.195,00 4627.975,57 112,21 82,76
487 6 |Finanénl odhodki 4.129,00 4.336,00 161,34 367 3,49
45:, 45: 57 I[;rugl stroki, t:rolkl prodanih zalog, drugl odhodkli 391.231,00 249.138,00 214.688,64 54,85 86,13
48 £8 ODHQIBFI (10441+51+52+56+ §1! 72.712.969,00 81,099.444,00 79.993.843 .41 110,01 98,64]
PRESEZEK PRIHODKOV (+) all PRESEZEK
69 ODHODKOV (.} (8 - £8) 2,122,281,00] 26,193,00 1.573.185,20|
60_|Davek od dohodka pravnih oseb 21.211,00 1.000,00, 59571 281 59,67
PreseZek prihodkov all odhodkov obratunskega
61 | obdobja z upostevanjem davka od dohodka (69 - 60) 2401.070,00 S HOLI O8Ny
Opombe: P
lzpolnil: Aleksandra Zuljan, univ.dplekon.

Sempeter pri Gorig, 17.2.2025

Tel 8t:

05 330 1570







NAZIV BOLNISNICE: SPLOSNA BOLNISNICA DR. FRANCA DERGANCA NOVA Obrazec 2 - Izkaz prihodkov in odhodkov 2024, ll.del

1. 1. do 31. 12. 2023 1. 1. do 31. 12. 2024

Financni odhodki iz naslova zamudnih obresti 282 29,54

(v EUR)
Neporavnane obveznosti glede na zapadlost konto 22 - kratkorocne obveznosti konto 24 - kratkorocne Skupaj stanje na dan

do dobaviteljev obveznosti do uporabnikov EKN 31.12. 2023

zapadle do 30 dni 4.932,00 0,00 4.932,00
zapadle od 30 do 60 dni 117,00 0,00 117,00
zapadle od 60 do 120 dni 0,00 0,00 0,00
zapadle nad 120 dni 0,00 0,00 0,00
Skupaj 5.049,00 0,00 5.049,00

(v EUR)
Neporavnane obveznosti glede na zapadlost konto 22 - kratkorocne obveznosti konto 24 - kratkorocne Skupaj stanje na dan

do dobaviteljev obveznosti do uporabnikov EKN 31.12. 2024
zapadle do 30 dni 0,00 0,00 0,00
zapadle od 30 do 60 dni 0,00 0,00 0,00
zapadle od 60 do 120 dni 0,00 0,00 0,00
zapadle nad 120 dni 0,00 0,00 0,00
Skupaj 0,00 0,00 0,00
Opombe:
TN
L% oy

Izpolnil: Aleksandra Zuljan, univ.dipl.ekon. - Podpis odgovorne osebe: Dimitrij Klanéi&, dr.med., spec.int.med. /)///I
Sempeter pri Gorici, 17.2.2025 A {

Tel. §t.: 05 330 1570 TR 4

__"“9
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NAZIV BOLNISNICE: SPLOSNA BOLNISNICA DR. FRANCA DERGANCA

Obrazec 2 - Izkaz prihodkov in odhodkov 2024, lll.del

Za Realizaclja za Finangni naért za Realizacija za ndeksl
Konto étp. STORITVE obdobje od obdobje od obdobje od Real. 2024 / |Real. 2024/
i 1.1.do 31.12.2023 | 1.1.do 31.12. 2024 | 1.1. do 31. 12. 2024 | Real. 2023 FN 2024
Prihodki od prodaje proizvodov, blaga
761 |1 In storitev na trgu (24349) 765.471,00 900.000,00 826.470,58 107,97 91,83
2 Prihodki od prodaje proizvodov in blaga 2.559,00 0,00 8.903,40 347,92 #DIV/0!
|Prihodki od prodaje zdravstvenih
3 storitev (4+5+6+7+8) 413.074,00 500.000,00 467.043,99 113,07 93,41
4 - samoplaéniki 253.315,00 320.000,00 142.167,09 56,12 44,43
- prihodki od opravljenih zdravstvenih
storitev za nezavarovane osebe in
» zdravstvenih storitev, ki niso pravica 0ZZ 0:9d 0,8 e OV sl
(tudizatuice)
6 "j:?:;‘:;itzia Geuge ixviaice adraveiane 0,00 0,00 0,00 #piviol|  #DIv/ol
- kliniéne raziskave 0,00 0,00 0,00 #DIV/0! #DIV/0!
;g’:ti'vp”“od’“ o prasieje adrayatrerin 159.759,00 180.000,00 324.876,90 203,35 180,49
Prihodki od prodaje nezdravstvenih
9 storitev (10+11+12+13) 349.838,00 400.000,00 350.523,19 100,20 87,63
10 |- storitve kuhinje 301.777,00 340.000,00 337.935,45 111,98 99,39
11__|- storitve pralnice 0,00 0,00 0,00 #DIV/OI #DIv/0!
12 |- storitve izobraZevalne dejavnosti 10.590,00 20.000,00 7.112,15 67,16 35,56
13 'Sg,:.“geivp”hwk' od prodaje nezdravstvenih 37.471,00 40.000,00 5.475,50 14,61 13,69
Povetanje (+) ali zmanjSanje (-)
14 |vrednosti zalog proizvodov in 0,00 0,00 0,00 #DIV/0! #DIV/0!
nedokonéane proizvodnije
762,
Zg?' 15 zi'l‘lag"‘z'r‘i'hggi‘;red“°'°"a'"' puiivrlio 0,00 0,00 607,01 #piviol|  #Diviol
764
Skupaj prihodki od prodaje blaga in
16 storitay natrqu (1+14+18) 765.471,00 900.000,00 827.077,59 108,05 91,90
gy [SHupAlcatadid od pradeje iageth 741.172,00 898.552,00 809.989,76 109,28 90,14
storitev na trgu
Poslovni izid od prodaje blaga in storitev
18 na trqu (pred davkom) (16-17) . 24.298,00 1.448,00 17.087,83 70,32 1.180,10
detgalre |Pavekod doedia pravidh-oseh fz 217,00 10,00 6,04 2,78 60,40
naslova prodaje blaga in storitev na trqu
Poslovni izid od prodaje blaga In
20 storltev nia trau (18-19) 24,082,00 1.438,00 17.081,79 70,93 1.187,89
21 :1':";‘:;] prifedilzaizmlEnld e 74.069.779,00 80.225.637,00 80.739.951,02 100,01 100,64
22 :ﬁg“: ki za Ixvejan]s jvie 71.971.797,00 80.200.892,00 79.183.853,65 110,02 98,73
Poslovni izid iz izvajanja javne sluZzbe
23 (pred davkom) (21-22) A 2.097.982,00 24.745,00 1.556.097,37 74,17 6.288,53
detgof2s |Davekod dohodka pravnih oseb iz 20.994,00 990,00 589,67 2,81 59,56
izvajanja javne sluzbe
26 Pz‘;’f'z‘;';"' iidanauglanidjavne aluiue 2,076.988,00 23.756,00 1.656.507,70 74,89  6.548,13
26 l;tgf;gvm <0z Fanhdelaviontl 2.101.070,00 25.193,00 1.572.589,49 74,85  6.242,17
27 ([;::ez trZnih prihodkov v celotnih prihodkih 1,02% 1.11% 1.01% 99,13 91,40
Opombe:

Izpolnil: Aleksandra Zuljan, univ.dipl.ekon.

L9
\

Sempeter pri Goridi, 17.2.2025

Tel. §t.:

05 330 1570







NAZIV BOLNISNICE: SPLOSNA BOLNISNICA DR. FRANCA DERGANCA NOVA GORICA Obrazec 2 - Izkaz prihodkov in odhodkov 2024, IV.del

Stanje na dan 31. 12. 2024
Datiith Datumi kratkoroéne kratkorocne kratkorocne dolgorocne druge
o . u- i Znesek s obveznosti do | obveznosti do | obveznosti iz finanéne dolgoroéne
Namen zadolzitve Upnik podpisa | odplacila aid Vrsta zadolzitve f 2 AR . "
db dolzitve zadolzitve uporabnikov financerjev - | financiranja - | obveznosti - obveznosti -
PEGRERS | SAnes EKN - konto 24| _ konto 25 konto 26 konto 96 konto 97
/ / / / / / / / / / /
Skupaj 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Opombe:
r-“-_-'—‘.“‘?_.,__\
= I —
Izpolnil: Aleksandra Zuljan, univ.dipl.ekon. \l CE " = Podpis odgovorne osebe: Dimitrij Klangi&, dr.med., spec.int.med.
Sempeter pri Gorici, 17.2.2025 Ol \” ’ / Z

Tel. &t 05 330 1570 Niton css” /






NAZIV BOLNISNICE: Splodna bolniénica dr. Franca Derganca Nova Gorica

Obrazec 3 - Spremljanje kadrov 2024, |. del

Stevilo Natrtovano &t.
zapo;’::lh n upo:'::'h n Realizirano &t. zaposlenih na dan 31. 12. 2024 Indeks
31.12.2023 | 31.12. 2024
Od skupaj
Strubtira zepoalanin Dopoln (stolpec 6) Od skupa) Real. 2024| Real,
SKUPAJ SKUPAJ | Polni di& | Skraj, d/é& + | SKUPAJ | Kkader, kije (stolpec 6) IReal. |2024/FN
dele financiran iz | nadomesganja®| 2023 | 2024
drugih viroy
1 2 4 5 6=34445 7 8 9=6/1 10=8/2
I ZDRAVNIKI IN ZDRAVSTVENA NEGA (A+B) 525 612 494 43 1 538' 59 102,48 87,91
A E1 - Zdravniki in zobozdravniki {1+2+3) 154 169 135 19, 1 155] 57
1 Zdravnikl (skupa]) 154 169 135] 19 1 155] 57
1.1.]Vidji zdravnik specialist 77 80 56 11 1 68|
1.2.| Specialist 21 31 19 6 25]
1.3.|Viji zdravnik brez specializacije z licenco [
1.4.|Zdravnik brez spedializacije z ficenco 0
Zdravnik brez specializacije / zdravnik po 3 0 6 s
“|opraviienem sekundariatu
1.6.|Spedializant 41 46 45 2 47, 46
1.7.|Pripravnik / sekundarij 12 12| g 11
2 Zobozdravnikl skupa/ 1] [ 0 0 0 0 1]
2.1.| Vi) zobozdravnik specialist 0
2 2 | Speciafist 0]
2.3.| Zobozdravnik 0
2.4,|Vidji zobozdravnik brez specializacije z licenco 0
2.5.|Zobozdravnik brez specializaciie z kcenco g’ #DIVIOl]  #DIVIO!
2.8.|Specializant 0 #DIVIOl]  #DIVIO|
2.7.|Pripravnik [i] #DIVIOI|  #DIVIOl
3 Zdravnikl svetovalcl skupaj (vi)i svetnik, 0 soiviol|l #pivior
svetnik, primarij
B E3 - Zdravstvena nega (ZN) skupaj 371 443 359 24 0 383 2 0 103,23 86,46
1|Medicinska sestra -VIL/2 TR 1 0 #DIV/O!! 0,00
2|Profesor zdravstvene vzgoje 0] #DIV/0I|  #DIVIOI
3| Diplomirana medicinska seslra 217 244 220 10 230 105,98 94,26
4 Diplomirana babica / SMS babica v porodnem 8 14 9 1 10 125,00 71.43
bloku T Il 2 '
Medicinska seslra - nacionalna poklicna
g alifikacija (Vi. R.ZD.) 4 o 5 & 14500 me100,00
6|Srednja medicinska sestra / babica 119 154 108 12 118 99,16 76,62|
7|Bolniéar 20 20 18 1 19 95,00 95,00
8 Pripravnik zdravstvene nege 3 5] 1 1 2 33,33 20,00
I |E2- Farmacevtski delavci skupaj 12 12| 10 2 0] 114 0 0 100,00{ 100,00
1 Farmacevt specialist / Farmacevt specialist s 3 6 a 3
specialnimi znanji
2|Farmacevt / Farmacev s specia'nimi znanj 4 1 3 1 4
3|InZenir farmacije 0
4 Farmaceviski tehnik / Farmaceviski tehnik s 4 4 3 4 4
specialnimi znanji
5| Pripravniki 0)
6]Ostali / Farmacevt zacetnk 1 1 1 1
E4 - Zdravstveni delavci in sodelavci
118 skupal 145 155 135 12 0 147 5 0
1| Konzullant (raziiéna podroéia) 0
2|Analitk (razfitna podroéia) 0
3|Medicinski biokemik specialist 2 1 1 2
4]Kiini€ni psihotog specialist 0 #DIVIOl]  #DIV/0!
Specializant (Kiniéna psihologija, [
o laboratorijska med:cina) 1 y ] 1 choy 400,90
6| Socialni delavec 2 3 2 2 100,00 66,67,
7|Sanitamni inZenir 1 1 0 0,00 0,00
8|Radioloski inZenir 22 24 22 22 100,00 91,67
9| Psiholog 2 2 0 0 0,00 0,00
10| Pedagog / Specia'ni pedagog 1 1 1 1 100,00 100,00
11]Logoped 3 5 2 2 66,67 40,00,
12|Fizioterapevt 24 23 22 2 24 100,00] 104,35
13| Delovni terapevt 5 8 6 6 120,00] 100,00
14| Analitik v laboratorijski medicini 8 7 7 7 116,671 100,00
15]Inzenir laboratorijske biomedicine 5 7 4 1 5| 100,00 71,43
16]Sanitarmni tehnik 0 #DIVi0l]  #DIViOl
17{Zobotehnik 0] #DIVIOl|  #DIV/O!
18| Laboralerijski tehnik 12 13 1 1 12 100,00 92,31
18|Voznik redevalec 0 #DIVIOl]  #DIVIO!
20| Zdravstveno administrativni sodelavec 56 57 49, 7 56 100,00 98,25
21|Pripravnik 2 2 4 4] 4 200,00] 200,00
22|Ostali 1 1 2 2 200,001 200,00
IV. _|Ostali delavel iz drugih plaénih skupin* 4 4 3 3 75,00 75,00
V| e dd Gt de winopadrobih dela 198 217|199 5 0 204 0 of 10303 9401
skupaj
Administracija (J2) - brez zdravstveno
1 dnkisiratimaga sadalayea 12 12| 10 1 1" 91,67, 91,67
2|Podrotie informatike 5 5 5 5 100,00] 100,00,
3|Ekonomsko podrocie 21 22 23 23 109,52] 104,55
4|Kadrovsko-pravno in splosno podrodie 13 14 12 12 92,31 85,71
5|Podrotie nabave 8 gi 10 10 125,00 125,00/
6|Podrotje tehni¢nega vzdrievanja 20 25 22 22’ 110,00 88,00
7|Podrotje prehrane 35 45 35 1 36 102,86, 80,00
8|Oskrbovalne sluzbe 77 79 76 2 78 101,30] 98,73
9]Oslalo 7 7 6 1 7 100,00] 100,00
VI, ISkupaj(l. + I + 1l + V. +V.) 884 1.000] 841 62 1 904 64 0 102,26 90,40
Preostali zaposleni s skienjeno pogodbo o
VIl |zaposlitvi (tisti, ki so na porodni&ki in na 70 0 43 4 53 75,71| #DIVIOIl
bolniski odsotnosti daljsi od 30 dni)
VIIl. _|Zaposleni preko javnih del (1) #DIVI0l] _ #DIV/OI
P — ———
SKUPAJ VSI ZAPOSLENI S SKLENJENO
II)(. POGODBO O ZAPOSLITVI (VI. + VIl. + Vi) 954 1.000 830 66 1 957 64 0 100,31 95,70]
Opombe: - [
£y
l i —

lzpolnil: Nalada Pelrié, univ.dipl.org. .»?
Sempeter pri Gorici, 17.2.2025 / i

Tel.

8t 05330 1583

)

A
Podpis odgovome osebe: Dimitrij Klan&i&, drmed., specint med,







Naziv BOLNISNICE: Splosna bolniSnica dr. Franca Derganca Nova Gorica

Obrazec 3 - Spremljanje kadrov 2024 - Il. del

Vir financiranja

Realizirano Stevilo
zaposlenih na dan

Dovoljeno Stevilo
zaposlenih nadan 1. 1.

Realizirano Stevilo
zaposlenih na dan

Real. 1. 1. 2025 / Real.

Real. 1. 1. 2025/
Dovoljeno po FN

2025 - izdano soglasje MZ 1.1.2024

1.1.2024 na FN 2024 1.1.2025 1.1.2025
1. Drzavni proraéun 20,85 22,61 21,08 1,10 -8,77
2. Proraéun obéin #DIVIO! #DIV/0!
3.2ZZS in ZP1Z 651,29 706,15 658,30 1,08 -6,78
4. Druga javna sredstva za opravljanje javne sluZzbe (npr. takse,
pristojbine, koncesnine, RTV- prispevek) Fonm i
5. Sredstva od prodaje blaga in storitev na trqu 9,74 10,56 9,84 1,03 -6,82
6. Nejavna sredstva za opravljanje javne sluzbe 177,69 192,65 179,60 1,07 -6,77
7. Sredstva prejetih donacij 2,15 2,34 2,18 1,40 -6,84
8. Sreds!va EU ali c-irugih mednarodnih virov, skupaj s sredstvi £DIV/O! “DIV/o!
sofinanciranja iz drzavnega proraéuna
9. sredstva proracuna za zaposlene iz prvega, drugega in tretiega
odstavka 25. ¢lena Zakona o zdravniski sluzbi (Uradni list RS, $t, 72/06 —
uradno precis¢eno besedilo, 15/08 — ZPacP, 58/08, 107/10 - ZPPKZ,
40/12 - ZUJF, 88/16 — ZdZPZD, 40/17, 64/17 — ZZDej-K, 49/18 in 66/19, S0 R0 SO0 20 ARyt
199721, 136/23 — ZIUZDS in 35/24) in iz tretjega odstavka 34. Elena
10. Sredstva iz sistema javnih del #DIV/0! #DIV/0!
11. sredstva raziskovalnih projektov in programov ter sredstev za projekte
in programe, namenjenih za internacionalizacijo in kakovost v #DIV/0! #DIV/0!
izobrazevaniju in znanosti
12. Skupno Stevilo vseh zaposlenih (od 1. do 11. tocke) 930,72 994,31 940,00 1,00 -5,46
13. Skupno Stevilo zaposlenih pod tockami1,2,3in 4 672,14 728,76 679,38 1,08 -6,78
14. Skupno Stevilo zaposlenih pod tockami 5,6, 7,8, 9, 10 in 11 258,58 265,55 260,62 0,79 -1,86
Opombe:

Izpolnil: Nataga Petri¢, univ.dipl.org.

Podpis odgovorne osebe: Dimitrij Klanéi€, dr.med., spec.int.med.

Sempeter pri Gorici, 17.2.2025 |
Tel. 5t.: 05 330 1583
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NAZIV BOLNISNICE: Splogna bolni$nica dr. Franca Derganca Nova Gorica

Obrazec 4 - Poroéilo o investicijskih vlaganjih 2024

Indeks
1 Realizacija za obdobje od | Financni nacrt za obdobje od| Realizacija za obdobje od
VRSTE INVESTICL) 1.1. do 31. 12. 2023 1.1. do 31. 12. 2024 1.1.do 31.12. 2024 | eal. 20241 Real. 2024/
Real. 2023
L s INEOPREDMETENA SREDSTVA ! GBI QY Laian 7 A0480] F35440) 00 TA1TS
1i{Programska oprema (licence, raé. programi) 540.480 #HDIV/O!
2|Ostalo 18.219 gO0.000 135.140 741,75
Il INEPREMICNINE 101.964.00958) 0 ©9.022:838} 1509440000 76851
1|Zemljiéa #DOW/O!
2|Zgradbe 1.864.095 9.022.838 1.508.441 76,85 16,73
HIE s OPREMAA BY iy s o i i s 385625 T A D ADTT S H7276.512) 00 18869 6010
A Medicinska oprema * 2.458.382 8.707.735 6.052.388 24619 69,51
1133111000-1 Rentgenske naprave #DIVIQ! #DMIO!
33112000-8 Opfema za eho, ultrazvok in £DIV/O! #DIV/0I
dopplersko odslikavanie
3 331 13‘000~5 Op(ema za odslikavanje podob na #DIVIO! £DIV/01
osnovi magnetnih resonanc
4133114000-2 Naprave za spektroskopijo #DIV/O! #OIV/O!
5[33115000-8 Naprave za tomografijo #DIVIO! #DIV/O!
6)33120000-7 Funkcicnalna diagnostika #ON/O! #DIV/O!
7|33130000-0 Zobozdravstvo #DIVO! #DIV/G!
8|3315000-6 Terapevtika #DIV/O! #DII!
9133160000-9 Operaciiska tehnika #DIV/O! #DIV/O!
10|33170000-2 Anasteziia in reanimacia #DIVIQ! #DIV/OI
11]33180000-5 Funkcionalna podpora #DIVIQ! #DNIO!
12|33180000-8 Razne medicinske naprave #DIVIQ! #DIV/0!
13 22; 32200_2 Pripomocki za funkcionalno ovirane £DIVIO! EDIV/0!
141Druga medicinska oprema 2.458.382 8.707.735 5.052.388 245,19 69,51
B Nemedicinska oprema (od 1 do 2} 1.397.877 3.400.025 1.224.124 87,57 36,00
1]{Informacijska tehnologija 650.882 508.610 414 207 63,64 81,44
2{Drugo 746 995 _2.891.414 809.917 108,42 28,01
IV, [INVES TICIE SKUPAL (KN My i s UBIg38 BT i e i g g P 0BT | i i e e g 0003 ) s A BR80T 40,79
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NAZIV BOLNISNICE: Splosna bolniSnica dr. Franca Derganca Nova Gorica

Obrazec 4 - Porotilo o investicijskih viaganjih 2024

Realizacija za obdobje od | Finanéni naért za obdobje od| Realizacija za obdobje od | Real. 2024/ | Real. 2024/
VIRI FINANCIRANJA 1. 1.do 31. 12. 2023 1. 1.do 31. 12, 2024 1.1.do 31.12. 2024 Real. 2023 FN 2024

1|Amerizacija 740.490 #DIV/O! 2,15
21Lastni viri {del presezka) #DIV/O! #FDIVIO
3iSredstva ustanovitelja #DIVIO! #DIV/0!
4ileasing #DIV/C! #DIV/0!
5|Posoiila #ON/O! #DIV/O!
6|Denacije #OIV/0! #DIV/O!
7!Evropska sredstva #DIV/OL #DIV/O!
8|Drugo 18.219 439,156 2.410,43 #DIV/O!
Lo INEPREMICNINE i A O64095) Q0220838 e i 0 4:600.440) e 76880 16,73
1tAmortizacija 286.586 3.150.958 732,263 255,51 23,24
2Lastni viri {del presezka) : #DW/G! #DIV/O!
3|Sredstva ustanovitelia 1.638.344 5.871.880 64.683 3,95 1,10
4|Leasing #DIVID! #DIWV/O
5|Posojila #DIV! #DIV/0!
&|Donacije #DIV/Q! #DIV/O!
71Evropska sredstva #DIVIQ! #DIV/O!
8iDrugo 39.165 0] 712.494 1.819,21 #DIV/O!
Wi i &ABAVAOPREME!A-{- B)__E:: e e i :_';'_3_5_3_856;259 R O e 20T T8 T 40595685611 ':__.':'_:180,'40 57,46
A Medicinska oprema 2.458.381 8.707.735 6.052.389 246,19 69,51
1|Amortizacija 546,262 5.707.743 2.053.405 375,88 35,98
2[Lastni viri (del presezka) #DIVI! #DOWIO
3[Sredstva ustanovitelia 906.174 38.628 17.372 1,92 44,97
4|l easing #DIV/Q! #DIVIO!
5|Posojila 1.990.782 0 #DI\V/0! 0,00
6|Donaciie 264.113 970.582 908 271 343,89 93,58
7{Evropska sredstva #DIV/0! #DIV/O!
8{Drugo 741.802 8] 3.073.341 414,31 #DIV/O!
B Nemedicinska oprema 1.397.878 3.400.024 904.172 64,68 26,59
1Amortizacija 638.895 1.466.324 261.229 40,82 17,82
2| Lastni viri {del preseZka) #DIV/O! #DIV/O!
3|Sredstva ustanovitelja 188.043 1.933.700 12.819 6,78 0,66
4[Leasing #DIV/Q! #DIV/Q!
5|Posojila #DIV/0! #DIVIOY
51Donacije 86.666 O 2.279 263 #DIV/O!
7{Evropska sredstva 2,63 #DIVIO!
8iDrugo 482 274 ] 627.845 130,18 #DIV/Q!
1]Amortizacija 1472773 11.085.515 3.062.833 207 96 2768
2|Lastni viri (del presefka) 0 0 0 #DIV/O! #DIVIG!
3|Sredstva ustanoviteljia 2.733.561 7.844.208 94.874 347 1,21
4|Leasing 0 0 9] #DIV/0! #DIN/O!
5|Posojila 0 1.990.782 0 #DIV/0! 0,00
&|Donacije 350.779 970.582 910.550 259,58 9381
7|Evropska sredstva 0 0 0 #DIV/O! #DIV/D!
g|Drugo 1.281.450 0 4.852.837 378,70 #DIV/0!







3o0d3

NAZIV BOLNISNICE: Splosna bolnisnica dr. Franca Derganca Nova Gorica

Obrazec 4 - Porocilo o investicijskih vlaganjih 2024

AMORTIZACIJA Realizacija za obdobje od | Finanéni nacrt za obdobje od| Realizacija za obdobje od | Real. 2024/ | Real. 2024 /
1.1.do 31.12. 2023 1.1.do 31.12. 2024 1.1.do 31. 12. 2024 Real. 2023 FN 2024
1 3|Priznana amortizacija v ceni storitev 3.211.130 3.496.504 3.751.505 116,83 107,29
2|0Obracunana amortizacija 3.383.571 3.678.804 3.937.715 116,38 107.04
3|Zmanj$ana amortizacija v breme donacij 172.441 182.300 297.717 172,65 163,31
Zmanj$anje amortizacije v breme zadrzanih
4|prispevkov po Zakonu o zaposlitveni rehabilitaciji #DIV/0! #DIV/0!
in zaposlovanju invalidov
Zmanj$anje amortizacije v breme obveznosti za
5|neopredmetena sredstva in opredmetena osnovna #DIV/0! #DIV/O!
sredstva
=23 _4_2 Amortizacija, ki bremeni poslovni rezultat 3.211.130 3.496.504 3.639.997 113,36 104,10
7|Zdruzena amortizacija po ZIJZ #DIV/0! #DIV/0!
8|Porabliena amortizacija 2.754.233 11.062.888 7.915.670 287,40 71,55
Odplaci i
p alelo fioLga za osnovna sredstva iz #DIV/O! #DIV/O!
amortizacije
Opombe:
e o nTy %
Izpolnil:  Natali Sardon Pahor, dipl.ekon. (UN) P . R Podpis odgovorne osebe: Dimitrij Klan&ic, dr.med., spec.int.med. /_ﬁ /Z s
Eempeter pri Gorici, 17.2.2025 K g . 7o
Tel. 5. 05330 1452 W il | e

~







NAZIV BOLNISNICE: Splo&na bolni§nica dr. Franca Derganca Nova Gorica

Obrazec 5 - Porotilo o vzdrzevalnih delih 2024

Celotna
nacrtovana Colatn Stroski tekocega S Indeks
Namen vrednost Utalnopt vzdrzevanja (konti Inv_esllci]_skega . |Real. 2024 /
vzdrzevalnih vzdrzevanja (konti
vzdrZevalnih d 1 461) 484 FN 2024
del v letu 2024 [98! V letu 2024 )
1 2=3+4 3 4 5=211
SKUPAJ: 1.481.008 1.423.697 1.399.929 23.768 96,13
1|Zamenjava in popravilo vrat 10.000 23.768 0 23.768 237,68
2|Stenske zaiéite po bolnici 18.000 0 0 0,00
3|Varnostna razsvetljava 9,8,7 in menjava radioaklivnih 35.000 0 0 0,00
4[Ci§éenje prezradevalnih kanalov 97.600 0 0 0,00
5|Servisiranje, vzdréevanije sistemov priprave tehnologki 24.400 0 0 0,00
6|VzdrZevanje in servisiranje kurilnih naprav 36.600 0 0 0,00
7[lzvajanje rednih periodiénih kontroltestnosti plinskih ing 6.100 0 0 0,00
8|Vzdrzevanje hladilnih naprav, opreme hladilnih sistemd 49.000 0 0 0,00
9|VzdrZzevanje plinskih postaj, kompresorjev - Drager 36.600 0 0 0,00
10|VzdrZevanje gradbenega objekia 0 18.885 18.885 #DIV/0!
11]|Elekiro vzdrZzevalna dela 0 42.768 42.768 #DIV/0]
12| Tekoce vzdrzevanje medicinske in nemedicinske opre 600.000 844,552 844,552 140,76
13| Tekoce vzdrZevanije raéunalnike in programske oprer 567.708 493.723 493.723 86,97
14 0 #DIV/0!
15 0 #DIV/0!
16 0 #DIV/0!
17 0 #DIV/0!
18 0 #DIV/O0!
19 0 #DIV/0!
20 0 #DIV/0!
21 0 #DIV/0!
22 0 #DIVIO!
23 0 #DIV/0!
24 0 #DIVIOI
25 0 #DIV/0!
26 0 #DIV/0!
27 0 #DIV/0!
28 0 #DIV/0!
29 0 #DIV/0I
30 0 #DIV/0!
31 0 #DIVIO]
32 0 #DIV/0!
33 0 #DIV/0!
34 0 #DIV/0!
35 0 #DIV/O!
36 0 #DIV/0!
37 0 #DIV/0!
38 0 #DIV/0!
39 0 #DIV/O!
40 0 #DIV/0!
41 0 #DIV/0!
42 0 #DIV/0!
43 0 #DIV/0!
44 0 #DIV/0!
45 0 #DIV/O!
46 0 #DIV/0!
47 0 #DIV/0!
48 0 #DIV/0!
49 0 #DIV/0!
50 0 #DIV/O!
Opombe:
Izpolnil: _Natali Sardon Pahor, dipl.ekon. (UN) /Z/L /.-~ "Podpis odgovorne osebe: Dimitrij Kl nc':ir'i, dr.med., spec.int.med.

Tel. §t.:

Sempeter pri Gorici, 17.2.2025
05 330 1452
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NAZIV BOLNISNICE: Splo$na bolnignica dr. Franca Derganca Nova Gorica

Obrazec 7 - Realizacija IT 2024

Zap. Strodki za IT Realizacija za obdobje | Finané&nli nadrt za obdobje | Realizacija za obdobje Real. 2024/ |Real. 2024 /

§t. od 1. 1. do 31.12. 2023 od 1. 1. do 31. 12, 2024 od 1. 1. do 31. 12. 2024 Real. 2023 FN 2024

1 Ratunalni$ke staritve 0 0 0 #DIV/0! #DIV/O!
Storitve informacijske podpore

2 uporabrikom 32.997 22.204 18.013 54,59 81,13
Tekote vzdrievanje

3 komunikacijske opreme 35.786 23.424 10.452 29,21 44,62
Tekote vzdrzevanje druge

4 (nelicentne) programske opreme 306.570 0 64.471 21,03 #DIv/0!
Tekote vzdrZzevanje licentne

5 programske opreme 9 345.870 261.066| 2.900.729,78 75,48
Tekote vzdrZevanje strojne |

6 ratunalniske opreme 3.102 0 0 0,00 #DIV/O0!
Tekote vzdrievanje operativnega

7 informacijskega okolja 139.547 44.975 139.722 100,13 310,66
Najem strojne racunalnidke

8 oprema 27.299 0 4.382 16,05 #DIV/0]
Najem programske raéunalni$ke

9 opreme 16.896 93.217 61.869 366,18 66,37
Najem komunikacijske opreme in
podatkovnih vodov, prenos

10 podatkov z uporabo omreZja 52.366 29.665 37.619 71,84 126,81
mobilnega operaterja

11 |Najem avdiovizualne opreme 0 0 0 #DIV/0! #DIV/0!
Najem opreme za tiskanje in

12 razmnoevanje 7.911 8.353 7.578 95,79 90,72

13 [Najem stacionarne telefonije 2.713 0 0 0,00 #DIV/0!

14 |Najem mobilne telefonije 0 0 0 #DIV/0! #DIV/0!
Nakup strojne ragunalnike

15 opvems 261.750 255.952 30.901 11,81 12,07
Nakup streZnikov in diskovnih |

16 sislamiy 0 32.000 #DIV/0I 0,00
Nakup aktivne mreZne in

i komunikacijske opreme 174.369 50.000 0,00 0,00
Nakup pasivne mrezne in

18 komunikacijske opreme 0 105.826 63.354 #DIVv/0! 59,87

fo) [NEsERTEROE prograImehe 130.906 540.490 319.952 244,41 59,20
opreme

2, {VERUpIvGo (neliosntig) 99.219 0 0,00/  #DIVIO!
programske opreme

21 |Nakup avdiovizualne opreme 0 0 #DIV/0! #DIV/0!

9o |Nakup opreme za liskanje in 15.951 64.832 0,00 0,00
razmnoZevanje

23 |Nakup stacionarne telefonije 32.237 0 0,00 #DIV/O!

24 |Nakup mobilne telefonije 227 0 0,00 #DIV/0!

o5 (roake. AUNE wiale: 2 0 0 #DIV/0l|  #DIvio!
informacijskega podroéja
Strodki za izobraZevanje z | f

H informacijskega podrodja 9 9 SRl i
SKUPAJ STROSKI ZA IT 1.339.855 1.616.808 1.019.378 76,08 63,05

Opombe:

Izpolr Armin Makovec, diplLinZ.ra&.in inf. (UN)

Sempeter pri Gorici, 17.2. 202
Tel. §05 330 1584

MFWPIS odgovorne osebe: Dimilrij Klan&i&, dr.med., spec.int.med.
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Vrsta
|2dravatvanih
storitev, ki jih
Nive dejavnostl, ki jo Podrolle dejavnosti, ki | delavec opravija
delavec opravija na Jo delavac opravija na  |na podiagl Konec
podiagi podjemne podiagi podjemne |podjemne Datum thienitve  [Zatstek Zatetek |veljavnosti
pogodbe (izbira iz pogodbe (zbirs i pogadbe (ibira pogodbe pogodbe |weljavnasti soglasja
sernama) seznama) seznama) pogodbe |¢m} datum] sja (datum) |(datum]
12273 | adrawnik rednl program zunajbolniinicna dejavno|Gastrosntarologila specialistiéne preis)05.03.2024 05.03.2024 04.03.2025 uge
414 00209 | medicinska sestra rednl ram balnliniéna dejavnost - of|Anestaziologifa, reanimat|delo v operacijsk ﬂiﬂ.ﬂl,;‘ﬂ:! 10.04.2023 09.04.2024 0|javnl ravod 3A21 |58 120LA, OSP. GEN, 15| 10,04.2023 09.04.2024
417 TAR06 | med|cintka sestra rednl program rimarna dejavnast Nujna medicinska pomod | N2V - NMP 01.04.2023 01.04.2021 16.02.2024 0javnl zavod 3613 |2DRAVETVENI DOM P 17.02.2023 16.02.2024
418 13472 |2dravnik redni proj balniiniéna dejavnast - d|Ginekologia in parodniit|NZV 28.12.2023 28.12.2023 13.12.2024 8,37 |javnl aved 6001 |UKC LUUBUANA 14.12.2023 14.12.2023 13.12.2024
419 36210 |medicinzka sestra redni program bolniiniéna defavnost - d|drugo NIV 13.07.2023 13.07.2023 30.06.2024 76,08 |[avnl 2avod 131 [2DRAVSTVENI DOM N 27.06.2023 01.07.2023
420 36210 tra redni program balniiniéna dejavnost - d|dru; NIV 21.07.2024 23.07.2024 31.12.2004 O/javni zavod 131 [2ZDRAVSTVEN] DOM N 27.06.2023 01.07.2023
an 13314 |2dravnik [r-dnl program bolnliniina dejavnost - oy Ty NIV - NMP 22072024 22.07.2024 30.06.2025 97,08 |javni 2aved 3821158 O35P. GEN. 15/11.06.2024 01.07.2024
an 10096 | sdravnik rednl balnitniéna dejavnost - off Kard ja In vaskularnal delo v sk ¢/15.04.2024 15.04.2024 14.04.2025 763 dry
a3 rednl program 2uf Inliniéna dejavno|Radlologija 25.04.2004 25.04 2024 24.00.2024 G7 |Javni zaved 10481 |ONKOLOSK! INSTITUT 1| 25.03.2024 25.03.7024 24.09.2024
ax redni m runajbolniiniéna dejavno|Radiologjs 6.11.2024 6.11.2074 5.05.2025 13,4 |[avni 2avod 10481 |[ONKOLOSKI INSTITUT 1/25.0.2024 25.03.2024 24,00.2024
425 10323 | zdravnik rednl program zunajbolniinicna dejavno|Radlologija 11.01.2024 11,01 2024 10.07.2024 1056 |Javnl 2aved 6001 |UKC UUBUANA 12.12.2023 11.01.2024 10.07.2024
426 10333 | zdravnik redn| ram runajbalniiniéna dejavno|Radlologlja 24.07.2024 24.07.2024 23.01.2025 16,8 |Javni xavod G001 |UKE UUBLUANA 12.12.2023 11.01.2024 10.07.2024
a7 11159 | 2dravnik redn| program runajbolnliniéna dejavno|Radiologlja 23.11.2023 21.11.7023 21.11.2024 201,2 |Javnl 2avod 9601 |BOLNIENICA TOPOLSIC|23.11.2023 22.11.2023 21.11.2024
A 11159 sdravnik rednl m zunafbalniiniéna dejavno|Radiologl]a 16.12.2024 16.12.2024 16.12.2025 16,5 |javn! zavod 9601 |ROLNISNICA TOPOLSIC| 23.11.2023 22.11.2023 21112024
429 14288 | zdravnik rednl program 2unajbolniiniéna Radlologija 120.12.2024 20.12.2024 18.11.2025 25,68 | javnl zaved 10481 | ONKOLOSKI INSTITUT I{19.12.2024 19.12.2024 18112025
430 3519 | sdravnik. radnl un le £na ds Radlalogila 1.01.2024 1.01.2024 28.02.2024 A
411 3519 | 2dravnik rednl program iniéniéna dajavno|Radiol 103.2074 1.03.2034 28.02.2025
432 9288 | rdravnik redni program 2ut Infiniéna dejavno |Radiologlja 24.07.2023 24.07.2023 21.07.2024
433 9288 | rdravnik redni program 2w Inign Radiologija 24.07.2024 24.07.2024 23.07.2025
438 14860 | zdravnik rednl program p iniiniéna dejavno |Radisloglja 8.05.2023 8.05.2023 7.05.2024
415 14860 | rdravalk rednl program zunajbolnliniéna dejavno | Radisloglja 8.05.2004 8.05.2024 8.05.2025
A:Et 3448 | 2dravnik rednl program 2 1.10.2023 1.10.2023 1.04.2024
437 3448 | sdravnik radnl program unajbalniiniéna dejavno|Radlologia 1.04.2024 1.04,2024 30.09.2024
438 3444 | dravnik redni program 2unajbalniiniéna dejavno|Radiologlja 1.10.2024 1.10.2024 31.03.2025

Sempeter pri Gorivi, 17.2.2025
Kontaktna tel. tevilka: 053301583 ~—
—







Razpolaganje z nepremininami

NAZIVJZZ:

Splodna bolnidnica dr.Franca Derganca Nova Gorica

Podatke vpisujete za tiste nepremifnine, v katerih ne izvajate osnovne zdravstvene dejavnosti.

Obrazec 10: Razpelaganje z nepremifninami

Stevilka
Zaporedna Stevilka [katastrske Ime katastrske Kvadratura Tip nepremitnine Najemnik Visina
nepremiénine ohtine ohtine Stevilka parcele |Stevilka stavbe |nepremininevm’  |{izberi iz seznama)  |Trenutna upcraba (izberi iz seznama)  inajemnine |Opombe
1 2315 |Sempeter 2758 548 drugo prazng del stavbe 1
2 prazno 2
3 25,12 oddano nekdanji zaposlen 85,3 3
4 22,3 oddano drugo 118,3 4
5 prazno 5
6 prazno 6
7 prazno 7
2 prazno 8
9 prazno El
10 20,66 oddano zaposlen 58,46 10
11 prazno 11
12 prazno 12
13 prazno 13
14 36,07 oddano zaposlen 96,56 14
15 25,82 oddano zaposlen 75,86 15
16 prazno 16
17 27,32 oddano zaposien 80,27 17
18 25,09 oddang zaposlen 73,72 18
18 prazno 19
20 25,81 oddano zagosien 75,83 20
21 prazno 21
22 16,8 oddang zaposlen 84,24 22
23 prazno 23
24 prazno 24
25 prazno 25
25 41,72 oddano zaposlen 101,68|26 in 27 zdruZeni
27 prazno
28 31,85 oddano zapaslen 125,87 28
29 25,93 oddano 76,18 29
30 prazno 30
31 prazng 31
32 prazno 32
33 prazno 33
24 26,29 oddaneo taposien 77,24 34
35 17,7 oddanc zapeslen 75,34 35
36 20,7 oddano zapeoslen 84,41 36
37 prazno ’ 37
38 prazno 38
39 prazno 39
40 prazno A0







al

prazno

41

42

31,58

oddang

zaposlen

92,78

42

43

prazno

43

46,3

oddano

zaposlen

195,36

44

45

50,27

oddano

zaposlen

140,76

45

46

Prazro

46

47

prazno

47

47,47

oddano

zaposlen

132,92

48

49

45,27

oddano

zapeslen

191,47

49

50

38,2

addano

zaposlen

166,64

50

51

33,26

oddano

2aposlen

97,72

51

52

2304

Nova Gorica

47772

806

84,2

stanovanje

praznc

v solasti do %

53

1357/6

23,2

oddanc

zaposlen

159

del stavbe 1

54

55

56

57

58

59

60

61

62

63

64

65

66

67

68

89

70

71

72

73

74

75

76

77

78

79

80

81

g2

83

84

85

86

87

88

89

del stavbe 27






90

g1

92

a3

94

95

95

97

98

99
100
101
i02
103
104
105
106
107
108
109
110
111
112
113
114
115
116
117
118
119
120
el
122
123
124
125
126
127
128
129
130
131
132
133
134
135
136
137
138







139

140

141
142

143

144

145

146

147

148

149

150

Pripravil: Barbara Kobal, univ.dipl.prav.
tel: 05 330 1560
Sempeter pri Gorici, 24.2.2025

jwu\o R (af

Odgovorna oseba: Dimitri ed., Spec.int.med.
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Priloga 1: PremozZenje v upravljanju in lasti SBNG 2024

PREMOZENJE V UPRAVLIANIU IN LASTI SPLOSNE BOLNISNICE DR.FRANCA DERGANCA NOVA GORICA

Parc.st./st.stavbe/St.dela

Katastrska obéina/$t.KO

Velikost parcele

Status /Lastnistvo

stavbe .

2659/1 Sempeter 2315 3101 m2 V upravijanju
276071 Sempeter 3123 m2 V upravlianju
2760/2 Sempeter 2576 m2 \ upravlianju
2760/3 Sempeter 4489 m2 V upravljaniju

2761 Sempeter 1827 m? V upravljanju
2765/3 Sempeter 4171 m2 V upravlianju

2768 648 Sempeter 1061m2/505m2 V upravijanju

2769 645 Sempeter 163 m2/163m2 V upravljanju
2770/1 Sempeter 1439 m2 V upravljaniu
277042 Sempeter 199 m2 V upravijanju
277211 639 Sempeter 653 m2/379m2 V upravlianju
277212 329 Sempeter 2424 m2 V upraviianju
277213 640 Sempeter 470 m2/470m2 V upravljaniu
2772/14 Sempeter 13391 m2 V upravlianju
2772/15 Sempeter 33m2 v upravijanju
27725 2630 Sempeter 5034 m2/2150m? V upravijanju
2772/6 Sempeter 2454 m2 V upravljanju
2772/7 Sempeter 1767m2 V upravijaniu
2772/9 638 Sempeter 488 m2/488m?2 V upravianju

2773 318 Sempeter 4707 m2/4707m2 V upravlianju
2775/2 Sempeter 3818 m2 V upravljanju
2776/1 Sempeter 7.178 m2 V upravljanju
2777{1 Sempeter 2.769 m 2 V upravljanju
2777/2 Sempeter 253 m2 V upravlianju
2777/3 Sempeter 256 m2 V upravlianju

2778 Sempeter 1080 m2 V upravlianju
2780/1 307 Sempeter 894m?2/153m2 V upravijanju
2780/2 Sempeter 501 V upravljanju

2782 2683 Sempeter 7616 m2/72,6m2 V upravljaniu
2783/7 Sempeter 531 m2 V upravljaniju

2784 327 Sempeter 283 m2/283m?2 V upravlianju
3090/7 Sempeter 949 m2 V upravijaniu — do V2
3997/1 Branik 2336 770m2 Last SB Nova Gorica
3997/2 Branik. 442 m2 Last SB Nova Gorica
4383/9 Branik 35m2 Last SB Nova Gorica
1602/427 Branik 885 m2 Last SB Nova Gorica
1602/448 Branik 500 m2 Last SB Nova Gorica
3658/1 Branik 1029 m2 Last SB Nova Gorica
3707/105 Branik 5672 m2 Last SB Nova Gorica
3745/3 Branik 245 m2 { ast SB Nova Gorica
3810 Branik 2244 m2 Last SB Nova Gorica
3937 Branik 3611 m2 Last SB Nova Gorica
3938 Branik 90 m2 Last SB Nova Gorica
*83 Stara Gora 2307 30 m2 V upravlianju
650/11 Stara Gora 6502 m2 V upravijanju
650/66 210 Stara Gora 2294 m2/620m2 V upravijaniu
650/23 Stara Gora 8587 m2 V upravljanju
650/74 510 Stara Gora 4669 m2/1681m?2 V upravljanju
650/80 Stara Gora 11427 m2 V upravhaniju
650/25 Stara Gora 508 m2 V upravlianju
650/69 Stara Gora 795 m2 V upravljaniu

1565 324 Anhovo 2274 342 m2/179m2 Last SB Nova Gorica
1574 326 Anhovo 454 m2/154m2 Last SB Nova Gorica
1357/6 2/1 Nova Gorica 2304 23,2 m?2 V upravljaniju

513/5 236/11 Nova Gorica 68,5 m2 Last SB Nova Gorica
47712 806/27 Nova Gorica 84,2 m2 V upravlianiju — do ¥




Priloga 1: Premozenje v upravljanju in lasti SBNG 2024

1300/1 Truske 2613 1255m2 V lasti SB Nova Gorica
1300/2 Truske 414m2 V lasti SB Nova Gorica
2356/1 Truske 6776m2 , |V lasti SB Nova Gorica
Pripravila: Barbara Kobal, univ.dipl.prav. - Odgovorna oseba: Dimitrij dr.med., spec.int.med.

]

Sempeter pri Gorici, 17.2.2025
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Prologa 2

§ @ Agencija Republike
1 el 5 Stovenije za javnopravne

[0 ] evidence in storitve

[ZJAVA O OCENI NOTRANJEGA NADZORA JAVNIH FINANC

$B NOVA GORICA
tUlica padiih borcev 13A, 5290 SEMPETER PRI GORICI
Sifra: 27901
Matiéna Stevilka: 5055695000

Podpisani se zavedam odgovornosti za vzpostavitev In stalno izboljSevanje sislema financnega poslovodenja in notranjin kontrol ter nolranjega revidiranja
v skladu s 100. Henom Zakona o javnih financah z namenem, da cbviadujem tveganja in zagolavijam doseganje ciljev poslovanja in uresni¢evanje
proratuna.

Sistem notranjega nadzora javnih financ je zasnovan tako, da daje razumno, ne pa ludi absclutnega zagotovila o doseganju ciljev: tveganja, da splodni in
posebni dilii peslovanja ne bodo doseZent, se obvladujejo na Se sprejemijivi ravni. Temelji na nepretrganem procesu, ki omogoca, da se opredelijo kijuéna
tveganja, verjelnost nastanka in vpliv doloZenega tveganja na doseganje ciljev in pomaga, da se tvegania obvaduje uspesno, udinkovito in gospedamo.

Ta ocena predstavija stanje na podrodju uvajanja procesov in postopkov nolranjega nadzora javnih financ v/ na SB NOVA GORICA.

Oceno podajam na podlagi:

* ocene notranje revizijske sluZbe za podrogja:

: Zavod zagotavija notranje revidiranju z zunanjim izvajalcem. V letu 2024 so bila predmet notranjega revidirania naslednja podro®ja:

i » Upravijanie &akainih dob, Cakalnih seznamaov s cifjem preveriti celovitost, zanesljivost in neoporecnost informacij,

* Upravlianje z vid, s ciliem preveriti uspednost in utinkovitost presoje izkori$&enosti prostorov, opreme in kadrov ter sprejetih ukrepov,
‘ * Obvladovanje krtitne infrastrukture in neprekinjenega posfovanja v izrednih razmerah ter obviadovanje nezelenih dogodkov.

! Tekom vseh notranje revizijskih pregledov vietu 2024 je so bila podana priporodifa, ki so se zadela s uresnicevati Ze tekom posameznih revizij, njihova
. uresnititev pa se bo nadatjevala tudi vietu 2025,

* samoocenitev vodij organizacijskih enot za podroéfa:

H
{

! ugolovitey {Radunskega sodiséa RS, pforaéqnske indpekeije, Urada RS za nadzor proratuna, nadzorniit organov EU,. .} za podrodja;

V / Na SB NOVA GORICA je vzpostavijen{o):

1. primerno kontrolno okolje

(predstojnik izbere eno od naslednjih moznosti):
a) na celotnem poslovanju,
b) napreteznem délu poslovanja, L L
c).n.e pos.e.lnme;;i.r;.;:.}o;!“m;j:gt;;osiovan}a,
d) 8e ni vzposlavijeno, griceli smo s ;;mn}mi aktivnostmi,

¢) $e nl vzpostavijeno, v naslednjem letu bomo priteli z ustreznimi aktivnostmi




2. upravijanje s tveganji
2.1, cilji so realni in merljivi, tp. da so doloceni indikatorji za merjenje doseganja ciljev

{predstojnik izbere eno od naslednfih moznosti):
a} na celotnem posiovanju,
b} na pretei.ne.r; d.el.l; po.s.lovania‘ ‘a
¢} na posameznih pedrodéjih éo.;tov.anja
d) e niso opredefjeni, pri¢eli smo s prvimi aktivnostmi, ’_ )

e} &2 niso opredeljeni, v nastednjem letu bomo prideli z ustreznimi aklivnosimi

2.2, tveganja, da se cilji ne bodo uresnidili, so opredeljena in ovrednotena, doloten je nacin ravnanja z njimi

{predstojnik izbere eno od naslednjih moZnosti);
a) na celotnern poslovanju, £
b} na preteznem delu poslovania, 9,
| c.) na posameznih podrocjih postovanija,
d)ée .nis.o. o.pl.'ede!ja.r.\i, pri¢eli smo s prvimi aklivnostmi,

e} 5& piso opredeljeni, v naslednjem letu bomo prigeli z ustreznimi aktivnostmi

3. na obvladovanju tvegan] temeljed sistem notranjega kontroliranja in kontrolne aktivnosti, ki zmanj3ujejo tveganja na sprajemijivo
raven

{predstojnik izbere eno od nastednjih mozZnosti):
a) na celolnem posiovanju,
b} na preteznem delu posiovanja, @
¢} na pusameznih podrodjih poslovanija,
d} $e niso opredeljeni, priceli smo 3 prvimi aktivrostmi,

1) &n niso opredeljeni, v naslednjern letu bomo priteli 2 uslreznimi akliviostmi

4. ustrezen sistem informiranja in komunicirania

(predstojnik izbere enc od naslednjih moznosti):
a) na celotnem poslovanju,
b) na pre!eine.m delu poslovanija, @
c) na posamezni.h podr;‘i.i.i“r; ;)sim.r;njja,
d} e piso opredetieni, priceli smo 8 prvimi aklivnostmi,

e} 4@ niso opredeljeni, v naslednjem letu homo priGeli z ustreznimi aktivnostmi



5. ustrezen sistem nadziranja, ki vkljuguje tudi primerno (lastno, skupno, pogodbeno) noiranje revizijsko sluzbo

(predsiojnik izbare ena od nasladnjin moinosli):

a} na celotrem peslovanju,

b} na preteZnem delu poslovanja, Cx
c) na posameznih podrodjih poslovanja, g
d} e niso opredeljani, priteli sme s prvimi aktivnosimi, Loy

o) 30 niso opredeljeni, v naslednjem letu bomo prideli z ustreznimi aktivnostmi

6. notranje revidiranje zagotavijam v skladu s Pravilnikom o usmerilvah za uskfajeno delovanje sistema notranjega nadzora javaih
financ

{predstoinik izbere ano od naslednjih meznosti):
a) z lasino nolranjerevizijsko sluzbo,

b} 5 skupno notranjerevizijsko sluibo, . L

¢} z zunanjim tzvajalcem notranjega revidiranja, 0,
Naziv in sede? zunanjega izvajalca notranjega revidiranja: 4E, po'moé pri upravijanju organizacij in cbvladovanju prevar, d.c.o. ,
Hrastnik
Navedite matiéno $levilko zunanjega izvajalca notranjega revidiranja: 6546528000
Ali (sprejety) finanéni nadrt (proragun), za leto na xaterega se fzjava nanasa, @ DA
presega 2,086 mio evrov: TUNE
Datum zadnjega revizijskega porocila zunanjega izvajalca notranjega 28.02.2025
ravidiranja je:
d} nisem zagolovil nofranjega revidiranja. W

Pojasnilo k lotki 6:

Pravilnik 0 usmeritvah za usklajeno delovanje sistema nolranjega nadzora javnin financ omogoda zagolavijanje nolranjega revidiranja z lastno
nolranjerevizijsko slubo, s skuphia nolranjerevizijsko slubo ali z zunanjim izvajalcem notranjerevizijskih storitev (10 do 12. &len, Uradni list RS, §f 72/2002 in
97/23).

Lastne nolranjerevizijske siufbe so dol2ni uslanovili prediagatelji financnih nacriov po drugem odslavku 19, lena ZJF (npr. ministrsiva). Lasina
nolranjerovizijska slulba slednjih je lud! lasina notranjersviziiska stuZba tistih njlhovili organov v sestavi, ki nimajo svoje fasine notranjeravizijske sfutbe.
Skupna nolranjerevizifska sluzba je lahko ustanovijena v okviru enega proralunskega uperabnika ali kot samostojna slrokovne sluiba proracunskin
uporabnikov in izvaja notranje revidiranje na podlagi aklov o ustanovitvi in peslevanju, ki doloCajo tudi pravice in obveznosti uslanovitelfev, ki s0 sopodpisniki
teh aklov ali so pristopili k skupni notranjereviziiski sluibi kasneje na podlagi mandatnih pogodb. V primeru, da proraéunski uporabnik ni podpisnik aktoy
skupne notranjerevizijske sluthe, ni podpisal mandatne pagodbe oziroma skupna notranjerevizijska slu2ba nima pravoe podlage za vkljutitev proracunskega
uporabrike v svoje revizijsko okolfe, proradunski uporabnik nima zagalovijenega nolranjega revidiranfa s strani skupne nolranjerevizijske slubs. Proradunski
uporabniki, razen listih, ki so v skladu z ZJF doini ustanoviti lastno nolranjerevizijsko sluého, si lahko zagotovijo nolranje revidiranje svofega postovanja tudi
na podiagi oddaje javnega narodila zunanjemu izvajalou notranjerevizifskih sloritev. Vsi proradunski uporabniki so dolzni zagotovili funkcijo notranjega
revidiranja in sicer, ¢e odhogki v finanénem nalrtu presegajo 2.086.463 evrov, vsakoletno, drugade pa na tri lsta.

\ Eetq__z_()_?f_l_ sem na podroju netranjega nadzera izvedet nastednje pomemb izbeljsave (navedite: 1, 2 oziroma 3 pomembne izboljiave);

1 Zavod je v letu 2024 izvedel novi postopek JN za izvajanje naleg pooblai€enega notranjega revizorja. Pogodba je bita podpisana 22.11.2024. Poslopek
. revidiranfa se je priCel konec novembira 2024, nofranji revizor bo porodilo o opravijenem revidiranju za 2024 pripravit do 28.02.2025.

|zbolifave:

- izooli$ave na padrodju porodil poslovodsivy,

! - pristopili smo k nadgradnii medula za operaciiske posege (konéni cilj je boljSa izkoriséencst operacijskin dveran)

Kijub izvedenim izboliSavam ugotavijam, da obslajajo naslednja pemembna tveganja, ki jih $e ne obviadujem v zadosini meri (navedite: 1, 2 oziroma 3
pomembneja tveganja in predvidene ukrepe za njihava obvladovanje):

- uslrezna organizacija sluZbe za narofanje (vodenje fakalnih seznamov) Ukrepi; umestilev sluZbe za narofanje v organigram, zaradi razmejitve dela
in zapostenih na zdravsiveno administracijo in sluzbo naroganja,




| - vzpostavilev pisanja zapisnikov sestankov na vseh nivojih,

- - nadgradnja porocil poslovodstvu ( cakalni seznami, izkori¢enost opreme in kadrov...)

| - pristop k vodenju strodkov na pacienta

Predstojnik oziroma poslovodni organ proratunskega uporabnika:

Dirnitrij Klangi¢ dr.med.spec.int.med.

Datum podpisa predslojnika:

i 14.02.2025




POROCILO O PROSTOVOLJSTVUY za leto 2024

{Podlaga: 41, &len Zakona o prostovoljstvus)

Priloga 3

lzpolnijo prostovoljske organizacije in organizacije s prostovoljskim programors, ki so vpisane v Vpisnik prostovoljskih organizacij in organizaci s
prostovoljskim programom na dan 31.12. in ga oddajo Agenciji za javnopravne evidence in storitve preko spletnega portala istoZasno s podatki iz letnega
porotila za namen drzavne statistike, ki iih te organzacije prediozijo v skladu s predpisi, ki dologajo vodenje poslovnih kniig in pripravo letnih porogil; podatki

se izpelnjujejo za preleklo koledarsko Ie!o

1.

t.1

1.2

1.3

C14
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Bede? pravne osebe . -
: : QOsebno Ime zakonslega zastopnika
: Slatusna oblika pravne osebe

- Giavna de}avnosz pravne osebs po SKD 2008

-j Osebnc ime osebe kl inO!ﬂjU[e poroéalo ° prostovofjslvu 2

Podatke vplsujte v colih Stevitinl |

e PODATKI OORGANIZACIJl
_‘Maticna Slevilka pravna osebe . 5055595500
) Naziv prav_ma osebe SB NOVA GORECA ' '

..(1} .

! Utica padiih borcey 13A

SRR, N L
5200 SEMPETER PRIGORICI | |

Dmitrij Klanéis

Adeksandra Zuijan

Telefon oseba, k; 1zpolnju;e paroblo o proslovoustvu B

053301570

Emalf osebe, ki }zpolnjuje pomalooproslovolislvu S aleksandre.zuljan@sbng.si

Voprimery, da izpisant podatki o poslovnem subjeklu pe stank: na dan 31, 12,2024 niso praving, poklitite izpostave

338 62-00.

AJPES - NOVA GORICA, el ab
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POROCILO O PROSTOVOLJSTVU

Skupno $tevilo prostovoljcev po spolu in

starostnlh skupinah ?1? 1l
(21.1+21.2)

1
Mozki [
Zenske \

a|

0|

Od vkljuéno 18, do
30. leta
(2)

Skupno &tevilo opravijenih prostovol]skih ur glede na kra] opravljanja prostovoljskega dela

(2.2.1 do 2,2.3)

V Republiki Steveniji

V drugi drZavi ¢lanici EU

V tretjl drZavi

Skupno $tevilo opravljenih prostovoljskih ur glede na podrotje

prostovoljskega dela po vrsti prostovoljskega dela
(2.3.1 do 2.3.10)

Civilna zascita in reevanje

Clovekove pravice in civilne svobo3g&ine
Varstvo okolja in ohranjanje narave
Kultura in umetnost

Socialna dejavnost

Rekreacija

Turizem

Vzgoja in izobrazevanje

Zdravje

Clovek, narava In druzbene vrednote

Organizacijske delo
M

Opls morebitne problematike pri izvajanju prostovoljstva, pobude in predlogi

Od vkljuéno 30. do
60. leta

3)

0
8]
| 0
t
Vsebinsko delo
2)

0

Od vkljuéno 60,

leta dalje
5=14243+44
@ ( )
s ‘77 =
T o]
| 0 | 0
0 i
|
|
L b
| 0|
Drugo delo Skupaj
@) (4=1+2+3)
ol | 0

{Podalek skupaj je enak podatku pod &l. 2.2)

: of | af |
| u:i 0|
| ol | of |
| Sy 3|
o] | 0

— o] | Y i
| o o] ]
| 0| 0|

) 707'57 0|

| p:ed
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